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MENSAGEM DO DIRECTOR GERAL

O ano de 2021 foi um ano atipico e desafiante, pois foi o segundo
ano consecutivo que convivemos sob o espectro da influéncia da
pandemia da COVID 19, que a todos nos surpreendeu e que
exigiu mudangas de paradigma que permitiram que nos
reinventdssemos e fossemos aprendendo a conviver com ele.

Apesar dos desafios, muitos objectivos foram alcangados. Para além da nossa capacidade
de rapidamente nos adaptarmos a nova realidade, contribuiram para o alcance dos
resultados satisfatorios, o apoio incondicional do Associado na concretizagdo das accdes
que visam a reposi¢do da conformidade das actividades da empresa aos normativos do
sector, a organizagdo interna e a manualizacdo dos procedimentos, a consolida¢do da
automatizagdo dos principais processos de arrecadagdo, pagamento das prestagdes e
registo contabilistico e a implementagdo de uma estrutura de reporte regular para os
accionistas, associados, entidades de supervisdo, participantes e beneficidarios.

Perspectivamos um ano de 2022 de retoma gradual da actividade presencial, visando
atender a maior parte do nosso publico-alvo principal (beneficidrios), que prima pelo
atendimento personalizado, sem descurar das medidas de biosseguranca e da evolugdo da
pandemia. Visamos também a retoma gradual das provas de vida, que constituem um
mecanismo essencial e eficaz de controlo do pagamento das prestagdes, mas pretendemos,
essencialmente, que o ano de 2022 nos permita, de forma paulatina, implementar a politica
de investimento dos fundos sob gestdo como forma de rentabilizacdo dos activos financeiros
dos fundos.

Agradeco aos colaboradores da Sonangol Vida, bem muito precioso, pelo seu esforco, apoio
incondicional e dedicacgdo, para o alcance dos bons resultados da empresa e dos fundos sob
sua gestdo.

Muito Obrigado!

Cardoso Pereira

Director Geral
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1. Glossario

2. Introducao

A Sonangol Vida, S.A., é uma Unidade de Negdcios Nao Nuclear da Sociedade Nacional de
Combustiveis de Angola, Empresa Publica, constituida a 18 de Marco de 2014, através do
Decreto Presidencial n°. 42/14 de 3 de Marco e autorizada a sua entrada em
funcionamento mediante licenca n®. 6/ARSEG/MF/14 para exercer a actividade de Gestdo
de Fundo de Pensdes abertos e fechados [Gestao Administrativa, Financeira e Actuariall.

A Sonangol Vida, S.A. apresenta a seguinte estrutura de accionistas:

v Sonangol E.P. [Categoria Al - 15.097.500 accdes no valor de Kz 7.548.750.000,00
correspondente a 99 %;

v Sonangol Holdings (Categoria B) - 152.500 accbes no valor de Kz 76.250.000,00
correspondente a 1 %.

Para concretizacao dos objectivos para a qual foi criada, bem como atender os desafios a
que se propde realizar, foi aprovada na 6% Reunido Ordindria do Conselho de
Administracdo da Sonangol E.P. de 17 de Julho de 2019 a Estrutura Organizacional assim

como a nomeacao do Presidente da Comissao Executiva.

Com a entrada em vigor da actual Macroestrutura da Sonangol E.P., resultante do
Programa de Reestruturacio, foi aprovada a 28 de Julho de 2020 a Estrutura Organica da
Sonangol Vida em vigor, que visa atender os objectivos e desafios futuros da organizacao,

passando para Bireccao Geral, conforme ilustra o Organigrama.
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SONANGOL VIDA, S.A

Direccio Geral
Comité de imvestimentos Assessoria Juri dica e Compliance
Apoio Administrativo
Direceao de Contablidade Direc¢s6 de Benedi cios Direcgao de Gastao
eFinantas 2 Actuariado de favestimentas
Departamesds de Contahilidade Depariaments de Banell cios. Daparamenta de Frogramag3o de
Ivesliresios
Depettamenis de Tecauraria Depariamanto da Ackeriada Deparmmenta de Best3o g2 Canaira
te Investimantas.

A Estrutura Organica é enxuta, assenta numa légica de especializacdo de functes e de

simplificacdo do processo de trabalho, isto é, cada area dedica-se a uma fungao operativa

especifica e dnica.

Os dois principais processos operativos sao o Beneficio e Actuarial, responsavel por todas

as questdes associadas a gestdo dos planos de penstes e o de Investimentos, com

atribuicoes de tratar da parte de aplicacao financeira das contribuicdes.

Fundos de Pensodes que a SNL Vida gere:

v Fundo de Pensbes Fechado da Sonangol E.P, que abrange (2) dois planos de

pensdes, designadamente, o Plano de Pensdes de Beneficio Definido e o Plano de
Pensdes de Contribuicao Definida.

Fundo de Pensoes Fechado da ANPG, apds a aprovacao da constituicdo do Fundo de

Pensdes da Agéncia Nacional de Petrdleos, Gas e Biocombustiveis, de acordo com o
despacho n®913/21 de Fevereiro. A gestao efectiva teve inicio no més de Outubro de
2021, com a realiza¢do das primeiras contribuicées da Associada e pagamentos aos

seus beneficiarios.

Em curso o processo de transferéncia da Gestdo do Fundo de Pensdes de Ex-fina

Petréleos de Angola. Por razoes ligadas ao controlo dos negdcios e a optimizacao
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dos respectivos custos, esta previsto, para o segundo trimestre de 2022, o arrangque

do processo de transferéncia desse Fundo de Pensdes.

Q T O
Este relatdrio, relata as actividades realizadas pela Sonangol Vida, no ano de 2021, e avalia

o grau de desempenho/cumprimento das ac¢ées do Plano de Accao.

De referir que o ano foi marcado pela Pandemia Covid-19, que vem assolando o Pais e 0
mundo e que igualmente tem afectado a actividade desta empresa, com um certo
abrandamento de contdgios nos Ultimos meses e o surgimento de nova estirpe UM, pese
embora a intensificacdo do plano de vacinacdo no Pais e as restricdes impostas pelo
Governo, criarem alguma esperanca aos cidadaos Angolanos. Durante o ano foram
tomadas vérias medidas de prevenc3o e controle de propagacao, entretanto no fim do més

de Dezembro, foi publicado, em Diario da Republica, o Decreto Presidencial n.° 315/21 de

24 de Dezembro [adiante referido o "Decreto Presidencial”], que veio revogar os anteriores

Decretos Presidenciais n.? 280/21, de 29 de Novembro e o n® 301/21 de 14 de Dezembro,
tendo em vista & actualizacdo das Medidas de Prevencao e Controlo da Propagacao do
Virus SARS-CQOV-2 e da COVID-19, face a uma tendéncia acentuada de casos de Covid 19;
assim como as regras de funcionamento dos servicos publicos e privados, dos
equipamentos sociais e outras actividades durante a vigéncia da Situacao de Calamidade

Puiblica.

Este documento estd estruturado de acordo com as disposicdes do indice.
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3. Sumario Executivo

No ano de 2021, a actividade da Sonangol Vida foi essencialmente assinalada pelos
seguintes acontecimentos:

Cumprimento das obrigacdes legais de reporte as entidades de supervisdo:

l.I & ARSEG sobre as informacdes obrigatorias e periédicas mensais, trimestrais,
semestrais e anuais, de acordo com o Aviso n® 01/2021 de 05 de Janeiro da ARSEG,
referentes aos meses de Janeiro a3 Dezembro de 2021. O aviso n.° 01/21, define os
termos e condicbes de prestacdo de Informacdes Obrigatérias e Periodicas,
relativas as actividades de gestao de Fundos de Pensoes;

l.1l Ao BNA, sobre as informacdes financeiras e estatisticas trimestrais;

L1l Ao Tribunal de Contas, nos termos do Artigo. 2. © n.? 2 al. f] da Lei Orgénica e do
Processo do Tribunal de Contas (LOPTC];

|.VI e ao IGAPE sobre o relatério e contas referentes ao exercicio de 2021.

Relativamente aos Fundos de Pensbes sob gestdo:

Fundo de Pensdes da SNL E.P.:

Realcamos os esfor¢os evidenciados conjuntos da entidade gestora e do associado,
no sentido de se eliminarem as inconformidades que afectam o ndo cumprimento do
disposto no Decreto 25/98 de 07 de Agosto, Artigo 4° [Autonomia patrimoniall, Artigo
50 (Entidades gestoras) e também os Artigos 8° (Funcbes das entidades gestoras),

10° [Depodsito) e 12° (Relacdes entre as entidades gestoras e os Depositérios) do

mesmo diploma.

Foi assinado no ano e estd em curso o acompanhamento da implementacao do
Acordo de Financiamento e Amortizacdo das Responsabilidades do Fundo de
Pensbes da Sonangol com o Associado, visando a garantia do cumprimento pelo
associado dos financiamentos previstos no referido documento

Em 31 de Dezembro de 2021 o Fundo de Pensdes da Sonangol apresentou 5766
participantes (posicdo no fecho], distribuidos pelas empresas do grupo Sonangol,

conforme grafico n®. 2 abaixo:
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Gréfico n® 01 - Ndmero de Participantes Contribuintes por empresa/Dezembro 2021
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Durante o ano de 2021, foram arrecadadas contribui¢des dos participantes e da Associada
no valor total de AOA 25 344 648 043,53 KZ [Vinte e cinco mil milhdes, trezentos e quarenta
e quatro milhdes, seiscentos e quarenta e oito mil, e quarenta e trés kwanzas e cinquenta
e trés céntimos], e AGA 52.865.918.232 [Cinquenta e dois mil milhdes oitocentos e sessenta
e cinco milhdes novecentos e dezoito mil e duzentos e trinta e dois kwanzas]
respectivamente e foram pagas pensdes no valor total de AOA 47 676 729 894 (Quarenta e
sete mil milhoes, seiscentos e setenta e seis milhoes, setecentos e vinte e nove mil e
oitocentos e noventa quatro kwanzas).

Relativamente a situacdo financeira, o Fundo de Pensdes da Sonangol E.P., aos
31/12/2021, apresenta o saldo do periodo positivo de AOA 2.382.807.813, e o valor do fundo
positivo de AOA 415.789.679, traduzindo-se numa melhoria, quando comparamos com o
valor do fundo no periodo homolego, isto e, -1.967.018.136 AOA.

Fundo de Pensdes da ANPG
e O periodo foi marcado essencialmente pelo arranque auténomo das actividades de
pagamento das pensoes e gestao das contas correntes dos participantes, o que
permitiu o inicio do reporte 8 ARSEG dos dados estatisticos e financeiros do referido
fundo, em cumprimento do Aviso n® 01/2021 de 05 de Janeiro. Paralelamente, o
periodo foi marcado pela regularizacao do processo de liquidacado das contribuigcoes
do associado ao fundo, assim como pelo processo de negociacao entre a ANPG e a
Sonangol EP, no sentido de se efectuar o financiamento das responsabilidades do
fundo de pensdes da ANPG. Salientar por dltimo a conclusao do processo de due
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diligence com o Standar Chartered Bank vista a abertura de contas e sua
movimentacao pela Gestora.

Foram pagas pensdes no valor de Kz 146 563 364,71 e feitas contribuicoes no valor
de AOA 9.322.833.025.

Fundo de Pensoes da Ex-Fina:

Il

Foi concluido o processo de revisdao do contrato de constituicao, gestao e
regulamento do Fundo de Pensodes da Ex-Fina com a ENSA e a recolha das
assinaturas sobre os documentos de suporte do processo de transferéncia da gestao
do Fundo (requerimentos, contratos, etc). Por recomendacdo da ARSEG, esta em
curse a negociacdo do memorando de entendimento com os representantes da
comissdo de acompanhamenio do Fundo de Pensdes da Fina Petroleos de Angola,
que define os principais termas e condicdes da transferéncia da gestao do referido
fundo da ENSA para a Sonangol Vida.

Foi concluida e aprovada a proposta do Plano de Amortizacao do Défice do Fundo de
Pensées da Ex-Fina Petroleos de Angola na 452 Sessdo e 332 Reunido Extraordindria
do Conselho de Administracdo [RECA), de 23 de Dezembro de 2021.

Desempenho Financeiro da Sonangol Vida.

A Sonangol Vida apresentou resultados positivos de AOA 961.072.940 aos 31 de
Dezembro de 2021, fruto da politica de uma gestdo cuidada e de exceléncia
operacional da empresa;

Os Proveitos foram de ACA 2.591.398.036 e os Custos Operacionais no valor de
1.442.333.942;

A empresa apresenta o valor do Capital praprio inferior a metade do Capital Social,
que a luz do artigo 372 da Lei das Sociedades Comerciais precisa de ser
recapitalizada;

Como decisao da Administracae da empresa, sobretudo influenciado pelos
resultados que a empresa terd com o cumprimento do Acordo de Financiamento, a
empresa espera em poucos anos dirimir esse quesito;

Isso significa que no ano de 2021 ainda nao foi possivel calcular a Margem de
Solvéncia e do Fundo de Garantia conforme exigéncias da ARSEG.
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Grafico n® 02 - Comiss&o de Gestdo da Sonangol Vida 2021 - valores facturados vs valores previsionais
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*Inclui a Comissao de gestao do FP SNL E.P. e FP ANPG

A Sonangol Vida continua a trabalhar para evitar inconformidades de auditoria a
nivel de controlo interno.

No ano de 2021 envidaram-se esforcos para o cumprimento ao Plano de Accao. De
enfatizar passos significativos junto das Direccées afins da Sonangol E.P. e foi
possivel grandes melhorias e bons resultados, realcando o papel encorajador do
Senhor Administrador do Pelouro.

Tecnologias de informacao:

Foi concluida a parametrizacdo do sistema SAP, nas varias componentes: SAP
Financeiro e Recursos Humanos da Sonangol Vida e o SAP Financeiro Fundo de
Pensdes da Sonangol. Com a entrada em funcionamento do Fundo de Pensoes da
ANPG no final do exercicio de 2021, foi aberto o projecto de parametrizacdo do SAP
Financeiro e RH do referido fundo para a garantia do seu funcionamento de forma
auténoma, conforme legislacao.

Feito parte do processo de Avaliacdo de Desempenho:

Acompanhamento da fase das reunides do Processo Piloto de Avaliacac de
Desempenho, sobre o grau de cumprimento dos objectivos, por meio de reunioes
periddicas.

Processo de Gestao de Compras e Contratacao:

Participacdao no processo de criacao e acompanhamento do colégio de compras
liderada pela Coordenagao de Compras e Contratacao Sonangol E.P.
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Provedor do Cliente e Centro de Reclamacgodes:

¢ Estd em curse o processo de contratacaoc do Provedor do Cliente e de estruturacao
do Centro de Reclamacdes, visando adequar o processo de atendimento das
reclamacdes aos requisitos definidos no Aviso da ARSEG n°® 01/2015 de 13 de

Qutubro.

0 mapa a seguir apresenta os principais indicadores da Sonangol Vida.

Principais Indicadores - Anc de 2021

2020 2021 2020 2021
IV Trimesire Ivo/Trim Var. % Ano Anual
Indicadores : F
Operscionais/Administratives _ D20 o0 oo D0 - |= 2 p s & o5 Sameceh e fmoded
Populacdo do Fundo de Pensdes da 3
SNLEP
Actives Contribuintes (Participantes) 5873 5766 -0,02 5873 5766 -0,02
Reformados Beneficidrias (B0, €O) 3170 3230 0,82 3170 3230 402
Sobreviverttes [BD, CD] 113 211 6,87 113 211 0,87
Falecimento (DB/CO) > 2 200KK a8
Cantribuigdes (B0)
Kz 5056 533393,61 6 848 385 484,74 035 20 574 723 923,90 25 344 648 044 67 23
usD 12031344 12 180 104 6,01 48954 801,28 £9 194 895,36 c00
Pagamente das Pensdes
Kz 9517341123 12415792 620, 8,29 38 293 ¥52 931,07 47 604 861 404 024
uso 22371563 58 942 687,70 85 777 462 G.46
N.® de Trabalhadores da Sonangol Vida 14 16 B14 14 16 14
Andicadvres Financeiros  ___ SEEEEEE S S Wiirim___ (S IR el Ano 2021 SIS
Prestacdo de Servico ] 1
Kz 383117 774 705 672 979 B84 1520 040 674 2 254 205 595 848
uso 589 771 1271 5264 1,16 Z 339 958 4061771 {],'7&?
Custos Gperacionais ] |
Kz 258 877 784 468 262 456 -9.81'% 598 229 039 1322 084 649
uso 3985146 843 745 1,12 920 213 2382220
Resultados Operacicnais
Kz 124 239 990 237 £10 5234 057 921811 634 932118 947
usD 191 255 £27 781 1,24 1419036 1679 551
EBITDA §
Kz 124 239 990 225 147 8021 081 808 645 577 915 309 488
usD 191 285 405 686 112 1244 829 1649 263
Resultados Liquidos
Kz 80 #55 993 168 326 852 1,08 399938 171 684346 116
usoD 124316 303 302 344 609 507 1233098
Disponibilidade
Kz 673 928 473: 673928473
usD 1214327 1214327
Capitais Proprios i
Kz 2 544 3340253 2 544 334 025
usD & 584 543 4 584 543
Divida Liguida !
Kz 1282793098 1282793098 = 1282793098 £34 903936 - 066
usp 1974721 7836381 - @,60 1974 731 783 638 - 0,60
Liquidez imediata = 0.55 0,00 1.55 327,14
Rentabilidade de Capitais Préoprios 0,11 G005 - 3,49-5 0,06 0,27 357
Solvabilidade 1.92 585 -2,05-: 1.65 5,85 255
Taxa de Cambio - BNA [USD)
Venda - 649,604 554,981 649,604 554,981

Médio -




SonangolVida

Relatério de Gestio Ano 2021

5. Envolvente Macro - econémica

5.1 Internacional

No ano de 2021 as condicdes financeiras gtobais melhoraram com as acGes dos governos e
bancos centrais em todo 0 mundo e o bom desempenho dos mercados financeiros.

Os apoios concedidos por governos e bancos centrais em todo o mundo melhoraram as
condicbes financeiras, tendo inclusivamente o rendimento disponivel e as poupancas das
familias aumentado em paises como os EUA, Reino Unido, Alemanha, etc.

A recuperacdo dos precos dos ativos de riscos que se seguiu a queda e a diminuicdo das
taxas de juros de referéncia também conduziu a uma melhoria global das condicdes
financeiras.

Os mercados accionistas registaram maximos histéricos nos EUA e na Europa e
volatilidade baixa, com forte crescimento dos resultados por acao e ligeira reducao dos
multiplos de avaliacao.

Os mercados acionistas dos EUA e dos principais paises europeus tiveram um dos
melhores desempenhos semestrais, em cerca de 15%, e atingiram maximos histéricos no
final do 1° semestre, suportado pelas politicas econdmicas, aumento do prémio de risco e
sobretudo pela rotacao de ativos associada as baixas taxas de juro.

Em 2021, o bom desempenho do mercado acionista tem sido transversal as agdes de valor
e de crescimento.

A avaliacdo do mercado accionista global e nas varias regides esta acima da média de
longo prazo e reduziram-se ligeiramente. O PER de 21,9x para os EUA esta bem acima da
média e préximo de maximos. Os PER de 17,1x na Zona Euro, de 16,2x no Japao e de 13,9x

nos mercados emergentes estdo também acima da média’.
25 : -

25
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Capped a1 20  EmugTy) "R ' i
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As estimativas dos resultados por a¢do do consenso dos analistas cresceram e ja superam
os niveis de pré-pandemia nos EUA e no mundo, estando ainda abaixo nos mercados
emergentes, no Japao, e sobretudo no Reino Unido e na Uniao Europeia. Um fator
determinante para esta ascensao foi o do aumento do peso nos indices das empresas de

5 5

1 Global index Briefing: MSCI Forward P/Es, Yardeni Research, Jul, 7, 2021
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crescimento e que tém melhores margens de lucro, a que mais recentemente se associou
a melhoria das condicoes financeiras de dois dos principais setores de valor, a energia e o
financeiro.

Os mercados de rendimento fixo (obrigacdes) tiveram um desempenho mais volatil devido
as oscilacbes das taxas de juro soberanas de longo prazo, mas com compressao dos
spreads de crédito

O aumento da taxa de inflacdo nos EUA e em menor grau na Zona Euro, provocou uma
subida das taxas de juro da divida soberana de médio e longo prazo que se estendeu as
demais obrigacoes, com a consequente perda do valor das mesmas.

Os bancos centrais em todo o mundo assumiram manter as taxas de refer@ncia a niveis
baixos e os programas de injecao monetarias de compra ativos para estimular as
economias até ao regresso a normalidade.

As taxas de juro de médio e longo prazo das obrigacdes do tesouro estdo a niveis histéricos
baixos.

Os spreads de crédito das obrigacées de empresas de rating de investimento cairam para
0,87%, o nivel mais baixo desde 2007, enquanto o das empresas de rating especulativo se
fixou em 3,12%, o nivel mais baixo desde outubro de 20182

Quadro n? 01 — Performance dos Mercados Financeiros no | Semestre 2021

i [ orn (J
/06/20
R | i1 ed Re ]
0 h O mo ) Ofl |
30:06/2021 |31/037202 1| 31/12/2020| 30/09/2020]31/06/2020| 30/06/20 1 8| 30/66/201 6/30/06/201 1

Bends
Sovereign Bonds

Farepe 2717 0,7% 3.0% -1.8% -0,2% 3.0% 1.3% 53%

us 2497.6 1.9% -2.4% -3.2% -3,2% 4.8% 25% 3.6%
Corporate Bonds

EURIG 2282 03% 0,3% -0.3% 2,6% 1.3% 1.3% T1%

EURHY 345,7 14% 3.0% 8,7% 10,8% 4,9% 5,2% 7.3%

Us$IG 3529.8 3.6% -1.1% 1,9% 3. 7% 7.8% 49% 5.1%

UsSS$HY 1 553.9 3.0% 3. 7% 10,8% 15,7% 7.1%% 72% 6,4%
[Emerging Markets Bonds

JP_Morgan EMBI Global Core Index 6500 6.9% -2.8% -0,6% 9.8% 5,7% 4.8% 5.0%
Equities
[Enrozone (Eurostoxx 50) 4 064,3 3.7% 12,3% 27.3% 25.7% 4,9% 6,3% 43%
[U3S (S&P 500) 42975 7.7% 16,1% 27.8% 38.6% 15.1% 14.7% 12.8%
UK (FT 100) 71009 5.8% 9.9% 21.0% 15,1% 2.9% 1,1% 20%
Japan (Nikkei225) 287915 -2,1% 4.9% 24,2% 29.3% 8,5% 11,7% 113%
Emerging Markets (MSCI EM) 1374.6 3.4% 6,5% 27,0% 38,1% £.1% 9.5% 1,9%
World (MSCI Wotrld) 30172 7.3% 12,2% 27.5% 37.0% 11,9% 11.9% 8.7%
Others

Commodities 928 18,9% 31.0% 46,8% 48,0% 1,4% 2,5% -6,0%

EUR/USD 1,19 -2,1% 1,4% 5,8% 8.0% 0,8% 1,3% -1,9%

Fonte: Bloomberg Barclays para Divida Publica; BoA-ML para Divida Empresarial; J.P Morgan EMBI Global Core Index para Obrigacoes
Mercados Emergentes; MCSI Net TR para Acc¢des; Bloomberg Commodity Index para Matérias-primas EUR/USD

2 Central Banks:Monthly Balance Sheets, Yardeni Research, Jul, 7, 2021
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5.2 Nacional

Angola no ano de 2021 apresentou um crescimento global de 2,4%, com os contributos
positivos do sector petrolifero e o ndo petrolifero.

O Executivo Angolano tem vindo a realizar um conjunto de reformas que asseqguram a boa
gestdo das finangas puUblicas, algumas implementadas no ambito do Programa de
Financiamento Ampliado do Fundo Monetério Internacional e das assisténcias técnicas
fornecidas por organizacdes multilaterais, como o Banco Mundial. Estd em curso o Public
Expenditure and Financial Accountability que visa fornecer um diagndstico exacto das
financas plblicas em areas como a transparéncia, controlo e previsibilidade. As vérias
reformas ja resultaram num aumento do rating do Pais na Moody’s, o que confere alguma
confianca aos investidores.

Ainda assim, continuam os esforcos de diversificacao da economia e de implementacao de
medidas de estabilizacdo monetaria e cambial.

Apesar do contexto econdmico dificil, o sector de Seguros e Fundos de Pensoées,
apresentou um crescimento com maior niimero de operadores, maior volume de prémios
emitidos e mais activos sob gestdo, sao alguns indicativos que demonstram o
desenvolvimento do sector em que a empresa esta inserida.

0 mercado nacional de Fundo de Pensdes conta com oito [8] Sociedades Gestoras de
Fundos de pensdes e quatro (4] seguradoras que gerem Fundos de Pensdes. Gerindo um
universo de 37 Fundos de Pensdes dos quais onze (11) Fundos abertos e vinte e seis (26)
Fundos fechados.

0 mercado de Fundo de Pensdes é liderado pela ENSA, responsavel pela gestéo de dez [10)
Fundos, seguido pela FENIX com seis [6), Gestdo de Fundos com cinco (5] e Econémico
Fundo com cinco [5), A Global com quatro (4).

No outro extremo encontram-se a Sonangol Vida, a Fortaleza Seguros, S.A. e a Nossa
responsaveis pela gestio de dois Fundos, cada um sendo que a primeira gere dois Fundos
Fechados e as duas altimas gerem um Fundo Fechado e um Fundo Aberto.

Espera-se um crescimento dos Fundos de Pensdes, uma vez que 0s mesmos $a0 uma
alternativa e complemento a seguranca social estatal, baseada no sistema em que as
geracdes mais novas pagam as pensdes das geracdes mais velhas -"PAYGO.

Ja os Fundos de Pensoes, baseiam-se no sistema de capitalizacao em que o reformado ou
beneficiario recebe as suas pensodes de acordo com as contribuicoes feitas ao longo dos
anos de servico e os respectivos rendimentos gerados por estas contribuicoes.
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6. Actividades e Desempenho

6.1 Compliance

O periodo em referéncia, foi marcado essencialmente pelas seguintes actividades:

¢ Continuidade do processo de conformacao da Sonangol Vida aos normativos do
sector, através do reporte & ARSEG das Informagdes Obrigatérias e Periddicas
mensais, trimestrais, semestrais e anuais relativas ao ano de 2021, nos termos do
Aviso da ARSEG n° 01/2021 de 05 de Janeiro;

o Elaboracdo e reporte a ARSEG do Relatério de Gestao de Riscos nos termos
previstos no Aviso da ARSEG n° 01/2015 de 13 de Outubro;

e Conclusao do processo de seleccao do candidato para o servico de Provedor do
Cliente, nos termos do Aviso n® 01/2015 de 13 de Outubro da ARSEG;

¢ Negociacao com a MSTELCOM da solucdo de call center, visando a criacao e
implementacao do Centro de Reclamacdes, nos termos definidos no Aviso n°
01/2015 de 13 de Outubro da ARSEG;

e Acompanhamento da inspeccao ordinaria da ARSEG a Sonangol Vida e realizacao
das seguintes ac¢des: J// elaboracdo do chek list sobre os itens objecto da referida
inspec¢ao; /i/ recolha e envio & ARSEG de toda a informacao complementar;

» Elaboracdo e finalizacdo da celebracdo do Acordo de Financiamento das
Responsabilidades do Fundo de Pensdes da Sonangol, visando a transferéncia do
Patrimanio do Fundo para as contas do Fundo de Pensoes da Sonangol, e remessa
do referido acordo 8 ARSEG para o devido acompanhamento.

¢ Acompanhamento do inicio das actividades do Fundo de Pensoes da ANPG,
nomeadamente: // regras de parametrizacao do SAP; Ji/ inicio do pagamento das
pensdes de forma auténoma em Outubro de 2021; jif/negociacdo do processo de Due
Diligence com o Standard Chartered Bank; vi/ assessoria 8 ANPG sobre o modelo
de Acordo de Financiamento das Responsabilidades do Fundo de Pensdes da ANPG
a ser celebrado com a Sonangol EP; e v/reporte 3 ARSEG em Dezembro de 2021
sobre o inicio das actividades do Fundo de Pensoes da ANPG.

s Acompanhamento e consolidacdo do processo de revisao do contrato de
constituicdo, gestdo e regulamento do Fundo de Pensdes da Ex-Fina com a ENSA,
visando a transferéncia da gestdo do Fundo de Pensdes da Fina Petrdleos de
Angola, da ENSA para a Sonangol Vida;

o Realizacio da sessdo de divulgacao dos Documentos de Conduta Etica e Politicas
Corporativas da Sonangol aos colaboradores da Sonangol Vida;

* Recolha e arquivo das Declaracoes e Bens dos gestores da Sonangol Vida;

» Reporte a Direccao de Compliance Corporativa sobre as accoes desenvolvidas no
periodo em analise.
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* Participacao nas reunioes das Entidades Gestoras de Fundos de Pensdes sobre o
processo de negociacao com a ARSEG sobre o aumento da taxa de contribuicdo dos
Fundos de Pensdes a ARSEG (possibilidade de passagem de 0,25% para 2% sobre o
valor das contribuicbes anuais realizadas pelo Associado e Participantes).

¢ Desenho da proposta de cenarios de possiveis taxas de contribuicao dos Fundos de
Pensdes [SNL e ANPG) a ARSEG, especialmente em funcdo da situacao actual do
Fundo de Pensoes da Sonangol.

+ Participacao nas sessoes de formacao corporativa sobre Compliance e gestao de
riscos;

e Emissao de pareceres sobre as reclamacdes e solicitacdes de esclarecimentos a
Sonangol emitidas pelos participantes e beneficiarios e seus representantes legais
(advogados} no ano de 2021, conforme apresentado a sequir:

Gréfico n° 03 -~ Reclamagdes e solicitactes de esclarecimentos

Més N2 5olicitaghes . . -
e 3 Evolugio Mensal das Solicitagbes/Reclamactes
Feyv 2 B 7 7
Mar 2| 7
Abr 3 & 7
Mai 7 s .
Jun 3
a
Jul 6 i 3
Ago 7l 3 |
Set 5 2
Qut 5 1
Nov 3 a
Dez 3 0 2 4 6 8 10 12 14
Total 51 Mases
Média Mensal 4,35
Entidade Ne Solicitagtes/Reclamages por Entidade
Advogados 20 e
ARSEG 2 &
Familiares 4
Participantes 1
Reformados 19
Empresas do Grupo 2
Tribunais 32
Total 31
= Advogados » ARSEG Famifiares Partkipantes
# Reformados v Empresss do Grupo & Tribumais
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L L] na Solicitages/Reclamagdes por Tema
Alteracdo coordenadas bancdrias 1 e Ry o
FP Fina Petrélecs Angola 1 / 200
Pagamento de Retroactivos 1
Passagem do PBD para PCD 4
Pens3o de Reforma 5 a%
Pensdo de Sobrevivéncia 18 2% 25
Portabifidade 1
Reducio do periodo de s Aferacio coordenadas bancérins
i = FP Fina Petrdleos Angola
recebimento da pensdio de  Pagamento de Retroactivos
reforma 1 Passagem do $BD para PCD
w Pans3o de Reforma
= Pens3o de Solrevivéncia
Retencd Fonte Aluda Famili 2 » Portehifidade
€lenc=0 na ronie AjUca ramilar » RedugSo do periodo derecebimertto da pensdo dereforma
- » Raengdo naFonte Ajuda Familar
Solicitagdo de mais de 1/3 5 = Solkitag3o de maisde1/3
‘ » Taxa decdmbio
Taxa de cdmbio 11 = Vaboresdo Fundo de Pensbes
Valores do Fundo de Pensdes 1
Total 51

Solicitagdes/Raclamagoes por Parecer

Perecer N2
Deferidos 11
Em curso 8
Indeferidos 17
Respondidos 15
Total o1

» Deferidos  » Emourso = Indeferidos Respondidos
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6.2 Beneficios e Actuariado

6.2.1 Contribuintes

0 registo das contribuicées é relativo as contribuicdes individuais dos participantes do
Fundo de Pensdes da Sonangol no Plano de Pensdes de Contribuicao Definida, visando a
actualizacdo permanente das contas correntes individuais. Relativamente a este ponto no
ano de 2021 foram realizadas as seguintes actividades:

a) Compilacdo e correccdo das contribuicoes dos participantes para o Plano de
PensGes de Contribuicdo Definida dos meses de Janeiro a Dezembro. Esta
actividade visa a correccao da informacao, dos meses passados para torna-la fiavel.
b) Actualizacao das contas correntes individuais dos Participantes do més de Janeiro a

Dezembro de 2021.

Quadro n® 02 - Valor das ContribuicGes por Empresas e Mensal - Ano 2021

hdio | Fowdo | Mamo | Ml | Meb | Jmbo | i | Ao | Sembro | Oubo | Noeobo | Demabro | Al
EMPRESAS | Contribuigoes | ContribeicGes | Contribuigges | Conlribuicdes | Contribaictes | Contribiicges | Contribuices | Cortribeicges | Contribuicges | Contrbuicies | Contrbuicdes [Conribuicoes _|Contribuicdes
T BB | oran | wan | weevsy | semons | mems | meond seamy| sowond] sevmn muimE semsN smuieg
Srarge Db | 2900 | 20ommy | 2o | e | man | wmaen | o nmey sz mmmz wHikE WWOH w0y
Lo | %0090 | e | vomiasn | oz | noensem | masms | momy] mimesy misesy  meswie e meony 1ssms
N PesquiszeProduid 20402471 | ey | mensoom | o | mouena | wommme | wemwe movwses] wmmd  semems] WM WS Immsss
T RN | eiams | wman | wwms | aamn | nomg | nmws] nmmy s meny nomy mewl g
MSTelcom BN | Bmoe | smuew | sosmy | meawn | mweew | nosea] nowes| nwee nwes] nmms wesee ey
cadsmz TR AR EE I
) s | sman | ey | ey | vEma | seean | ey osmE  ssose 00 T onf  mussuH
e BiHS | BEILK | DEBY | omag | nezes | swwes | meeme mwmd swwe] nomy amws swesd  smny
B BB | 060 | q063 | wmn | sy | amee | owmesr] swwe] emms]  nssee] nmomy smeeT  som
Coplhadngs | Moo | mwm | wmne | wionn | amane | ammn | mms| owsac| pesmd W] BME 2GS MG©E
oo Shigpng | 29072 | 2wanye | amsow | mwars | o | owew [ emamn] ovess emey  omey wEsey soay  amud
- TAWT | BEis | G | omiss | mmme | mwies | westy woems| wosms] wuws weews| wmsee] s o
Surig pmmy | 2@ws | 2man | 2wan | mm0 | vsoow | wsson mseand| awe] swwy swwd BEEY w4
Gind a0 | vimeEn | el | e | wewmn | coaz | amms asnd aoed  ammd ammd nmm] wiuy
CinicaGrassd HIMmH | S4B | M0 | g | menars | mwma | moome woswss| mamg misay| weed mny wmzme
Conec AW | 248 | 200mE | oy | smme | smoe | sewe] swmd weos]  wdered e WBEE  u6TeH
WORCCARBONETOS | 76BTOS | 766031 | reMoss | Tomig | oontng | some | owend|  ovees]  arend] %0 oy 0 s
Sonangal Vi TR | 4% | swmz | e | cooma | sosmm | oeema| oowmel ssemw|  rawmen| sl rosin  msann
A o | GAS | DHMWR | NWRL | N0mB | A0S 0w DWE  AmwW Bemy  smen WA
TOTAL* 17830800085 1672876288 3] 1726 4222808 172229 25 5[ 2413 575 058 1] 230587 0340 2504 56010882968 792257 2202 200 864 42654 2 295 23 SRR 74 33 ST 2080 428 37 28 344 g o439
TOTALUSD g i awmes]  somonol amengl anmmsy| eomns amomm eomimm s g awess S0
wome | snmes wmmus] moms oesse] e aswase] s mmm mses] wmes mmme mema suems
VALOREM USD-FNAL g wmu  womg el e el ey omwr ammy  ovmy] e oo smug
wooecso [ wof el enf o] sl wal  w s sl we  w  owH

*A informacée por trimestres, semestres, pode ser consultada no anexo deste relatério.
Taxa de cdmbio aplicada pela Sonanget E.P.
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Gréfica n° 04: Valor das Contribuicdes nos dltimos 6 anos
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Relativamente as contribuicdes do ano de 2021, foram arrecadadas um total de ADA
25 344 648 043,53 [Vinte e cinco mil milhdes, trezentos e quarenta e quatro milhdes
seiscentos e quarenta e oito mil, e quarenta e trés kwanzas e cinquenta e trés céntimos),
representando um acréscimo de 4 770 924 124,63 AOA (Quatro mil milhdes, setecentos e
setenta milhdes e novecentos e vinte e quatro mil e cento e vinte quatro kwanzas e
sessenta e trés céntimos) em relac3o ao igual periodo de 2020. Este acréscimo na ordem
dos 23.18%, estad relacionado ao ajuste dos saldrios no més de Maio de 2021, e que
proporcionalmente ajustou também o valor das contribuicées dos colaboradores para o
Fundo de Pensdes.

6.2.2 Participantes

A arrecadacdo do ano de 2021, corresponde a uma populacdo de 5 766 contribuintes, o que
representa um decréscimo de 1,82% em relacdo a popultacdo de contribuintes do ano de
2020, conforme mostra grafico abaixo:

Grafico 05: NUmeroe dos participantes nos dltimos & anas
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Os participantes por empresas podem ser consultados em Outros anexos - anexo Il.

6.2.3 Pagamentos de Pensdes

No ano em analise, foram feitos pagamentos de Pensces de 47676729 894 AOA
[Quarenta e sete mil mithdes, seiscentos e setenta e seis milhdes, setecentos e vinte e
nove mil e oitocentos e noventa e quatro kwanzas), mais AOA 9 378 565 581 (Nove mil
milhdes e trezentos e setenta e oito milhdes, quinhentos e sessenta e cinco mil e
quinhentos e oitenta e um kwanza) do que no periodo homélogo de 2020. Este aumento de
24,17%, esta relacionado com a diferenca de cambio, por um lado, e, por outro, 0 aumento
da populacaoc de reformados no Plano CD.

As pensdes foram pagas a uma populacdo de 3 230 beneficiarios.

Graficos 06: Valor das Pensdes Pagas referentes no ano 2021 vs 2020
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Quadro n® 03: Indicadores / Nimero de Activos, Beneficiario por Tipo de Plano ano 2020 vs 2021

Designagdo Ano 2020 Ano 2021
Populacao Total PBD PCD Total
Activos Contribuintes 5873 = 5766 5766
Relormatos 248 1690 1540 3230
Beneficidrios
Sobreviventes 113 66 145 211
Falecimento N/A 0 88
Total de Valor de
PensGes Pagas 38 650 342 388 N/A I/ 47 676 729 894

Ao longo do ano foram registados 211 sobreviventes, sendo 66 beneficiarios do PPBD e 145 no

PPCD, 88 falecimentos, e 3 230 reformados.
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6.2.4 Actuariado

Com o objectivo de actualizar o custo com o Plano de Pensoes de Beneficio Definido, em
relacdo 3s reservas para garantir os pagamentos actuais e futuros, e igualmente dar
cumprimento legal ao requisito estabelecido no nimero 4 do Artigo 23° do Decreto 25/98 de 7
de Agosto, foi elaborado e concluido & 31/12/2020, a avaliacao actuarial, que descreve ao
pormenor, os valores apurados de responsabilidades por servicos passados, de acordo com a
populacdo beneficidria do Plano de Beneficio Definido, assim como actualizar o passivo de

corte.

No quadro seguinte, sdo apresentados os valores das Responsabilidades por Servicos
Passados segmentados por grupo populacional e por beneficio na data de referéncia
(31.12.2021).

Responsabilidade por Servigcos Passados
: =36 Pensdes Anuais (KZ)
| DEsLiic0 2021 2020 Var {%)
Ex-colaboradores com direitos adquiridos 51 876766 283 68 651 524 789 -24%
Reformados 292 444 393 052 385653 071 356 -24%
Sobreviventes 894 3857 366 1031275582 -13%
Total 345216 716 700 455 336 271 726

Fonte: Avaliacio Actuarial e Contabilizaco a 31/12/2021. Mercer: Abril 2021 {Relatdrio Consolidado)

Com base nos resultados obtidos, sdo apresentados os valores relativos ao custo liquido
para o ano de 2020 e a estimativa para o ano de 2021, segundo o normativo |IAST9R. A
semelhanca do ano anterior, nao foi considerado qualquer activo de cobertura em
31.12.2020, para o Plano de Pensdes BD da Sonangol.

6.3 Gestao de Investimentos

No periodo em analise relativamente a gestdo de investimentos foi concluido o
Regulamento do Comité de Investimentos e o Plano Operacional de actividades nesse
ambito para o quinquénio 2022-2026, e em fase final a elaboragdo do modelo de relatdrio
de acesso a informacao dos mercados financeiros.

Na sequéncia da assinatura do Acordo de Financiamento do Plano de Amortiza¢ao das
Responsabilidades entre a Sonangol Vida e a Sonangol EP e o de Reembolso Integral do
Valor do Fundo de Pensées entre a Sanangol E.P. e a Agéncia Nacional de Petréleo e Gas e
Biocombustiveis, foram j& efectuadas as transferéncias das primeiras tranches para as
contas dos referidos Fundos de Pensdes, nomeadamente, Sonangol E.P., e Agéncia




SonanqolVida Relatério de Gest3o Ano 2021

Nacional de Petréleo e Gas; Aguardamos que com a implementacdo deste acordo se
possam dirimir as nao conformidades ao disposto no Decreto 25/98 de 07 de Agosto, Artigo
4° (Autonomia patrimoniall e Artigo 5° [Entidades gestoras) e também os Artigos 8°
(Funcdes das entidades gestoras), 10° [Depdsito) e 12° [Relacdes entre as entidades
gestoras e os Depositarios] do mesmo diploma.

Foram mantidos contactos com os diversos bancos do mercado nacional, em especial o
Banco de custodia, para a obtencao de taxas mais atractivas para efectivacao e
implementacao da politica de investimento.
Relativamente a tarefa Constituir a Carteira de Investimentios Equilibrada foram
realizadas:
e Trabalhos de pesquisa e levantamento de opcoes de investimentos no mercado
nacional e internacional;
¢ Reunido com algumas instituicdes bancarias para obtencao de melhores taxas.
e Solicitacdo, e Autorizacdo pela administracdo da Sonangol para as Aplicacoes de
Capital do FP SNL E.P. e FP ANPG.

6.4  Departamento de Apoio Administrativo

Neste dominio no ano de 2021 a Sonangol Vida desenvolveu as seguintes actividades:

6.4.1 Recursos Humanos

s Estrutura do Quadro do Pessoal

A Sonangol Vida, aos 31 de Dezembro 2021, apresentou um quadro de pessoal
composto por 16 efectivos, mais dois (2] relativamente ao periodo homélogo, o que
representa uma variacao percentual dos trabalhadores na ordem dos 14,29%,
conforme ilustrado no quadro a seguir:

Quadro n® 04 - Composi¢do do Quadro do Pessoal
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‘ : ol K Ano | Ano | Var

e e | 2020 Tt | 2021 | ¢
1 |Director Geral 1|Director Geral 1 0
2 |Directora Geral Adjunta 1|Directora Geral Adjunta 1 0
3 |Director da Direccéo de Beneficios e Actuariado 1|Director da Direcgio de Beneficios e Actuariado ] 0
4 |Directora de Gestio de Investimentos 1|Directora de Gestao de Invesiimentos i 0
5 |Director do Gabinete de Assessoria Juridica e Compliance 1|Director do Gabinete de Assessoria Juridica e Compliance i 0
6 |Directora de Contabilidade e Financas 1|Directora de Contabilidade e Finangas i 0
7 |Chefe de Departamento de Apolo Administrativo 1|Chefe de Departamenio de Apoic Administrativo 1 0
8 |Técnico de RH ({Téenico de RH 1 0
9 |Chefe de Departamento de Beneficics e Actuariado Chefe de Departamento de Beneficios e Actuariado 1 0
10|Técnico de Pensdes 4{Técnico de Pensbes 4 o
11|Técnico de Contabilidade 1|Chefe de Departamento de Contabilidade 1 0
12|Secretaria de Direcgio Sénior 2|Secretaria de Direccio Sénior 2 0
TOTAL 14 16] 14,29

Com relagdo 3 faixa etaria, a idade maxima é de 60 e a minima de 35 anos.

No que concerne & distribuicdo por género, no anc em andlise, 62,5% do efectivo em
servico € representado por mulheres e 37,5% por homens, e no periodo homélogo, a
representatividade em termos percentual foi de, 57.2% era representado por mulheres, e
42.8% por homens.

Quadro n® 05 - Distribui¢do do Pessoal por Género

Ano 2020 Ano 2021
Género N % N %
Masculino b 42.8% & 37.5%
Feminino 8 57.2% 10 62,5%
Total 14 100% 14 100%

Sobre a assisténcia médica e medicamentosa, os trabalhadores beneficiam dos servicos
de satde da Clinica Girassol afecta ao Grupo Sonangol, com a comparticipacac nos custos
por parte da empresa, em 80% para o colaborador, 60% para os filhos maiores de 5 ancs e
conjuges, e 100% para os filhos menores de 5 anos.

o Formacdes

A Sonangol Vida, no dmbito da sua estratégia de recursos humanos, tem se empenhado na
formacao continua dos seus quadros nas varias &reas de actividade de Fundos de Pensées.
Formacodes sdo de elevada importancia para a empresa. De referir que as formagoes
internas passaram para a responsabilidade da Academia, que tem em sua posse 0
programa de formacdes especificas.

O Plano de Formac3o da empresa para o ano de 2021, foi elaborado, aprovado pelo
Administrador de pelouro e remetido a Academia, entretanto foram realizadas 3
formacdes on-line. Recorda-se que a Pandemia Covid 19 teve grande influéncia para o nao
cumprimento desse plano.
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Ainda no ano destacaram-se a realizacao das seguintes actividades:

Tarefa # 1: Reunides de trabalho

e Participacdo reuniao do Ill colégio de compras liderada pela Coordenacao de
Compras e Contratacao Sonangot E.P com os Directores e representantes da funcao
de compras onde foram abordadas as seguintes questoes:

» Ponto de situacdo da nao realizacdo das compras programadas;
» Alinhamento com a equipa do projecto GUI para apresentacao e resolucao do
impasse [contratos n3o finalizados).

Tarefa # 2: Actividades da area de Planeamento

» Elaboracao dos Relatorios de Actividades dos meses de Janeiro a Dezembro de 2021
e feito os carregamentos dos mesmos no link de partitha Sudila, com sucesso;

e Elaboracdo, apreciacido e aprovacao interna do Plano Estratégico 2022-2016;

e Actualizacdo, apreciacdo e aprovacao interna do Plano de Negdcios 2022-2026.

Tarefa # 3: Acompanhamento do processo de Avalia¢do de Desempenho

» Acompanhamento das reunidoes da fase compromisso do processo de Avaliacao de
Desempenho;
¢ Actualizacao dos processos individuais de todos os colaboradores.

Tarefa # 4: Acompanhamento do processo Salarial

+ Elaboracdo e acompanhamento do processamento salarial do ano até ao respectivo
pagamento. Processo iniciado internamente desde Janeiro, sem dificuldades;
s Elaboracao da escala de trabalho e validagdo do Subsidio de Isencdo de Horario.

Tarefa # 6: Actividades correntes do Departamento de Apoio {Recursos Humanos)

» Submetido a DAJS o contrato do Provedor de Cliente. Foram solicitadas
informacoes adicionais scbre o processo de seleccdo do provedor.

¢ Foram elaboradas as declaracoes de Servico solicitadas presencialmente e via
portal;

¢ Actualizacao permanente do arquivo do Departamento de Apoio Administrativo, o
qual inclui as areas de Planeamento, Recursos Humanos, Tecnologias de
fnformacao e Servicos Gerais;
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e Relativamente a mudanca efectiva de todos os trabalhadores, aguardamos que as
salas estejam disponiveis para o término do processo.

6.5 Desempenho Financeiro da Sonangol Vida
6.5.1 Operacionalidade Financeira da Empresa
Os resultados de 2021 da Sonangol Vida, S.A. estao em linha com os objectivos
corporativos do grupo Sonangol, feito o desdobramento por esta empresa, para o
respectivo ano.

OPERACIONALIDADE SNL VIDA
- COMPARACAO 2021 Vs 2020 -

3 000000 AOA

b1
E 2 500 000 ACA
= 3 000000 ACA
1 500 000 AOA
1 000 000 AOA I I I I
500 000 ACA I I
] o e
Prest. Servigo Custos Result. Oper. EBITDA
Operacionais
m31/12/2021 m31/12/2020
Evolucdo das Rubricas Operacionais
175% .
2 146% 157%
150%
125% 110%
100%
. 71%
49%;,
50%
0%
Prest. Servico Custos Result. Oper. EBITDA RLE

Operacionais
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Para o 2021 a Sonangol Vida apresentou um crescimento na rubrica prestacées de
servicos na ordem dos 71%, comparado com o ano de 2020. Para o mesmo periodo
comparativo, a empresa apresentou uma variacao positiva de aproximadamente 49%, nos
custos operacionais.

0 aumento das prestacdes de servico na base dos 71% é justificado pela correlagado directa
no aumento das contribuicoes entre 2021 e 2020, bem como a inclusdo da gestdo do Fundo
dos Trabalhadores da ANPG na carteira de negécios da empresa.

Por outro lado, o aumento dos custos operacionais € justificado, maioritariamente pelo
facto de a Sonangol Vida assumir gradualmente as suas despesas que anteriormente eram
acolhidas pela casa mae, como despesas com pessoal, despesas de conservacdoc e
reparacdo, despesas resultante da utilizacdo do sistema informatico SAP, bem como
auditoria da Sonangol Vida e a auditoria dos dois fundos sob sua gestdo, bem como o
aumento do quadro de pessoal da empresa de seis (6] colaboradores para treze (13
colaboradores na segunda metade de 2020.

Consequentemente, o aumento das prestacées de servico em mais de 45% em relacdo ao
aumento dos custos operacionais, viabilizou uma variacac positiva entre 2021 e 2022, nas
rubricas de Resultados Operacionais [110%]), do EBITDA {146%) e do Resultado liquido do
exercicio (152%).

6.5.2 Estrutura de Capital
Para o ano de 2021, a empresa nao realizou investimentos em termos de CAPEX, a
semelhanca do periodo anterior.

Estrutura de Capital Estrutura de Capital
31/12/2021 31/12/2020

m Capital Préprio = Passivo B Capital Propric = Passivo
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No que toca a estrutura de capital da empresa, em 31 de Dezembro de 2021, o Capital
Proprio e o Capital Alheio da empresa apresentaram uma variacao na ordem dos 9% e -
12% respectivamente.

Para o Capital Préprio, o maior impacto é a participacdo financeira da Sonangol Vida no
Banco Econdémico, que pelo facto ndo tem publicado relatérios nem prestado contas aos
seus acionistas até o ano de 2020, a Sonangol Vida ja previa a n3o recuperacao do seu
investimento, e ter reconhecido perdas por imparidade na rubrica de investimento.

Por outro lado, 0 aumento do capital alheio na empresa, é maioritariamente influenciada
pelo aumento dos encargos com pessoal, nomeadamente os encargos de fundo de
pensces, e a entrega ao Estado.

6.5.3 Liquidez e Rentabilidade
Conforme podemos constatar no grafico abaixo, em 31 de Dezembro de 2021, os racios de
liquidez imediata, rentabilidade do capital préprio e solvabilidade do negocio, embora se
apresentam nos minimos, apresentam tendéncias de melhoria, em relacdo ac periodo
homologo.

No caso da rentabilidade do Capltal Récios comparativos de Rentabitidade

Prépric a Sonangol Vida apesar da - 2021 vs 2020 -

melhoria em aproximadamente 50% em 177
1,80

relacao ao ano anterior, se apresenta-se T

todavia debilitada como consequéncia da 0
. i 1,20 1,00
perda do investimento no Banco 1,60

Economico. 20 0,56
02,60 0,39
9,40
Por outro lado, a solvabilidade da - 3
empresa, apresenta uma variacao o Remab.do Capital Sokrabllidads
’ mediata Pridprio
positiva na ordem dos 19% em relacdo ao a3i/dezf21 W3Yderf20

periodo anterior. Tal melhoria é

resultado do autofinanciamento da empresa, conforme decisao de reaplicacao dos
resultados do ano anterior no capital préprio da empresa. Adicionalmente, no ano de 2021,
a empresa empenhou-se em cumprir com oS Seus Compromissos para com Terceiros, o
que justificadamente diminuiu o racio de liquidez imediata da empresa.

De acordo com os conceitos, apesar da apresentacdo dos racios de liquidez e de
rentabilidade nos minimos, a melhoria da solvabilidade é sinal inequivoco de recuperacao
financeira da empresa e capacidade de autofinanciamento, bem como empenho no
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cumprimento das exigéncias do regulador, mais precisamente da Regulamentacdo da

ARSEG dos Decretos 25/98 e 16/03.

6.6 Proposta de Aplicacdo dos Resultados
O Resultado liquido do exercicio de 2021 é de 961.072.940 AQA, e propomos ser
reintegrado integralmente na empresa, apds constituicdo da Reserva Legal de 5%.

6.7 Factores Ocorridos Apds o Fecho do Exercicio
0 Mundo globalizado estd a atravessar um momentao critico desde Dezembro de 2019,
declarada Pandemia Covid-19 no inicio do ano de 2020, devido a sua proliferacao,
tendo como resultado implicacdes na salde da populacdo e consequentemente na
economia.

No momento em que a Sonangol Vida prepara este relatério, ainda naoc dispoe de
informacdes definitivas dos impactos que esta Pandemia causara na populacao
mundial, na economia e no “modus vivend” futuro.

A empresa acompanha os acontecimentos, nesta fase o mundo atravessa a segunda
vaga da Pandemia, mais mortifera que a anterior, entretanto varias vacinas estdo a ser
produzidas com o objectivo de reduzir rapidamente a mortalidade e a morbilidade,
contribuindo para o bem estar da populagao e a retoma das actividades econdmicas
sociais.

O Conselho de Administracao da Sonangol E.P. e a Direccdo Geral da Sonangol Vida
continuarao a monitorizar estes impactos e a adoptar medidas que permitam
minimizar os impactos desta situacao no balanco, nos fluxos de caixa e nos resultados
das operacoes. A Direccao Geral da Sonangol Vida considera que, face a informacao
atualmente disponivel, e atendendo as medidas adoptadas, e se necessario o suporte
do accionista, seraao suficientes para prosseguir a atividade da Entidade.

6.8 Qutras consideracoes

Nao foram concedidas autorizacdes para a celebracao de negécios entre a sociedade e
0s seus administradores.

A Direccdo Geral da Sonangol Vida S.A. agradece a todos os seus colaboradores pelo
seu talento e enorme dedicacdo, assim como a todos os participantes, beneficidrios,
parceiros e accionistas pela confianca depositada.

A reorganizacdo do sector petrolifero, com o surgimento da Agéncia Nacional de
Petroleo e Gas - ANPG criada pelo executivo angolano, colocou a esta empresa o
grande desafio que é a gestao do Fundo de Pensdes dos seus trabalhadores. A
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Sonangol Vida, reline as condicdes para gerir e administrar de forma separada o fundo
de pensoes dos colaboradores da ANPG, sem prejuizo da gestao do fundo de pensodes
dos colaboradores do grupo Sonangol.

6.9 Perspectivas para 2022/2023

Para o exercicio de 2022, a Sonangol Vida, S.A. continuara a implementar todas as
accoes aprovadas no Plano Estratégico e de Negécios, com destaque para os seguintes
desenvolvimentos:

v Diversificacao na carteira de negdcio da Sonangol Vida, com gestdo de novos
fundos de Pensées com entrada para a nossa gestdo do fundo de pensdes dos
trabalhadores da Ex-Fina;

v Aquisicdo de aplicacdes informaticas para auxiliar na gestao dos participantes e
beneficiarios do Fundo de Pensoes da Sonangol E.P.;

v Implementar a consulta online das contas individuais dos participantes;

v Retomada das provas de vida.
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Balango

ACTIV( NAC CORRENTE
Investimentos em Subsididrias e Associadas [ - -
TOTAL DO ACTIVO NAO CgﬂEHTE - =
ACTIVO CORRENTE
Contas a Receber L} 4056275522 3156951 846
Disponibilidades 10 673528473 6055997
TOTAL DG ACTIVO CORRENTE 4 730 203 995 3 203 007 843
TDTA&_DO ACTIVO 4 730 203 955 3 2013 D07 843
CAPITAL PROPRID E PASSIVD
CAPITAL FROPRID
Caphtal 12 7 675 00D 000) 7 625 000 000
PrestagBes Suplameniures 12 4 095 000 4 035 000 000
Reservas/Fundo dedrrttimentn/Ganhos & Perdas Aduzria 13 176 us:‘;:‘lol
Resultados Transitados 1a -3 5835515993 -10204 502 448
Resuitados do Exercidio 961 072 940 360 936 454,
_TOTAL DO CAPITAL PROPRIO 3021 E! 160, 1 B84 484 006
PASSIVO NAD CORRENTE
Provisdes para benefiaos pos-em 17 949 039 088 -
TOTAL DO PASSIVO NAO CORRENTE 945 039 088 -
PASSIVC) CORRENTE
Cantas a Pagar 15 724 307 459 1318523837
Cutros Passivos Comentes 19 35188 234_L
TOTAL DO PASSIVO CORRENTE 758 492 743 1318 523 837
TOTAL DO PASSIVO 1768531 831 1318523837

TOTAL CAPITAL PRAPRIO E PASSIVO

4730 203 955

3203 007 343

il

Heloisa Danlela
Contabilista
Inscrigio N® 20150635
isto e Aprovado Por:
A, \k
- )\'\kﬂuﬂ.\
ereira Baltazar A, Miguel
Diractof Geral Administvrador
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Demonstracdo de Resultados por Natureza
Montantes expressos em Kwanzas { ADA}

Prestacdo de Servico 23 2591398 036 1518 348 552
TOTAL DOS PROVEITOS OPERACIONAIS 2 591 398 036 1518 348 962
CUSTOS OPERACIONAIS
Custos Como Pessoal 28 1270680276
{Outras Custos e Perdas Operacionals 30 221653 666 870020 45
TOTAL DOS CUSTOS OPERACIONAIS 1442 333 842 970 020 454
RESULTADOS OPERACIONAIS 1149 064 094 548 328 508
Resultados Financeims 31 15843808 -39 134 210
Resultados N3o Operacionais 33 -57.025 858 -988 217
RESULTADOS ANTES DE IMPOSTOS 1250 476 454 508 206 081
RESULTADOS LfQUIDOS DAS ACTIVIDADES CORRENTES 1250 476 464 508 206 081
Imposto Sabre o Rendimento 35 -289 403 523§ 139219627
RESULTADDS LIQUIDOS BO EXERCICIO 961 072 540 368 986 454
EBITOA 1149 064 094] 548 328 508
. 4 ﬂ (]
Heloisa Daniela Ndozi Isaac Gourgel
Contabilista Directora de Contab. e Financas
Inscrigdo N2 20150635

SonanaalVida
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Demonstraciio de Fluxos de Caba (método directo)
Montantes expressos em Kwanzas {AQA).

S DESCRAD S o o ~ 31/12/2021 31/12/2020
Actividades Operaclonais
Recabimentos de Clientes 4471 137 160 -
fRecebimentos /GestSo de Liquidez {TIG) 1698208 163
Pagamentos Efectuados { Salérios) - 618363837 - 50397500
Pagamentos Efectuados ( TIG) - 4287123288
|Pagamentos Efactuados ( outros Forecedores) - 3365000
Pagamento de Imposto - 592 464 441

Outros recebimentos /pagamentos 155279

Actividades de Investimento

Financiamentos Concedidos - -
Fluxo de Calxa das actividades de investimento - -
Agtldaed nncamento_ R ——

Aumento liquldo de calxa e seus equivailentes 067872477 - 7554 185
Efeitos das taxas de cimbip 2

Caixa e seus equivalentes no iniclo do periodo 6 055 997 13610182
i:‘ .‘7 | @ TV, ¥ Y 4 d Ry A A S 3 . - :-_;.;g;_.:r:-vat sy

B = i

Heloisa Daniela Ndozi isaac Gourgel

Contabilista Contab. e Finangas
Inscricio N2 20150635

Visto e Aprovado Por:

R Mean\_

Baftaz3r-A-Miguel

Administrador

Director, e?al

SonanoolVida PinGde29
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Demonstracdo da movimentaglio do Capital Proprio
Para oamdelﬁ:leMﬂoCapitatwdprbteveasegmmmﬁmntaﬁo{AOAl:

RORESFII " musma

ResidtedoTrmstoads &861277500 - MSEL2TTE
(. Fariade SBNESA00 LA
AlteragBes de Cap Prigric

Ganhos @ Perdas Sctusdais |

Heloisa Danlela Ndozi Isaac {
Contabilista Directora de Contab. e Finangas
Inscricio N2 20150635

isto e Aprovado Por:

Z2 B Moguel
‘\gbéto Card ereira Baltazar A.\b)liguel

Director { Administrador
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introdugio

1. Actividade

A Constituic8o da Sonangol Vida, S.A. {adiante designada por “Empresa”, “Sociedade” ou “Sonangol
Vida") foi autorizada mediante o Despacho n? 546/2014, de 18 de Margo do Ministro das Flnangas e
publicada em Didrio da RepUblica, Ili2 Serie, n2 42, de 03 de Margo de 2014, O seu Certificado de Licenca
¢ 06/ARSEG/MF/18, emitido pela Agéncia Angolana de Regulagsio e Supervisdo de Seguros. O Nimero
de contribuinte fiscal da empresa é o0 5401184255 e a sua sede social estd situada na Rua Rainha Ginga,
N® 29/31, CP 1316, Luanda — Angola.

A Sociedade tem como objecto social, nos termos do Artigo 2¢ do Decreto Executivo n® 16/03, de 21 de
Fevereiro, & constituigdo, gestdo, administra¢ido e representaco de Fundos de PensBes e como
actividades conexas efou complementares ao seu objecto social a elaboragio de estudos sobre planos
de pensBes, de planos técnico-actuariais e a prestacdo de servicos actuariais e de consultaria financeira

nesta drea, bem como actividades relacionadas com acgBes de formagao.

A 31/12/2021, 2 Sonangol Vida, tem sob sua gestdo dois Fundos de Penstes, nomeadamente:

» Fundo de PensBes do Grupo Sonangol E.P;
» Fundo de Pensées dos Trabalhadores da Agéncia Nacional de Petrdleo, Gas e Blocombustiveis.

Os Orgdos Socials da Sociedade sio os seguintes:
1. Assemblela Geral;
2. Conselho de AdministracSo;
3. Consetho Fiscal.

As instituic8es supervisoras da actividade da Sonangol Vida sdo as seguintes:
> ARSEG —Agéncia Angolana de Regulag3o e Supervisdo de Seguros;
> MAPTSS — Ministério da Administragio Piiblica, Trabalho e Seguranca Social {Direccgo Nacional
de Seguranca Social);
» BNA - Banco Nacional de Angola.
MINFIN — Ministério das Financas
» Tribunal de Contas

v
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2. Bases de preparacfo das DemonstracBes Financelras e Derrogagbes
As DemonstracGes Financelras encontram-se preparadas de acordo com o Plano Geral de Contabilidade
em vigor em Angola, e:
v" Respeitam as caracterfsticas de relevéncia e fiabilidade;
¥" Foram preparadas na base da continuidade e do acréscimo;
¥" Foram preparadas em obediéncia acs principios contabilfsticos da consisténcia, materialidade,
nZo compensagio de saldos e comparabiiidade;
¥ Nas matérias em que 0 PGC & omisso ou quando resulte em informacio financefra mais fidvel,
séo utillzadas supletivamente as normas internacionais de contabilidade — IFRS/IAS;

¥ A moeda funcional da empresa & 0 Kwanza {AOA), apresentando-se as contas nesta moeda.

As demonstragdes financeiras foram aprovadas em reunific do Consetho de Administracio em 27 de
Abril de 2022,

2.1 Bases de Valorimetria Adoptadas na ApresentacSo das Demonstracies Financelras
As Demonstragdes Financelras apresentadas foram preparadas no pressuposto da continuidade das

operacBes, 2 partir dos livros e registos contabillsticos da empresa, tomando por base o custo histérico.

As Demonstragfies financeiras a 31 de Dezembro de 2021 apresentam um capital préprio de AOQA
3.021.672.160, representando um valor inferior a metade da cobertura do Capital social, estando

desalinhado do art. 372 da Lej das Sociedades Comerciais.

A socledade, procedeu a realizagfo de um estudo de projecg3o do Cash Flow para os anos seguintes
que permitu aferir que muito brevemente conseguiremaos cumprir com o estipulade no referido artigo
( 372 da Lei das Sociedades Comerclais). Neste sentido, os acclonistas decidiram que a reversdo da

situagdo do acima mencionado, ser feita mediante os resuitados Nquidos dos exerclcios futuros.

As demonstragdes financeiras foram Preparadas numa base de continuidade, 2 qua tem a garantia do

apoio financeiro do accionista maioritsrio para prosseguir a actividade da Entidade.

As cotagBes de cdmbio utilizadas para a convers3o dos saldos a receber e a pagar erm moeda estrangeira,

existentes na data do balango foi a seguinte:

Moeda 31/12/2021 31/12/2020
1 USD 554,981 649,604

SonangolVida Pég.9 de 29
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211 Comparabilidade da Informagdo
A Senangol Vida, seguindo as boas préaticas contabilisticas, no acto da elaboragdo do presente relatério,
apresenta valores comparativos do ano de 2020, Todos os casos em que existe alteraco de critérios de

apresentacdo de informagio, os mesmos encontram-se devidamente assinalados.

2.12  Investimentos Financelros em Subsididrias e Associadas

0Os investimentos em entidades subsidisrias e associadas sdo reconhecidos a0 custo de aquisiclio
deduzidos de imparidades.

Aimparidade € registada, na rubrica de Resultados Financeiros da Demonstragio de Resultados, quando

se considera existir um declinio n3o temporério no valor dos Investimentos.

21.3 Contas a Receber

Os saldos de contas a receber e outros activos ndo correntes sdo contabilizados pelo valor nominal
deduzido de perdas, necessarias para colocé-los ao seu valor realizdvel liquido esperado.

As perdas s3o registadas quando existe uma evidéncia objectiva de que g totalidade ou parte dos

montantes em divida, conforme as condigBes originais das contas a receber, n3o ser4 recebida.

214 Contas a Pagar e Outros Passivos Correntes

Os saldos de fornecedores e outros passivos correntes s3o registados pelo seu valar nominal,

215 Disponibilidades
As disponibiiidades incluem os valores registados no balangco com maturidade inferior a trés meses a

contar da data de constituicdo e prontamente convertiveis em dinheiro,

2.1.6  Rédho e Especlalizagio dos Exerclcios
Os custos e proveitos sdo registados de acordo com 0 princfpio da especializaciio de exercfcios, pelo
qual os custos e proveitos s3o reconhecidos 3 medida que sdo gerados, independentemente do

momento em que sdo recebidos ou pagos.

2.1.7 Saidos e TransagBes Expressas em Moeds Estrangeira

As diferencas de cambio, favordveis e desfavoriveis, originadas pelas diferencas entre as taxas de
camblo em vigor na data das transacdies e as vigentes na data das cobrangas, dos pagamentos ou 4 data
do balanco, s3o registadas como proveitos e/ou gastos na Demonstraco de Resultados do exercicio na

rubrica de Diferencas de Cimbio {Impacto Liquido}.
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218 Estimativas
A preparacio de DemonstracBes Financeiras exige que a gestdo efectue julgamentos e estimativas que
afectam os montantes de proveitos, custos, activos, passivos e divulgacdes 3 data do Balango. Estas
estimativas sdo determinadas pelos julgamentos da gestio, baseados:
» Na melhor informagdo e conhecimento de eventos presentes complementada, em alguns
casos, por relatos de peritos independentes;
> Nas acgBes que a Empresa considera poder vir a desenvolver no futuro. Todavia, na data de

desfecho das operagdes, os resultados das mesmas poderdo ser diferentes destas estimativas.

Os efeitos das alteracBies das estimativas contabllfsticas s3o reconhecidas na Demonstragio de
Resultados do perfodo corrente, na mesma rubrica usada anteriormente para reconhecer a prépria

estimativa.

219 Activos e Passivos Contingentes
Os passivos contingentes n3o s3o reconhecidos nas DernonstracBes Financeiras, sendo os mesmos
divuigados nas notas, a menos que a possibilidade de uma safda de fundos afectando beneficios

econdmicos futuros seja remota, caso em que ndo sdo objecto de divulgacso.

Os activos contingentes nfo sSo reconhecidos nas Demonstragdes Financeiras, mas divulgados nas

notas quando seja provével a existéncia de um beneflcio econdmico futuro,

21,10 Impostos

A empresa encontra-se sujeita a tributaclo em sede de Imposto Industrial —Grupo A,

Tendo em conta que a actividade da Sonangol Vida esta associada 20 sector financeiro, (ndo bancrio
e ndo gere seguros), a taxa nominal parg o cdlculo do imposto Industrial & de 25%, que incide

directamente sobre o lucro tributavel.

221 Critérios de Reconhecimento e Bases de Valorimetria Especfficas
2.2.1.1 Planos de beneficios de empregados

(i) Beneficios de curto prazo
Os beneficios de curto prazo correspondem aos gastos incorridos com remuneragdes, quer fixas quer
variaveis, autros gastos relacionados directamente com o pessoal, assim como outras responsabilidades

reconhecidas no perfodo associados ao servico prestado que serfio liquidados no futuro excluindo
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beneficios de cessacdo de emprego e planos de benaficio pds-emprego. Estes s3o geralmente
reconhecidos na rubrica de custos com pessoal quando Incorridos.

De acordo com a legislagdo em vigor, os trabalhadores do Grupo t8m anualmente direito a um més de
férias e @ um més de subsidio de férias, direito esse adquirido no ano anterior 20 do seu pagamento.
Assim, esta responsabilidade & registada no exercicio em que os trabalhadores adquirem o respectivo

direito, independentemente da data do seu pagamento,

{ii) Beneficlos de cessagdo de emprega

Os beneficios de cessaciio de emprego sdo reconhecidos quando a Sonangol E.P. cessa 0 emprego antes
da data normal de reforma, ou quando um empregado aceita a cessago de emprego em troca destes
beneficios. A Sonangol £.P. reconhece 2 responsabilidade com beneficios de cessagdo de emprego na
mais antiga das seguintes datas: na qual a Sonangol E.P. deixa de poder retirar a oferta dos beneficios;
ou na qual reconhece os gastos de uma reestruturacdo, no dmbito do registo das provisdes. Os
beneficios devidos com maturidade superior a 12 meses, apés o final do perioda de reporte, s3o

descontados para o seu valor presente.

{iil) Planos de beneficio pds-emprego

Até ao final do ano 2011, o pessoal da Empresa estava coberto por um “Plano de Beneficios Definidos”
da Sanangol que foi fechado 3 entrada de novos participantes com efeitos a 1 de Janeiro de 2012, tendo
0s participantes activos sido transferidos e incorporados num novo “Plano de Contribuic%o Definida” o
qual é contributivo, ou seja, financiado por contrlbui¢Ges destes no que se refere aos servigos futuros.
0 nove plano deverd abranger todos os colaboradores qua no futuro venham a ser admitidos,
Relativamente ao plano de beneficios definidos persiste a responsabilidade relativa aos reformados e
pensionistas, sendo que o corte efectuado corresponderd ao montante que as subsididrias incluidas no
novo plana terdo de fundear aquando da constituicio e operacionalizacio da nova sociedade gestora,
No entanto, foram abrangldos pelo regime de beneficios definidos, os colaboradores que se
reformaram ou cessaram o vinculo com a Empresa até 13 de Outubro de 2017, data da Implementagio
legal & aprovacdo do plano de contribuigdo definida pelas entidades competentes (Despacho n2 685/17

do Ministério das Finangas).

A gestdo do fundo constituido para o Plano de PensBes da Sonangol foi atribulda 3 Sonangel Vida em
2014. A Sonangol Vida é responsavel pelas responsabilidades assocladas ao Fundo de Pensties da

Sonangol e apds constituicio do fundo sers responsavel pela gest3o do masmo.
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2.2.1.2 Planos de Pensdes

Os beneficios sdo, regra geral, apurados através da conjugacdo de um ou mais factores, como sejam a
idade, 0s anos de servigo e a retribuig8o base relevante {pensdo). As responsabilidades da Sonangol E.P.
com pensdes de reforma sfo calculadas anualmente, na data de fecho de contas, por peritos
independentes, para cada Plano, com base no Métado da Unidade de Crédito Projectada. A taxa de
desconto utllizada neste clculo & determinada com base nas taxas de mercado associadas a obrigacdes
de empresas de “rating” elevado e com uma maturidade semelhante 3 data do termo das obrigacfes

do plano.

As responsabilidades esto cobertas por provisties registadas no balango.

Os ganhos e perdas actuarials resultantes: (i} das diferencas entre os pressupostos actuariais e
financeiros utilizados e os valores efectivamente verificados; e (i) das alteragBes de pressupostos
actuariais sio reconhecidos em reservas. A Sonangol E.P. reconhece em resultados operacionais, na sua
demanstrac3o dos resultados, os custes com servico corrente e com servigos passados e o juro lfquido

sabre o passivo {activo).

2.2.1.3 Planos de Culdados Médicos

A Sonangol E.P. concede beneficios no ambito dos quais os pensionistas {aque se reformam ao servico
da Empresa) e agregado familiar elegivel beneficiam de condigBes favordveis em servicos de assisténcia
médica e medicamentosa, as quais se manifestamn através da prestagdo de cuidados médicos
assegurados através de infra-astruturas detidas e geridas internamente na Clinica Girassol,

Estes planos de cuidados médicos sdo classificados como planos de beneficios definidos. As
responsabilidades estio cobertas por provis&es registadas no balanco.

0 reconhecimento e a mensuracdo das responsabilidades com os planos de cuidados médicos sio

idénticos ao referido anteriormente para os planos de pensdes de beneficios definidos.

23.2  Estimativase pressupostos

(vii) ProvisBes para beneficios pds-emprego

A determinag§o das responsabilidades por pensbes de reforma e outros beneficios aos empregados
requer a utilizacdo de pressupostos e estimativas, incluindo a utilizag3o de pressupostos e projecgGes
actuarlais, taxas de desconto, de crescimento das pensdes, estimativa de custos corn actos médicos
futuros, taxa de inflagiio médica, tdbuas de mortaiidade e outros factores que podem ter impacto nos
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Custos e nas responsabilidades dos planos de penstes e dos planos de cuidados médicos. As alteracBes

a estes pressupostos pederiam ter um impacto significativo nos valores determinados.

As provisBes para beneficios pés-emprego 4 dats de reporte representam a melhor estimativa da

Administrag3o do valor presente da obrigagdo,

3. AlteragBes nas Polfticas Contabilisticas e Erros

N3o existiram derrogagdes e alteracdes as politicas contabillsticas em uso pela Socledade.

A correcgdo de erros na preparacdo de demonstracéies financeiras de um ou mais perfodos anterlores
que sejam identificados no perfodo corrente é reconhecida no resultado do pericdo corrente, excepto
se reunirem as caracteristicas Para serem considerados erros fundamentais, A correcgdo de erros
fundamentats devers ser reconhecida nos Resultados Transitados. Na nota 14. Resultados Transitados
sdo apresentados as correccBes relativas a exerclcios anterfores, que haviam sido reconhecidas no

exercicio anterior.

Os efeitos das alteragbes das estimativas contabilisticas sS0 reconhecidos na Demonstracio de
Resultados da periodo corrente, na mesma rubrica usada anteriormente para reconhecer a prépria

estimativa.

Uma alteragdo numa politica contabilfstica deve ser aplicada retrospectivamente, isto &, a nova politica
¢ aplicada aos acontecimentos e transacgfes em causa como se tivesse estado sempre em uso. Os

efeitos desta alterachio devem ser reconhecidos nos Resultados Transitados,
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Notas 4s DemonstracBes Financelras
As notas as contas, incluidas no presente documento, respeitam a ordem estabelecida no Plano Geral

de Contabilidade {PGC) em vigor em Angola.

As notas cuja numeragdo encontra- se ausente, ou ndo sdo aplicdveis ou a sua apresentacdo nio fol
considerada relevante para a anélise da situacio patrimonial, financeira e dos resultados operacionais
da Sonangol Vida.

Os montantes encontram-se expressos em Kwanzas (AQA).

Notas ao Bafango

&. Investimentos em Subsididrias e Assocladas
Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica Investimentos em Subsididrias e Associadas apresenta a

Seguinte composicdo:

2021 UM: ADA
RUBRICAS Percentagem de Particip Valor Bruto Frovistes Valor Liquide
Acumuladas 3 21 3 020
Associadays:
Partes de Capital 16,00% 11520000 0G0 11 520000 Coo -
Total 11520090 11 §20 000 000]
2020 iM: ADA
PravisBes Valor Liquido
RUBRICAS Perce de Partic| Valor Bruto
i L Acumuladas 32/12/2021
- CSumiiadas = |
5 Fis k-l
Partes de Capital 16,00% 11 520800 000 11 520 000 OOy
Total ] 11620 000 11620 000 000

O Investimento financeiro, no valor bruto de ADA 11.520.000.000, ¢ refativo 3 realizac3o de capital da
Sonangol Vida no Banco Econdimico. Este investimento corresponde a uma participacdo de 16%, no
Banco Econémica, detida desde 2014.

Em 31 de Dezembro de 2016, a Sonangol Vida registou uma provis§o no valor de AQA 4,130, 704.600,
resultando num valor liquido do investimento de AQA 7.339.295.400,

Face o continug desempenho financeiro desfavordvel do Banco Econdmico no mercado nacienal, a
Senango! Vida procedeu em 31 de Dezembro de 2019, a diminuigio da sua posicdo Ifquida naquele
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banco, registando uma pravisdo na proporgdo da sua posigdo Iiquida do perfodo homélogo, estando o

referido investimento com um valor lquido de zero.

No dia 15 de Fevereiro de 2022, a Comiss3o Executiva do BE, apresentou o Plano de Recapitalizacdo e

Reestruturacio do Banco .

Em substincla, o PRR contempla a emiss3o de Titulos de Participacdio e de Obrigac8es convertiveis, que
reflectem produtos financeiros de reforgo ao processo de recapitalizagdo do Banco, sendo que, a este
esforco se junta a convers3o de 45% dos depdsitos elegiveis (superiores a USD 5m) em capital por via
de um Fundo de Investimento Mobilisrios (fechado) e conversgo de cerca de 20% dos depdsitos por via

do Fundo de Participagio,

A estratégia da Sonangol passa por ndo aumentar a sua exposicdo no capltal social do Banco pelo que,
a sua actual participagdo val acabar dilufda perante o mecanismo do PRR aprovado pelo Banco Nacional
de Angola. Assim sendo, a Sonangol solicitou j as entidades superiores a devida autorizagdo para nio
participar na recapitalizagio do BE e consequentemente a sua safda do capital do Banco sem qualquer

onus adicional.

9. Contas a Receber
A rubrica Contas a Receber, em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, decompde-se da seguinte forma:

Unidade: ADA
Nio corrente
Contaa a Receber 2021 Venclvel até Ventivel a Total
5 anos mais de 5 anos
Valor Bruto :
Clientes - correntes 1042865419
Entidades partitipantes e particpadas 75000000
Qutros devedores - Sonangol E.P, 2938410100
Total 4 056 275 519 - - -
Unidade: ADA
Nio corrente
Caornitas a Receber 2020 Vencival até Vencivel a Totsl
5 anos mais de 5 anos
Valor Bruta :
Clientes - correntes 3121955848
Entidades participantes e particpadas 75 000 000
Total 3 196 951 846 - - -

A Comisséio de GestHio encontra-se definida no Contrato de Gest8o do Fundo de Pensdes da Sonangol
E.P. assinado, em 5 de Junho de 2017, entre a Associada e a entidade gestora, e corresponde J aplicacio
da taxa de 3,95%, sobre o total das contribuigBes do ano reconhecidas pelo Fundo de Pensdes da
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Sonangol E.P. e de 1,95% para o Valor do fundo da ANPG, conforme conirato de GestSo assinado entre

a Sonangol Vida e a ANPG, aos 17 de Julho de 2020. {ver nota 23).

Em 31 de Dezembro de 2021 e de 2020, o montante a receber da Sonangol Holdings, Lds, no valor de
ADA 75.000.000 corresponde a ndo realizagio do aumento do capital da Sonango! Vida, S.A. {ver nota
12.2.1 Composicdo do Capital apds aumento).

As Transages Intra Grupo { TIG) apresentam um saldo favordvel a Sorangol Vida na ordem de ADA

2.938.410.100,00, resultantes das diversas operagBes entre as duas entidades.

10. Disponibilidades
A rubrica de Disponibilidades, a 31 de Dezembro de 2021 e 2020, apresenta a seguinte composigfio:

Unidade : ADA

Rubricas 3171212021 3171272020
Saldos em bancos 673 928 473 6 055 997
Caixa 0 0
673 928 473 6 055 997
673 928 473 6 055 607

Em 31 de Dezembro de 2021 a Sonangol Vida, S.A. apresentou na rubrica de disponibilidades um total
de AQA 673.928.473, enquanto que em 2020, as suas disponibilidades estavam na ordem dos ADA

6.055.997.

12, Capital
12.1 Composicdo e movimento do periodo
O quadro abaixo enuncia os movimentos do Capital Social a 31 de Dezembro de 2021 e 2020:

Unidade: AOA

Capital Saldo inicial Aumentos Diminuicdes Saldo final
Capital 7 625 000 000 7625000000
[Acchies/quotas préprias . -
Prémios de emiss@o =
Prestaces suplementares 4 095 000 000 4095 000 000
Total 11 720 000 000 - - 11 72Q 000 00O

A Sociedade foi constitufda com um capital social de AOA 125.000.000, tendo na altura como
accionistas 0 Banco de Poupanca e Promogdo Habitacional (BPPH, S.A.) {90%) e a Sonangol Holdings,
Lda {10%). Seguidamente, ocorreu a transferéncia das participagdes socials detidas pelo BPPH, 5.A., para
a Sonangol E.P., passando, esta, a deter 90% do capital social da Sonangol Vida, $.A. Por fim, por

deliberagdo da Assembleia Geral, ocorreu o aumento de capital, passando a Sonangol E.P e a Sonangol
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Holdings, Lda a deter 99% e 1% do capita) social da Sonangol Vida, respectivamente, Foi Igualmente

deliberado 0 aumento de capital social para AOA 7.625.000.000.

12.2 Caphtal Social
No exercicio de 2021 e de 2020, a Sonango! Vida ndo reglstou nenhuma altera¢do contabilistica da
participacdo accionista.
Uradade AOR
Rubrica PrticipagBes (%) Acgdes Saldo Iniclal Aumentos DiminuicSes Saldo final
Sonanga| EP. 99,000 15 097500 7548750 000 7548 750000
Outos Sddosfaccianiitas
Sanangol Holdings, 5.A. 1Lo% 152500 TeIs0000 76 150000
[Tatal _ 100,0% _ 1% 250 000 ? 625 000 000 - 7 625 000 600
12.2.1 Composigio do Capital
Unidade: AGA
Capital N&o
Acclonistas Capital Reallzado Realtatio Salda Final
Sonangol E.P. 7548750000 7548 750 000
Sonangol Holdings, S.A. 1250000 75000 000 76 250 000
Total 7 550 000 000 75 000 000 7 625 000 000

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, o Capital da Sociedade, n3o se encontra totalmente subscrito e
realizado devido a participagdo da Sonangol Hoidings, 5.A, no valor de AOA 75.000.000 ; que encontra-

se por realizar, conforme apresentado na nota 9. Contas a Receber.

12.3 PrestagOes Suplementares e PrestacBes Acessérias

Relativamente as Prestagbes Suplementares, inicialmente, concedidas pela Sonangol E.P. & Sonangof
Vida 5.A., em 2015, no valor de AOA 11.520.000.000, as mesmas foram diminuidas pelo valor idéntico
a subscricdo do capital da Sonangol, E.P., apés o aumento de capital. O valor remanescente foi
reconhecido pela Sonangol Vida. $.A., a 31 de Dezembro de 2016, como PrestagBes Acessérias, no
montante de AOA 4.095.000.000.

N&o houve em 2021 qualquer aleragio.

13. Reservas legals
A 31 de Dezembro de 2021 e 2020,esta rubrica decompde-se da seguinte forma:
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um: AQA

Rubricas 3171272021 31/12/2020
Resenas Legais 0 0
Ganhos e pendas actuariais 178 115 214 [
Outros Instrumentos Capital Préopeio o 0
Ajustarmnentos Camblals ComersBo. Dem. Fin, 0 0]
178 115 214 of

14, Resultados Transitados

Arubrica Resultados Transitados, em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, decompie-se da seguinte forma:

2021 Unidade; ADA
Resultados Transitados Saldo iniclal DiminuicBes Aumentos Saldo final
Saldg Inicial; - 10500115223 695612775 |- 10204502448
Movimento do perlodo:
Transferncia dos result. do exescido anterior 695652775 |- 695612 775 - -
Resultadn do pedade - = 68 9B6 455 368 986455
Qutros movimentos = -
Total - 10 204 SE 448 |- 695 612 775 1064 539 330 - 9 B35 515 993
2020 Unidade: ADA
Resultados Transitados Saldo inicial DiminulcBes Aumentes Saldo final
Salda niclal; - 3560819823 - 7339295400 |- 10900115223
Muovimanto do penlodo:
Transferéncia dos resuk, do exercicio anterier - 7339295400 7339295 400 -
Resultado do perfiodo 695612775 695612775
Outros movimentos =
Total - 10960 115 223 7339 295 400 -6 643 682 §25 =10 204 502 448

17 . ProvisBes para Pensfes:

A rubrica Provisbes para Pensdes, em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, decompde-se da seguinte forma:

17.1 Movimentos Ocorridos durante o exercicio:

Unidade: AOA

Rubricas Saido inicial Aumentos Diminuigoes Saido final
Plang Pensdes da Sonangot 01 846 030 104 L+ 849 039 104
Lei Geral do Trabatho 0 0 ol [
0 948 039 104} o 848 039 104

17.2 Provisdes
O quadro abaixo resume a posi¢ao das provisbes para beneficios pds-emprego da Sonangol E.P. 3 data
de 31 de Dezembro de 2021 & 2020.

Rubricas 3171272021 31/12/2020
Plano Pensoes da Sonangol 849 039 104 0
Lei Geral do Trabalho 0 0
949 039 104 0
SonangolVida P4g. 19 de 29




Relatério & Contas 2021 Secodale sy deFord e Prasies ca Syl

17.3 Responsablliidades por beneficios pds-emprego
As respensabilidades por beneficios pés-emprego, por tipo de beneficio, s3o as indicadas no quadro

seguinte:
OutsdeSorvipy Beaalicios Pages
Cust dosures | Ousto s Saripn Caboae
Desried Fimms Fosdes da Samangel | G borad Perdas =i Flaso Peasdes da Somangel
hites Clable Midly Aze 2021 (669 WELERLA s Subsidirieg | Acimarink :
o

024-Y10A [ -B7stm 51332 054§ -1(5'26!5931 (¢ o 24507 3 -mamj
[ —

De acordo com a politica da Sanangol EP, os trabalhadores tém direito a um beneficio pés reforma e a
a Empresa { Sonangol EP)encontra-se 3 depositar numa conta bancdria denominada em USD titulada
pela Sonangoi E.P. 0s montantes referentes s contribuicBes para o Fundo de PensBes de Contribuigso
Definida e Beneficio Definido. Com a transferancia do pessoal para a Sonangol vida, fol assumida A 31
de Dezembro de 2021 essa responsabilidade que ascende ao montante de ACA 949.035.088,

19, Contas & Pagar
A 31 de Dezembro de 2021 ¢ 2020 a rubrica Contas a pagar apresenta a seguinte composigdo:
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Unidade: ADA
Nio corrente
Contas & Pagar 31/12/2021 Vencivel até Vencivela Tatal
5 anos mals de 5 anos

Fernecedores - correntes

SNLE.P. 99 291 780 95291 780

CUINICA GIRASSOL 49 602 848 49 602 848

SONIP 14 662 669 14662 663
Fomecedores - tRulos a pagar
Clientes - saldos credores - 1472503 - 1472503
Adiantamentas de clientes
Estado [a) 495 164187 499 164 187
Entidades Participantes e partidipadas
Pessoal
Fundo de Penales - Corle 2145019 2345019
Fundo da Pensbes - Retenclies 7741720 1741720
Credores - compras deimobifrado
Outros credores 53170740 53170740
Total 724 307 460 - - 724 307 460
(a) Esta rubrica tem a seguinte composicio : Unidade: ADA
Rubricas 31/12/2021 31/12/2020
Imposto sobre os lutras 289403 523 139219627
Adiantamentos -
Impasto industrial 2018 319252 397 319 252397
Imposto industrial 2017 2314272 2314272
Imposto Industrial 2015 149 955688 149 955 588
Retengdo na fonte - 284 B93 468
Imposto de rendimento de trsbatho 18 856 774

1PU 4275000 B54997%
Instituto Nacional de Seguranta Social
Total 499 164 186 619 291 960
Unidade; ADA
Nio corrente
Cantas & Pagar 31/1z/2020 Vanclvel até Vencivel s Total
5 anos mais de 5 anos

Fomecedores - correntes 2

SNLEP. 533 919529 633919529

SONIP 12 112500 12132500
GIRASSOL 49602 848 49 602 848
Estado (a) 619 291 969 619 291 950
Qutros credores 3 600000 3600000

Total

1318 526 837

1318 526 837

Em 31 de Dezembro de 2021 a rubrica Fornecedores corresponde:

» Sonangol E.P., dentre outros servigos repassou para a Sonangol Vida custos de conservagdo,

auditoria, de pessoal, bem como de assistdncia médica e medicamentosa, perfazendo no

periodo em questdo um total em divida na ordem de AQA 99.291.780.

» Em 2021, a Clinica Girassol apresentou saldo na ordem dos AOA 49.602.848, referente a

cedéncia de pessoal para a Sonangol Vida.
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Senip, S.A.: O montante relativo ao aluguer do espago ocupado pela Senangol Vida no Edificio
PK, ruaRainha Ginga n2 14 (ver nota 30) & 31/12/2021 estd em AOA 14.662.503.

A conta de Seguranga Social, tem um saldo de ADA 1.472.503,00 que diz respeito ao valor de
INSS do més de Dezembro ( AOA 8 847 536,61), e um pagamento duplicado, referante ao més
de Junho { ACA 10.320.000,00).

O saldo em outros credores, dizer respeito ao custo com acréscimos de férias na ordem dos
AOA 48 981426, e AOA 4 189 314, respeitantes ao cativo feito no saldrio dos colaboradores

com casas no Cajueiro e que serfio liquidados posteriormente a esta entidade,

Em 31 de Dezembro de 2021, a rubrica contas a Pagar ao Estado totalizou AOA 499.164.186, conforme

detalhado acima.

21. Outros Passivos & Pagar:

Rubricas 3111272021 31122020
Encargos a pagar:
Qutros 35 185 284 0
35 185 284 0
35 185 284, 0

Em 31 de Dezembro de 2021 a rubrica outros passivos corresponde a fornecimentos esporddicos ao

longo do exercicio de 2021, nomeadamente:

>

>
>
>
>

Custos com AOA 481.422,00 relacionado com jantar de cumprimentos de final de ano;
AOA 701.100 formacdio junto da ASAN, no 4mbito das formagdes periddicas do grupo;
Acréscimo de custos com Auditoria externa;

AOA 104.000 de publicidade e propaganda, e ;

AOA 95.884 de compra de material de escritério.

Notas & Demonstragio de Resultados

23. PrestacBes de Servigos
As PrestacBes de Servigos a 31 de Dezembro de 2021 e 2020, apresentam a seguinte composicdo:
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Unidade: AOA
Rubricas 31712/2021 31/12/2020
Prestagbes de senigos - Mercado intemo 2 591 398 036 1 518 348 962
Prestagbes de senigos - Mercado extemo - -
2 591 398 036 1 518 348 962
Nota 23.2 - Composi¢io das prestagdes de servigo por actividades
Unidade: AOA
Rubricas 31/12/2021 31/12/2020
SERV. PRINCIPAIS
Fee de Gestlio de Fundos- SNI. EP 2 088 203 770,81 1 518 348 962,00

Fee de Gestdo de Fundos- ANPG 503 194 264,69
2 591 398 035,50 1518 348 962,00

Em 31 de Dezembro de 2021, a rubrica de Prestagdes de Servigos corresponde 3 Comissiio de Gestdo
pelos servigos prestados aos Fundos de Pensdes da Sonango! EP e da ANPG em 2021. A Comissio de
Gestdo encontra-se definida contratualmente, entre as partes:

Para o Fundo de Penses da Sonangol EP, corresponde a aplicacdo da taxa de 3,95% ao total das

contribuicdes do ano, reconhecidas pels referido fundo.

Para o Fundo de Pensdes dos trabalhadores da Agéncia Nacional de Petréleos, Gés e BioCombustiveis
corresponde & aplicagdo da taxa de 1,95% sobre o valor total do fundo. Para o primeiro ano das
operagbes foi reconhecido iguaimente o montante de AOA 347.939.472, correspondente ao DOWN
PAYMENT, igualmente acordado.

28, Custos com pessoal
Em 31 de Dezembro de 2021 esta rubrica decompde-se da seguinte forma:
UM: AOA
Rubricas 3111212021 31/12/2020

Ordenados e salrios 1028324815
Despesas com formacdo 1407557
Prémios e outras rem. adicionals 0
Abono de familia 2043452
Encargos com a seguranca soctal 67581585
Festas de confraternizagiio e acelo sodal 0
Despesas de estadia 0
Despesas médicas 54 888 554
Encargos com seguros 0
Fundo de PensBes (Plano Sonangol, LGT e ENSA) 66 0D 000
Outros-tustos com pessoal 434312

1220680276 0
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» Em laneiro de 2021 foifeita a integragdo dos trabalhadores da Sonangol EP, afectos a Sonangol
Vida, o que justifica a existencia desta rubrica nas contas.

> Nesta categoria, 0 ordenado base, subsfdios, abono de famflla, custos responsabilidades da
empresa para com o Estado relacionada com a seguranga social, custos com o Plano de Fundo
de Pensdes.

> Adiclonalmente, fazem parte destas despesas, os custos de comparticipagdo relativa a
assisténcia médica e medicamentosa; dos trabalhadores e seu agregado, de acorde com as

politicas do Grupo Sonangol .

30. Qutros custos e perdas operaclonals
A rubrica de Qutros custos e perdas operacionais, a 31 de Dezembro de 2021 e 2020 decompde-se do

seguinte modo:

UM AOA
Rubricas 311212021 31/12/2020

Agua e electricidade 0 0
Assisténcia técnica 0 334662 748
Auditores e Consultores 62297625 56617 430
Comunicagdo 321175 0
Conservagio e reparacio 13273 265 10961 370
Contencioso e notariado 0 0
Géneros alimentidios e refeiges 9 260 0
Honordrio e avengas 0 o
Impostos e taxas 95079 262 8]
Livros e doc. Téenica 0 )
Material de eseritério 478 355 0
Materia! de higiene e conforto 0 o
Material informético 1640724 0
Medicamentos 0 0
Ofertas e donativos 0 o
Publicidade e propaganda 104 000 0
Rendas e alugueres 48 450 000 61 655 000
outros custos e perdas operadonais 0 66 468
OperacZo e manutengio de navios 0 Y
Outros-FST 0 506057 438
221 653 666 970 020 454

Em 31 de Dezembro de 2021 a rubrica Fornecimentos e servigos de terceiros corresponde aos custos
de:
> Auditoria e consultoria que a KPMG efectuou as entidades Sonangol Vida, bem como aos
Fundos sob sua gestdo nomeadamente: o Fundo de PensBes da Sonangol EP e Fundo de
Pensdes da Agéncia Nacional de Petréleos Gas e BioCombustivefs.
» Despesas com comunicagdo, diz respeito ao fornecimento de comunicagdo fixa,

> Custos relacionados com a conservagdo e reparagio.
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> Custos relacionados com a aquisicdo de géneros alimenticios.

» No decurso do ano, a empresa recebeu Pagamentos de seus clientes, e em consonancia com a

lei e em cumprimento do principio da especializac3o foi calculado o referido imposto de seio.

» Material de escritério diverso.

> Fornecimento de material informatico { que n3o constitul imobilizado).

» Com o objectivo de dar mais visibilidade ac negdécio,

@ empresa recorreu aos servicos de

Publicidade e Propaganda, para promover informacBes pontuais ligadas ao servigo prastado.

> Aluguer do espago ocupado pela Sonangol Vida no Edificio PK, onde funciona o escritdrio

operacional da sociedade sita na Rua Rainha Ginga, N© 14, 82 Andar, CP 2231, Luanda-Angola.

31. Resultados Financeiros

Em 31 de Dezembro de 2021, a Sonangol Vida, S.A apresentou os seguintes Resultados Financeiros:

Rubricas 31/12/2021 31/12/2020
Proweitos e ganhos financeiros:

Diferangas de cambio favordvels 158 593 508 0
Descontos da pronto pagamento obtidos 0 0
Quiros provelios financeiros 0 0
158 593 508 0
Despesas bancérias ~155 279 0
Diferengas de cambio desfavordveis -1 39 134 210
-155 280 39 134 210
158 438 228 -39 134 210

Estes resultados referem-se maioritariamente a regularizagiio da actualizacBo cambial dos custos de

auditoria e consultoria de 2020, oy seja a anulagdo do referido custo, na ordem de AOA 39.134.210,00.

33. Resultados No Gperaclonais

Em 31 de Dezembro de 2021, a Sonangol Vida, 5.A apresentou os seguintes resultados;

um AOA
Rubricas 31122021 311212020
Custos e perdas nao operacionais:
Comecgdes relativas a perfodos anteriores-CPNO 0 3448,00
Outros custes e perdas nio operacionais 57 025 858 984768,55
57 025 §58 968 217
-57 025 858 -588 217
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35. Imposto sobre o Rendimento

A empresa encontra-se sujeita a tributago em sede de Imposto Industrial — Grupo A.

O imposto é calculado com base no lucro tributével {resultado contabilistico corrigido para efeitos
fiscais) utilizando uma taxa nominal de 25%, em concorddncia com a alinea 3 do artigo 642 da Lei n?
26/20 de 20 de Julho {Lel que Altera o Cadigo de Imposto Industrial),

Em 31 de Dezembro de 2021, a Sociedade estima © pagamento do imposto industrial no valor de AOA
289 403 523, enguanto gue para o perfodo homélogo anterior registou um pagamento na ordem dos
AOA 139.219.627,

UM:ADA
Imposto Sobre o Rendimento 31/12/2021 | 31/12/2020
Resultado contabiiistico 1250476 463] 508 206081
Comeccio para efeitos fiscais
ASomar:
Muttas fiscais {art. 409) ClI 57025 858 988 217
imposto Predial Urbano (artigo 18.9)CH 8550000 8550000
Despesas representaco (art. 409l
Despesas nSo especificadas (art. 459)CN
Donativos excedentes aos previstos (ait. 399)Cll
Outros acréscimos (art, 252 409) Cl| 39134210
A Deduzir:
Outros 158438227
Lucro tributdvel (Prejuizo Fiscal) 1157 614 094|556 878 507
Taxa nominal de imposto 25,0% 25,0%
Total 289 403 523|139 219 627

36. Responsabilidades Assumidas e N3o Reflectidas no Balango
N&o hd conhecimento de qualquer responsabilidade assumida e nfio reflectida no Balanco, que pudesse

afectar as DemonstracBes Financeiras.
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38. Aconteclmentos ocorridos apds a data do balango

Em 24 de fevereiro de 2022, Iniciou um conflito militar generafizado entre a Rissia e a Ucrénia, que tem
afectado a economia mundial, inicialmente com fortes impactos nos pregos da energla e de outras
commodities, com particularidade na sua cadeia logistica.

Em resposta, multiplas jurisdicBes, condenaram aste conflito, desta forma, perspetiva-se que o impacto

economico seja muito relevante e poders incluir:

i} a suspensgo e/ou disrupgtes nos negécios com entidades sediadas ou de origem na Rdssia e Ucrdnia;
i) aumento dos pregos das commodities, sendo de realgar os combustiveis féssels;

ili} aumento da incerteza econémica global, sendo de esperar mais volatilidade nas taxas de cambio,
nas taxas de juro e um aumento da taxa de inflagsio;

iv) eventual aumento dos cyber-attacks, que poderdo surgir sobre entidades publicas e privadas das

principais sectores da economia.

Neste sentido, o Grupo Sonangol est4 a acompanhar e a2 monitorizar continuamente a situacio ao nivel
dos mercados onde actua, N3o obstante o acima referido, o Consetho da Administracdo avaliou os
impactos e, prevé que ndo impactard de forma directa a continuidade do negdcio da empresa e, nem
de forma slgnificativa a performance financeira e operacional futura da empresa, considerando gue ndo
existe qualquer exposig3o a entidades visadas ou qualquer relacionamento directo ou indirecto com as

mesmas.

No que respeita ao contexto econdmico internacional, & expectdvel uma elevada volatilidade do preco
de mercado do petrdleo, que se perspectiva de elevada incerteza, pelo que nJo é possivel estimar com

razodvel grau de confianca os eventuais impactos, se alguns, na actividade do Grupo.

De acordo com as normas contabilisticas, estes aventos, ocorridos apds a data de balanco, foram
considerados eventos subsequentes ndo ajustdvels pelo que os pressupostos considerados pelo
Conselho de Administrago para as avaliacdes de imparidades e recuperabilidade do valor dos activos
do Grupo & data de 31 de Dezembro de 2021 nZo tomam em consideracdo o potencial efeito dos

mesmos.
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40. Saldos e TransacgBes com Entidades Relaclonadas
Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020 os saldos registados em Balango com origem em operacdes

realizadas com entidades refacionadas sdo os seguintes:

Em 31 de Dezembra de 2021 e 2020 os saldos registados na Demonstracgo de Resultados por Natureza

€om origem ern operagdes realizadas com entidades relacionadas sdo as seguintes:

m Undaga: A0A
Balango Sanangol EP, T g:: s : fﬁ Sop, 1 ':::f;' s:::u Totd

Activg

netstinentos em Subsiditas e Acocizdas - - - - - -
Contas a recsber 2938 410100 SB194 265 - nsomom 539671154 " 4056 715519
Total de Active 2838410100 56 194 265 - 3000020 - 533671154 4056 275519
Ciptal - = = 5 & = &
Captat Secial 754 75000 - B B000 - - 76500000
Prestagles Acessirusy 4085 000000 - . - - 4055000000
H‘esa!gﬁes Suplemertares - - - - - - - -
Total do Capita! 11 843 750000 A0 - o - 11730000000
Passi
|Contasapagar BN - AoEesis - BG@ - - 163550.97
Teotal do Passivo 59 291 780 49602 348 14 €62 659 - - 163 557 297
2000 Linidadie: ADA

Chirdea Sonangol Fundo s PeasBes Benco
Balango Sonangol E.. ANPG Siamol  Heldogs Lda Sonip, Lda Ot Sonargl EP Econd Total

At

Pestemesttos em Sabsiditias e Associadas - - - - - =
Centasareceter - 0000 11155185 - 315551 6%
Tetal du Activ 15 002 000 - 3121951846 - 315595184§
Coptaf

Capital Socia! 7548750000 7% 250000 - - . 7525 000000
Fredtagtes Aressing 4095 000000 - - 4995 D000
Frestasles Sup'smentares - - - . -
Totz! ds Cupltal 11643 750 000 76 250 060 - - R0
Passvo ) -

Contaszpagar EBLESH 13600548 12112500 . 5% 531407
Tozal do Passive £33 91€ 529 49602848 12112500 - . 35 531 877

42, Cutras Informacbes:
O Mundo globalizado est4 a atravessar um momento critico com implicag8es na salide da populagdo, e

consequentemente na economia como resultado da proliferaco global da Pandemia COVID 19,

O ano de 2021, continuou sendo rarcado pela pandemia Covid-19, que vem assolando o mundo e o
Pais e que igualmente tem afectado a actividade desta empresa. A nova variante Omicrom, embora de
menor pevigosidade,em contribuido para um agravamento do nivel de contégio. A Intensificagiio do
plano de vacinagio no Pals e a semethanca do que se passa em todo mundo, as medidas de
confinamento e outras restrighes impostas pelo Governoa umentam esperanca aos cidadSos Angolanos.
No dia 24 de Dezembro foi publicado, em Didrio da Repiblica, o Decreto Presidential n.2 315/21 de 24
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de Dezembro (adiante referido o “Decreto Presidencial”), que veio revogar os anteriores Decretos
Presidenciais n.? 280/21, de 29 de Novembro e o n? 301/21 de 14 de Dezembro, tendo em vista 3
actualizacio das Medidas de Prevencdo e Controlo da Propagacsio do Virus SARS-CoV-2 e da COVID-19,
face a uma tendéncia acentuada de casos de Covid 18; assim como as regras de funcionamento dos
servigos pablicos e privados, dos equipamentos socials € outras actividades durante a vigénela da
Situagdo de Calamidade Priblica.

Volvidos mais de dois anas desde o swgimento da Pandemia, s30 perfeltamente visivels os impactos
negativas quer a nivel da populagSo mundial, come mas economias da generalidade dos palses. As
sodiedades estioa ensaiar formas de convivncia que no futuro irdo revolucionar o que até bem pouce
tempo constitula o normat das colsas.

As receitas da Sonangol Vida, resultam da magnitude das contribuicdes dos Fundos por ela geridos. Se
a situsgio econdmica gerar desempregos nas empresas, este fendmeno val impactar negativamente as
contribulgles ags Fundos de PensBes e consequentemanta manos receitas para a Gestora.

OConse!hndeAdminlslraﬂodaSonarngoiEP.eomeeﬂmdeAdmtnisﬂaﬁodaSmango!Vlda
continuarao a monitorizar estes impactos e a adoptar as medidas que permitir3o ménimizar os impactos
desta situsgdo mas Demonstraglies Financeiras. O Conselho de Administracio da Sonangol Vida
considera que, face & informaglo atualmente disponivel, e atendendo 3s medidas adoptadas, e se
necessdrio o suporte do Accionista serSo suficientes para prosseguir a atividade da Entidade.

Heloisa Danlela Ndozi Isaac
Contabilista Directora de Contab. e Finangas

Inscricdo N2 20150635

Visto e Aprovado Por:

A B A
~~_Albeffo Cardosq Pereira Baltazar & Migue!

Director @Geral Administrador
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