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2. MENSAGEM DO PRESIDENTE DA COMISSAO EXECUTIVA

O ano de 2022 foi caracterizado como um ano de retoma gradual do actividade e dos
mercados, face ao abrondamento das medidas de prevencdo como resultado positivo da
luta contra a Pandemia da COVID 19. Herdamos novos hdbitos e maneiras de ser, estar e
trabathar, que nos tém permitido enfrentar os grandes desafios e olhar para o futuro com
uma visdo de aprendizado e optimismo.

Continuamos a garantir um dos nossos principais objectivos: “ser um parceiro estratégico
dos nossos clientes (Associados) na gestdo de factores de incentivo do seu capital humano.
Garantimos também u agregacdo de valor acrescentado aos accionistas, buscando a manutengdo e o alargamento da
cadeia de negdcio, assim como o alinhamento e a conformidade legal e regulamentar demandadas pela Entidade de
Supervis@io e Regulagdio do Sector de Seguros e Fundos de Pensdes”,

Iniciomos o grande desafio de implementacdo da Politica de Investimentos, observando com rigor o bindmio “risk vs
reward”, na busca de rentabilizacfio dos activos dos fundos sob gestdo, proporcionando mais valias ds contribuigbes
dos participantes e beneficidrios, contribuindo assim para a sua sustentobilidade e para 0 aglconce dos objectivos,
visando o cumprimento do compromisso de pagamento dos beneficios presentes e futuros.

Perspectivamos um ano de 2023 de grandes desafios, com foce no alargamento da matriz de negdcio, na consolidacio
da implementacdo da Polftica de Investimentos, na formagdo e capacitacio do capital humano e na melhoria do
gtendimento aos participantes e beneficidrios.

Aos nossos colaboradores, o nosso especial agradecimento pelo empenho e dedicacio que lhes séio caracteristicos.
Muito Obrigado!

Cardoso Pereira
Presidente der i

jit



Sonanqow!da Relatdrio de Gestdo 2022

3. Introdugdo

A Sonangol Vida, S.A., doravante “empresa”, “gestora” ou “entidade gestora” é uma subsidiaria da Sonangol
E.P. - Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola, Empresa Publica. Constituida através do Decreto
Presidencial n2 546/2014, de 03 de Margo do Ministério das Finangas e publicada em Diario da Republica, 12
Serie, n? 052, de 03 de Margo de 2014", a empresa recebeu a autorizacdo de funcionamento de gestora de

fundo de pensdes mediante o Certificado n2. 6/ARSEG/MF/18.

A Sonangol Vida, S.A. tem a seguinte estrutura de accionistas:

v" Sonangol E.P. (Categoria A} — detentora de 99%, equivalente a 15.097.500 ac¢des no valor de AOA
7.548.750.000;

v Sonangol Holdings, S.A. {Categoria B) — detentora de 1% das acgdes, equivalente a 152.500 accbes
correspondendo a AOA 76.250.000.

Por recomendacdes do érgdo de tutela, a ARSEG, foi aprovada a 01 de Julho de 2022 a alteragdo do 6rgdo de
gestdo, que visa atender os objectivos e desafios futuros da organizagio, passando de Direcgdo Geral para

Comissdo Executiva.

A Sonangol Vida tem sob sua gestdo os seguintes fundos auténomos:

12 Fundo de Penstes da Sonangol E.P. (NIF: 5000472670);
29 Fundo de Pensdes dos Trabathadores da ANPG {NIF: 5000725544).

Diligencias finais estdo a ser dadas para a transferéncia da gestdio do fundo de pensGes dos trabalhadores da

Ex-Fina para a Sonangol Vida, estando prevista a conclusédo da transferéncia no primeiro semestre de 2023.
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4.1 Principais indicadores

Ano 2021

Var (%)

Prestacéo de Servigo
K=
usD
Custos Operacionais
K=
usbD
Resultados O peracionais
K=z
usp
EBITDA
K=
usD
Resultados L.iquidos
Kz
uUsSD
Disponibilidacie
Kz
usp
Capitais Proprios
K=
usp
Divida Liquida
Kz
uspD

Liguidez Imediata

Rentabilidade de Capitais Proprios

Solvabilidade

Taxa de C&mbicoc (USD)

2779 367 792
5 6518 002

2 087 240 842
4 145 281

691 426 950
1372720

691 426 950
1372 720

334 876 811
664 846G

1792 159 870
3 558 054

3 698 057 728
7 341 @17

1,584
0,296
3,268

503,691

2 591 398 036
5 144 817

1442 333 942
2 598 B89

1 149 064 094
2 070 457

1 149 064 024
2 070 457

961 072 940
1731 722

673 928 473
1214 327

3021672 180
5 444 G641

85 6564 271
154 175

0,394
0,563
1,769

554,981

45%

-40%

-40%

-65%

166%

22%

-100%

302%
-47%
85%

4.2 Fundos de Pensdes Sob Gestdo:

» O Fundo de Pensdes da Sonango! E.P, foi constituido através do Contrato de Constituigdo de 06 de
Quiubro de 2000 e aprovado pelo Despacho n2 187/01 de 27 de Julho do Ministro das Finangas, na
modalidade de um fundo fechado com o objectivo de financiar os Planos de Pensdes. O referido
contrato foi objecto de adenda nos termos do Despacho 685/17 de 13 de Qutubro do Ministro das

Finangas.

Nos termos do Contrato de Constituicdo, o fundo de pensdes dos trabalhadores da Sonangol foi constituido
por tempo indsterminado e as garantias consignadas nos Planos de Penses de Beneficio Definido,
Contribuicio Definida e no plano técnico actuarial, reportam-se a 9 de Junho de 1976, data de constituicdo
da Sonangol, E.P., sendo a data aniversario do Fundo, 31 de Dezembro de cada ano.

0 Fundo abrange (2) dois Planos de Pensdes, designadamente:

= Plano de Pensdes de Beneficio Definido;

= Plano de PensBes de Contribuicdo Definida.

Este Fundo é gerido pela Sonangol Vida desde o ano de 2014, e é o maior sob sua gestdo.

Vi
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E.P. e 13,0 mil mithdes de Kwanzas da ANPG, representando um acréscimo de 1,95% face ao valor gerido no
final do ano anterior.

5. Envolvente Macro — econdmica

5.1 Internacional

No ano de 2022, os vildes do desempenho que abalaram a economia mundial foram os chogues graves e
conjugados: Pandemia Covid 19, guerra na Ucrania, crises alimentar e energética, alta na inflagdo, altos
gastos com a divida e a emergéncia climética. (NagBes Unidas — ONU News de 23. Jan. 2623)

A pandemia de Covid-19 teve impactos especialmente severos nas economias emergentes. Muitos governos
responderam com amplos programas econdmicos, que foram bem-sucedidos no curto prazo. No entanto,
esses programas exacerbaram algumas fragilidades preexistentes, que terdo de ser gerenciadas de forma
robusta para promover uma recuperagio equitativa. (The World BANK — IBRD-IDA, Relatorio de
Desenvolvimento 2022}

A guerra na Ucrania e os seus impactos internacionais, os confinamentos na China com conseguéncias nas
cadeias de distribuiciio mundiais, 0 aumento da inflagdo, as taxas de Juros mais altas, o abrandamento do
consumo e investimento e a instabilidade nos mercados financeiros foram alguns dos factores elencados pelo
The World Bank que concorreram para a desaceleragdo do crescimento global de forma acentuada,

Dados do FMI referem uma taxa de crescimento do ano de 2022 de 3,4%, entretanto o Banco Mundial para o
ano de 2023 reviu em baixa as suas previsdes de crescimento mundial, antecipando que seja de 1,7% devido
aos indicadores relatados acima, porém para o ano de 2024, é esperada uma recuperagdo mundial moderada
de 2,8%. Contudo existe a probabilidade de um risco real de recessdo, em caso de novo chogue na economia,
seja causado por um ressurgimento de casos de covid-19, pela inflagdo ou por tensOes agravadas
geopoliticas. (World Economic Qutlook Jan 2023)

A inflacdo global do ano de 2022 foi de 11,8% e prevé-se a sua redugdo em cerca de 6,5% para 0 ano de
2023,

A maioria dos paises em desenvolvimento viu uma recuperacio mais lenta do emprego em 2022 e continua a
enfrentar declinios significativos nesse campo.

0 ano de 2022 foi bastante duro para os mercados de capitais em todo o mundo. Os mercados accionistas
nos EUA foi o pior para titulos do Tesouro de 30 anos, que tiveram queda de 33%.

Mesmo apés a recuperagdo do Ultimo trimestre de 2022, os mercados acionistas continuam em “bear
market”, com algumas exce¢des do Dow Jones, o FT100 e alguns paises periféricos’.

1Global Index Briefing: MSCI Forward P/Es, Yardeni Research, Dezembro 4, 2022
viii
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Fonte: Bloomberg Barclays para Divida Publica; BoA-ML para Divida Cmpresarial; 1.7 Morgan EMBI Global Core index para
ObrigacBes Mercados Emergentes; MCSI Net TR para Acgdes; Bloomberg Commodity Index para Matérias-primas
EUR/USD.

Ainda no mercado internacional destaque para:

s A Alemanha registou o primeiro défice comercial em mais de 30 anos. A balanca comercial germanica
registou um saldo negativo de 100 mil milh&es de euros, numa altura em que as empresas europeias
estdo a ser pressionadas pelos aumentos dos custos. {(Jornal de Negécios, 11/07/2022)

e O comité de politica monetaria da Reserva Federal dos Estados Unidos {FED) decidiu, aumentar a sua
taxa de juro de referéncia em 75 pontos base, fixando-a no intervalo entre 3% a 3,25%. (Jornal de
Negdcios, 21/09/2022)

e O Departamento do Tesouro informou que a divida federal dos Estados Unidos da América (EUA)
ultrapassou os 31 bilides de délares neste ano, aproximando-se ao limite legal de endividamento de
cerca de 31,4 bilides de ddlares estabelecidos pelo Congresso norte-americano. {Jornal de Negdcios,
05/10/2022)

e O FMI manteve a sua previsio de crescimento da economia mundial em 3,2% para 2022, mas reviu
em baixa para o ano de 2023, em 2 pontos percentuais, para 2,7%, apontando como possiveis causas
da condicdo econdmica mundial, a invasdo Russa a Ucrdnia, as pressoes inflacionistas e ©
abrandamento da economia chinesa. (Jornal de Negécios / FMI, 12/10/2022)

s O Banco Central Europeu aumentou as taxas de juro na Zona Furo em mais 50 pontos base, devido a
revisdo em alta nas perspectivas quanto a inflagdo, a um ritmo menos acelerado do que ¢ previsto.
{Jornal de Negdcios, 15/12/2022)

e As acgBes da Tesla, empresa automotiva e de armazenamenio de energia norte americanag,
continuam a desvalorizar e a empresa perdeu o equivalente a 22% de capitalizagdo bolsista numa
semana. (Publico.pt, 24/12/2023)

= (s principais mercados accionistas encerraram, a Gltima semana do ano de 2022, em terreno
negativo, num ano em que as bolsas mundiais registaram perdas a volta de 12%, o pior registo desde
2018, causado pelas incertezas associadas ao conflito militar na Ucrania, alta inflacio e uma polltica
monetdria global mais restrita. {(Jornal de Negécios / Bloomberg, 02/01/2023)

5.2 Nacional

Angola no ano de 2022 apresentou um crescimento global de 2,4%, com os contributos positivos do sector
petrolifero e o ndo petrolifero.

0 Executivo Angolano no ano de 2022, continuou com as medidas de politica economica para consolidagdo
da retoma do crescimento econémico do Pafs, assente no sector ndo petrofifero e tendo como motor ©
sector privado, focado nos esforgos de diversificagdo da economia e a dinamica na implementacdo de

X
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o A Sonangol anunciou a emissdo de titulos obrigacionistas, no valor, em kwanzas, o equivalente a USD
150.000.000. {Jornal de Angola 03/12/2022)

e Foi anunciada a venda parcial da UNITEL que, deve realizar-se via Bolsa de Divida e Valores de Angola
(BODIVA), com base em leilio abrangente, sem limitagBes, qualificagbes ou convites com o valor
nominal unitdrio de 50 ou 100 mil AQA. (Jornal Mercado, 12/12/2022)

O sector Segurador e de Fundos de Pensdes é uma alternativa para o financiamento da economia,
particularmente para o desenvolvimento de projectos de médio e longo prazo, e afigura-se uma opcdo para
diversificacdo das fontes de financiamento, através da participagao destas instituicdes no mercado de titulos.

Apesar do contexto econémico dificil, 0 sector de Seguros e Fundos de Pensdes, apresentou um crescimento
com maior niimero de operadores, maior volume de prémios emitidos e mais activos sob gestdo, sdo alguns
indicativos gue demonstram o desenvolvimento do sector em que a empresa estd inserida.

O mercado nacional de Fundo de Pensdes conta com oito (8) Sociedades Gestoras de Fundos de pensoes e
quatro {4) seguradoras que gerem Fundos de Pensdes. Gerindo um universo de 39 Fundos de Pensdes dos
quais onze {11) Fundos abertos e vinte e sete {28) Fundos fechados?,

O mercado de Fundo de Pensées & liderado pela ENSA, responsavel pela gestdo de dez {12} Fundos, seguido
pela FENIX com seis {7), Gestdo de Fundos com cinco {5) e Econdmico Fundo com cinco (5), A Global com
quatro (4}, a Nossa, Sonangol Vida e Fortaleza seguros com dois {2) fundos cada. '

No outro extremo encontram-se a Sonangol Vida, a Fortaleza Seguros, 5.A. e a Nossa responsaveis pela
gestdo de dois Fundos, cada um sendo gue a primeira gere dois Fundos Fechados e as duas tltimas gerem
um Fundo Fechado e um Fundo Aberto.

6. Desempenho Operacional

O ano de 2022 foi marcado essencialmente pelos seguintes desenvolvimentos:

e Cumprimento das obrigacBes legais de reporte as entidades de supervisdo, 3 ARSEG sobre as
informacBes obrigatorias e periodicas mensais, trimestrais, semestrais e anuais, de acordo com o
Aviso n2 01/2021 de 05 de Janeiro da ARSEG, referentes aos meses de laneiro 3 Dezembro de 2022
O aviso n.2 01/21, define os termos e condigBes de prestacdo de Informacdes Obrigatdrias e
Periddicas, relativas as actividades de gestdo de Fundos de Pensdes; ao BNA, sobre as informacoes
financeiras e estatisticas trimestrais; ao Tribunal de Contas e ao IGAPE;

o Feita a gest3o da base de dados dos participantes e beneficidrios {CD e BD), o controlo da gestdo das
contribuicBes e gestdo do processamento do pagamento das pensdes;

¢ Implementada a consulta da conta corrente do participante/contribuinte a partir do portal do
colaberador para o Fundo da SNL E.P., e em curso o mesmo processo para o Fundo da ANPG;

2 https:f/www.arseg.aoffundos-de-pensoes/ entidades-autorizadas/fundos-de-pensoes-autorizados/
xii
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6.1 Recurses Humanos

0 quadro de pessoal da Sonangol Vida acs 31 de Dezembro ¢é de 18 (Dezoito} colaboradores efectivos, e mais
7 (sete) estagiarias.
Quadro n2 02 — Composi¢ic do Quadro do Pessoal

= Ano o Ano Var
N Fungao 2022 Fungao 2021 (UN)
4 |Presidente da Comiss&o Executiva i Director Geral 1 o
2 |Vogal da Comissio Executiva 2 Directora Geral Adjunta 1 9
3 |Director da Direcgio de Beneficies e Actuariade 1 Direcior de Beneficios e Actuariado 4 0
4 |Directora de Gestio de vestimenics k| Directora de Gestdo de Investimentos 1 [+]
5 [Director do Gabinete de Assessoria Juridica e Compliance 1 Director do Gabinete de Assessoria Juridica e Complance 4 o
6 |Directora de Contabilidade e Finangas 1 Directora de Contabilidade e Finangas 1 1]
7 |Chefe de Departamento de Beneficios e Actuariado 1 N/a 1
8 |Chefe de Departamento de Apcio Administrativo 1 Chefe de Departamento de Apoio Administrativo 1 1)
g |Chefe de Departamento de Centabilidade 1 Nia i
10 |Técnica de Govermnanga Tl Sénior 1 Técnico de RH 1 [4]
11 |Técnico de Pensdes beneficios 3 Teécnico de Pensdes beneficios 2 1
12 _|Técnico de Pensdes Actuariado 1 Nfa Q 1
13 _|Nfa Q Técnico de Andlise de Riscos 1 -1
14 {Técnico Administrativoe Sénior 0 Técnico Administrative Sénior 1 -1
15 |Técnico de Contabilidade 0 Técnice de Contabilidade 1 -1
16 |Secretaria de Direcgio Sénior 3 Secretaria de Direcgdo Senior 2 1
TQT AL (Trabalhadores efctivos) 18 TOTAL (Trabathadores efctivos) 16 3
17 _|[Estagiarias 7 NA [i]
TOTAL 25

Com relacdo 3 faixa etdria, a idade médxima é de 61 e a minima de 36 anos.
No gue concerne a distribuigio por género, em 2022, os trabalhadores efectivos estavam representados por
aproximadamente 67% mulheres e 33% Masculino. Comparativamente ao periodo homdlogo, a

representatividade em termos percentuais foi de 60% representado por mulheres, e 40% por homens.

Quadro n? 03 ~ Distribui¢do do Pessoal por Género

Ano 2022 Ano 2021
Género N2 % N2 %
Masculino 6 33,33% 6 40,00%
Feminino 12 66,67 9 60,00%
Total 18 100% 15 100%

Sobre a assisténcia médica e medicamentosa, os trabalhadores beneficiam dos servigos de saide da Clinica

do grupo Sonangol.

¢ Formagdo

No ambito da estratégia de valorizag8o e capacitagdo da estrutura de pessoal, no periodo 11 colaboradores
da empresa beneficiaram de formagBes externas com os seguintes temas:

a) Fundos de Penstes, Gestdo de Fundos de Pensdes,

b} Fundos de Investimentos, e

c) On-Job e Actuariado e Normas |AS 19 para ndo Actudrios.

Adicionalmente, 3 colaboradores beneficiaram de formagdo interna nos seguintes temas:
a) Gestdo de Planos e Fundos de Pensdes, e
b} Introducdo a Previdéncia Complementar em Angola “aspectos legais sobre 0s fundos de pensBes em

Angola”.

Xiv
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Comiss8o de Gestiio 2022 vs 2021

7004000 666455
600 000
- S00000 422 650 454604
2 F
= 400000 A% 330211 229100 Ly
= N\ 185 615 ' 218395 /
= 309 e o N ] 2021106 | 215275 g
E  voon 173860 183726 155194 F0 : \ L e
—— 1685650 4" | 167 875 }
100 000 ! § T 138250 g 188337 - 188074
133984155041 156400 126 400 173247 e
<& 2 <P ~<§§' #° & «® =0 <o <0 &° <@
\’boq' &5 & > W& > & <
<& g < t"“o Q@‘\—
Meses
-2022 2021
9, indicadores Financeiros da Sonangol Vida, S.A aos 31 de Dezembro de 2022.
No caso da rentabilidade do Capital Préprio a Récios de Rentabilidade
- 2022 vs 2021 -
Sonangol Vida apresenta uma diminuigdo em
3,27
-] 3
aproximadamente 90% em relagdo ao ano 30
anterior, como consequéncia da perda do = 177
200 1,58 p
investimento no Banco Economico. 150 i
ili E 0,38 0.
Por outro lado, a solvabilidade da empresa, 050 - o= A \

apresenta uma variagdo positiva na ordem dos

75% em relacdo ao periodo anterior. Tal

Rartab da Capital Satvabitidade

Progrio

Ligquides
Imedizta

W 3ljder/22  31fd=2f21

melhoria é resultado do autofinanciamento da empresa, conforme decisdo de reaplicagdo dos resultados do

ano anterior no capital proprio da empresa. Adicionalmente, no ano de 2022, a empresa empenhou-se em

Cumprir com os seus COMpPromissos para com Terceiros, 6 gue justificadamente diminuiu o rdcio de liquidez

imediata da empresa.

De acordo com os conceitos, apesar da apresentagdo dos rédcios de liquidez e de rentabilidade nos minimos, a

melhoria da solvabilidade é sinal inequivoco de recuperagdo financeira da empresa e capacidade de

autofinanciamento, bem como empenho no cumprimento das exigéncias do regulador, mais precisamente

da Regulamentaco da ARSEG dos Decretos 25/98 e 16/03.
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10. QOutras consideragdes

Nio foram concedidas autorizagbes para a celebragdo de negocios entre a sociedade e os seus

administradores.

O Mundo globalizado ainda vive o momento da Pandemia do Covid 19, mas menos preocupante com
implicacdies na salide da popula¢do, e consequentemente na economia relativamente ao periodo em
que foi declarada.

A Organizacio Mundial da Satde (OMS) admitiu no inicio deste ano, 2023, reduzir o nivel maximo de
alerta em vigor para a Covid-19, alegando que o impacto da doenca podera em breve ser comparado
com o da gripe sazonal. "Continuard a matar, mas ndo perturba sociedade ou hospitais”, admite a

organizagdao.

0 ano de 2022, esteve marcado pela Pandemia Covid-19, em menor dimensdc e gravidade, que
igualmente afectou a actividade desta emnpresa. As medidas tomadas no Pais, a intensificagdo do plano
de vacinacdo e a semelhanca do que se passou em todo mundo, as medidas de confinamento e outras
restrigfies impostas pelo Governo aumentaram a esperanca aos cidad3os Angolanos.

No més de Maio foi declarada o fim da situacdo da calamidade publica, a partir do dia 16.05.2022
através do Decreto Presidencial n.2 112/22 de 16 de Maio {adiante referido o “Decreto Presidencial”),
que veio revogar os anteriores Decretos Presidenciais n.2s 142/20, de 25 de Margo o e 72/22, de 31 de
Marco, com a introdugdo de novas medidas nomeadamente o fim da obrigatoriedade do uso de mascara
em espacos abertos, contudo, mantendo-se ¢ usa obrigatorio de mascara em locais publicos, bem como
em locais fechados de acesso pablico.

Sdo perfeitamente visiveis 0s impactos negativos da COVID-19 quer a nivel da populagdo mundial, como
nas economias da generalidade dos paises, o gque obrigou as sociedades a ensaiarem formas de

convivéncia gue revolucionaram e tiveram influéncia para as suas estahilidades.

As receitas da Sonangol Vida, resultam da magnitude das contribuicdes dos Fundos por ela geridos. 5e a
situagio econdmica gerar desempregos nas empresas, este fendmena vai impactar negativamente as

contribuicBes aos Fundos de Pensdes e consequentemente menos receitas para a Gestora,

0 Conselho de Administracio da Sonangol E.P. e o Consetho de Administracao da Sonangol Vida
continuario a monitarizar estes impactos e a adoptar as medidas que permitirdo minimizar 05 impactos

desta situagdio nas Demonstrag8es Financeiras. O Conselho de Administracio da Sonangol Vida considera

xviii
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Balanco

Montantes expressos em Kwanzas (AQA)

e ]
ACTIVO
ACTIVO NAD CORRENTE
investimentos em Subsidiarias e Associadas 6 = i
Total do Activa N3o Corrente = N
ACTIVO CORRENTE
Contas a receber 9 3.037.482.542 4.056.275.522
Disponibilidades 10
Depdsitos 3 ordem 1.072.159.870 673.928 473
Depdsitos a praze ~720.000.000 =
Total do Active Corrente 4.829.602.412 4.730.203.995
Total do Activo 4.829.642.212 4.730.202.595
'%PITAL PROPRIO
Capital 12 7.625.000.000 7.625.000.000;
PrestacBes Suplementares 12 4.095.000.000 4.055.000.000|
Reservas/Fundo de investimento/ganhos e perdas actuarias 13 517.623.970 176.115.213
Resultados Transitados 14 (8.874.443.053) { 9.835.515.993}
Resultado do Exercicio 334.876.811 961.072.940,
]lotal do Capital Préprio 3.698.057.728 3.021.672.160
[PASSIVO
[ PASSIVO NAO CORRENTE
ProvisSes para Beneficios Pés-Emprego 17 574.534.970 945.039.088
Total do Passive N3o Corrente 674.534.970 949.039.088
PASSIVO CORRENTE
Contas a Pagar i9.1 374.204.477 724,307 459
Outros Passivos Correntes 19.2 82.845.237 35.185.284
Total do Passivo Corrente 457.049.714 759.492.743
Total do Passive 1.131.584.684 1.708.531.831
TOTAL DO CAPITAL PROPRIO + PASSIVO 4.829.642.412 4.730.203,995

Helaisa Daniela Ndoi ls?/
Chefe de Deparamento de Co tabilidade

r- 7 !
Adbdsia Gn osoPer;ra &

Presidefite da Comissdo xeculiva

e

SonangolVida

-

0 Amaral Gourge!
Directors de Gontab. e Firancas

B Miauel
Baltazar A. Migue!
Administrador Execulivg
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Demanstragdo de Resuitados por Natureza

Montantes expressos em Kwanzas { AOA)

s . 2/2021
PRQVEITOS OPERACIONAIS

PrestacSes de Servigo 23 2.779.367.792 2.591.358.035

TOTAL DOS PROVEITOS COPERACIONAIS 2.779.367.792 2.551.398.035
CUSTOS OPERACIONIAIS

Custos com o Pessoal 28 1.699.297.739 1.220.680.276

Outros Custos e Perdas Operacionais 30 388.643.103 221.653.666)

TOTAL DQOS CUSTOS OPERACIONAIS 2.087.940.342 1.442.333.042
RESULTADOS OPERACIONIAIS 691.42¢,950 1.149.064.094

Resultados Financeiros 31 (90.057.255) 158.438.228

Resultados N3o Operacionais 33 (3.913.597) {57.025.858)
RESULTADO ANTES DE IMPOSTO 597.456.098 1.250.476.464
RESULTADOS ifQUIDOS DaS ACTIVIDADES CORRENTES 587.456.098 1.250.476.464,

Imposto sobre o Rendimento 35 {262.579.287) (289.403,523)
RESULTADOS LIQUIBOS DO EXERCICIO 334.876.812 261.072.940
[£BITDA 691.426.950 1.149.054@}

f,‘o‘m«ﬁ \)\Vp\r}ﬁ@eﬁ Nl

Heloisa Daniela Ndozr Isadt
Chele de Departaments de Contabilidade

Inscrigdo N* 201

aral Gourgel
Directora de Gontab. e Finangas

‘h‘}’b"‘L

Albérlo CardosoPerelra Baltazar A. Migue
Presiddnte-dd Comissio Pxecutiva Administrador Executivo
<,
Pig. 4de 27
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Demonstragdo de Fluxos de Caixa {método directo)

Montantes expressos em Kwanzas (AQA)

S B .._,:' Py
B e e

ACTIVIDADES OPERACIONAIS

Recebimentos de Clientes 3.047.513.937 4.471.137.160
Gestdo de Liquidez (TIG) (333.925.662) (2.588.915.125)
Pagamentos Efectuados {Salarios) (912.192.952) (618.363.837)
Pagamentos Efectuados - Outros Fornecedores (54.078.498) (3.366.000)
Pagamento de Imposto (704.008.812) (592.464.441)
Outros recebimentos / pagamentos {131.628) (155.279)
Fluxos de Caixa-das Actividades 0 _ 10434763385 " & 7872477
ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
Investimentos Realizados {720.000.000)
Fluxos de Caixa das Actividades @e Investmen: > __ | (7200000.000)]
ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Financiamentos Concedidos 75 000 060
398.176.385 667.872.477
Efeitos de alteragBes na taxa de cdmbio 55.012 -
Caixa e seus equivalentes no im‘cio do exercicio 673.928.473 6.055.996

Caixae seus:aquivalent

_11072:159:870]

. 673.928.473

’g{k\e&g SLFPM%\ BN

Heloisa Daniela Ndozi lsaac
Chefe de Departamento de Co iﬂm

beﬂm Per ira”

Pfesidente da Comissdo Bxeculiva

C

&@i aral Gourge!

Directora de Contab. e Finangas

\.h. ﬂ\:juL

Baltazar A Migue!

Administrador Executivo
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Demonstragdo de Alterac@es nos Capitais Proprios

Para 0 ano de 2022 e 2021 o Capital préprio teve a seguinte movimentag3o (ACA):

e
fado a3l dé Derembrodazat . | == 303VETAe0] = . - Jsasome, o A Oe0on|o - ECET T s edssanl” o e enes
o1l go Transhsdo E - $6106729. ]
2L do Pertodo 374876311 E E] - 33¢87581))
[ATte;zcBes do Capttal Prdprio B B T |
Ee1znvasFunds g Ipve 38ments feanhot e perdas acwartey 3330757 : 34150875, P
Sikoui1diDmembradaztas - I R YTy T R 7 LY ER Y - L e S (37543053, e L sUensn = R YR 30 1]

2011

SR s, AT rssdAsages| we _ 1623000, S ADISOOUco0)l ESHITFHEI e O ] s ALY T LY

Ferulado Tansitade

358585454 ] 358 55,454

3Léo Perlgdo !sunmﬂ E 4 . SSLO72.
Mt Bes do Capital Prdprio 6 L1531 o 1765315 113) |

|Priervasffondo di lrve s m enty/ganhos ¢ res aehvarisr ) ]
o3 dNde Duemibrade gy - - [ TR R 7713 BV T P T T D LT, BT VRV T | N YTV T T-TT

Jlhsa g e

Heloisa Daniata Ndozi isaac

Chefe de Departamente de Gonlabilidad
Inscriggo N° 20 Imﬂi/\

K Acal

-l
Baltazar A Miguel
Administrader Executivo
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introducgo

1. Actividade

A Constituicio da sonangol Vida, S.A. {adiante designada por “Empresa”, “Sociedade” ou “Sonangol
Vida"} foi autorizada mediante 0 Despacho ne 546/2014, de 18 de Marco do Ministro das Financas e
publicada em Didrio da Republica, 1112 Serie, ne 42, de 03 de Marco de 2014. O sey Certificado de Licenca
¢ 06/ARSEG/MF/18, emitido pela Agéncia Angolana de Regulacdo e Supervisio de Seguros. Q Ndmero

de contribuinte fiscal da empresa & 0 5401184255 e a sua sede socfal estd situada na Rua Rainha Ginga,

N2 29/31, CP 2231, Luanda —Angola,

A Sociedade temn como objecto social, nos termos do Artigo 22 do Decretg Executivo ne 16/03, de 21 de
Fevereiro, a constituicdo, gestio, administracfo e representacdo de Fundos de Pensdes e comao
actividades conexas efou complementares ao seu objecto social a elaboracdio de estudos sobre planos
de pensdes, de planos técnico-actuariais e a prestacdo de servicos actuariais e de consultoria financeira

Nesta drea, bem como actividades relactonadas com acgges de formacgdoe.

A 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a Sonangol Vida, tem sob sua gestdo dois Fundos de Pensdes,

nomeadamente:
»  Fundo de Pensdes do Grupo Sonangol E.P; e
»>  Fundo de Pensdes dos Trabalhadores da Agéncia Nacional de Petréleo, Gés e Biocombustivais.

0s Orggos Sociais da Sociedade sdo os seguintes:
1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Administragdo;
3. Conselho Fiscal;
4.

Comissdo Executiva.

As instituicbes supervisoras da actividade da Sonangol Vida sfo as seguintes:
»  ARSEG - Agéncia Angolana de Regulagdo e Supervisdo de Seguros;
»  MAPTSS - Ministério da Administragio Publica, Trabalho e Seguranca Social {Direccdo Nacional
de Seguranga Social);
» BNA — Banco Nacional de Angola;
MINFIN — Ministério das finangas; e

v

» Tribunal de Contas.
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2. Basesde preparagdo das Demonstracbes Financeiras e Derrogacgées
De acordo com o Plano Geral de Contabilidade em vigar em Angola, as DemonstracBes Financeiras
foram preparadas respeitando todas as regras exigidas;
v Respeitam as caracteristicas de relevincia e fiabilidade;
v' Foram preparadas na base da continuidade e do acréscimo;
v Foram preparadas em cbediéncia aos principios contabilisticos da consisténcia, materiaiidade,
ndo compensagéo de saldos e comparabilidade;
¥ Nas matérias em que 0 PGC € omisso ou quando resylte em informac3o financeira mais figvel,
sdo utilizadas supletivamente as normas internacionais de contabilidade — IFRS/IAS;

¥" A moeda funcional da empresa é o Kwanza (ACA), apresentando-se ac contas nesta moeda.

As demonstrag8es financeiras foram aprovadas em reunido do Conselho de Administragdo em 31 de

Margo de 2023.

2.1 Bases de Valorimetria Adoptadas na Apresentacio das DemonstragBes Financeiras
As Demonstrac8es Financeiras apresentadas foram preparadas no pressuposto da continuidade das

operaces, a partir dos fivros e registos contabilisticos da empresa, tomando por base ¢ custo histérico,

As DemonstracBes financeiras a 31 de Dezembro de 2022 apresentam um Capital Préprio de AOA
3.698.057.728, um valor inferior a metade da cobertura do Capital Social, Contudo, a Sonango! Vida
procedeu & realizagio de um estudo de projecgdo do Cash Flow para os anos seguintes que permitu
aferir que muito brevemente cumprird com o estipulado no referido artigo ( 372 da Lei das Socledades
Comerclals). Neste sentido, os accionistas decidiram que a revers3o da situagdio do acima mencicnado,
serd fefta mediante a incorporaciio dos resultados liquidos dos exercicios futuros.

As demonstracdes financeiras foram preparadas numa base de continuidade, a qual tem a garantia do

apoio financeiro do accionista maioritdrio para prosseguir a actividade da Entidada.

As cotagBes de cidmbio utilizadas para a conversdo dos saldos a receber e 3 pagar em moeda

estrangelra, existentes na data do balango foi a seguinte:

_ WIOEDAT T a1i2/a0ae L aiARE0eT
1USD 503,691 554,981
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2.1.1 Comparabilidade da Informacggo
A Sonangol Vida, seguindo as boas praticas contabilisticas, no acto da elaboracdo do presente relatdrio,
apresenta valores comparativos do ano de 2021. Todos os casos em que existe alteragdo de critérios de

apresentacdo de informacdo, os mesmos €ncontram-se devidarmente assinalados.

2.1.2  investimentos Financeiros em Subsididrias e Associadas

Os investimentos em entidades subsididrias e assocladas sfo reconhecidos ao custo de aquisicio
deduzidos de imparidades.

Aimparidade é registada, na rubrica de Resultados Financeiros da Demonstraciio de Resultados, quando

se considera existir um declfnio n3o tempordrio no valor dos investimentos,

21.3 Contas a Receber

Os saldos de contas a receber sso contabilizados pelo valor nominal deduzido de perdas, necessarias
para coloca-los ao seu valor realizgvel i{quido esperado.

As perdas sdo registadas quando existe uma evidéncia objectiva de Que a totalidade ou parte dos

montantes e divida, conforme as condi¢8es originais das contas a receber, ndo serd recebida.

2.14 Contas a Pagar e Outros Passivos Correntes

Os saldos de contas a pagar e outros passivos correntes s3o registados pelo seu valor nominal.

2.15 Disponibilidades

Em disponibilidades encontram-se registados os Dep6sitos & Ordem e a Prazo com outras instituigdes
de crédito. A Sonangol Vida pode deter astes depésitos em moeda, os quais se encontram valorizados
ao contravalor em AQA, na data de balango, e o respectivo resultado da valorizagio cambial registado

na rubrica de Diferencas Cambiais, na Demonstracdo de Resultados por Natureza,

2.1.6  Rédito e Especializacio dos Exerclcios
Os custos e proveitos sio registados de acordo com o principio da especializagio de exercicios, pelo

qual os custos e proveitos sdo reconhecidos 3 medida que sdo gerados, independentemente do

momente em que sdo recebidos ou pagos.

2.1.7 saldos e Transagbes Expressas em Moeda Estrangeira
As diferencas de c&mbio, favordveis e desfavordveis, originadas pelas diferencas entre as taxas de

cadmbio em vigor na data das transagfes e as vigentes na data das cobrangas, dos pagamentos oy 3 data
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do balango, sdo registadas como proveitos e/ou gastos na Demonstragdo de Resultados do exercicio na

rubrica de Diferencas de Cémbio (Impacto Liquido).

2.1.8 Estimativas

afectam os montantes de proveitos, Custos, activos, passivos e divulgacGes 3 data do Balanco. Estas
estimativas sio determinadas pelos julgamentos da gestdo, baseados:
> Na methor informacdo e conhecimento de eventos presentes compiementada, em alguns

€asos, por relatos de peritos independentes;

> Nas accdes que a Empresa considera poder vir a desenvolver np futuro. Todavia, na data de

desfecho das operacies, os resultados das mesmas pederdo ser diferentes destas estimativas.

estimativa,

2.1.9  Activose Passivos Contingentes

Os passivos contingentes ndo $30 reconhecidos nas Demonstragtes Financeiras, sendo os mesmos
divulgados nas notas, a menos que a possibilidade de uma safda de fundos afectando beneficios

econdmicos futuros seja remota, caso em que ndo sio objecte de divuigacio,

Os activos contingentes n3o sio reconhecidos nas Demonstracées Financeiras, mas divulgados nas

notas quando seja provével a existéncia de um beneficio econémico futuro.

2.1.10 Impostos
Aempresa encontra-se sujeita a tributacdo em sede de Imposto Industrial — Grupo A.
Tendo em conta que a actividade da Sonangol Vida ests associada ao sector financeiro, (n3o bancario e

ndo gere seguros), a taxa nominal para o célculo do imposto industrial é de 25%, que incide

directamente sobre o lucro tributdvel.

221 Critérios de Reconhecimento e Bases de Valorimetria Especfficas

2.2.1.1 Planos de beneficios de empregados

(i) Beneflcios de curto prazo
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Os beneficios de curto prazo correspondem aos gastos incorridos com femuneragdes, quer fixas quer
varidveis, outros gastos relacionados directamente com 0 pessoal, assim como outras responsabilidades
reconhecidas no periodo associados ao Servico prestado que serfo liquidados no futuro exciuindo
beneffcios de cessagdo de emprego e planos de beneficio pds-emprego, Estes sio geralmente
reconhecidos na rubrica de custos com pessoal quando incorridos.

De acordo com a legislacdo em vigor, os trabathadores do Grupo tém anuaimente direito a um mas de
férias e a um més de subsidio de férias, direito esse adquirido no ano anterior ao do seu pagamento.
Assim, esta responsabilidade é registada no exercicio em que os trabalhadores adquirem o respectivo

direito, independentemente da data do seu pagamento.

{1} Beneficios de cessagio de emprego

Os beneficios de cessagfio de emprego sdo reconhecidos quando a Sonangol E.P. cessa o em prego antes
da data normal de reforma, ou quando um empregado aceita a cessacdo de emprego em troca destes
beneficios. A Sonangol E.P. reconhece a responsabilidade com beneficios de cessagdo de emprego na
mais antiga das seguintes datas: na qual a Sonangol E.P. deixa de poder retirar a oferta dos beneficios;
ou na qual reconhece os gastos de uma reestruturacdo, no ambito do registo das provisdes. Os
beneficios devidos com maturidade superior a 12 meses, apés o final do periodo de reporte, sdo

descontados para o seu valor presente.

{iii) Planos de beneficio pés-emprego

Até ao final do ano 2011, o pessoal da Empresa estava coberto por um “Plano de Beneficios Definidos”
da Sonango! que foi fechado 2 entrada de novos participantes com efeitos a 1 de Janeiro de 2012, tendo
0s participantes activos sido transferidos e incorporados num novo “Plano de Contribuiciio Definida” o
qual & contributivo, ou seja, financiado por contribuicBes destes no que se refere aos servicos futuros.
0O novo plano deveré abranger todos os colaboradores que no futuro venham a ser admitidos.
Relativamente ao plano de beneficios definidos persiste a responsabilidade relativa aos reformados e
pensionistas, sendo que o corte efectuado corresponderd ao montante que as subsididrias incluidas no
novo plano terdo de fundear aguando da constituicgo e operacionalizagde da nova sociedade gestora.
No entanto, foram abrangidos pelo regime de beneficios definidos, os colaboradores que se
reformaram ou cessaram o vinculo com a Empresa até 13 de Outubro de 2017, data da implementacdo

legal e aprovacdo do plano de contribuiggo definida pelas entidades competentes {Despacho ne 685/17

do Ministério das Finangas).
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A gestdo do fundo constituido para o Plano de Pensdes da Sonangol foi atribufda 3 Sonangol Vida em

2014,

2.2.1.2 Planos de Pensties

Os beneffcios sdo, regra geral, apurados através da conjugacdo de um ou mais factores, como sejam a
idade, os anos de servico e a retribuicdo base relevante {pensdo). As responsabilidades da Sonangol E.P.
com pensbes de reforma sdo calcuiadas anualmente, na data de fecho de contas, por peritos
independentes, para cada plano, com base no Método da Unidade de Crédito Projectada. A taxa de
desconto utilizada neste céiculo é determinada com base nas taxas de mercado associadas a obrigagbes

de empresas de “rating” elevado e com uma maturidade semelhante & data do termo das obrigactes

do plana.

As responsabilidades estdo cobertas por provisges registadas no balango.

Os ganhos e perdas actuariais resultantes: {i} das diferencas entre os pressupostos actuariais e
financeiros utilizados e os valores efectivamente verificados; e (il) das alteracdes de pressupostos
actuariais sdo reconhecidos em reservas. A Sonangol E.P. reconhece em resultados operacionais, na sua
demonstragdo dos resultados, 0s custos com servigo corrente e com servigos passados e o juro liquido

sobre o passivo {activo).

2,2.1.3 Planos de Cuidados Médicos

0O Grupo Sonangol, concede beneficios no dmbito dos quais os pensionistas (que se reformam ao servico
da Empresa} e agregado familiar elegivel beneficiam de condicBes favoradveis em servigos de assisténcia
medica e medicamentosa, as quais se manifestam através da prestagio de cuidados médicos
assegurados através de infra-estruturas detidas e geridas Internamente na Clinica Girassol.

Estes planos de cuidados médicos sdo classificados como planos de beneficios definidos. As
responsabilidades est@o cobertas por provisbes registadas no balanco.

O reconhecimento e a mensuragdo das responsabilidades com os planos de cuidados médicos sdo

idénticos ao referido anteriormente para os planos de penséies de beneficios definidos.

23.2 Estimativas e pressupostos

{vii) ProvisGes para beneficios pés-emprego
A determinagdo das responsabilidades por pensdes de reforma e outros beneficios aos empregados
requer a utilizagdo de pressupostos e estimativas, incluinde a utilizagdo de pressupostos e projecctes

actuariais, taxas de desconto, de crescimento das pensdes, estimativa de custos com actos médicos
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futuros, taxa de Inflagio média, tabuas de mortalidade e outros factores que podem ter impacto nos
custos e nas responsabilidades dos planos de penses e dos planos de cuidados médicos. As alteractes

a estes pressupostos poderiam ter um impacto significativo nos valores determinados.

As provisbes para beneficios pds-emprego & data de reporte representam a melhor estimativa da

Administrac3o do valor presente da obrigacdo.

3. Alteragdes nas Politicas Contabillsticas e Erros

Nao existiram derrogacoes e alteragdes s politicas contabilisticas em uso pela Sociedade.

A correcgdo de erros na preparacdo de demonstragdes financeiras de um ou mais periodos anteriores
que sejam identificados no periodo corrente € reconhecida no resultado do periodo corrente, excepto
se reunirem as caracteristicas para serem considerados erros fundamentais. A correccdo de erros
fundamentais devera ser reconhecida nos Resultados Transitados. Na nota 14. Resultados Transitados

sdo apresentados as correccBes relativas a exerclcios anteriores, que haviam sido reconhecidas no

exercicio anterior.

Os efeitos das alteragbes das estimativas contabilisticas s¥o reconhecidos na Demonstragio de
Resultados do perfodo corrente, na mesma rubrica usada anteriormente para reconhecer a prépria

astimativa.

Uma altera 8o numa politica contabilistica deve ser aplicada retrospectivamente, isto &, a nova politica
€ aplicada aos acontecimentos e transacgles em causa como se tivesse estado sempre em uso. Os

efeitos desta alteragdo devem ser reconhecidos nos Resultados Transitados.
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Notas ao Balango

6. Investimentos em Subsididrias e Assocladas

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a rubrica Investimentos em Subsididrias e Associadas apresenta a

seguinte compaosigdo:

2022 Unidade: AQA
Rubricas [ S5 partici _ | ValorBruto | Provisbes Acumuladas. _ Valor Liquido
Assoclada
Partes de Capital 0% - - -
Total - - -
Unidade; AOA
Rubricas _ ValorBruto | Provisoes Acumuladas. . ValorLiquido
Assaciada
Partes de Capital 6% 11.520.060.000, 11.520.000.000: -
Total 11.520.000.000 11.520.000.000 -

A 31 de Dezembro de 2021, os investimento em subsididrias e associadas, no valor bruto de AOA
11.520.000.000, o gual se encontrava totalmente provisionado em virtude do continuo desempenho
financeiro desfavordvel do Banco, referia-se 3 realizacdo de capital da Sonangol Vida no Banco
Econdmico. Este investimento correspondia a uma participacdo de 16%, detida desde 2014.

A 31 de Dezembro de 2022, as diminuicdes do periodo correspondem essencialmente as alienaces no
dmbito do PROPRIV e consequente desreconhecimento do valor bruto e provisdes. De salientar gque em
Agosto de 2022 foi aprovado em Assembleia Universal do Banco Econdmico a redugio do capital social
por incorporagdo total de perdas, nos termos do artigo 2432 da Lei 14/21 de 19 de Maio — Lel do Regime
Geral das [nstituicdes Financeiras, e posterior aumento do capital social, nos termos do Plano de
Recapitalizagdo e Reestruturacfio do Banco, aprovado pelo Banco Nacional de Angola em 21 de
Dezembro de 2021, Esta redugdo total do capital social do Banco porincorporacdo de perdas, redundou
na extingdo das acBes emitidas até essa data e na perda da qualidade de accionistas dos detentores de
capital a data, nomeadamente da Sonangol Vida. No aumento do capital, os acclionistas renunciaram ao

direito de preferéncia, pelo que a Sonangol Vida deixou de ser accionista do Banco.
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9. Contas a Receber

A rubrica Contas a Receber, em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, decompde-se da seguinte forma:

Unidade: ADA

Clientes - carrentes 595.288.009 595,288.009 1.042,865.422 1.042.865.922
Entidades Participantes e Participadas - - 75.000.000 75.000.000
Outros devedores - subsididrias - SIND e Girassol 237.061.907 237.061.907| - -
Outros devedores - Sonangol E.P, 2,129,038.029 2.129.038.025 2.938.410.100 2.938.410.100,
Outros titulos a receber 76.094.597 76.0594,597 - n
Total 3.037.482.542 3.037.482.542 4.056.275.522 4.056.275.522

A rubrica de Clientes — correntes refere-se, essencialmente, s comissBes de gestdo a receber da
Sonangol Vida pelos servicos de gestdo prestados aos Fundos de Pensdes Sonangol E.P. e ANPG {ver
nota 23). De referir que estas comissBes encontram-se definidas contractualmente, conforme assinado
entre as partes aos 5 de Junho de 2017 e 17 de Jutho de 2020, respectivamente. Assim, as comissdes
de gestdo sdo determinadas como se segue:

* F.P. Sonangol E.P. - Corresponde & aplicagdo da taxa de 3,95%, sobre o total das contribuictes

do ano reconhecidas pelo Fundo de Pensbes; e
e F.P. ANPG—Corresponde a 1,95% do Valor do fundo de pensdes dos trabalhadores da ANPG no

exearcicio,

No decurso do ano de 2022, a Sona ngal Holdings, realizou o Capital de AOA 75.000.000,00 em 23 de

Dezembro {ver nota 12).

A rubrica de Outros devedores — subsididrias — SIND e Girassol, refere-se aos valores a receber destas
partes relacionadas relativamente aos valores de beneficlos pos-emprego dos recursos humanos

transferidos para a esfera da Sonangol Vida.

As TransagSes com a Sonangol E.P, apresentam um saldo a pagar & Sonangol Vida na ordem de AOA

2.129.038.029 (2021: AOA 2.938.410.100}).

A rubrica de outros titulos a receber inclui um saldo de AOA 66.599.759 (2021: ACA 0), referente 3

liquidacdo parcial, por parte da Sonangol Vida, das responsabilidades do Fundo de Penstes Sonangol

EP.
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10. bisponibilidades

A rubrica de Disponibilidades, a 31 de Dezembro de 2022 e 2021, apresenta a seguinte composiciio:

Unidade: AQA

Depdsitos a ordem 1.072.159.870 673.928.473
Dep Gsitos a prazo 720.000.000 -
Total 1.792.159.870 673.928.473

Em 31 de Dezemnbro de 2022 a Sonangol! Vida, S.A. apresentou na rubrica de disponibilidades com um
total de depésitos & ordem de AOA 1.072.159.870 (2021: 673.928.473). A variagdo face ao periodo
homélogo deve-se, essencialmente, e em linha com o verificado com a nota 9, ao recebimento de parte
dos fees de Gestéio dos Fundos de Penses Sonangol E.P. e ANPG, e 3 realizacdo do capital pela Sonangol

Holdings.
Em 31 de Dezembro de 2022, a rubrica de depdsitos & prazo ¢ constituida por uma aplicagio junto do

Banco Caixa Geral de Angola pelo valor de 720.000.000 AOA, remunerado a uma taxa de 9,50%, e com

data inicio e data de maturidade a 14/11/2022 e 14/11/2023, respectivamente.

12. Capital e Prestagbes Suplementares

12.1 Composigéo e movimento do perfodo

O quadro abaixo enuncia os movimentos do Capital Social e Prestagbes Suplementares a 31 de

Dezembro de 2022 e 2021:

Unidade: ADA

_ Rebrices | Saidoiniclal | ‘Aumentos | Diminulgaes. ||. Saldefinal

Capital 7.625.000.000 - 7.625.000.000
Prestacies Suplementares 4.095.000.000 o - 4.095.000.000
Total 11.720.000.000 - -l 11.720.000.000

A Sociedade foi constituida com um capital social de AOA 125.000.000, tendo na altura como
accionistas @ Banco de Poupanga e Promog8o Habitacional (BPPH, S.A.) (90%) e a Sonangoal Holdings,
Lda {10%). Seguidamente, ocorreu a transferéncia das participagSes sociais detidas pelo BPPH, S.A., para

a Sonangol E.P., passando, esta, a deter 90% do capital social da Sonangol Vida, S.A. Por fim, por
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deliberacdo da Assembleia Geral, ocorreu o aumento de capital, passando a Sonangol E.P e a Sonangol
Holdings, Lda a deter 99% e 1% do capital social da Sonango! Vida, respectivamente. Foi igualmente

deliberado o aumento de capital social para AOA 7.625.000.000.

12.2 Capital Social

N3o foi registada nenhuma alteragdo contabilistica da participagdo accionista no exercicio de 2022 e de

2021. Assim, a desagregagdo do capital social para ambos os perfodos, € conforme se segue:

Unidade: AQA
S R DTG U RaT (%) | NimeraAccbes |  Saldo
Séclo/ accionista com participacBes superiores 2 20%
Sonangol E.P. 99% 15.097.500 7.548.750.000
Quiros sdcios/ accionistas
Sonango! Holdings, S.A. 1% 152.500 76.250.000
Total 100% 15.250.000 7.625.000.000

Em 31 de Dezembro de 2022, o Capital da Sociedade, encontra-se totalmente subscrito e realizado

devido & realizagdo da Sonangol Holdings, S.A, no valor de ACA 75.000.000 , efectuada no dia
23/12/2022 (ver nota 9).

12.3 Prestagdes Suplementares

Relativamente as PrestacBes Suplementares, inicialmente concedidas pela Sonangol E.P. & Sonangol
Vida S.A., em 2015, no valor de AQA 11.520.000.000, as mesmas foram diminuidas pelo valor idéntico
a subscricdo do capital da Sonangol, £.P., apbs o aumento de capital. O valor remanescente foi
reconhecido pela Sonangol Vida. S.A., a 31 de Dezembro de 2016, como Prestagdes Acessdrias, no

montante de AOA 4.095.000.000. Em 2022 e 2021, n3o existiram quaisquer alteragfes.
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13. Reservas/ Fundos de Investimento/ ganhos e perdas actuariais

A 31 de Dezembro de 2022 e 2021, esta rubrica decompde-se da seguinte forma:

Unidade: AOA

T RUBIES R  t Ie 20
Ganhos e Perdas Actuariais 517.623.970 176,115,213
Total 517.623.970 176.115,213

Conforme referido na nota 2.2.1., os ganhos e perdas actuarlais resultam das diferencas entre os
pressupostos actuariais e financeiros utilizados, e os valores efectivamente verificados. De referir que
as beneficios sdo, regra geral, apurados através da conjugacdo de um ou mais factores, como sejam a
idade e 0s anos de servico. As responsabilidades s3o calculadas anualmente, na data de fecho de contas,
por peritos independentes, para cada plano, com base no Métode da Unidade de Crédito Projectada. A
taxa de desconto utilizada neste célculo é determinada com base nas taxas de mercado associadas a
obriga¢es de empresas de “rating” elevado e com uma maturidade semelhante & data do termo das
obrigagBes do plano.

Os ganhos e Perdas actuariais registados na rubrica de Capital Préprio, encontra-se conforme o

espelhado na nota 17.3.

14. Resultados Transitados

A rubrica Resultados Transitados em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 apresenta um saldo de AOA

(8.874.443.053} e AQA {9.835.515.993), respectivamente, pela incorporaco dos respectivo resultado

liquido de anos anteriores.
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17, ProvisGes para Beneficios Pds-Emprego:
A rubrica Provises para Pensdes, em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a qual se refere, na sua
exclusividade ao plano de penses da Sonangol e consequente provisdo para beneficios pés-emprego,

decompde-se da seguinte forma:

17.1 Movimentos ocorridos durante o periodo

Unidade: AQA

R T St | Saldoinicial 7[" Aumentos I Diminulcaes. | saldo final
Plano Persdes Sonangof 949.039.088| {274.504.118) 674.534.970
Total 943.039.088 - [274.504.118) 674.534.970

17.2. Pravistes

O quadro abaixo resume 2 posi¢do das provisdes para beneficios pds-emprego da Sonangol E.P. A data

de 31 de Dezembro de 2022 e 2021.

__ Rubricas

674.534.970 949.03%.088
Total 674.534.970 $49.039.083

Plano Pensdes Sonangol

17.3 Responsabilidades por beneficios pds-emprego

As responsabilidades por beneficios pds-emprego sdo indicados no quadro seguinte:

Unidade: ACA

|

{102.013.095)
{118.221.836)

Exarciclo de 2022
Exercldo ge 202t

De acordo com a politica da Sonangol EP, os trabalhadores tém direito a um beneficio pds reforma e a
a Casa Mde tem depositado numa conta bancdria denominada em USD, sua titulada, os montantes
referentes as contribui¢des para o Fundo de Pensdes de Contribuicio Definida e Beneficio Definido. A
31 de Dezembro de 2022 e 2021, a rubrica de provisSes para beneficios pds-emprego ascende a AOA

674.534.970 e ADA.943.039.088, respectivamente.
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19. Contas a Pagar e Outros passivos correntes

19. 1 Contas a Pagar

A 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica Contas a pagar apresenta a seguinte composicio:

Unidade: ACA
o 2002~ ] 202
Rubricas P T R e o -
; Mencivel até 5 anos Total  Menclvelaté's ano: Total

Fornecedores - Conta Corrente
Sonangol E.P. 41.906.492 41.906.492 99.291.780 $9.291.780,
Clinica Girassol 12.666.930 12.666.930 49.602.248 48.502.848
SONIP 38.425.018 38.425.018 14.662.669 14.662.669
Clientes - Qutros - - {1.472,503} {1.472.503)
Estado 184.743.138 184.743.138 499.164.186 499.164.186
Furndo de Pensfies - Corte - - 2.146.019 2,148,019
Fundo de Pensdes - Retengles - - 7.741.720 7.741.720)
Qutros credores 95.452.890 96.462.8599 53.170.740 53.170.740
Total 374.204.477 374.204.477 724.307.459 724,307.459

> Sonangol £.P., dentro de outros servios, repassou para a Sonangol Vida custos de conservacio
e reparagdo e custos com auditoria.

»  Em 2022, a Clinica Girassol apresentou um saldo na ordem dos AOA 12.666.930 (2021: ADA
49.602.848) referente a prestacdio de servigos de assisténcia médica e medicamentosa aos

colaboradores da Entidade.

» O montante em aberto junto da SONIP refere-se, essencialmente, ao aluguer do espaco
ocupado pela Sonangel Vida no Edificio PK, rua Rainha Ginga n€ 14.

» Arubrica de Estado, a qual se desagrega conforme a tabela infra, apresenta um valor a pagar
na ordem dos AOA 184.743,138 (2021: AOA 499.164.186), em resultado da liquidacdo do
imposto industrial de 2019, na sua totalidade, e aumento dos valores a receber do Estado, pela
liguidacdo da retengdo na fonte, pelos Fundos de Pensdes geridos, aguando do pagamento da

respectiva comissio de gestdo.
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Imposto sobre os lucros 262.579.287 289.403.523
fmposto industrial 2021 199.347.304 -
Imposto industrial 2019 - 319.252.397
imposto industrial 2017 2.314.271 2,314,272
Imposto industrial 2015 149.955.638 149.955.688
Reten¢do na Fonte (464.045.102) (284.893.468)
Imposto Rendimento de Trabalho 25.529.169 18.856.774
imposto Predial Urbano 8.551.737 4,275.000
Seguranga Social 510.784 -

Total 184,743.138 499.164.136

> A31de Dezembro de 2022, a rubrica de outros credores & essencialmente composta por gastos

com conservagdo e repara¢do pendentes de liquidagdo {identificados na nota 30) e valores de

acréscimos de subsidios de férias, a entregar aos colaboradores em 2023 (nota 28).

15.2 Outros passivos correntes

A 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica de outros passivos correntes apresenta a seguinte

composicio:

Encargos a pagar:
Cutros

82.845.237

Unidade: AOA

35.185.284

Total

82.845.237

35.185.284

Em 31 de Dezembro de 2022, a rubrica de outros passivos correntes é essencialmente composta por

saldos a liquidar 3 Mercer e KPMG pelos servigos de formag3o e de auditoria prestados no decorrer do

exercicio em analise (ver notas 28 e 30, respectivamente).
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Notas a Demonstragdo de Resultados

23. Prestacdes de Servicos

As Prestacbes de Servigos a 31 de Dezembro de 2022 e 2021, apresentam a seguinte composicdo:

Prestacdes de servigos
Mercado interno 2.779.367.792 2.591.358.036

Total 2.779.367.792 2.591.398.036

Prestagbes de servigos

Fee de Gestdio de Fundos - SNL EP _ 2.532.920.357 2.088.203.771
Fee de Gestdo de Fundos - ANPG 246.447.435 503.194.265
Total 2.779.367.792 2.591.398.036

Em 31 de Dezembro de 2022, a rubrica de Prestactes de Servigos corresponde 3 Comissdo de Gestio
pelos servicos prestados aos Fundos de Pens@es dos trabalhadores da Sonango! EP e da ANPG em 2022.
A ComissZo de Gestdo encontra-se definida contratualmente, entre as partes:

Para o Fundo de Pensdes da Sonangol EP, corresponde & aplicagdo da taxa de 3,95% ao total das
contribuigdes do ano, reconhecidas pelo referido fundo. E para o Fundo de Pensées da ANPG 1,95% do
valor do Fundo. De salientar gue no primeiro ano da gestio do Fundo de Pensfes ANPG, em 2021, foi
efectuada uma cobranga adicional de 0,95% de down payment tinico sobre o valor actualizado do
anteriormente estimado na alinea 1 da Cliusula 72 do Contrato de Constituicdio do Fundo de Pensdes

da ANPG. As partes acordaram ent3o que a taxa de 0,95% do down payment deveria incidir sobre o

valor USD 56.778.249, 3 data da assinatura.
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28. Custos com pessoal

Em 31 de Dezembro de 2022 esta rubrica decompde-se da seguinte forma:

Unidade: ADA
= oc : =Ll B : 2021

Ordenados e sal4rios 1.367.657.444 1.028.324.815
Despesas com formacio 52.466.046 1.407.557
Abono de famflia 2.457.020 2.043.452
Encargos com Seguran¢a Social 87.037.584 67.581.585
Despesas médicas 31.554.881 54,888.554
Ajudas de custos 92.124.764 =
Fundo de Pensfes 66.000.000 66.000.000
Qutros custos com o pessoal - 434.313
Total 1.699.297,739 1.220.680.275

» No anode 2022, e comparativamente com 0 exercicio transacto, existiu um incremento liquido
de cinco (5) colaboradores na organizac3o;

» Em 2022, a rubrica de ordenados e saldrios, inclui um saldo acumulado de ACA 60.489.957
{2021: 77.092.886), relativos aos custos de juros e de servigos correntes identificados na nota
17.3;

» Em 2022, as despesas de formac3o incluem servigos realizados pela Mercer, em Portugal (ver
nota 19.2), a qual se encontra alinhavada com o programa de formacso no estrangeiro da
Sociedade, cujo objectivo assenta na obteng¢do de melhorias nas praticas da sector de Fundo de
Pensdes.

» Derivado do ponto supra, bem como de outras deslocagbes internas realizadas no decorrer de
2022, para recolha de provas de vida (processo retomado pela Sociedade Gestora nesse

exercicio), a rubrica de ajudas de Custos ascendeu aos AOA 92.124.764 (2021: AQA 0).
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30. Outros custos e perdas operacionais

A rubrica de Qutros custos e perdas operacionals, a 31 de Dezembro de 2022 e 20

seguinte modo:

Unidade: AQA

Auditores, consultores e servigos com advogados 65.566.088 62.297.625
Comunica¢io 391,731 321,175
Conservag¢iio e reparacio 36.450,247 13.273.265
Géneros alimentfcios e refei¢ies 931.280 9.260
Impostos e taxas 204.071.760 95.079.262
Material de escritério (391.731) 478.355
Material informético 3.872.329 1.640.724
Publicidade e propaganda 358.799 104.000
Rendas e alugueres 77.392.600 48.450.000
Total 388.643.103 221.653.666

Em 31 de Dezembro de 2022 a rubrica Fornecimentos e servicos de terceiros

de:

> Auditoria e consultoria realizados pela KPMG s entidades Sonangol Vida e Fundos de Penses

corresponde aos custos

sob sua gestdo. Inclui ainda os servicos de advocacia prestados pela ALC - Advogados;

» Despesas com comunicag3o;

» Custos relacionados com a tonservagdo e reparagdo das infra-estruturas onde funciona a

empresa;

» Custos relacionados com a aquisicdo de géneros alimenticios;

No decurso do ano, a eémpresa recebeu pagamentos de seus clientes, e emn consonancia com a
lei e em cumprimento do principio da especializa¢go foi calculado o referido impasto de selo. O
fMmesmo encontra-se espelhado na rubrica de Impostos e taxas;

Material de escritdrio diverso e material informatico (que n3o constitui imobilizado} e material
de informatico;

Com o objectivo de dar mais visibilidade ao negéclo, a €mpresa recorreu aos servicos de
Publicidade e Propaganda, para promover informag&es pontuais ligadas ao Servico prestado;
Aluguer do espaco ocupado pela Sonangol Vida no Edificio PK, onde funciona o escritério
operacional da socledade sita na Rua Rainha Ginga. De salientar que em 2022, a Sonangol Vida

alugou, adicionalmente, o 82 piso deste Edificio.
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21. Resultados Financeiros

€m 31 de Dazembro de 2022, a Sonangol Vida, 5.A apresentou osg seguintes Resultados Financeiros:

Unidade: A0A

Proveitos e ganhos financeiros
Diferencas de cdmbio favoraveis 112.823.714 158.593.508
luros de depésitos 3 prazo 8.995.068 -

Custos e perdas financeiras

Despesas bancérias (131.025) {(155.279)
Diferencas de cimbio desfavoriveis (211.745.012) (1}
Total (90.057.255) 158.438.228

A 31 de Dezembro de 2022, a rubrica de diferencas de cdmbio favordveis inclui valores de AQA
102.028.095, identificados na nota 17.3, resultante da actualizagdio das provisges para beneficios pos-
emprego (2021: AOA 118.221.836). Adicionalmente, as diferencas de cAmbio desfavoraveis verificadas
no decorrer do exercicio em andlise, resultam dos movimentos entre empresas, em USD, no dmbito dos
beneficios actuarais, e reflectidos nos valores a receber junto da Sonangol EP, Clinica Girassol e SIIND

{ver nota 9).

33. Resultados N&io Operacionais

Em 31 de Dezembro de 2022, a Sonangol Vida, S.A apresentou os seguintes resultados:

Unidade: AOA
Proveitos e ganhos n3o operacionais
Outros proveitos e ganhos n3o operacionais 1.951.409 -
Custos e perdas nfio operacionias
Outros Custos e perdas n3o operacionias {5.865.006) (57.025.858)
Total {3.913.597) (57.025.858)

A 31 de Dezembro de 2021, a rubrica de outros custos e perdas nio operacionais inclufa multas fiscais

que ndo ocorreram em 2022,
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35. imposto sobre o Rendimento

A empresa encontra-se sujeita a tributacdo em sede de Imposto industrial — Grupo A.
O imposto é calculado com base no lucro tributdvel {resultado contabiifstico corrigido para efeitos
fiscais) utilizando uma taxa nominal de 25%, em concordancia com a alinea 3 do artigo 642 da Lejne

26/20 de 20 de jutho {Lel que Altera o Cédigo de Imposto Industrial),

Em 31 de Dezembro de 2022, a Sociedade estima um custo de imposto industrial no valor de AOA

262.579.287 enquanto que para o perfodo homélogo anterior registou um custo na ordem dos AQA

289.403, 523,
Unidade: AQA
it ~-gj:—==- = L.‘:.:L.’f"h{v‘-.?‘i;i-, ok ';"?ﬁ :;'" %;-3:;‘;-:021 e -
Resultado contabilistico 587.456.098 1.250.476.464
Carrecgdes para efeitos fiscais:

A somar:
VariagBes patrimoniais positivas 341.508.757 -
Multas fiscais (art. 402) CIi 5.865.006 57.025,858
Imposto Predial Urbano {art. 189) ClI 13.657.500 8.550.000
Outros (99.052.323) 158.438.227
Lucro tributavel (Prejuizo fiscal) 1.057.539.684 1.157.614.094
Taxa nominal de imposto 25% 25%
Total 262.579.287 289.403.523

36. Responsabilidades Assumidas e N3o Reflectidas no Balango

Ndo ha conhecimento de qualquer responsabilidade assumida e nio reflectida no Balango, que pudesse

afectar as Demonstragdes Financeiras.

38. Acontecimentos ocorridos apds a data do balango

Ndo temos conhecimento de quaisquer factos ou acontecimentos adicionais posteriores a 31 de
Dezembro de 2022 que justifiqguem ajustamentos ou divuigagdo adicional nas Notas as demonstracties

financeiras.
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40. Saldos e Transacgdes com Entidades Relacionadas

Em 31 de Dezembro de 2022 os saldos com entidades refacionadas sio as seguintes:

2022
Ao
Tnvesttmentas m Subskitdriat e Assodadas - - - J
Contas a receter 2.129.038.029) 317310 245.447.435] 205.278.874)
Tataldo Aciive 2.125.038.025 3E.781033] 245,427.433] 205.273 k74
CaghaiPrdorjo
Laphal T.548.750. - - T N
Preslagles Suplemeatares 4.G95.000.1 E E - o
v e
Joteldo Caprtal Préprin 11.643.250. : E - 76250 N
Passhg
Conlas a Pagar 72.237.805] £2.666.930) F8A25018] 123519753
Tolaldo Passtva 12.327,245| 12866910 33.515.013] 1¥3449.753
me1 Unidade-AOA
L - s 60 Ecoaéimieg] T Tanl
Agihe
Conlas a receber 2.730.330.828) 33391 614 503 194 755| 108.697.454 75.000.000f £19.671,15¢ | sesszsmel
Toralds Adiva 2.790.330:835 39331 4 50190955 aomge7ang 75.000; 533671350 1 avssims
Lanltal Préngle
Lopital 7.548.750.000] 76.250.000] K X
Prestagbes Suwplemantares 4,655.000.000 i 4 a 0o
Total do Caghat Préacla 11.643.750.000) 6.
Pailve
Contas 2 Pagar 633.916.529 49.602.843]
TotaldoFatsbva 633,516.529) A9.602,848

Heloisa Daniela Ndozilsaac
Chefe de Departamento de Contal

e Contab. e Finangas

\k.%‘k

Baltazar A_ Migrel
Administrador Exectitivo
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