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1. Objectivo  

O presente relatório tem como objectivo apresentar a informação relativa à gestão patrimonial e 

financeira do Fundo de Pensões da Sonangol E.P., doravante designado por “Fundo”, “Fundo da 

Sonangol”, “Fundo de Pensões dos Trabalhadores da Sonangol E.P.” referente ao exercício de 2025. 

O documento destaca, em particular, os seguintes aspectos: (i) constituição e modelo de gestão, (ii) 

estrutura populacional e demográfica dos participantes e beneficiários,(iii) contribuições 

arrecadadas e pagamentos de pensões e respectiva gestão financeira bem como (iv) as perspectivas 

e os principais desafios projetados para o exercício de 2026.  

O Fundo de Pensões dos Trabalhadores da Sonangol E.P. é gerido pela Sonangol Vida, uma sociedade 

subsidiária da Sonangol E.P., foi constituída pelo Decreto Presidencial n.º 546/2014, de 18 de Março, 

emitido pelo Ministério das Finanças e publicado no Diário da República, I Série, n.º 42, de 03 de 

Março de 2014. Recebeu a autorização para operar como gestora de fundos de pensões através do 

Certificado n.º 06/ARSEG/MF/18. 

1.1 Breve Resumo da Constituição do Fundo 

O Fundo de Pensões da Sonangol, E.P. (FPSNLEP) foi criado em conformidade com o Despacho n.º 

187/01 de 27 de Julho, de S. Excia o Ministro das Finanças, publicado no Diário da República nº 33, 1ª 

Série, de 27 de Julho de 2001, que autorizou a sua constituição. O Fundo foi constituído na modalidade 

de um Fundo Fechado com o objectivo de financiar os Planos de Pensões de Benefício Definido e de 

Contribuição Definida, dos trabalhadores da Sonangol, E.P..  

Nos termos do Contrato de Constituição, o FPSNLEP foi constituído por tempo indeterminado e as 

garantias consignadas nos Planos de Pensões de Benefício Definido, Contribuição Definida e no plano 

técnico actuarial, reportam-se a 9 de Junho de 1976, data de constituição da Sonangol, E.P., sendo a 

data aniversário do Fundo, 31 de Dezembro de cada ano.  

O Fundo de Pensões dos Trabalhadores da Sonangol, E.P. contempla dois Planos:  

➢ Plano de Pensões de Benefício Definido (PPBD) 

Abrange os trabalhadores e/ou beneficiários que a 13 de Outubro de 2017 tenham completado 

60 (Sessenta) anos de idade e os ex-trabalhadores (desvinculados da Sonangol antes de 

13.10.2017) que tenham 10 (dez) ou mais anos de serviço na Sonangol, à data de saída. 

➢ Plano de Pensões de Contribuição Definida (PPCD) 

Abrange os trabalhadores com idade inferior a 60 (Sessenta) anos à 13 de Outubro de 2017.  

Estão excluídos de qualquer participação no Fundo de Pensões da Sonangol, E.P., todos os 

trabalhadores que à data da constituição do fundo de pensões (27 de Julho de 2001) já se encontravam 

desvinculados da Sonangol por qualquer motivo. 

O Plano de Pensões de Contribuição Definida, surge da conversão do Plano de Pensões de Benefício 

Definido, aprovado por sua Excelência, o Ministro das Finanças, através do Despacho 685/17 de 13 de 

Outubro. Embora a aprovação do plano ter ocorrido em 2017, as contribuições para o Plano de 

Pensões de Contribuição Definida tiveram início em Janeiro de 2012.  Os benefícios inerentes a este 

plano são determinados em função dos saldos iniciais (valores transitados do Plano de Benefício 

Definido), os montantes das contribuições entregues e dos respectivos rendimentos acumulados.  
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2. Sumário Executivo  

Este relatório apresenta o desempenho operacional e financeiro do Fundo de Pensões dos 

Trabalhadores da Sonangol E.P., relativo ao exercício de 2025, numa perspectiva comparativa face as 

metas estabelecidas e aos resultados apurados no período anterior.  

No decurso do ano de 2025, destacam-se os seguintes avanços no desenvolvimento do FPSNLEP:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

*Contravalor 

Reporte das Informações 

Obrigatórias e Períodicas 

Cumprido 

Contribuições dos 

Participantes - PPCD       

AOA 37 986 Milhões 

*USD 49 894 316 

Responsabilidades dos 

Serviços Passados 

AOA 380 423 Milhões 

32% 

4 668 

68% 

3 184 

Número de Participantes e Género 

 

Investimentos Financeiros 

AOA 81 207 Milhões 

*USD 89 014 667 

 

Pagamento das Pensões 

AOA 73 287 Milhões 

*USD 80 333 489 

Saldo do Período  

AOA 45 427 Milhões 

*USD 49 794 658 

Valor do Fundo 

AOA 86 761 Milhões 

*USD 95 102 455 

 

6 852 

Contribuições do       

Associado 

AOA 107 701 Milhões 

*USD 120 735 820 

Número de Beneficiários 

Reformados 

3 562 

Principal Risco: Financeiro 

▪ Desvalorização da Moeda 

▪ Alteração da Política 

Monetária 
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No âmbito dos serviços que a gestora oferece, importa referir que o Portal 

VidaPensões, o Call Center e o Website da Sonangol Vida, se encontram em pleno 

funcionamento, assegurando aos participantes do Fundo entre outras funcionalidades 

o acesso à informação individualizada, nomeadamente à consulta das respectivas 

contas correntes. A Entidade Gestora adopta procedimentos e mecanismos de controlo que visam 

garantir a qualidade, eficiência, fiabilidade, transparência e continuidade dos serviços prestados, em 

conformidade com as disposições legais e regulamentares aplicáveis ao regime jurídico dos fundos 

de pensões. 

 

2.1 Principais Indicadores Operacionais e Financeiros do FPSNLEP 

Mapa nº 01: Indicadores Operacionais e Financeiros (Ano 2025 vs. 2024) 

 

*** Inclui 107 520 000 000, contravalor de USD 117 894 805 do Associado e a diferença resulta da inclusão das contribuições adicionais efectuadas por outras 

subsidiárias participantes.  

**** Os valores apresentados nas rubricas Disponibilidades e Investimentos Financeiros diferem dos montantes evidenciados no Balanço do exercício de 2024, 

em virtude da reclassificação de um Depósito a Prazo no montante de AOA 11 199 000 000, inicialmente registado na rubrica de Disponibilidades, para a rubrica 

de Investimentos Financeiros. Importa salientar que esta reclassificação tem natureza meramente contabilística, não tendo qualquer impacto no valor total 

do Activo, o qual permanece inalterado.  

 

2025 2024 2025 vs 2024

Ano Ano Variação

Indicadores Operacionais

 População do Fundo de Pensões da Sonangol EP (UN)

 Activos Contribuintes (Participantes) 6 852 5 365 1 487

 Reformados Beneficiários (BD, CD) 3 562 3 400 162

 Sobreviventes (BD, CD) 201 280 -79

 Falecimento (DB/CD) 74 76 -2

 Contribuições (CD) VAR %

    AOA             37 985 739 601          31 681 846 531 20%

    USD*                     49 894 316                  46 838 550 7%

 Contribuições do Associado   *** 

    AOA           107 700 854 193          89 100 593 123 21%

    USD**                   120 735 820                  97 698 019 24%

Pagamento das Pensões

    AOA             73 287 117 150           64 211 088 752 14%

    USD**                     80 333 489                  70 406 896 14%

Indicadores Financeiros

Disponibilidade  **** 

     AOA               8 346 263 360          14 436 327 812 -42%

     USD**                       9 148 736                  15 829 307 -42%

Investimentos Financeiros  **** 

     AOA             81 206 834 744          35 898 225 520 126%

     USD**                     89 014 667                  39 362 089 126%

Saldo do Período

     AOA              45 426 969 615          26 705 638 500 70%

     USD**                     49 794 658                  29 282 498 70%

Valor do Fundo

     AOA             86 760 638 148          41 333 668 533 110%

     USD**                     95 102 455                  45 322 005 110%

 *Conforme Notif. Pagamento 760,000 760,000

 ** Taxa de Fecho  912,286 912,000
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Gráfico nº 01: Contribuições vs. Pagamentos                     

 

 

Gráfico nº 02: Contribuintes vs. Reformados  
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3. Análise do Panorama Macroeconómico  

Para a análise do contexto macroeconómico em 2025, torna-se essencial compreender as 

perspectivas projectadas para o ano, os resultados efectivamente alcançados e as projecções para o 

desempenho económico esperado em 2026. Para tal, a abordagem contempla tanto o panorama 

macroeconómico internacional quanto o nacional. 

 

3.1 Contexto Internacional 

O ambiente internacional em 2025 continuou a ser influenciado por significativos riscos geopolíticos 

e por uma reconfiguração das cadeias e relações comerciais globais, num contexto em que os 

principais bancos centrais prosseguiram, de forma cautelosa, o processo de normalização das 

políticas monetárias iniciado no ano de 2024. 

A estabilização da inflação global durante o ano de 2025 permitiu a continuidade do ajustamento da 

política monetária global, com destaque para o Federal Reserve (FED) dos Estados Unidos da 

América que iniciou os cortes de juros. Isto ajudou a reduzir os altos níveis de volatilidade registados 

nos mercados no início do ano. (Relatório de Conjuntura Económica –BAI)  

No fim do período, novos eventos de incertezas no enquadramento internacional associados ao 

retorno das tensões comerciais, especialmente entre os EUA e a China, vulnerabilidades orçamentais 

observadas nos EUA e crise política em França, bem como a persistência do conflito na Ucrânia, 

embora com efeitos mais limitados sobre os mercados. (Relatório de Conjuntura Económica – BAI).  

Os dados do FMI também mostram que as perspectivas para a África Subsaariana continuam 

resilientes, apesar do ambiente externo instável e da elevada volatilidade dos preços do petróleo. 

(FMI – Fundo Monetário Internacional) 

De modo geral, a inflação global tem estado a registar comportamentos mistos nas principais 

economias. (OECD.org). Nos Estados Unidos, a inflação era cerca de 2,7% em Novembro de 2025. No 

Reino Unido, a inflação ficou em torno de 3,2 % em Novembro de 2025. Em relação aos mercados 

emergentes e outras regiões, na China, a inflação foi muito baixa (~0,7 %) no final de 2025, consistente 

com uma inflação próxima de zero. Na Rússia, a inflação foi significativamente maior 

(aproximadamente 6,6 % a 7,7 % em Novembro de 2025), reflectindo pressões internas de preços. 

(Trading Economics.com)  

  Gráfico nº 03: Taxa de Inflação nos EUA e Zona Euro          Gráfico nº 04: Taxas de Juro EUA e Zona Euro (%) 

          

No mercado cambial em 2025, o dólar norte-americano apresentou uma tendência de 

enfraquecimento face às principais moedas, registando uma queda significativa contra o euro ao 
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longo do ano. O par EUR/USD valorizou-se cerca de 13,34% durante o ano, atingindo um máximo em 

torno de 1,1868 em Setembro de 2025, antes de oscilar em níveis entre 1,14 e 1,18 nos meses 

seguintes. (Nordea.com/globaleconomicoutlook) (ECB -BCE.com) 

Os movimentos cambiais reflectem, entre outros factores, expectativas de política monetária entre 

os principais bancos centrais e ajustes nos mercados de capitais ao longo do ano. 

(ExchangeRates.org:eur-usd) 

Gráfico nº 05: EUR/USD de Janeiro de 2025 a Janeiro de 2026 

 

Em 2025, os mercados accionistas globais continuaram a trajectória de valorização, superando em 

muitos casos os padrões históricos de retorno. O índice S&P 500 registou ganhos próximos de 16-

18% ao longo do ano, sustentado pelo desempenho robusto das principais empresas, em particular 

no sector tecnológico e ligados à inteligência artificial. O Nasdaq Composite terminou o ano com uma 

valorização acima de 20%, apesar de alguma volatilidade no último trimestre. Paralelamente, os 

mercados europeus também apresentaram retornos positivos, reflectindo um contexto global de 

confiança recuperada após episódios de turbulência e um ambiente de lucros corporativos 

resilientes. (FinancialTimes.com) (RBCWealthManagement.com) (Janushenderson.com) 

(FidelityInternational.co.uk) 

Gráfico nº 06: Evolução das Bolsas (Pontos) – Janeiro de 2024 a Dezembro de 2025 

 

 

3.2 Contexto Nacional 

Em 2025, a economia angolana evoluiu num contexto de crescimento moderado, condicionado pela 

desaceleração do sector petrolífero, por um ambiente externo menos favorável e pela continuidade 

dos esforços de ajustamento macroeconómico. Apesar destes constrangimentos, verificou-se 
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alguma resiliência do sector não petrolífero, num quadro de redução gradual das pressões 

inflacionistas, consolidação das finanças públicas e reforço da estabilidade macroeconómica.  

Em 2025, o Orçamento Geral do Estado definiu uma orientação de política económica e fiscal baseada 

em quatro eixos prioritários: a valorização dos rendimentos, o reforço da segurança alimentar e da 

actividade económica, o fortalecimento das funções sociais do Estado e a robustez das finanças 

públicas, estes foram os princípios que guiaram a execução orçamental ao longo do ano. Este 

alinhamento de orientação procura equilibrar o crescimento com sustentabilidade fiscal e inclusão 

social, reflectindo a contínua ênfase na consolidação macroeconómica desde 2024. (MINFIN.gov.ao-

OGE 2025) 

Gráfico nº 07: Evolução da Inflação Nacional (Janeiro de 2024 a Novembro de 2025)  

A taxa de inflação anual de Angola diminuiu 

ainda mais para 15,70% em Dezembro de 

2025, a mais baixa desde Setembro de 2024, 

em comparação com 16,56% de Novembro, 

continuando o padrão observado desde 

Agosto de 2024. A estabilidade do kwanza 

tem sido crucial. (TradingEconomics.com)  

 

O funcionamento do mercado cambial em 

2025 continuou a reflectir o impacto de um enquadramento menos favorável do sector petrolífero, 

apesar de sinais de estabilidade em vários segmentos do mercado de divisas e níveis de transacção 

positivos observados em instituições de mercado. (Relatório de Conjuntura Económica – BAI e BFA)  

Gráfico nº 08: Oferta de Divisas e Taxa de Câmbio       Gráfico nº 09: Evolução do Câmbio de Fim de Período 

      

O Kwanza traduziu essa estabilidade relativa com uma taxa de câmbio que se manteve estável 

durante a maior parte do ano face ao dólar norte-americano, com a moeda a negociar em torno de 

patamares alinhados com a última observação oficial. Paralelamente, face ao euro, registou-se uma 

depreciação significativa, reflectindo a apreciação da moeda europeia no mercado internacional e 

pressões cambiais associadas ao contexto externo. (Relatório de Conjuntura Económica – BAI e BFA)  

O mercado de capitais voltou ao centro do debate económico em 2025, com discussões sobre 

potenciais novas listagens na Bolsa de Dívida e Valores de Angola (BODIVA), incluindo a possibilidade 

de entrada em bolsa de grandes empresas públicas, como parte de iniciativas para captar 

financiamento e reforçar a transparência institucional. (Relatório de Conjuntura Económica – BAI) 
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No destaque do ano, a Oferta Pública de Venda (OPV) do Banco de Fomento Angola (BFA) — que 

colocou no mercado 29,75 % das suas acções ao preço unitário de 49 500 kwanzas e gerou cerca de 

221 mil milhões de kwanzas em recursos. Esta representou a maior OPV do mercado angolano até à 

data. A procura superou significativamente a oferta, com um rácio de cobertura superior a 506 %, e 

resultou na admissão à negociação das acções do BFA em bolsa em Setembro de 2025. (Relatório de 

Conjuntura Económica – BFA) 

Com uma política monetária mais flexível, o mercado regista uma diminuição do volume de 

transacções de liquidez entre os bancos, de cerca de 27% face ao período homólogo, totalizando 12 

361 mil milhões de kwanzas até Outubro. Paralelamente, as taxas do interbancário desceram, sendo 

que, no início de Dezembro a Luibor overnight se situava nos 18,76%, menos 3,91 pontos percentuais 

face ao final de 2024. (BNA.com)  

Gráfico nº 10: Taxa Luibor 

 

Em termos fiscais e monetários, 2025 consolidou um quadro de maior disciplina macroeconómica, 

com a política orçamental orientada para a sustentabilidade das contas públicas e a política 

monetária focada na redução das pressões inflacionistas. A inflação manteve uma trajectória 

desinflacionista ao longo do ano, reflectindo a actuação do Banco Nacional de Angola e alguma 

estabilização do mercado cambial. Para 2026, as perspectivas apontam para a continuidade dos 

esforços de consolidação fiscal, maior peso das receitas não petrolíferas e um enquadramento 

macroeconómico mais estável, embora ainda sujeito a riscos associados à evolução do sector 

petrolífero e ao contexto externo.  
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4. Síntese do Desempenho do FPSNLEP 

O desempenho do Fundo de Pensões dos Trabalhadores da Sonangol E.P. reflecte a solidez do 

modelo de gestão adoptado pela gestora, o equilíbrio entre as contribuições efectuadas e os 

benefícios concedidos  bem como a capacidade de garantir a sustentabilidade financeira e actuarial 

a longo prazo. A presente secção apresenta uma análise consolidada dos principais indicadores 

financeiros e actuariais, com destaque para a evolução dos activos do fundo e a adequação dos 

passivos previdenciários e a eficiência na administração e alocação dos  recursos disponíveis.  

 

4.1 Beneficiários Reformados  

O universo de beneficiários do Fundo de Pensões dos Trabalhadores da Sonangol E.P. compreende 

ex-trabalhadores que, após o cumprimento dos requisitos previstos nos respectivos Planos de 

Pensões, transitaram para a reforma, bem como os respectivos beneficiários legais ou herdeiros, os 

quais, em caso de falecimento do titular, no âmbito do Plano de Pensões de Contribuição Definida 

(PPCD), passam à condição de beneficiários sobreviventes. 

Com vista a assegurar a legitimidade dos beneficiários e a correcta atribuição e continuidade do 

pagamento das prestações, a identificação e validação desta população é realizada por meio do 

procedimento de Prova de Vida, em conformidade com as normas e boas práticas aplicáveis à gestão 

de Fundos de Pensões. No exercício de 2025, o referido procedimento abrangeu um total de 2 988 

(Dois mil, novecentos e oitenta e oito) beneficiários reformados. 

Gráfico nº 11: Distribuição do Nº de Reformados por Províncias 

 

 

4.2 Contribuintes Ex-trabalhadores com Direitos Adquiridos  

Este grupo de participantes é constituido por indivíduos que, embora não integrassem o quadro de 

pessoal activo da SNL E.P. no momento da aposentadoria, acumularam tempo de serviço suficiente 

na empresa para serem elegíveis aos benefícios do Fundo de Pensões. No exercício de 2025, 

encontravam-se já inseridos no processamento 700 (setecentos) participantes enquadrados nesta 

categoria, garantindo-lhes o acesso aos direitos e à segurança financeira proporcionados pelo Fundo. 
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4.3 Contribuintes Activos 

O grupo de contribuintes do Fundo de Pensões da SNL E.P. é composto por trabalhadores em efectivo 

exercício de funções que, por meio de suas contribuições, asseguram o direito à reforma futura. Esse 

grupo representa a força activa da empresa e é determinante para a sustentabilidade financeira do 

Fundo. 

Este Fundo apresentou no ano de 2025 o universo 6 852 (Seis mil, oitocentos e cinquenta e dois) 

contribuintes, o que corresponde a um aumento de 1 487 (Mil, quatrocentos e oitenta e sete) 

participantes face  à população de contribuintes verificada em 2024. Este crescimento deve-se à 

entrada dos ex-trabalhadores com direitos adquiridos, conforme ilustrado no gráfico a seguir 

apresentado:  

Gráfico nº 12: Distribuição de Contribuintes por Subsidiárias – Ano de 2025 

 

 

4.4 Contribuições 

O Fundo apresenta dois tipos de contribuições: (i) Contribuições Individuais e (ii) Contribuições da 

Associada.  

 

4.4.1 Contribuições Individuais 

As contribuições desta categoria têm origem nas contribuições provenientes dos trabalhadores 

activos, as quais, após a respectiva retenção, são transferidas para o Fundo. No âmbito desta 

modalidade, as subsidiárias, caucionaram contribuições no montante de AOA 37 985 739 601 (Trinta 

e sete mil milhões, novecentos e oitenta e cinco milhões, setecentos e trinta e nove mil, seiscentos e 

um Kwanzas) no período compreendido entre Janeiro e Dezembro de 2025, conforme demonstrado 

no mapa e gráfico abaixo:   
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Mapa nº 02: Valor das Contribuições por Empresas do Ano de 2025 (UM: AOA) 

 

 

Gráfico nº 13: Evolução das Contribuições Anuais de 2022 a 2025 

 

 

4.4.2 Contribuições do Associado 

As contribuições do Associado constituem uma fonte essencial para a sustentabilidade do Fundo, 

garantindo o equilíbrio entre as suas responsabilidades assumidas relativamente a serviços 

passados, os recursos arrecadados e os benefícios concedidos. No exercício de 2025, o montante 

global das contribuições atingiu AOA 107 700 854 193 (Cento e sete mil milhões, setecentos milhões, 

oitocentos e cinquenta e quatro mil, cento e noventa e três kwanzas). O mapa e o gráfico abaixo 

apresentados evidenciam a evolução destas contribuições relativamente ao ano de 2024, permitindo 

uma análise detalhada da sua distribuição ao longo do período. 

 

 

 

Empresas Nº de Participantes Valor das Contribuições 

Centro de Pesquisa e Desenvolvimento 56 443 724 102
CFMA 52 359 303 591
Clínica Girassol 1218 4 068 087 399
MSTelcom 145 1 010 129 476
SIIND 20 166 956 513
SNL Pesquisa e Produção 743 5 437 751 518
Sonaci 0 440 191 442
Sonagás 592 2 429 451 132
Sonair 469 2 861 849 526
Sonangol E.P. 1202 8 905 711 689
Sonangol Holdings 36 350 877 810
Sonangol Trading & Shipping 277 1 125 827 545
Sonangol Vida 17 133 693 634
Sonangol Refinação e Petroquímica 325 2 229 471 550
SONIP 5 68 493 278
UNDC 1695 7 954 219 396
Total 6 852 37 985 739 601

Ano de 2025
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Mapa nº 03: Contribuições da Associada para o FPSNLEP (2025 vs. 2024) 

 

 

Gráfico nº 14: Representação Percentual da Variação Homóloga das Contribuições da Associada 

 

 

4.5 Pagamento de Pensões  

Em 2025, os beneficiários reformados (3 562) e os beneficiários sobreviventes (201) do Fundo 

receberam  um montante global de AOA  73 287 117 150  (Setenta e três mil milhões, duzentos e 

oitenta e sete milhões, cento e dezassete mil, cento e cinquenta Kwanzas) em pagamento de pensões. 

Este valor representa uma redução de AOA 9 076 028 398 (Nove mil milhões, setenta e seis milhões, 

vinte e oito mil, trezentos e noventa e oito kwanzas), correspondente a uma diminuição de 14% face 

ao período homólogo de 2024. Esta variação resulta de diversos factores, designadamente ajustes na 

folha de processamento e alterações no universo de beneficiários, não obstante a entrada de 530 

novos beneficiários ao longo do exercício. 

 

 

Meses 2025 2024 Var. Homóloga (%)

Janeiro 6 217 504 544 4 111 142 523 51%
Fevereiro 6 000 095 501 5 018 456 511 20%
Março 5 271 375 821 4 520 359 771 17%
Abril 5 501 178 842 4 527 602 416 22%
Maio 5 877 430 583 4 506 230 298 30%
Junho 6 821 174 019 16 619 112 790 -59%
Julho 19 258 851 555 5 510 870 418 249%
Agosto 10 209 917 704 7 506 400 045 36%
Setembro 9 102 599 045 6 006 400 045 52%
Outubro 13 114 824 829 9 611 304 544 36%
Novembro 8 308 652 296 6 205 000 000 34%
Dezembro 12 017 249 453 14 957 713 762 -20%

Total 107 700 854 193 89 100 593 123 21%

Contribuições da Associada (UM: AOA)
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Mapa nº 04: Pagamentos de Pensões – UM: AOA (Ano 2025 vs. 2024) 

 

 

Gráfico nº 15: Representação Percentual da Variação Homóloga dos Pagamentos de Pensões 

 

Gráfico nº 16: Pagamentos de Pensões de 2021 a 2025 

  

Meses 2025 2024 Var. Homóloga (%)

Janeiro 5 414 576 492 3 821 926 717 42%

Fevereiro 6 091 235 812 4 666 283 072 31%

Março 5 135 025 168 4 255 323 115 21%

Abril 5 768 805 385 4 280 081 488 35%

Maio 5 567 280 034 4 725 172 525 18%

Junho 6 123 738 504 5 945 759 450 3%

Julho 6 195 632 124 5 780 246 839 7%

Agosto 5 596 512 036 6 248 459 916 -10%

Setembro 6 062 554 812 6 430 661 600 -6%

Outubro 6 818 196 003 5 929 765 659 15%

Novembro 7 708 457 770 6 145 307 474 25%

Dezembro 6 805 103 011 5 982 100 896 14%

Total 73 287 117 150 64 211 088 752 14%

Pagamentos de Pensões (UM: AOA)
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4.6 Investimentos do Fundo de Pensões  

Um dos objectivos estratégicos da entidade gestora, Sonangol Vida, consiste em promover a 

valorização do património do Fundo através da realização de investimentos, com vista à maximização 

do capital e ao reforço do bem-estar financeiro dos contribuintes. 

No final do exercício em análise, a entidade apresentava uma carteira de investimentos activos em 

moeda nacional no montante global de AOA 79 870 053 114 (setenta e nove mil milhões, oitocentos e 

setenta milhões, cinquenta e três mil, cento e catorze kwanzas) e um montante global de USD 

7 990 515 (Sete milhões, novecentos e noventa mil, quinhentos e quinze kwanzas) de activos em 

moeda externa.  

Neste contexto, e após a aprovação do Associado, a entidade gestora assegurou o cumprimento de 

todos os requisitos legais e regulamentares aplicáveis aos investimentos realizados. 

Mapa nº 05: Carteira de Investimentos do FPSNLEP em USD  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I Trim. II Trim. III Trim. IV Trim.

Março Junho Setembro Dezembro

Activos em Dólares 3 503 879 3 733 793 3 846 013 7 990 515

EuroBonds 1 565 905 1 524 819 1 637 044 1 687 787

Valor Aplic 1 565 905 1 524 819                          1 637 044                          1 687 787                          

Juros a receber

OT-ME 1 937 974                 2 208 974                 2 208 969                 6 302 727                    

Valor Aplic 1 676 000 1 676 000                          1 675 958                          1 676 000                          

Juros a receber 67 040                               67 040                               

Valor Aplic 261 974 261 974                             261 991                             262 000                             

Juros a receber

Valor Aplic 271 000                             271 020                             271 000                             

Juros a receber

Valor Aplic 33 000                               

Juros a receber

Valor Aplic 252 727                             

Juros a receber

Valor Aplic 2 278 000                          

Juros a receber

Valor Aplic 1 530 000                          

Juros a receber

2025
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Mapa nº 06: Carteira de Investimentos do FPSNLEP em AOA 

 

I Trim. II Trim. III Trim. IV Trim.

Março Junho Setembro Dezembro

Activos em Kwanzas 47 465 293 572 54 352 289 791 50 144 652 925 79 870 053 114

Acções 18 233 269 172 24 911 730 644 27 502 750 125 32 338 388 325
Acções BAI 13 414 560 000 19 898 264 000 20 121 840 000 21 127 932 000
Dividendos

Acções BCGA 1 614 064 172                                        1 424 613 294 979 836 000
Dividendos

Acções ENSA 3 118 299 000 3 503 983 350 4 267 146 000 6 125 816 325
Dividendos

Acções Bodiva 86 346 000 84 870 000 114 390 000 208 116 000
Dividendos

Acções BFA 2 019 538 125 4 876 524 000
Dividendos

Depósitos Bancários 27 424 000 000 27 548 944 115 17 434 000 000 40 712 645 000

DP_ BAI_ 365 Dias 4 055 000 000                                    
Valor Aplic 4 055 000 000                                    
Juros a receber 39 661 233                                   

DP_ BMA_ 365 Dias 49 000 000                                         
Valor Aplic 49 000 000                                         
Juros a receber

DP_ BE_ 365 Dias 3 000 000 000                                    3 000 000 000                                    
Valor Aplic 3 000 000 000                                    3 000 000 000                                    
Juros a receber

DP_ BE_ 549 Dias 4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    
Valor Aplic 4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    
Juros a receber

DP_ BAI_ 24 Meses 3 000 000 000                                    3 000 000 000                                    
Valor Aplic 3 000 000 000                                    3 000 000 000                                    
Juros a receber

DP_ BAI_ 24 Meses 320 000 000                                       320 000 000                                       
Valor Aplic 320 000 000                                       320 000 000                                       
Juros a receber

DP_ BE_549 Dias 9 000 000 000                                    9 000 000 000                                    9 000 000 000                                    9 000 000 000                                    
Valor Aplic 9 000 000 000                                    9 000 000 000                                    9 000 000 000                                    9 000 000 000                                    
Juros a receber

DP_ BE_ 365 Dias 4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    
Valor Aplic 4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    4 000 000 000                                    
Juros a receber

REPO's_BFA_30 Dias 8 744 115                                           
Valor Aplic 8 744 115                                           
Juros a receber

REPO's_BFA_30 Dias 30 000 000                                         
Valor Aplic 30 000 000                                         
Juros a receber

DP_BAI_30 Dias 4 220 200 000                                    
Valor Aplic 4 220 200 000                                    
Juros a receber

DP_BCGA_365 Dias -                                                         404 000 000                                       404 000 000                                       
Valor Aplic 404 000 000                                       404 000 000                                       
Juros a receber

DP_BCGA_365 Dias 429 645 000                                       
Valor Aplic 429 645 000                                       
Juros a receber

DP_BE_549 Dias 17 775 000 000                                  
Valor Aplic 17 775 000 000                                  
Juros a receber

DP_BMA_365 Dias 105 000 000                                       
Valor Aplic 105 000 000                                       
Juros a receber

DP_BMA_180 Dias 4 999 000 000                                    
Valor Aplic 4 999 000 000                                    
Juros a receber

Obrigações 401 920 000                               414 319 232                              3 701 824 000                            3 721 920 000                            

SONANGOL_Valor Aplic 401 920 000                                       414 319 232                                       381 824 000                                       401 920 000                                       
Juros a receber 34 282 518                                34 925 126                                    

BAI_Valor Aplic 3 320 000 000                                       3 320 000 000                                       
Juros a receber 399 491 516                              

Obrigações de Tesouro - OT-NR 69 774 000                                69 774 000                                69 774 000                                69 774 000                                

Valor Aplic. 69 774 000                                         69 774 000                                         69 774 000                                         69 774 000                                         
Juros a Receber

Unidades de Participção 1 336 330 400                           1 407 521 800                            1 436 304 800                           3 027 325 789                           

Fundo Standard Rendimento 
Valor Aplic. 1 326 330 400                                    1 397 521 800                                    1 426 304 800                                    1 487 118 000                                    
Juros a receber

BFA Rendimento Flex
Valor Aplic. 10 000 000                                         10 000 000                                         10 000 000                                         311 878 189                                       
Juros a receber

Standard Rendimento + 
Valor Aplic. 314 340 000                                       
Juros a receber

BFA Emerging Fund 913 989 600                                       
Valor Aplic.

2025
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4.6.1 Constituição da Carteira de Investimentos 

Gráfico nº 17: Constituição da Carteira de Investimentos  

 

À 31 de Dezembro de 2025, a Carteira de Investimentos do Fundo da SNLEP era constituída por : 

• Depósitos a Prazo – 46,71% 

• Acções – 37,10% 

o Acções_BAI – 24,24% 

o Acções_ENSA – 7,03%  

o Acções_BFA – 5,59% 

o Acções_BODIVA – 0,24% 

• Títulos do Estado – 8,44% 

• UP´s (FSR+BFARF+FSR) – 3,47% 

• Obrigações Corporativas – 4,27%  

 

4.7  Situação Financeira  

4.7.1 Rubricas Financeiras 

À 31 de dezembro de 2025, as rubricas patrimoniais do Fundo de Pensões dos Trabalhadores da 

Sonangol E.P. evidenciam uma evolução significativa face ao período homólogo, reflectindo o reforço 

da capitalização do Fundo e a melhoria do desempenho das suas principais componentes financeiras. 

Apesar das condicionantes verificadas no mercado financeiro nacional, caracterizado por níveis 

reduzidos de profundidade e limitada diversificação de instrumentos de investimento, o Fundo 

registou um desempenho positivo no exercício de 2025. Destaca-se, neste contexto, o crescimento 

da rubrica Saldo do Período, que registou um aumento de aproximadamente 70%, impulsionado 

essencialmente pelo incremento das Contribuições e dos Rendimentos de Investimentos, que 

cresceram 21% e 103%, respectivamente.  

No que concerne à estrutura de financiamento, verificou-se uma redução do Passivo em cerca de 

49%, essencialmente decorrente da regularização dos encargos fiscais associados ao Imposto sobre 
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Aplicação de Capitais (IAC) relativos aos exercícios de 2022 a 2024, o que contribuiu para o reforço da 

posição patrimonial líquida do Fundo.  

Por sua vez, as rubricas do Activo registaram um crescimento de aproximadamente 80%, reflectindo 

o aumento das contribuições e a valorização das aplicações financeiras. Em consequência, o Valor do 

Fundo apresentou um crescimento expressivo de cerca de 110%, conforme evidenciado na posição 

patrimonial reportada a 31 de dezembro de 2025, ilustrada no mapa e gráfico abaixo.  

Gráfico nº 18: Rubricas Financeiras (2025 vs. 2024) 

 

Mapa nº 18: Variação das Rubricas Financeiras (2025 vs. 2024) 

 

 

4.7.2 Rentabilidade do Fundo  

     Gráfico nº 19: Rácios de Rentabilidade (2025 vs. 2024)           Gráfico nº 20: Variação da Rentabilidade  

    

31/12/2025 31/12/2024 Variação Homóloga (%)

Saldo Anterior 41 333 668 533 14 628 030 032 183%

Saldo do Período 45 426 969 615 26 705 638 500 70%

Disponibilidade 8 346 263 360 14 436 327 812 -42%

Total do Activo 91 714 960 978 51 065 164 559 80%

Total do Passivo 4 954 322 831 9 731 496 026 -49%

Valor do Fundo 86 760 638 831 41 333 668 533 110%

Rubricas Financeiras
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A análise dos rácios de rentabilidade do Fundo no exercício de 2025 evidencia um desempenho 

globalmente favorável da estrutura financeira e da capacidade de cobertura das responsabilidades 

assumidas. 

Com efeito, observa-se um aumento de aproximadamente 14% no rácio de Liquidez Imediata, 

reflectindo o reforço das disponibilidades e aplicações de elevada liquidez, associado ao crescimento 

das contribuições da associada e ao aumento expressivo dos rendimentos provenientes da carteira 

de investimentos. 

Adicionalmente, o rácio de Solvabilidade registou um crescimento significativo, estimado em cerca 

de 312%, evidenciando o reforço da capacidade do Fundo em cumprir com as suas responsabilidades 

financeiras, em resultado do aumento substancial da base de activos. 

Não obstante os indicadores positivos anteriormente referidos, registou-se uma redução de 

aproximadamente 60% na Rentabilidade do Activo, fenómeno que se explica essencialmente pelo 

crescimento expressivo do volume de activos sob gestão, impulsionado pelo aumento das 

contribuições, num contexto de limitadas oportunidades de diversificação e rentabilização no 

mercado de capitais nacional. 

No quadro das principais variações observadas nos rácios de rentabilidade, destacam-se: 

• Aumento do rácio de Liquidez Imediata em 14%, decorrente do crescimento de 21% nas 

contribuições da associada, bem como do aumento superior a 100% dos rendimentos gerados 

pelas aplicações financeiras; 

• Aumento do rácio de Solvabilidade em aproximadamente 312%, reflectindo o crescimento de 

cerca de 80% do activo do Fundo; 

• Redução da Rentabilidade do Activo em aproximadamente 60%, explicada pelo crescimento 

desproporcional da base de activos relativamente à capacidade de geração de rendimento no 

período. 

Importa ainda salientar que, no exercício de 2025, o Fundo de Pensões dos Trabalhadores da 

Sonangol E.P. registou um Valor do Fundo de AOA 86 760 638 148 (Oitenta e seis mil milhões, 

setecentos e sessenta milhões, seiscentos e trinta e oito mil, cento e quarenta e oito kwanzas), 

representando um crescimento de aproximadamente 110% face ao período homólogo, evidenciando 

um reforço substancial da sua posição patrimonial e da capacidade de cobertura das 

responsabilidades assumidas.  
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