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1. Objectivo

O presente relatorio tem como objectivo apresentar a informacao relativa a gestao patrimonial e
financeira do Fundo de Pensdes da Sonangol E.P., doravante designado por “Fundo”, “Fundo da
Sonangol”, “Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da Sonangol E.P.” referente ao exercicio de 2025.
0 documento destaca, em particular, os seguintes aspectos: (i) constituicdo e modelo de gest3o, (ii)
estrutura populacional e demografica dos participantes e beneficiarios,liii] contribuicdes
arrecadadas e pagamentos de pensoes e respectiva gestao financeira bem como (iv) as perspectivas
e os principais desafios projetados para o exercicio de 2026.

O Fundo de Pensdes dos Trabalhadores da Sonangol E.P. é gerido pela Sonangol Vida, uma sociedade
subsidiaria da Sonangol E.P., foi constituida pelo Decreto Presidencial n.° 546/2014, de 18 de Marco,
emitido pelo Ministério das Financas e publicado no Diario da Republica, | Série, n.° 42, de 03 de
Marco de 2014. Recebeu a autorizacao para operar como gestora de fundos de pensdes através do
Certificado n.° 06/ARSEG/MF/18.

1.1 Breve Resumo da Constituicao do Fundo

0 Fundo de Pensées da Sonangol, E.P. [FPSNLEP] foi criado em conformidade com o Despacho n.°
187/01 de 27 de Julho, de S. Excia o Ministro das Financas, publicado no Diario da Republica n° 33, 12
Série, de 27 de Julho de 2001, que autorizou a sua constituicdao. O Fundo foi constituido na modalidade
de um Fundo Fechado com o objectivo de financiar os Planos de Pensoes de Beneficio Definido e de
Contribuicao Definida, dos trabalhadores da Sonangol, E.P..

Nos termos do Contrato de Constituicao, o FPSNLEP foi constituido por tempo indeterminado e as
garantias consignadas nos Planos de Pensoes de Beneficio Definido, Contribuicao Definida e no plano
técnico actuarial, reportam-se a 9 de Junho de 1976, data de constituicao da Sonangol, E.P., sendo a
data aniversario do Fundo, 31 de Dezembro de cada ano.

O Fundo de Pensdes dos Trabalhadores da Sonangol, E.P. contempla dois Planos:

> Plano de Pensdes de Beneficio Definido (PPBD)
Abrange os trabalhadores e/ou beneficiarios que a 13 de Outubro de 2017 tenham completado
60 (Sessenta) anos de idade e os ex-trabalhadores (desvinculados da Sonangol antes de
13.10.2017) que tenham 10 (dez) ou mais anos de servico na Sonangol, a data de saida.

> Plano de Pensdes de Contribuicao Definida (PPCD)
Abrange os trabalhadores com idade inferior a 60 (Sessenta) anos a 13 de Outubro de 2017.
Estao excluidos de qualquer participacao no Fundo de Pensdes da Sonangol, E.P., todos os
trabalhadores que a data da constituicdo do fundo de pensdes (27 de Julho de 2001) j& se encontravam
desvinculados da Sonangol por qualquer motivo.

O Plano de Pensdes de Contribuicdo Definida, surge da conversao do Plano de Pensoes de Beneficio
Definido, aprovado por sua Exceléncia, o Ministro das Financas, através do Despacho 685/17 de 13 de
Outubro. Embora a aprovacao do plano ter ocorrido em 2017, as contribuicoes para o Plano de
Pensoes de Contribuicdo Definida tiveram inicio em Janeiro de 2012. Os beneficios inerentes a este
plano sdo determinados em funcdo dos saldos iniciais (valores transitados do Plano de Beneficio
Definido), os montantes das contribuicdes entregues e dos respectivos rendimentos acumulados.
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2. Sumario Executivo

Este relatorio apresenta o desempenho operacional e financeiro do Fundo de Pensdes dos

Trabalhadores da Sonangol E.P., relativo ao exercicio de 2025, numa perspectiva comparativa face as

metas estabelecidas e aos resultados apurados no periodo anterior.

No decurso do ano de 2025, destacam-se os seguintes avancos no desenvolvimento do FPSNLEP:
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No ambito dos servicos que a gestora oferece, importa referir que o Portal

@ VidaPensoes, o Call Center e o Website da Sonangol Vida, se encontram em pleno

funcionamento, assegurando aos participantes do Fundo entre outras funcionalidades

“ 0 acesso a informacao individualizada, nomeadamente a consulta das respectivas

contas correntes. A Entidade Gestora adopta procedimentos e mecanismos de controlo que visam

garantir a qualidade, eficiéncia, fiabilidade, transparéncia e continuidade dos servicos prestados, em

conformidade com as disposicoes legais e regulamentares aplicaveis ao regime juridico dos fundos
de pensoes.

2.1 Principais Indicadores Operacionais e Financeiros do FPSNLEP

Mapa n° 01: Indicadores Operacionais e Financeiros (Ano 2025 vs. 2024)

2025 2024 2025 vs 2024
Ano Ano Variacao
Indicadores Operacionais
Populacdo do Fundo de Pensées da Sonangol EP (UN)
Activos Contribuintes (Participantes) 6852 5365 1487
Reformados Beneficiarios (BD, CD) 3562 3400 162
Sobreviventes (BD, CD) 201 280 -79
Falecimento (DB/CD) 74 76 -2
Contribuicées (CD) VAR %
AOA 37985 739 601 31681846531 20%
usD* 49894316 46 838 550 7%
Contribuicoes do Associado HkE
AOA 107 700 854 193 89100 593 123 21%
USD** 120 735 820 97 698 019 24%
AOA 73 287 117150 64211 088 752 14%
USD** 80333 489 70 406 896 14%

AOA 8346 263 360 14 436 327 812 -42%
USD** 9148736 15829 307 -42%
Investimentos Financeiros HAAR
AOA 81206 834 744 35898 225 520 126%
uUsD** 89 014 667 39362089 126%
Saldo do Periodo
AOA 45 426 969 615 26 705 638 500 70%
USD** 49 794 658 29 282 498 70%
AOA 86 760 638 148 41333 668533 110%
usD** 95 102 455 45322 005 110%
*Conforme Notif. Pagamento
** Taxa de Fecho 912,286 912,000

*** Inclui 107 520 000 000, contravalor de USD 117 894 805 do Associado e a diferenca resulta da inclusao das contribuicoes adicionais efectuadas por outras
subsidiarias participantes.

**** Os valores apresentados nas rubricas Disponibilidades e Investimentos Financeiros diferem dos montantes evidenciados no Balanco do exercicio de 2024,
em virtude da reclassificacao de um Depdsito a Prazo no montante de AOA 11 199 000 000, inicialmente registado na rubrica de Disponibilidades, para a rubrica
de Investimentos Financeiros. Importa salientar que esta reclassificacdo tem natureza meramente contabilistica, ndo tendo qualquer impacto no valor total
do Activo, o qual permanece inalterado.
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Grafico n° 01: Contribuicdes vs. Pagamentos
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3. Analise do Panorama Macroecondmico

Para a analise do contexto macroecondmico em 2025, torna-se essencial compreender as
perspectivas projectadas para o ano, os resultados efectivamente alcancados e as projeccoes para o
desempenho econdmico esperado em 2026. Para tal, a abordagem contempla tanto o panorama
macroeconomico internacional quanto o nacional.

3.1 Contexto Internacional

O ambiente internacional em 2025 continuou a ser influenciado por significativos riscos geopoliticos
e por uma reconfiguracao das cadeias e relacées comerciais globais, num contexto em que os
principais bancos centrais prosseguiram, de forma cautelosa, o processo de normalizacao das
politicas monetarias iniciado no ano de 2024.

A estabilizacao da inflacao global durante o ano de 2025 permitiu a continuidade do ajustamento da
politica monetaria global, com destaque para o Federal Reserve (FED) dos Estados Unidos da
Ameérica que iniciou os cortes de juros. Isto ajudou a reduzir os altos niveis de volatilidade registados
nos mercados no inicio do ano. (Relatério de Conjuntura Econdémica -BAl)

No fim do periodo, novos eventos de incertezas no enquadramento internacional associados ao
retorno das tensoes comerciais, especialmente entre os EUA e a China, vulnerabilidades orcamentais
observadas nos EUA e crise politica em Franca, bem como a persisténcia do conflito na Ucrania,
embora com efeitos mais limitados sobre os mercados. (Relatério de Conjuntura Econdmica - BAIJ.

Os dados do FMI também mostram que as perspectivas para a Africa Subsaariana continuam
resilientes, apesar do ambiente externo instavel e da elevada volatilidade dos precos do petroleo.
(FMI = Fundo Monetario Internacional)

De modo geral, a inflacao global tem estado a registar comportamentos mistos nas principais
economias. (OECD.org). Nos Estados Unidos, a inflacdo era cerca de 2,7% em Novembro de 2025. No
Reino Unido, a inflacao ficou em torno de 3,2 % em Novembro de 2025. Em relacao aos mercados
emergentes e outras regides, na China, a inflacao foi muito baixa (~0,7 %) no final de 2025, consistente
com uma inflacdo préxima de zero. Na Russia, a inflacao foi significativamente maior
(aproximadamente 6,6 % a 7,7 % em Novembro de 2025), reflectindo pressées internas de precos.
(Trading Economics.com)

Grafico n° 03: Taxa de Inflagdo nos EUA e Zona Euro Gréfico n° 04: Taxas de Juro EUA e Zona Euro (%)
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No mercado cambial em 2025, o délar norte-americano apresentou uma tendéncia de
enfraquecimento face as principais moedas, registando uma queda significativa contra o euro ao
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longo do ano. O par EUR/USD valorizou-se cerca de 13,34% durante o ano, atingindo um maximo em
torno de 1,1868 em Setembro de 2025, antes de oscilar em niveis entre 1,14 e 1,18 nos meses
seguintes. (Nordea.com/globaleconomicoutlook] (ECB -BCE.com)

Os movimentos cambiais reflectem, entre outros factores, expectativas de politica monetaria entre

os principais bancos centrais e ajustes nos mercados de capitais ao longo do ano.
(ExchangeRates.org:eur-usd)

Gréafico n® 05: EUR/USD de Janeiro de 2025 a Janeiro de 2026
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Em 2025, os mercados accionistas globais continuaram a trajectoria de valorizacao, superando em
muitos casos os padroes histéricos de retorno. O indice S&P 500 registou ganhos préximos de 16-
18% ao longo do ano, sustentado pelo desempenho robusto das principais empresas, em particular
no sector tecnoldgico e ligados a inteligéncia artificial. 0 Nasdag Composite terminou 0 ano com uma
valorizacao acima de 20%, apesar de alguma volatilidade no dltimo trimestre. Paralelamente, os
mercados europeus também apresentaram retornos positivos, reflectindo um contexto global de
confianca recuperada apos episddios de turbuléncia e um ambiente de lucros corporativos

resilientes. (FinancialTimes.com) (RBCWealthManagement.com) (Janushenderson.com)
(Fidelitylnternational.co.uk])

Grafico n° 06: Evolucao das Bolsas (Pontos) - Janeiro de 2024 a Dezembro de 2025
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Fonte: BA

3.2 Contexto Nacional

Em 2025, a economia angolana evoluiu num contexto de crescimento moderado, condicionado pela
desaceleracao do sector petrolifero, por um ambiente externo menos favoravel e pela continuidade
dos esforcos de ajustamento macroecondmico. Apesar destes constrangimentos, verificou-se
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alguma resiliéncia do sector nao petrolifero, num quadro de reducao gradual das pressoes
inflacionistas, consolidacao das financas publicas e reforco da estabilidade macroecondmica.

Em 2025, o Orcamento Geral do Estado definiu uma orientacao de politica econdmica e fiscal baseada
em quatro eixos prioritarios: a valorizacao dos rendimentos, o reforco da seguranca alimentar e da
actividade econdmica, o fortalecimento das funcdes sociais do Estado e a robustez das financas
publicas, estes foram os principios que guiaram a execucao orcamental ao longo do ano. Este
alinhamento de orientacao procura equilibrar o crescimento com sustentabilidade fiscal e inclusao

social, reflectindo a continua énfase na consolidacdo macroecondmica desde 2024. (MINFIN.gov.ao-
OGE 2025)

Grafico n® 07: Evolucéo da Inflacdo Nacional [Janeiro de 2024 a Novembro de 2025)
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Fonte: INE

O funcionamento do mercado cambial em
2025 continuou a reflectir o impacto de um enquadramento menos favoravel do sector petrolifero,
apesar de sinais de estabilidade em varios segmentos do mercado de divisas e niveis de transaccao
positivos observados em instituicdes de mercado. (Relatério de Conjuntura Econdémica - BAl e BFA]

Grafico n° 08: Oferta de Divisas e Taxa de Cambio  Grafico n° 09: Evolucdo do Cambio de Fim de Periodo
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O Kwanza traduziu essa estabilidade relativa com uma taxa de cambio que se manteve estavel
durante a maior parte do ano face ao délar norte-americano, com a moeda a negociar em torno de
patamares alinhados com a ultima observacao oficial. Paralelamente, face ao euro, registou-se uma
depreciacao significativa, reflectindo a apreciacao da moeda europeia no mercado internacional e
pressdes cambiais associadas ao contexto externo. (Relatério de Conjuntura Econdémica - BAl e BFA)

O mercado de capitais voltou ao centro do debate econémico em 2025, com discussoes sobre
potenciais novas listagens na Bolsa de Divida e Valores de Angola (BODIVA), incluindo a possibilidade
de entrada em bolsa de grandes empresas publicas, como parte de iniciativas para captar
financiamento e reforcar a transparéncia institucional. (Relatério de Conjuntura Econdmica - BAI)



£ FPSNLEP Relatorio de Gestao Anual & Contas - 2025

No destaque do ano, a Oferta Publica de Venda (OPV) do Banco de Fomento Angola (BFA) — que
colocou no mercado 29,75 % das suas accoes ao preco unitario de 49 500 kwanzas e gerou cerca de
221 mil milhoes de kwanzas em recursos. Esta representou a maior OPV do mercado angolano até a
data. A procura superou significativamente a oferta, com um racio de cobertura superior a 506 %, e
resultou na admissdo a negociacdo das accdes do BFA em bolsa em Setembro de 2025. (Relatério de
Conjuntura Econémica - BFA)

Com uma politica monetaria mais flexivel, o mercado regista uma diminuicao do volume de
transaccoes de liquidez entre os bancos, de cerca de 27% face ao periodo homaélogo, totalizando 12
361 mil milhoes de kwanzas até Outubro. Paralelamente, as taxas do interbancario desceram, sendo
que, no inicio de Dezembro a Luibor overnight se situava nos 18,76%, menos 3,91 pontos percentuais
face ao final de 2024. (BNA.com)

Grafico n° 10: Taxa Luibor
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Em termos fiscais e monetarios, 2025 consolidou um quadro de maior disciplina macroecondémica,
com a politica orcamental orientada para a sustentabilidade das contas publicas e a politica
monetaria focada na reducao das pressodes inflacionistas. A inflacdo manteve uma trajectdria
desinflacionista ao longo do ano, reflectindo a actuacao do Banco Nacional de Angola e alguma
estabilizacao do mercado cambial. Para 2026, as perspectivas apontam para a continuidade dos
esforcos de consolidacao fiscal, maior peso das receitas ndo petroliferas e um enquadramento
macroecondémico mais estavel, embora ainda sujeito a riscos associados a evolucdo do sector
petrolifero e ao contexto externo.
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4. Sintese do Desempenho do FPSNLEP

O desempenho do Fundo de Pensodes dos Trabalhadores da Sonangol E.P. reflecte a solidez do
modelo de gestdao adoptado pela gestora, o equilibrio entre as contribuicoes efectuadas e os
beneficios concedidos bem como a capacidade de garantir a sustentabilidade financeira e actuarial
a longo prazo. A presente seccao apresenta uma analise consolidada dos principais indicadores
financeiros e actuariais, com destaque para a evolucao dos activos do fundo e a adequacao dos
passivos previdenciarios e a eficiéncia na administracao e alocacdo dos recursos disponiveis.

4.1 Beneficiarios Reformados

O universo de beneficiarios do Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da Sonangol E.P. compreende
ex-trabalhadores que, apdés o cumprimento dos requisitos previstos nos respectivos Planos de
Pensoes, transitaram para a reforma, bem como os respectivos beneficiarios legais ou herdeiros, os
quais, em caso de falecimento do titular, no ambito do Plano de Pensdes de Contribuicao Definida
(PPCD), passam a condicao de beneficiarios sobreviventes.

Com vista a assegurar a legitimidade dos beneficiarios e a correcta atribuicao e continuidade do
pagamento das prestacdes, a identificacdao e validacdo desta populacao é realizada por meio do
procedimento de Prova de Vida, em conformidade com as normas e boas praticas aplicaveis a gestao
de Fundos de Pensoes. No exercicio de 2025, o referido procedimento abrangeu um total de 2 988
(Dois mil, novecentos e oitenta e oito] beneficiarios reformados.

Grafico n® 11: Distribuicdo do N° de Reformados por Provincias
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4.2 Contribuintes Ex-trabalhadores com Direitos Adquiridos

Este grupo de participantes é constituido por individuos que, embora nao integrassem o quadro de
pessoal activo da SNL E.P. no momento da aposentadoria, acumularam tempo de servico suficiente
na empresa para serem elegiveis aos beneficios do Fundo de Pensoes. No exercicio de 2025,
encontravam-se ja inseridos no processamento 700 (setecentos) participantes enquadrados nesta
categoria, garantindo-lhes o acesso aos direitos e a seguranca financeira proporcionados pelo Fundo.
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4.3 Contribuintes Activos

O grupo de contribuintes do Fundo de Pensoes da SNL E.P. é composto por trabalhadores em efectivo
exercicio de funcoes que, por meio de suas contribuicdes, asseguram o direito a reforma futura. Esse
grupo representa a forca activa da empresa e é determinante para a sustentabilidade financeira do
Fundo.

Este Fundo apresentou no ano de 2025 o universo 6 852 (Seis mil, oitocentos e cinquenta e dois)
contribuintes, o que corresponde a um aumento de 1487 [Mil, quatrocentos e oitenta e sete)
participantes face a populacdo de contribuintes verificada em 2024. Este crescimento deve-se a
entrada dos ex-trabalhadores com direitos adquiridos, conforme ilustrado no grafico a seguir
apresentado:

Grafico n°® 12: Distribuicao de Contribuintes por Subsidiarias — Ano de 2025
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4.4 Contribuicoes

0 Fundo apresenta dois tipos de contribuicdes: (i) Contribuicdes Individuais e (ii] Contribuicdes da
Associada.

4.41 Contribuicées Individuais

As contribuicoes desta categoria tém origem nas contribuicoes provenientes dos trabalhadores
activos, as quais, apds a respectiva retencao, sao transferidas para o Fundo. No ambito desta
modalidade, as subsidiarias, caucionaram contribuices no montante de AOA 37 985 739 601 (Trinta
e sete mil milhoes, novecentos e oitenta e cinco milhoes, setecentos e trinta e nove mil, seiscentos e
um Kwanzas) no periodo compreendido entre Janeiro e Dezembro de 2025, conforme demonstrado
no mapa e grafico abaixo:
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Mapa n° 02: Valor das Contribuicées por Empresas do Ano de 2025 (UM: AOA)

Ano de 2025

Empresas Ne de Participantes Valor das Contribuigdes
Centro de Pesquisa e Desenvolvimento 56 443 724 102
CFMA 52 359303 591
Clinica Girassol 1218 4 068 087 399
MSTelcom 145 1010129 476
SIIND 20 166 956 513
SNL Pesquisa e Produgdo 743 5437751518
Sonaci 0 440191 442
Sonagas 592 2429451132
Sonair 469 2 861849526
Sonangol E.P. 1202 8905 711 689
Sonangol Holdings 36 350877 810
Sonangol Trading & Shipping 277 1125827 545
Sonangol Vida 17 133693634
Sonangol Refinagdo e Petroquimica 325 2229471550
SONIP 5 68 493 278
UNDC 1695 7954 219 396
Total 6 852 37 985 739 601

Grafico n° 13: Evolucdo das Contribuicoes Anuais de 2022 a 2025
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4.4.2 Contribuicoes do Associado

As contribuicoes do Associado constituem uma fonte essencial para a sustentabilidade do Fundo,
garantindo o equilibrio entre as suas responsabilidades assumidas relativamente a servicos
passados, os recursos arrecadados e os beneficios concedidos. No exercicio de 2025, o montante
global das contribuicées atingiu AOA 107 700 854 193 (Cento e sete mil milhdes, setecentos milhdes,
oitocentos e cinquenta e quatro mil, cento e noventa e trés kwanzas). O mapa e o grafico abaixo
apresentados evidenciam a evolucao destas contribuicoes relativamente ao ano de 2024, permitindo
uma analise detalhada da sua distribuicao ao longo do periodo.
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Mapa n° 03: Contribuicdes da Associada para o FPSNLEP (2025 vs. 2024)

Contribuicdes da Associada (UM: AOA)

Meses 2025 2024 Var. Homoéloga (%)
Janeiro 6217 504 544 4111142523 51%
Fevereiro 6000 095 501 5018 456 511 20%
Margo 5271375821 4520359771 17%
Abril 5501178 842 4527602416 22%
Maio 5877 430583 4 506 230 298 30%
Junho 6821174019 16 619 112 790 -59%
Julho 19 258 851 555 5510870418 249%
Agosto 10209 917 704 7 506 400 045 36%
Setembro 9 102 599 045 6 006 400 045 52%
Outubro 13114 824 829 9611 304 544 36%
Novembro 8 308 652 296 6 205 000 000 34%
Dezembro 12 017 249 453 14 957 713762 -20%
Total 107 700 854 193 89 100 593 123 21%

Grafico n°® 14: Representacao Percentual da Variacdo Homdloga das Contribui¢cdes da Associada
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Em 2025, os beneficiarios reformados (3 562) e os beneficiarios sobreviventes (201) do Fundo
receberam um montante global de AOA 73 287 117 150 (Setenta e trés mil milhdes, duzentos e
oitenta e sete milhdes, cento e dezassete mil, cento e cinquenta Kwanzas) em pagamento de pensdes.
Este valor representa uma reducao de AOA 9 076 028 398 (Nove mil milhdes, setenta e seis milhdes,
vinte e oito mil, trezentos e noventa e oito kwanzas), correspondente a uma diminuicio de 14% face
ao periodo homologo de 2024. Esta variacao resulta de diversos factores, designadamente ajustes na
folha de processamento e alteracoes no universo de beneficidrios, nao obstante a entrada de 530
novos beneficidrios ao longo do exercicio.
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Mapa n° 04: Pagamentos de Pensdes - UM: AOA (Ano 2025 vs. 2024)

Pagamentos de Pensdes (UM: AOA)

Meses 2025 2024 Var. Homéloga (%)
Janeiro 5414576 492 3821926717 42%
Fevereiro 6 091 235 812 4 666 283 072 31%
Marcgo 5135025168 4 255323115 21%
Abril 5768 805 385 4 280 081 488 35%
Maio 5567 280034 4725172525 18%
Junho 6 123 738 504 5945 759 450 3%
Julho 6 195632 124 5780 246 839 7%
Agosto 5596 512 036 6 248 459 916 -10%
Setembro 6 062 554 812 6 430 661 600 -6%
Qutubro 6 818 196 003 5929 765 659 15%
Novembro 7708 457 770 6 145 307 474 25%
Dezembro 6 805103 011 5982 100 896 14%

Total 73 287 117 150 64 211 088 752 14%

Grafico n° 15: Representacao Percentual da Variacao Homdloga dos Pagamentos de Pensdes
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Grafico n° 16: Pagamentos de Pensoes de 2021 a 2025
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4.6 Investimentos do Fundo de Pensoes

Um dos objectivos estratégicos da entidade gestora, Sonangol Vida, consiste em promover a
valorizacao do patrimdnio do Fundo através da realizacao de investimentos, com vista a maximizacao
do capital e ao reforco do bem-estar financeiro dos contribuintes.

No final do exercicio em analise, a entidade apresentava uma carteira de investimentos activos em
moeda nacional no montante global de AOA 79 870 053 114 (setenta e nove mil milhdes, oitocentos e
setenta milhdes, cinquenta e trés mil, cento e catorze kwanzas) e um montante global de USD
7 990515 (Sete milhdes, novecentos e noventa mil, quinhentos e quinze kwanzas) de activos em
moeda externa.

Neste contexto, e apds a aprovacao do Associado, a entidade gestora assegurou o cumprimento de
todos os requisitos legais e regulamentares aplicaveis aos investimentos realizados.

Mapa n° 05: Carteira de Investimentos do FPSNLEP em USD

2025
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Mapa n°® 06: Carteira de Investimentos do FPSNLEP em AOA

2025

| Trim.
Margo

Il Trim.
Junho

I Trim.
Setembro

IV Trim.

bri

Activos em Kwanzas

47 465 293 572

54 352 289 791

50 144 652 925

Accées

18 233 269 172

24 911 730 644

27 502 750 125

=
o)
[
I
o]
B |5

Accoes BAI
Dividendos

Accoes BCGA
Dividendos

Accoes ENSA
Dividendos

Accoes Bodiva
Dividendos

Accoes BFA
Dividendos

13 414 560 000

1614064172

3 118 299 000

86 346 000

19 898 264 000

1424 613 294

3503 983 350

84870 000

20121 840 000

979 836 000

4267 146 000

114 390 000

2019538125

N
3
el

)
N
(=)
=1
&

4876 524000

Depdsitos Bancdrios

27 424 000 000

27 548 944 115

17 434 000 000

DP BAI 365 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BMA_ 365 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP BE 365Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_ BE_ 549 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP BAI 24 Meses
Valor Aplic
Juros a receber

DP_ BAI_ 24 Meses
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BE 549 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BE_365Dias
Valor Aplic
Juros a receber

REPO's BFA 30 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

REPO's_BFA_30 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BAI_30 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BCGA_365 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BCGA 365 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BE_549 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BMA 365 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

DP_BMA 180 Dias
Valor Aplic
Juros a receber

4055 000 000
4055 000 000
39 661233

49 000 000
49 000 000

3000 000 000
3000 000 000

4000 000 000
4000 000 000

3000 000 000
3000 000 000

320000 000
320 000 000

9 000 000 000
9 000 000 000

4000 000 000
4000 000 000

3000 000 000
3000 000 000

4000 000 000
4000 000 000

3000 000 000
3000 000 000

320000 000
320 000 000

9 000 000 000
9 000 000 000

4000 000 000
4000 000 000

8 744115
8 744115

4220 200 000
4220200 000

4000 000 000
4000 000 000

9000 000 000
9 000 000 000

4000 000 000
4000 000 000

30000 000
30000 000

404000 000
404 000 000

00:000

NS
S
S

9000 00

9000:000:00

000:000-00!

B

4000000 00

105:00
1050

=
S

49990

999000 00

Obrigagées

401 920 000

414319 232

3701 824 000

3721920 000

SONANGOL_Valor Aplic
Juros a receber

BAI_Valor Aplic
Juros a receber

401 920 000
34282518

414319 232

381 824 000
34925126

3320000 000

407920000

332 000
39949151

Obrigagoes de Tesouro - OT-NR

69 774 000

69 774 000

69 774 000

69774000

Valor Aplic.
Juros a Receber

69 774000

69 774000

69 774000

69774 001

Unidades de Participcdo

1336 330 400

1407 521 800

1436 304 800

3027 325 789

Fundo Standard Rendimento

Valor Aplic.
Juros a receber

BFA Rendimento Flex
Valor Aplic.
Juros a receber

Standard Rendimento +
Valor Aplic.
Juros a receber

BFA Emerging Fund
Valor Aplic.

1326 330400

10 000 000

1397521800

10 000 000

1426 304 800

10000 000

1487118 00




€ FPSNLEP Relatorio de Gestao Anual & Contas - 2025

4.6.1 Constituicao da Carteira de Investimentos

Gréfico n° 17: Constituicdo da Carteira de Investimentos
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A 31 de Dezembro de 2025, a Carteira de Investimentos do Fundo da SNLEP era constituida por :

e Depositos a Prazo - 46,71%
Accoes - 37,10%

o Accoes_BAIl - 24,24%

o Accoes_ENSA -7,03%

o Accoes_BFA -5,59%

o Accoes_BODIVA - 0,24%
e Titulos do Estado - 8,44%
e UP’s (FSR+BFARF+FSR] - 3,47%
o Obrigacdes Corporativas - 4,27%

4.7 Situacao Financeira
4.7.1 Rubricas Financeiras

A 31 de dezembro de 2025, as rubricas patrimoniais do Fundo de Pensdes dos Trabalhadores da
Sonangol E.P. evidenciam uma evolucao significativa face ao periodo homélogo, reflectindo o reforco
da capitalizacao do Fundo e a melhoria do desempenho das suas principais componentes financeiras.

Apesar das condicionantes verificadas no mercado financeiro nacional, caracterizado por niveis
reduzidos de profundidade e limitada diversificacao de instrumentos de investimento, o Fundo
registou um desempenho positivo no exercicio de 2025. Destaca-se, neste contexto, o crescimento
da rubrica Saldo do Periodo, que registou um aumento de aproximadamente 70%, impulsionado
essencialmente pelo incremento das Contribuicoes e dos Rendimentos de Investimentos, que
cresceram 21% e 103%, respectivamente.

No que concerne a estrutura de financiamento, verificou-se uma reducao do Passivo em cerca de
49%, essencialmente decorrente da regularizacao dos encargos fiscais associados ao Imposto sobre
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Aplicacdo de Capitais (IAC) relativos aos exercicios de 2022 a 2024, o que contribuiu para o reforco da
posicao patrimonial liquida do Fundo.

Por sua vez, as rubricas do Activo registaram um crescimento de aproximadamente 80%, reflectindo
o aumento das contribuicoes e a valorizacao das aplicacoes financeiras. Em consequéncia, o Valor do
Fundo apresentou um crescimento expressivo de cerca de 110%, conforme evidenciado na posicao
patrimonial reportada a 31 de dezembro de 2025, ilustrada no mapa e grafico abaixo.

Gréafico n® 18: Rubricas Financeiras (2025 vs. 2024)
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Mapa n° 18: Variacado das Rubricas Financeiras (2025 vs. 2024)

Rubricas Financeiras

31/12/2025 31/12/2024 Variagcdo Homéloga (%)
Saldo Anterior 41333 668533 14628030032 183%
Saldo do Periodo 45426 969 615 26 705 638 500 70%
Disponibilidade 8346263360 14436327812 -42%
Total do Activo 91714960 978 51 065 164 559 80%
Total do Passivo 4 954 322 831 9 731496 026 -49%
Valor do Fundo 86 760 638831 41333 668533 110%

4.7.2 Rentabilidade do Fundo

Gréfico n° 19: Racios de Rentabilidade (2025 vs. 2024) Grafico n® 20: Variacdo da Rentabilidade
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A andlise dos racios de rentabilidade do Fundo no exercicio de 2025 evidencia um desempenho
globalmente favoravel da estrutura financeira e da capacidade de cobertura das responsabilidades
assumidas.

Com efeito, observa-se um aumento de aproximadamente 14% no racio de Liquidez Imediata,
reflectindo o reforco das disponibilidades e aplicacoes de elevada liquidez, associado ao crescimento
das contribuicoes da associada e ao aumento expressivo dos rendimentos provenientes da carteira
de investimentos.

Adicionalmente, o racio de Solvabilidade registou um crescimento significativo, estimado em cerca
de 312%, evidenciando o reforco da capacidade do Fundo em cumprir com as suas responsabilidades
financeiras, em resultado do aumento substancial da base de activos.

Nao obstante os indicadores positivos anteriormente referidos, registou-se uma reducao de
aproximadamente 60% na Rentabilidade do Activo, fendmeno que se explica essencialmente pelo
crescimento expressivo do volume de activos sob gestao, impulsionado pelo aumento das
contribuicoes, num contexto de limitadas oportunidades de diversificacao e rentabilizacao no
mercado de capitais nacional.

No quadro das principais variacoes observadas nos racios de rentabilidade, destacam-se:

e Aumento do racio de Liquidez Imediata em 14%, decorrente do crescimento de 21% nas
contribuicoes da associada, bem como do aumento superior a 100% dos rendimentos gerados
pelas aplicacoes financeiras;

e Aumento do racio de Solvabilidade em aproximadamente 312%, reflectindo o crescimento de
cerca de 80% do activo do Fundo;

e Reducao da Rentabilidade do Activo em aproximadamente 60%, explicada pelo crescimento
desproporcional da base de activos relativamente a capacidade de geracao de rendimento no
periodo.

Importa ainda salientar que, no exercicio de 2025, o Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da
Sonangol E.P. registou um Valor do Fundo de AOA 86 760 638 148 (Oitenta e seis mil milhdes,
setecentos e sessenta milhdes, seiscentos e trinta e oito mil, cento e quarenta e oito kwanzas),
representando um crescimento de aproximadamente 110% face ao periodo homélogo, evidenciando
um reforco substancial da sua posicao patrimonial e da capacidade de cobertura das
responsabilidades assumidas.
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5. Perspectivas para o ano de 2026

Para o0 exercicio de 2026, a Sonangol Vida, 5.A., no ambito da consolidagdo e fortalecimento da
gestdo do Fundo de Pensbes da Sonangol E.P, definiu um conjuntoc de objectivos estratégicos

orientados para a optimizacdc da gestdo financeira e o reforco da sustentabilidade do Fundo,
designadamente:

¢ Optimizar a execucdo da Politica de Investimento, assegurando uma gestdo mais eficiente da carteira
de activos e uma melhor adequacéo entre risco e rentabilidade;

e Prosseguir com a execucdo do Plano de Amortizacdo das Responsabilidades por Servigos Passados
(RSP), para garantir a progressiva cobertura das responsabilidades actuariais do Fundo;

¢ Promover a diversificagdo e maior rentabiliza¢do das carteiras de investimento, tendo em vista a
maximizacdo do retorno ajustado ao risco;

* Reforcar o processo de capitalizagdo das contas individuais dos participantes, contribuindo para a
sustentabilidade financeira e para a valorizacdo das poupancas previdenciais dos beneficiarios.

Luanda, 23 de Fevereiro de 2026
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Balanco
Montantes expressos em Kwanzas (AQA)

Noias 31-12-25 31-12-24
ACTIVO
Disponibilidades 3
Depdsitos a Ordem 3.1 2408 618 360 10237 327 812
Depdsitos a Prazo 3.2 5937 645 000 4 199 000 000
Total de Disponibilidades 8 346 263 360 14 436 327 812
Investimentaos Financeiros 4
Depdsitos a Prazo 4.1 34 775 000 000 14 320 G600 GO0
Acches 4.2 32338388689 16943 670 240
Ohrigagtes 43 11081326234 3474 555 280
Up 4.4 3012119820 1 160 000 000
Total de Investimentos Financeiros 81 206 834 744 35 898 225 520
Acréscimos e Diferimentos 5
Juros a Receber 5.1 2161862874 730611 226
Total de Acrescimos e Diferimentos 2161862874 730611 226
Total do Activo 91 714 960 978 51 065 164 559
PASSIVO
Decréscimos & Difenmentos 5
Comissdc de Gestdo 6.1 4117712621 2355511791
Taxa de Supervisao 6.2 679593 847 527 797 833
Responsabilidades a Regularizar 6.3 157016 363 134 404 564
Total do Decréscimo e Diferimentos 4954 322 831 3021714 248
Provistes 7
Provisdes para Impostos 7.1 - 104 234 188
Provisdes para Impostos 7.2 6 605 547 591

Total Provisdes para Imposto

6 709 781 778

Total do Passivo

4 954 322 831

S 731 496 026

VALOR DO FUNDO
Saldo do Periodo
Saldo Antenor 8

45426 969 615
41333 668 533

26 705 638 500
14 628 030 032

Total do Fundo

86 760 638 148

41 333 668 533

Total do Passivo e Valor do Fundo

91 714 960 ©78

51 065 164 5539

f Heloisa Daniel?%%sﬂNdozi Iéac Cc

Chefe de Departamento de Contabilidade
Contab. - Inscricao n® 20150635

\ Maria LU|sa Palma Manuel

Vogal da Comissdo Executiva
Perito Contab. - Inscricao n® 20152215

B M L

BaltazarMiguel

Administrador Executivo
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Demonstracao dos Acréscimos e Decréscimos ao Valor do Fundo
Montantes expressos em Kwanzas [AOA]

Notas 31-12-25 31-12-24

ACRESCIMOS
Contnbuigdes g

Contribuigdes Regulares 9.1 107 700 854 193 89 100 593 123
Total das Contribuigdes 107 700 854 193 B9 100 593 123
Rendimentos 10

Rendimentos de Depodsites 10.1 2676186212 1055 138 349

Rendimentos - Acgdes 10.2 1184 273 358 QB8 264 145

Rendimentos de OTM 10.3 796 222 165 254 399 088

Umdades de Participagda 1G.4

Total dos Rendimentos 4 656 681 734 2 297 802 181

Mais valias

Mais Valias Potenciais 11
Mais Valias Potenciais 11.1 14 670 325 530 5 B85 938 163
Mais Valias Cambais 11.2 117 543 45 404 167
Total Mais Valias Cambiais 14 670 443 073 5 731 342 329
Outros Acréscimos 12
QOutros Acrescimaos 358 338 757 93 162 353
Total de Qutros Acréscimos 358 338 757 93 162 353
Total dos Acréscimos 127 386 317 757 97 222 899 988
DECRESCIMOS
Pensdes e Capitals vencidos 13
Pensdes vencidas velhice 13.1 73 287 117 150 64 211 088 752
Total de Pensdes Pagas 73 287 117 150 64 2131 088 752
Comissdes i4
Cormussdo de Gestdo 141 4 254 183 741 3519473 428
Total de Comissdes 4 254 183 741 3 519 473 428
Estado 15
Taxa de Supervisdo - ARSEG 15.1 351 795 600 268 710 131
Imposios 15.2 4 004 694 B46 -
Total de Taxa de Supervisdo - Estado 4 356 490 446 268 710 131
Provisdes 16
Provisdo para Impostos 16.1 - 2487 176 449
Total de Cutras Despesas - 2 487 176 449
Ouiras Despesas 17
Despesas Bancarias 17.1 61 556 BOS 30 812 726
61 556 805 30 812 726

Total de Qutras Despesas

81 959 348 142 70 517 261 487

Total dos Decréscimos

Saldo do Perfodo 45 426 969 615 26 705 638 500

Foolbiss %%cm,;s 28 a0
Heloisa Daniela Marais Ndozi |sadc

Chefe de Departamento de Contabilidade
Contab. - Inscricdo n? 20150635

Maria Luisa Palma Manuel
Vogal da Comissao Executiva

Perito Contab. - Inscricdo n® 20152215

5. /V\»Quﬂ\

BaltazarWiguel
Administrador Executivo
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Demonstracdo de Fluxo de Caixa [método directo)
Montantes expressos em Kwanzas [AOA]

Notas 31-12-25 31-12-24
ACTIVIDADES OPERACIONAIS
Contribuicdes 107 700 854 193 89 1043 593 123
Outros Recebimentos 87 483611
Pensdes e Capitais Vencidos -73 287 117 150 -64 211 088 755
Comissdo de Gestao/ARSEG -4 605 979 339 -2 606 164 740
Outras despesas -2517 021745 -30 820521
Fluxos de Caixa das actividades operacionais 27 290 735 959 22 340 002 718
ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
Depositos a prazo -23 855 455 851 -17 994179731
Accies -2 642 306 785 -517 684 231
Obrigagdes do Estado -7 437 240 768 -2914 615 261
Unidades de Participagfes -1 184 563 386 -
Fluxos de Caixa das actividades de Iinvestimento -35 119 566 890 -21 426 479 223
VARIACAO DE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES -7 828 830 931 913 523 495
Efeitos de alteragBes na texa de cambio 121478 45 404 167
Caixa e seus equivalentes no inicio do Exercicio 31 10237327812 S 278 400 150
Caixa e seus equivalentes no fim do Exercicio 2 408 618 360 10 237 327 812

Heloisa Daniela Morais Ndo#j Isaac
Chefe de Departamento de Contabilidade
Contab. - Inscricdo n® 20150635

<5 b}QwM% Ciace.

e VA i Paiﬁ/n\m%u;l P &

Vogal da Comissdo Executiva ~. Pres;

Perito Contab. - Inscricao n® 20152215
B Al
Baltazar M|

uel
Administrador Executivo
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1. Introducao
0 Fundo de Pensdes da Senangol E.P. {doravante denominado de “Fundo da Sonangol” ou “Fundo”] é um
patrimoénio auténomo exclusivamente afecto a realizacdo do Plano de Pensdes dos trabalhadores da

Associada Fundadora, a Sonangol, E.P..

O Fundo da Sonangol foi constituido através do Despacho n.? 187/01 de 27 de Julho, do Ministro das
Financas e publicado no Diario da Republica n.? 33, 18 Serie, de 27 de Julho 2001, onde foi autorizada a

constituicdo do Fundo de Pensoes, revestindo a forma de Fundo Fechadoe e ndo Contributivo.

Sao Participantes do Fundo, os trabalhadores efectivos da Associada, a Sonangol E.P. S3o igualmente

considerados Participantes, os trabalhadores efectivos do universo de subsididrias da Sonangol E.P..

Constituem-se beneficiarios do Fundo individuos ou ex-colaboradores com direitos adquirides, conforme

critérios abaixo elencados.

1.1 Enquadramente do Fundo de Pensdes

0 Fundo de Pensodes da Sonangol E.P. [doravante denominado de "Fundo”] € um sistema de previdéncia
privado, criado nos termos do Decreto n.° 2/99, de 19 de Margo e regulado pelo Decreto n.? 25/98, de 7 de
Agosto (Regulamento sobre os Fundos de Pensdes) e as suas prestacfes sdo complementares as do
Sistema de Protecdo Social Obrigatéria instituido pela Lei n.® 07/04 de 15 de Outubro (Lei de Bases da

Proteccao Social).

0 Fundo de Pensdes da Sonangol E.P. é um Fundo de Pensdes fechado, cujo objectivo é servir de suporte
financeiro do Plano de Pensdes dos trabalhadores da Sonangol, E.P. os beneficios atribuidos ao abrigo do
Plano de Pensdes da Sonangol E.P. sao complementares aos beneficios do Sistema de Protecao Social

Obrigatoria.

0 Fundo da Sonangol E.P. foi constituido através do Contrato de Constituicdo do Fundo de 06 de Outubro de
2000 e aprovado pelo Despacho n.? 187/01 de 27 de Julho, do Ministre das Finangas e publicado no Diario
da Republica n.? 33, 12 Série, de 27 de Jutho 2001, que autorizou a constituicao do Fundo. O referido contrato
foi objecto de adenda, nos termos do Despacho n.? 685/17, de 13 de Outubro, do Ministro das Financas e
publicado no Didrio da Republica n.° 179, 12 Série, de 13 de Qutubro de 2017, que consistiu na transferéncia
da gestdo do Fundo de Pensdes da Sonangol E.P da anterior entidade gestora, para a SONANGOL VIDA S.A,,

e na conversao do Plano de Pensbdes da Sonangol E.P. de Beneficio Definido para Contribuicao Definida.
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A gestdo do Fundo de Penstes da Sonangol E.P. foi confiada a SONANGOL VIDA S.A., mediante a celebracao

do Contrato de Gestdo assinado entre a Sonangol E.P. e a Sonangol Vida em 05 de Junho de 2017.

1.2 Plano de Pensoes e Beneficios

0 Plano de Pensdes da Sonangol E.P. foi alterado nos termos do Despacheo n.° 685/17, de 13 de Outubro, do
Ministro das Financas, passando o Fundo a conviver simultaneamente com 2 (dois} planos de pensdes,
nomeadamente, i/ Plano de Pensdes de Beneficio Definido aplicavel a populagao beneficiaria na data da
aprovacdo do novo plano de pensbes, e /i/ Plano de Pensdes de Contribuicdo Definida aplicavel aos
participantes activos na data de aprovacdo do navo plano de pensdes. De salientar que o processo de
alteracdo do plano de pensdes foi feito em observancia do principio da conservacao dos direitos adquiridos

previsto no Artigo n.° 21° do Decreto n.® 25/98 de 7 de Agosto.

0 Plano de Pensdes de Beneficio Definido esta fechado a entrada de novos participantes, estando limitado
a abranger a populacao beneficiaria deste plano na data de 13 de Outubro de 2017, salvo se se tratar de um
participante com direitos adquiridos neste plano de pensdes. Nestes termos, os beneficiarios do Plano de
Pensdes de Beneficio Definido auferem os seus beneficios no Fundo ao abrigo do regulamento aprovado
pelo Despacho n.© 94/04, de 02 de Abril de Ministro das Financas, ao abrigo do qual, o Plano de Pensoes de
Beneficio Definido é ndo contributivo e prevé a atribuicdo de um Unico beneficio que € a pensao de reforma

por velhice.

Os participantes e beneficidrios do Plano de Pensdes de Contribuicdo Definida realizam as suas
contribuicdes e auferem os seus beneficios ao abrigo do regulamento aprovado pelo Despacho n.° 685/17,
de 13 de Outubro, da Ministra das Financas. Nos termos do referido diploma, o Plano de Pensdes é de
contribuicdo definida de tipo contributivo e os beneficios de reforma por velhice, antecipada e pensao de
sobrevivéncia sdo pagos no limite do valor existente na conta corrente de valor acumulado do participante.
0 Plano de Pensdes de Contribuicdo Definida devera abranger todos os colaboradores que no futuro

venham a ser admitidos.

1.3 Dados Populacionais
Com base na ultima avaliacdo actuarial efectuada com referéncia a 31 de Dezembro de 2025 e 31 de

Dezembro de 2024, 0 mapa abaixo demonstra a distribuicdo da populacao dos participantes:
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Informacao Estatistica da Populacdo do Plano BD
BLttriesn N° de Beneficiarios |dade Média
: 2025 2024 Var (%] 2025 2024 | Var (%]
Ex - colaboradores com Direitod 728 742 -2% 60,2 ho,2 2%
Refoermados 1606 1415 -1% 73,1 72,9 0%
Sobreviventes 113 118 -4% 70,4 68,7 2%
Total 2447 2475 -7%

Fonte: Avaliacido Actuarial e Contabilizagao a 31/12/25: Janeiro 2026 (Versao Consolidada

Informacdo Estatistica da Populacao do Plano de CD
HEreah N° de Beneficiarios
2025 2024 Var (%)
Reformados 2116 1925 10%
Sobreviventes 131 207 -37%
Total 2 247 2132 5%

Fonte: Sonangol Vida a 31/12/25: Janeiro 2026 [Versao Consolidada)

1.4 Evolucdo das Responsabilidades Actuariais do Planc de Pensodes de Beneficio Definido
Abaixo demonstramos os valores comparativos de Responsabilidades por Servicos Passados no PBD, a 31

de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024:

Responsabilidade dos Servicos Passados

Descricio Pensdes Anuais (AOA)
! 2025 2024 Var (%)
Ex - colaboradores com Direitos Adquiridos 61368613461 58 734551040 4%
Reformados 315481 7515791 319 420 9092 200 ] -1%
Sobreviventes 3573125 944 2 357 733 408 | 52%
Total 380 423 490 984 | 380 513 193 648 %

Fonte: Avaliacdo Actuarial e Contabilizacdo 31/12/25: Janeiro 2026 [ Versao Consolidada)

1.5 FUNDO DE PENSOES - SONANGOL:

1.5.1 Plano de Pensdes - Grupo Sonangol:

Até ao final do ano de 2017, o trabalhador do Grupo Sonangol estava coberto pelo Plano de Pensdes de
Beneficio Definido da Sonangol, que esta fechado a entrada de novos participantes com efeitos a 13 de
Outubro de 2017", tendo os participantes activos side transferidos e incorporados no novo Plano de
Contribuicdo Definida. Este Plano é contributivo, ou seja, é financiado pelas contribuicdes dos trabalhadores
no que se refere aos servicos futuros. O Plano de Contribuicdo Definida devera abranger todos os

colaboradores que no futuro venham a ser admitidos.

' Com excepcdo os ex-trabalhadores com direitos adguindes que cheguem & idade de apesentagdo.
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Relativamente ao Plano de Beneficio Definido, persiste a responsabilidade relativa aos reformados e
pensionistas, sendo que o corte efectuado correspondera ao montante que as empresas do Grupo Sonangol
incluidas no novo plano terdo de fundear. Mantiveram-se ainda abrangidos pelo regime de beneficios
definidos, os colaboradores que se reformaram ou cessaram o vinculo com a empresa entre 1 de Janeiro

de 2012 e 12 de CQutubro de 2017.

Face ao exposto, em 31 de Dezembro de 2025, a responsabilidade por servicos passados relativa ao plano
de pensdes de beneficio definido do Grupo Sonangol ascendia a AOA 380.423.490.984, evidenciando uma
ligeira diminuicdo comparativamente ao montante AOA 380.513.193.648 registado a 31 de Dezembro de

2024.

A esta responsabilidade acresce o valor correspondente ao corte do plano de beneficio definido
relativamente aos participantes que ainda se encontravam ao servigo, a data de inicio do plano de
contribuicdo com contrato de trabalhe anterior a data de corte, o qual nos termos do Despacho n.® 685/17
de 13 OQutubro foi alocado a uma conta empresa. O valor do corte corresponde & responsabilidade por
servicos passados, reportado ao dia imediatamente anterior a data de corte, calculado nos termos definidos

no acto de alteracio do contrato e constituicdo do Fundo de Pensdes.

A responsabilidade por servicos passados do plano de pensées de beneficio definide, o passivo de corte e o
valor das retencoes efectuadas relativamente as contribuicdes dos trabalhadores, encontram-se
registadas e divulgadas nas contas individuais de cada empresa do Grupo, abrangida pelo Plano de Pensdes

conforme estudo actuarial e valores apurados em cada data de relato.

2. Politicas Contabilisticas

a) Geral

As demonstracbes financeiras foram preparadas em harmenia com os principios contabilisticos
geralmente aceites em Angola para os Fundos de Pensdes e em conformidade com as normas emanadas

pela Agéncia Angolana de Regulacdo e Supervisao de Seguros [doravante designada ARSEG).

As contas foram preparadas segundo a convengao dos custos histdricos e na base da continuidade das
operacdes em conformidade com os conceitos contabilisticos fundamentais, da prudéncia, da

especializacdo e da consisténcia dos exercicios.

As contas sumarizam as transaccdes e o patriménio liquido do Fundo de Pensbes. As mesmas nao

consideram as responsabilidades referentes a Pensdes ou outros beneficios a pagar no futuro.
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As cotacdes de moeda estrangeira utilizadas para conversao de saldos em moeda estrangeira existentes
na data de balanco, tiveram como base a informacéo publicada pelo Banco Nacional de Angola (e taxa de
cambio de referéncia apos publicacao do Instrutivo n.° 001/DFC-DIR/2026 de 06 de Janeiro), e apresentam-

S€ Como segue:

Moeda 31112/2025 3171212024
UsD 1,00 AQA 912,286 ACA 912,00

b) Contribuicdes

As Contribuicdes para o Fundo, efectuadas pelos participantes do Fundo, nomeadamente, pela Associada
Fundadora - Sonangol, E.P. & pelos colaboradores participantes do Funde?, sdo registadas quando
efectivamente recebidas, na rubrica de Contribuicdes, na Demonstracao dos Acréscimos e Decréscimos ao

Valer do Fundo.

c) Disponibilidades

Em disponibilidades encontram-se registados os Depdsitos a Ordem e a Prazo com outras instituicdes de
crédito. O Fundo pode deter estes depdsitos em moeda estrangeira, os quais se encontram valorizados ao
contravalor em Kwanzas, na data de balanco, e o respectivo resultado da valorizacdo cambial registado na

rubrica de Valias Cambiais, na Demonstracao dos Acréscimos e Decréscimos ao Valor do Fundo.

d) Activos Financeiros

Os activos financeiros do Fundo referem-se as accdes, obrigacfes e unidades de participacéo (UP)
adquiridas, as quais sdo inicialmente registadas ao custo de aguisicdo. Subsequente, as acgoes sao
reconhecidas e mensuradas ao valor de mercado com base na Gltima cotagdo nao ajustada, capturada em
transaccdes em mercados activos. As variacBes de justo valor dos activos financeiros sdo contabilizadas
por contrapartida das rubricas de Mais/Menos Valias potenciais, registadas na Demonstracae dos
Acréscimos e Decréscimos ao Valor do Fundo.

As obrigacdes detidas pelo Fundo saoc igualmente mensuradas ao valor da dltima cotagao, se disponivel, ou
ao seu valor nominal. Similarmente, as accoes, as variacdes do justo valor sao contabilizadas por
contrapartidas das rubricas de Mais/Menos Valias, registadas na Demonstracdo dos Acréscimos e

Decréscimos ao Valor do Fundo.

2 Existem participantes do Fundo de Pensies da Sonangol destacados noutras empresas como na SONILS, LDA - Scnango! integrated Logistic Servicas, SCNIF, LDA
- 5onangol Imobiliana e Propriedades, e outros colaboradores que efectuam contribuigbes regulares de forma individual.
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Os titulos adquiridos acima ou abaixo do valor nominal sac ajustados por convergéncia linear até ao seu
vencimento, por contrapartida de ganhos ou perdas realizados na demonstracao dos acréscimos ou
decréscimos ao valor do fundo. Adicionalmente, as obrigacdes em moeda estrangeira séo valorizadas por
contravalor em Kwanzas, na data do balanco, com o respectivo do resultado da valorizagao cambial a ser
contabilizado na ribrica de mais / menos valias na demonstracao dos acréscimos ou decréscimos ao valor

do fundo.

e Rendimentos
Os Rendimentos correspondem aos juros de depositos a prazo e obrigacdes, bem como a dividendos
recebidos de accbes, quando existentes, sendo registados na rubrica de Rendimentos, na Demonstracao

dos Acréscimos e Decréscimos ao Valor do Fundo.

f) Pensbdes e Capitais Vencidos

As Pensdes sdo pagas mensalmente aos beneficiarios através de transferéncia bancaria mediante as
correspondentes ordens de pagamento emitidas. As Pensdes sdo registadas quando efectivamente pagas,
sendo registadas na rubrica de Pensdes e Capitais Vencidos, na Demonstragdo dos Acrescimos e

Decréscimos ao Valor do Fundo.

gl Comissao de Gestao

A Comissao de Gestao suportada pelo Fundo a favor da Sociedade Gestora (Sonangol Vida, S.A), é debitada
ao Fundo de Pensdes de acordo com o estabelecido contratualmente entre a Sociedade Gestora e a
Sonangol, E.P. [Associada). A Comissdo de Gestao € apurada tendo por base a aplicagcdo de 3,95% sobre o
valor das contribuicdes regulares do ano, recebidas pelo Fundo. O seu registo € efectuado na rubrica

Comissdo de Gestdo, na Demonstracac dos Acréscimos e Decréscimos ao Valor do Fundo.

h) Taxa de Supervisao

As contribuicdes para a ARSEG sao despesas dos Fundos de Pensdes e registadas como decréscimos ao
seu valor, na rubrica de Impostos - Taxa de Supervisdo (ARSEG], na Demonstracao dos Acrescimos e
Decréscimos ao Valor do Fundo. De salientar que em Julho de 2022, de acordo com o Decreto Presidencial
N.© 213/22, de 23 de Julho, a metodologia de calculo da referida contribuicao foi reajustada, prevendo, para
os Fundos com contribuicdes recebidas, a aplicacao de parcelas fixas, pré-estabelecidas no referido
Decreto, bem como incidéncias percentuais ao total da carteira de investimentos do Fundo, incluindo as
suas disponibilidades, mediante o valor total das contribuicdes efectuadas pelas Associadas, Participantes

e Contribuintes e total do active do referido Funde.
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i) Especializacdo dos Exercicios
Os acréscimos e decréscimos do Fundo, excepto quanto ao referido para as Contribuicdes, Pensoes e
Capitais Vencidos, sdo registados de acordo com o principio da especializacao dos exercicios, pelo qual, sao

reconhecides & medida que sdo gerados, independentemente do momento em que sao recebidos ou pagos.

j! Diferencas de Cambio
As diferencas de cdmbio, favoraveis e desfavoraveis, originadas pelas diferengas entre as taxas de cdmbio
em vigor, nas datas das transaccdes e as vigentes nas datas das cobrancas dos pagamentos ou na data do

Balanco, sao registadas como acréscimos e decréscimos do Valor do Fundo de Pensaes.

k] Valias
As valias reconhecidas pelo Fundo, favoraveis e desfavoraveis, sdo originadas pela diferenca entre o preco
dos activos financeiros, nas datas das transaccoes e as vigentes nas datas de venda ou na data do Balango.

As mesmas sao registadas como acréscimos e decréscimos ao Valor do Fundoe de Pensoes.

1 Imposto

i. Imposto Industrial

Nos termos do Cédigo do Imposto Industrial, com as alteragges introduzidas pela Lei n.® 26/2020, de 20 de
Julho, devem ser considerados como lucros derivados do exercicio de actividades de natureza comercial
ou industrial e, dessa forma, sujeitos a Imposto Industrial, conforme o disposto ne artigo 1.° do referido
codigo, os lucros gerados pelo exercicio de "actividades de fundacdes, fundos auténomos, cooperativas e
associacdes de beneficéncia, entre outros”. Assim, enquanto sujeitos passivos do Imposto Industrial, os

Fundos de Pensdes encontram-se obrigados a submissao da Declaragao Anual Modelo 1 deste imposto.

Com a entrada em vigor, em 14 de Abril de 2022, do Cédigo dos Beneficios Fiscais, definiu-se um
enquadramento fiscal especifico aplicavel aos Fundos de Pensdes, tendo, entre outros aspectos,
determinado que estes beneficiam de isencdo subjectiva de Imposto sobre a Aplicagdo de Capitais {IAC) e
fixado a taxa do Imposto Industrial em 14% (de acordo com a alinea a do n.° 1 do artigo 23.° do referido

diplomal.

Adicionalmente, e sem prejuizo do actual enquadramento fiscal aplicavel aos Fundos de Pensbes
preconizado pelo Cédigo dos Beneficios Fiscais, importa referir que, para efeitos do apuramento do lucro

tributavel dos Fundos de Pensdes, com contabilidade organizada, a Administragao Geral Tributaria, por
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intermédio da Circular n.° 000061/GJ/AGT/2021, de 4 de Setembro de 2020, ja havia clarificado alguns
aspectos relevantes para efeitos da determinacdo da matéria colectdvel dos Fundos de Pensbes,
nomeadamente que, para este efeito, devem ser deduzidas as contribuicdes efectuadas pelos participantes
e associados a favor do fundo, quando devidamente contempladas na sua contabilidade, bem como as mais
e menos-valias potenciais devidamente registadas na contabilidade e os rendimentos sujeitos a IAC e a

Imposto Predial.

As declaracoes ficam sujeitas a revisdo e correcgao por parte da Autoridade Geral Tributaria durante um

periodo de cinco anos.

Por Gltimo, cumpre referir que, sempre que o Fundo de Pensdes deixe de cumprir algum dos requisitos
legalmente estabelecidos para o exercicio desta actividade, as sociedades gestoras sdo originariamente e
solidariamente responséveis pelas dividas de imposto dos fundos de pensdes ou patriménios cuja gestao
ihes caiba, devendo efectuar o pagamento de imposto em divida no prazo estabelecido no diploma legal que

tributa estes rendimentos.

ii. Imposto sobre aplicacdo capitais (IAC) as Pensdes Pagas

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 23.% do Codigo de Beneficios Fiscais ("CBF"), aprovado pela Lei
n.? 8/22, de 14 de Abril, os rendimentos, incluinde os reembolses pagos por fundos de pensoes e outros
regimes complementares de seguranga social, que garantam exclusivamente o heneficio de reforma,
invalidez ou sobrevivéncia, incapacidade para o trabalho, desemprego e doenca grave beneficiam de 50%
da taxa do Imposto sobre Aplicacdo de Capitais. Por sua vez, dispde o n.° 3 do mesmo preceito legal que os
reembolsos gque tenham origem nas contribuicdes dos beneficidrios estdo isentos de Imposto sobre
Aplicacdo de Capitais (IAC).

Em Fevereiro de 2025 a AGT respondeu ao pedido de esclarecimentos da ASAN, confirmando a sujeicao em
sede de IAC relativamente aos rendimentos pagos pelo fundo aos seus participantes a partir de 14 de Maio

de 2022, tendo o Fundo registado no exercicio a regularizacdo do imposto devido.

iii. Imposto Sobre Valor Acrescentado (IVA]
Apds a sua efectiva implementacdo no territério nacional nos finais do ano de 2019, em 2021, o Ministério
das Financas publicou o Instrutivo n.° 000004/DNP/DSIVA/AGT72021, para definir e esclarecer entre outros

assuntos, a isencdo dos Fundos de Pensdes ao pagamento do IVA.
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Notas as Demonstracdes Financeiras
As Notas anexas as Demonstracdes Financeiras apresentadas foram preparadas de acordo com 0s registos

contabilisticos do Fundo desde 1 de Janeiro de 2025 até 31 de Dezembro de 2025, e respectivo periodo

comparativo de 2024,

Notas ao Balango

3. Disponibilidades

31 Depdsitos a Ordem

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro 2024, a rubrica de Depdsito a Ordem decompde-se como

segue:
Entidade Bancaria Conta em Moeda 31-12-25 31-12-24

Banco Angolano de Investimento Kwanza 1008 137 100 679 350 987
Banco Caixa Geral de Angola Kwanza 400 000 679 251 852 427
Banco Atlantico Kwanza 1468 976 858 184
Banco de Fomento Angolano Kwanza 936 723 316 39519 383
Banco Econdmico Kwanza 383070 9013838642
Banco Angolano de Investimento Délar 61905 219 251 908 189

Total 2 408 618 360 10 237 327 812

3.2 Deposito a Prazo

Em 31 de Dezembro de 2025, a rubrica em analise & constituida por depdsitos a prazo conforme detalhe

abaixo:
Unidade: AOA
Entidade Bancaria Conta em Moeda 31/12/2025 31112/12024
Banco Angolano de Investimento Kwanza - 4 150 000 000
Banco Afléntico Kwanza 5 104 000 GO0 49 000 000
Banco Caixa Geral Angola Kwanza 833 645 000 -
T otal 5 937 645 000 4199 000 000

v Depbsitos a Prazo junto ao Banco Millennium Atlantico nos seguintes montantes:

o AOA 105.000.000 remunerado a uma taxa de 10,25%, com data de inicio em 11/12/2025 e data de

maturidade em 11/12/2026; e

o AOA 4.999.000.000 remunerado a uma taxa de 15%, com data de inicio em 31/12/2025 e data de

maturidade em 29/06/2024.

v Depésitos a Prazo junto ao Banco Geral Angola nos seguintes montantes:

o AOA 404.000.000 remunerado a uma taxa de 15%, com data de inicio em 09/06/2025 e data de

maturidade em 09/06/2026; e

o AOA 429.645.000 remunerado a uma taxa de 15%, com data de inicio em 09/12/2025 e data de

maturidade em 11/03/2026.
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4. Investimentos Financeiros
Aos 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, a entidade apresenta uma carteira de
investimentos no valor de AOA 81.206.834.542 e ADA 35.898.225.520, respectivamente, detalhado conforme
se apresenta de seguida:
4.1 Investimentos Financeiros - Depésitos a Prazo

Em 2025 e 2024, os Depdsitos a Prazo do Fundo com maturidade superior a um ano, apresentaram-se como

se segue:
Unidade: AOA
Entidade Bancaria 31/12/12025 31/12/2024
Banco Angolano de Investimento - 3 320 000 000
Banco Econdémico 34 775 000 000 11 000 000 000
Total 34 775 000 000 14 320 000 000

v Depésitos a prazo junto ao Banco Econdomico nos seguintes montantes:

o AOA 4.000.000.000 remunerado a uma taxa de 14%, com data de inicio em 17/07/2024 e de
maturidade em 17/01/2026;

o AOA 17.775.000.000 remunerado a uma taxa de 12.70%, com data de inicio em 06/12/2025 e de
maturidade em 11/06/2027;

o AOA 9.000.000.000 remunerado a uma taxa de 12,70%, com data de inicio em 27/02/2025 e de
maturidade em 30/08/2026; e

o AOA 4.000.000.000 remunerado a uma taxa de 11,25%, com data de inicio em 27/02/2025 e de
maturidade em 27/02/2026.
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4.2 Investimentos Financeiros — Ac¢oes

Em 2025 e 2024, as acgdes do Fundo apresentaram-se como se segue:

2025 31/12/2024 31/12/2025
= - Mais/ Menas
investimentos Da'fa d—a Nume:n de| Valor Nnr:mal luste Valor Valor Nomina! [Valor Final {Glabal} [| Valias Petenciais
Aguisigia Acgbes por Accdes
AcgBes - Banco Angolana de Invest mento 15/04/2024 9 757 55990 546 294 430 94 500 G722 036 500 375742070
Accoes - Banco AnEu!anu de [nvest mento 28/04/2023 211818 55990 11 859 745 810 94 500 20 016 8395 500 g 157 149 6590
Acglies - Bance Angolang de Invest mento 27/05/2022 2000 55290 111 980 000 94 500 185 0C0 009 77020000
AcgBes - Banco Caixa Geral de Angela 16/09/2023 37 82E 12 500 1222 850 0CC - 201 869 057
AcgEes-ENSA 28/10/2024 164 121 19 000 3 118 299 000 37 315 5 1325 B1€ 6359 3007 517 68%
AccBes - BODIVA 10/12/2029 3690 22 500 34 501 000 56 400 208 116 000 1231615000
AEEEE‘S - BFA 26/08/2025 32 639 o - 116 000 3 786 124 Q00 2170493500
A:gEes - BFA 20/12/2025 5400 - - 116 080 1090 400 000 150 400 000
Total 16 943 670 240 37 338 388 689 14 363 807 006

2024 o Quotagdo Inicial Quotagdc Fipai ey e

Investimentos g df vume:o e || Rl Num_ iz} Valor Nominal Valar Nominal |Valer Final [Gicbal] [} Vaiias Potencias

Aguisicdo Acgdes por Acgdes
Accdes - Banceo Angelano deinvestimente 15-04-24 g 757 * * 55980 546 254 430 546 294430
Acgdes - Bance Angolano de Investimento 28-G4-23 211819 35000 7413 665000 55 990 11 859 745 810 4 446 080 810
accdes - Banco Angolano de investimento 27-05-22 2000 35 000 70 000 000 55 990 111 980 0600 41 980 000
Acgfes - Banco Caxa Geral de Angola 16-09-22 97 828 17 000 1663 076 000 12 500 1222 850000 (]- 440226 000
Acgbes - FNCA 28-10-24 164 121 12 500 72051479676 15 000 3118 299 &0 1066819 324
Acges - BODIVA 10-12-24 3680 13 759 48925 710 22 900 84 501 000 35575290
Total 11247 146 386 16 943 570 240 S 696 523 854

Durante o exercicio de 2025, o Fundo adquiriu ac¢des do BFA. Desde a data de aquisicdo dos investimentos
financeiros, o Fundo de Pensdes beneficiou de uma alteragdo positiva, no valor nominal das ac¢bes comercializadas,

o qual se traduziu numa mais-valia ndo realizada de ADA 14.263.807.006 no exercicio de 2025, e AOA 5.696.523.854

no exercicio de 2024 (ver Nota 11}.
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4.3 Investimentos Financeiros - Obrigacdes

Em 2025, as obrigacdes do Fundo apresentam-se conforme mapa infra:

e : Quotazdo "t Quotagin F ra
-
§ % 0orgagtes Cala da Agu s gio|vatd de verc mento :;::i:{j' e Quantdades AR e Coggre e Viiauds agin] aneios [N
3 lura (A4 [Moega) IADA Aca (heta 103)  [va as hota 1l
ACUGTED)2306 S-agz-2023 Ak 19 150% £ 774 69774 0020 53 774 () b3 774 B9 7740000 13335113547
LS 347 23-pg0-20c4 15203 3] B00% I I T 1556721 247 918702 1533744 816 162 C24 365 19337424
$32083300800 232004 lg-ra-cndd S0 9135% 16ca] 1431721447 1431719062 ) 1528588650 171684 155 97269907
s EDCFALE 14560203 1-et-2028 4 17.500% 40167 10:000.000 E13G77EL 10000 431 920000 To14s iy 12057 600
L LRl 15-fe- 031 il T e 911593 2R 238843741 EE 2330184653 13705971 74037
A CDEF.4AS 15-fer 2023 s 211 931535004 C47 139835 912 B4 247213506 778215 £3701
LGRAGERZAIS 1-ar-2027 A0A JAi 33:0] 1000000000 3320000 005 1 000.000 3320000000 41074571
13-3¢3:2030 (sp 3 EE) 3% 144 ENDUANEN 51 265 3135438 E3R12 4 £RE
A BELEICA 150 70 254 C27 574158 133523835 1715 237553 724 574520 35257
A0 UGDEE2CA) i 50 1538 917 28> 000 1335737 550 912 285 1335737580 L529E48
AuacRazid LED 1000% 278 91 Ea000 (UTB187EC8 912 185 L8187 508 3188452 -
11015246 144 11 081326 234 786 272 163 G608 08Y
o Quotaglo ~ca Quntazdo F e
- . WEEI Taxa ce Prego vacrCompra Fre30 VYagrdoBaa~go | Rend mentos Mz s/ Memos
5% Ob-gagies Cats ¢a Agu 5 $Eo|Datas de Vers ments :r.es;"‘e“t - Quant dases TAOA Voeda, 1ADA] 1804" ota1G3) |va asfheta 1
5-apo- 009 DA 1004 53774 1 /R 319633 10 ! £9 774000 4136640 |- § 545633
18- .n-0034 us 200 1678 1526774 dix 930 41000 1EEG {82 740 130453141 3.37370.
4 s 9135 15593 1637713831 723353765 1431 721 44 g9738350 - 20553745
ADSNECTFALE ACA 1752 41182 0 | 4219:3000 413 377 B 20043847 2057 €
| 3eaa727549 3474555 280 | 254398087 |- 17¢ 172 268

No exercicio de 2025, conforme referide na nota 11.1, o investimento em carteira gerou mais-valias de AOA
66.080.089 e ADA -170.172.269 no exercicio de 2024.

4.4 Investimentos Financeiros - Unidade de Participagoes

As Unidades de Participacoes da carteira de investimento ascendiam a AOA 3.012.119.820 em 31 de
Dezembro de 2025 e ADA: 1.160.000.000 em 31 de Dezembro de 2024.

2025 Quaotagdio ‘nicia Quotaggo Final
. . | Maedadc Frega Prego Valor do Balengo Meros Valias
1IN Ohngagdes Data da Aquisicdo Ve tiaonta Quant.dades 1804) valor Compra [ADA) (AOA} 1A04) Rend mantos {Nota 11)
ADSTDIRUFVALS 053-11-25 5 000 50 000 300 00 008 52390 314 34 ] 14240000
AQBFADUFVES 31-12-25 254 33 1182 300 661 820 1182 30 BB 820
AQBFACLFYIS 31-12-25 1d 000 1000 10 009 D00 1000 10 000 000 -
AUBFAOURV3Z 24-.2-25 500 UK 999 895 226 000 1000 Guu il Oial 774 000
ADSTORUFVANT? 14-03-24 20 00O 50000 1 160 000 600 74 356 1487 118 MK 325 324 438
Total 2 669 BB7 820 1012119820 340438 435
2024 Quotagic 'nicral Quotagdo Final
Moeda do Prego Prege Valor do Balango Menos Vahias
I Obrigagh da Aquis-gdo uantidades Valor Compra [ADA Rendimentos
ISik Chrigaches [ QUIECHL  eetimenta Q [ADA) pra (AQA) {ADA) {A04) {Nota 11)
AQSTORURVADT 14-03-24 ACA 20000 50000000 1 000 000 03 58 000 000 1 160000 000 159 58€578
Total 100C 000 o0g 1160000 00D 159585578
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5. Acréscimos e Diferimentos
5.1 Juros a Receber
Em 31 de Dezembro de 2025 o saldo juros a receber ascende a AOA 2.161.862.874 (2024: AOA 730.611 .226],
os quais estdo segregados em Juros a Receber em Depésitos a Prazo AOA 2.093.414.885 e Juros de
Obrigacoes ADA 68.447.989.

6. Decréscimos e Diferimentos
6.1 Comissao de Gestao
Em 31 de Dezembro de 2025, o saldo da Sociedade Gestora, relativo aos servicos de gestao prestados é de
ACA 4.117.712.621 [2024: ADA 2.359.511.791]. De salientar que a comissao de gestdo se encontra definida
contratualmente com a Associada e corresponde a aplicac@o de 3,95% do total das contribuicoes regulares

do ano {ver Nota 14].

6.2 Taxade Supervisao
Em 31 de Dezembro de 2025, o saldo em aberto ascende a ADA 679.593.847 (2024: ADA 527.797.893), o qual

representa a contribuicdo a entregar a ARSEG (ver nota 15.1), pelos servicos de supervisao prestados.

6.3 Responsabilidades a Regularizar
A 31 de Dezembro de 2025, a rubrica de Responsabilidades a Regularizar ascende a AOA 157.016.363 a
entregar @ Sonangol Vida, pela liquidagcdo parcial de pensdes aos beneficiarios do Fundo (2024: ADA

134.404.564).

7. Provisdes
Em 31 de Dezembro de 2025 nao foram apuradas Provisdes para Impostos, conforme se detalha nos pontos

seguintes.

7.1 Provisdes para Imposto de Selo
A 31 de Dezembro de 2024 esta rabrica ascendia a um total de AOA 104.234.188, constituida em 2020, a qual
foi revertida no exercicio por nao se continuarem a verificar as condicdes que deram origem ao seu registo.

Nao se verificaram novas contingéncias fiscais desta natureza no exercicio de 2025.

7.2 Provisbes para Imposto Industrial
A 31 de Dezembro de 2024 esta rabrica ascendia a um total de AOA 6.605.547.591, a qual estava relacionada

com a provisdo contingéncias fiscais, por nao se ter feito a retencao na fonte, em sede de Imposto Industrial,

Pag. 20 de 28




Relatdrio & Contas 2025 | Fundo de Pensdes da Senangol E.P.

3 taxa de 6,5% sobre a comissdo paga a entidade gestora, Sonangol Vida, S.A., o qual foi regularizado no
exercicio de 2025.

N3o se verificaram novas contingéncias fiscais desta natureza no exercicio de 2025.

7.3 Provisoes para |AC

Em 31 de Dezembro de 2024 encontrava-se registada uma provisdo para responsabilidades com o
pagamento de IAC decorrente da entrada em vigor da Lei n.? 8/22, o qual foi liquidado e pago no exercicio
de 2025, tendo o Fundo beneficiado de reducdo de Juros e Multas no montante de ADA: 254.104.150

(conforme nota 12)

8. Saldo Anterior
A rubrica reconhece o Valor do Funde do periodo anterior em AOA 41.333.668.533 (2024: AOA
14.628.030.032).
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Notas a Demonstracdo dos Acréscimos e Decréscimos ao Valor do Fundo
9. Contribuicdes
9.1 Contribuigdes Regulares
Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, as ContribuicBes reconhecidas foram
essencialmente efectuadas pela Associada do Fundo, a Sonangol E.P., no &mbito de ambos os planos e

totalizaram o valor de AOA 107.700.854.193 e ADA 89.100.593.123, respectivamente.

10. Rendimentos
10.1 Rendimentos de Depdsitos a Prazo
No decorrer do exercicio de 2025, o Fundo apresentou rendimentos com aplicagbes de depodsitos a prazo,

no valor AOA 2.676.186.212 (2024: ADA 1.055.138.949).

10.2 Rendimentos de Acgdes
No decorrer do exercicio de 2025, os dividendos obtidos pelo Fundo ascenderam a AOA 1.184.273.358 {2024:
AQA 988.264.145).

10.3 Rendimentos de Obrigacoes
No decorrer de 2025, os rendimentos originados pelas obrigagdes em carteira geraram um proveito de ACA

796.222.165 (2024: AOA 254.399.088).

11. Mais Valias
11.1 Mais Valias
A 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, as mais valias relacionadas com a carteira de
investimentos ascendem a AOA 14.670.325.530 e AOA 5.685.938.163 respectivamente, de acordo com o

seguinte detalhe:

Instrumento Nota 2025 2024
Accdes 4.2 14 263 807 006] 5696523 854
Obrigacfes 4.3 66 080 089 -170 172 269
Unidades de Participacdo 4.4 340 438 435 159 586 578
Total 14 670 325 530(5 685 938 163

11.2 Mais Valias Cambiais

A 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro 2024, a rubrica em anélise, apresenta um saldo de AOA 117.543
e 45.404.167 respectivamente, as quais se referem as diferencas de cambio favoraveis, originadas pela
valorizacdo dos activos do Fundo em moeda estrangeira, face ao Kwanza, nomeadamente os depdsitos a

ordem, depésitos a prazo e obriga¢des em délares norte americanos mencicnados na Nota 3.1,3.2e43.
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12. Outros Acréscimos
12.1 Outros Acréscimos
Em 31 de Dezembro de 2024 encontrava-se registada uma provisao para responsahilidades com o
pagamento de IAC decorrente da entrada em vigor da Lei n.® 8/22, o qual foi liguidado e pago ne exercicio
de 2025, tendo o Fundo beneficiado de reducdo de Juros e Multas no montante de ADA: 254.104.150
(conforme nota 7}, e revertida a provisdo no montante de ACA: 104.234.188 da constituida em 2019, por

caducidade.

13. Pensoes e Capitais Vencidos
13.1 Pensoes Vencidas Velhice
Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de dezembro de 2024, a rubrica Pensdes e Capitais Vencidos, reflecte as
Pensoes de Reforma por Velhice e de Sobrevivéncia processadas. Para os referidos periodos, os montantes
pagos aos pensionistas e beneficiarios do Fundo de Pensdes dos colaboradores da Sonangol foram de AOA

73.287.117.150 e AOA 64.211.088.752, respectivamente.

A 16 de Dezembro de 2023 foi assinada a adenda ao Acordo de Financiamento e Amortizacdo das
Responsabilidades do Fundo de Pensdes dos colaboradores da Senangol, datado de 28 de Setembro de
2021, no qual foi prorrogado o prazo para mais 3 anos (maturidade em 2039) com a extensao de 3 anos de

caréncia de capital remunerados a taxa SOFR.

14. Comissdes
14.1 Comissédo de Gestéo
Em 31 de Dezembro de 2025, a rubrica regista a Comissao de Gestdo, de ADA 4.254.183.741 (2024: ADA
3.519.473.428), referente aos servicos de gestdo prestados pela Sonangol Vida, durante o exercicio. E de
salientar que este montante é calculado através da aplicagdo de 3,95% sobre as contribuicbes regulares

anuais recebidas pelo Fundo de Pensdes da sua Associada e outras partes relacionadas.

15. Estado
15.1 Taxa de Supervisao - ARSEG
Em 31 de Dezembro de 2025, o montante de AOA 351.795.600 (2024: AOA 268.710.131) refere-se a
contribuicdo para a ARSEG pelos servicos de supervisdo prestados pelo Regulador. Este valor, resulta da
aplicacdo de uma taxa de 0,25% sobre o valor total da carteira de investimentos do Fundo incluindo as

disponibilidades, e 0,09% sobre as contribuicdes.
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15.2 Impostos

Em 31 de Dezembro de 2025, o montante de AQOA 4.004.694.846 refere-se ao valor liquido: i) do valor de ADA
4.108.929.034 relativo a0 imposto IAC, retido no exercicio para pagamento ac Estado, sobre as pensdes registadas
na Nota 13.1 (que se encontram registadas pelo valor liquido pago aos beneficiarios); e ii) a reversdo da provisao

reconhecida em 2024, no montante de AOA 104.234.188 (Nota 7.1).

16. Provisbes
16.1 Provisdes para Impostos
No ano de 2025, ndo foram feitas provisdes pelo facto de a obrigacdo de 2024 ter sido cumprida no exercicio de

2025. {Ver Nota 7).

17. Outras Despesas
17.1 Despesas Bancérias
As despesas bancdrias a 31 de Dezembro de 2025 ascenderam a AOA 61.556.805 {2024: AQA 30.812.726) em

resultado, essencialmente, das despesas de aquisigdo dos activos financeiros registados na nota 4.

18. Composigdo dos Activos do Fundo de Pensdes
O artigo 24° do Decreto n.2 25/98, de 07 de Agosto, define as aplicagGes financeiras permitidas aos fundos de

pensoes.

Adicionalmente, nos termos do artigo 12.¢ do Decreto Executivo n.2 16/03, de 21 de Fevereiro do Ministério das
Financas, s3o definidas as regras de composi¢do das aplicagSes financeiras, tendo em conta a evolugdo do mercado
financeiro nacional e a existéncia real do mercado de capitais, que devem adequar-se ao tipo de estrutura de
responsabilidade assumidas pelo fundo, de modo a garantir a seguranga, rendimento e liquidez, devendo ser
assegurada uma diversifica¢do e dispersdo adequada dessas aplicagdes, limitando a niveis prudentes aquelas que,

pela sua natureza ou qualidade do emitente, apresentam elevado grau de risco.

A referida legislacdo define adicionalmente a estrutura que deverd ser seguida na composicio de carteira de activos
dos fundos de pensdes, referindo igualmente as regras prudenciais e de diversificacdo de risco a seguir nas aplicagdes

a considerar pelos fundos de pensdes.
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A decomposicao das aplicagoes do Fundo de Pensoes é como segue:

Unidade: AOA

Rubrica Montante % Montante %
31-12-25 31-12-24

Disponibilidade 8 346 263 360 9% 14 436 327 812 28%
Deposito a Ordem 2 408 618 360 10237 327 812
Depdsito a Prazo 5937 645 000 4 159000200
Investimentos 81 206 834 744 85% 35 898 225 520 70%
Depdsito a Prazo 34 775000 000 14 320 000 COC
Acclies 32338 382 6853 16943 670 240
Obrigac&es 11081326234 3 474 555280
Unidades de Participagdo 3012115820 1160000 C00
Acréscimos e Diferimentos 2161862874 2% 730611 226 1%
Juros a Receber 2 161 862 874 7306112326
Total do Activo | 917149600978 100% | 51065164558 100%
Investimentos/Valor do Fundo | 94% | 87%

Nos termos da alinea b] do n.¢ 2 do artigo 12° do Decreto Executivo n.? 16/03, de 21 de Fevereiro, emitido
pelo Ministério das Finangas, o limite minimo para as aplicacdes em obrigagoes, titulos de participacao ou
outros titulos negociaveis de divida, incluindo obrigacdes de caixa é de 19% a 60%. Em 2025, o Fundo ndo
se encontrava em conformidade com o referido limite uma vez que a respectiva alocacdo de activos
ascendia 12%.

Adicienalmente, nos termos da alinea g) do n.° 2 do mesmo artigo e Decreto Executivo, o limite maximo
para aplicacdes em numerarios e depésitos, em instituicdes de crédito, e aplicagdes no mercado monetario
interbancario é de 30%. Em 2025, o Fundo nao se encontrava em conformidade com o referido Llimite, uma
vez que a respectiva alocacao dos activos ascendia a 47%.

Nos termos da alinea c) do n.? 2 do artigo 12° do Decreto Executivo n.° 16/03, de 21 de Fevereiro, emitido
pelo Ministério das Finangas, o limite maximo para aplicacao em acgdes em sociedades andnimas é de
50%. Em 31 de Dezembro de 2025, o Fundo encontra-se em conformidade com o referido limite uma vez
que a sua alocacao ascende a 35%.

Nos termos da alinea 2) do n.° 2 do artigo 12° do Decreto Executivo n.° 16/03, de 21 de Fevereiro, emitido
pelo Ministério das Financas, o limite maximo para aplicacao em acgdes em sociedades anénimas é de 9%,
sendo o seu limite minimo de 3%. Em 31 de Dezembro de 2025, o Fundo n3o se encontra em conformidade
com o referido limite uma vez que a sua alocacao ascende a 3%.

Adicionalmente, nos termos da alinea f) do n.2 3 do artigo 12° do Decreto Executive n.? 16/03, de 21 de
Fevereiro, emitido pelo Ministério das Finangas, o limite maximo para aplicacdes financeiras em accges
sobre o valor do Fundo é de 45%. A 31 de Dezembro de 2025, o Fundo encontra-se em conformidade com o

referido limite considerando que esta métrica ascendia aos 35%.
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De acordo com o Ponto 1 do Capitulo Il do Anexo [ [Politica de Investimentos] do Contrato de Gestao, o limite
maximo da alocacdo da Classe de Activos de Liquidez € de 9% a 30%. Em 2025 e 2024, o Fundo encontrava-
se em conformidade, uma vez que as disponibilidades ascendiam a 47% e 56%, respectivamente. Por
(ltimo, de acordo com o Ponto 1 do mesma capitule e anexo do Contrato de Gestdo, o limite maximo da
alocacdo da Classe de Activos Accoes € de 50%. A 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro 2024, o Fundo
encontra-se em conformidade com este limite, uma vez que a sua alocagdo é de 35% e 33%,
respectivamente.

0 Fundo apresenta melhor conformidade regulatéria em 2025 do que em 2024, com destaque para o ajuste
na liquidez que passou de 56% para 47%, ainda nao alcancando o intervalo permitido.

0 Valor do Fundo, em 31 de Dezembro de 2025 & de ADOA 86.760.637.946, ao passo que no ano anterior o
Fundo registou o valor de AOA 41.333.668.533.

Conforme divulgado na alinea al da Nota 2 das Politicas contabilisticas, as contas foram preparadas no
pressuposto da continuidade, uma vez que a Associada, Sonangol E.P., compromete-se a efectuar as
dotacdes necessarias para o Fundo, de forma que o respectivo valor seja adequado e suficiente para a
cobertura das responsabilidades com pensoes da Sonangol E.P.

Nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 12° do Decreto Executivo n.® 16/03, de 21 de Fevereiro, emitido
pelo Ministério das Financas, ndo devem exceder 5% do valor do fundo os actives emitidos por uma sé
sociedade ou 0s empréstimos concedidos a um s6 mututario. A 31 de Dezembro de 2025 o Fundo nao se
encontra a cumprir com este limite, atendendo a que as acgdes do BAl representam 24% do valor do Fundo,
as accoes da ENSA representam 7% do valor do Fundo, e as ac¢oes do BFA representam 6% do valor do

Fundo

19. Saldos e Transac¢des com Partes Relacionadas
As entidades relacionadas do Fundo sao:
e Sonangol E.P. [Associadal;
* Sonangol Vida, S.A. - Sociedade Gestora de Fundo de Pensoes;
e Sonils, LDA - Sonangol Integrated Logistic Services [Subsidiaria da Sonangol E.P.J;
e Sonip, LDA - Sonangol Imobilidria e Propriedades (Subsidiaria da Sonangol E.P).

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro 2024, os saldos registados em Balanco com origem em

operacbes realizadas com entidades relacionadas s&o os seguintes:
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Sl Sonangal EP Scnangol Vida
31/12/3035 21/12/3024 31/132/2035 31/12/2024
Activa 11 081 326 449 3 474 555 280 B -
Chbrigagies 11081 326 449 3474555 280
Passivo - - 4274 729 186 2 493 916 355
Corussde de Gestdo 4117 184621 23595117481
Responsabilidades a Regulanzar 157 544 564 134 404 564

0 saldo apresentado em Acréscimos e Diferimentos - Comissdo de gestdo é conforme o descrito na nota

6.1. Por sua vez, o valor das Responsabilidades a Reqularizar encontra-se alinhado com a nota 6.3.

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro 2024, os saldos registados na Demonstracac dos Acréscimos

e Decréscimos ao Valor do Fundo com origem em operacoes realizadas com entidades relacionadas sao os

seguintes:
2025 Undade: ADA
Acréscimos e Deferimentos
a0 Valer do Fundo Sonangol E.P Sonangol Vida Sonils Girassol Biocom Sanip Outros
Acréscimas 107 814 237 9BS ¢} 756982 528 3286 750 -17 038218 5216909 103 871 665
Contribuiciies Regulares 107 520 Q00 ) 76982 525 3 286 79I 17038218 5216909 103 B71 665
Rendimentos de Obrigacdes 294 237 989 [
Decréscimos o 4254 183 741 0 0
Comissda de Gestdo 4254183741
2024 Unidade: ADA
Acréscimos e Deferimentos
ap Velor do Fundo Sonzngol E.P Sonangol Vida Sonils Girassol Biocom Sonip Outros
Acréscimaos 39092 615 215 0 €7 258 055 0 4] 8361010 i}
Contribuicoes Regulares 89023 296 354 67 258 055 o] 8361010
Rendimentos de Obrigacdes 69322 661
Decréscimos 0| 3519473 428 0 o]
Comissdo de Gest3o 3519473428

O saldo apresentado em Contribuicdes ¢ relativo as contribuicoes efectivamente recebidas pelo Fundo,
conforme apresentado na nota 9. Importante realcar que a 31/12/2025, dos AOA 107.700.854.193,05 de
contribuicées efectuadas ao fundo, AOA 180.854.193 sao contribuicdes individuais dos participantes.

O saldo apresentado em Comissdes ~ Comissdo de Gestdo é relativo a despesa suportada pelo Fundo a

favor da Sonangol Vida, S.A., conforme descrito na nota 14.
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20. Eventos Subsequentes

Nao temos conhecimento de quaisquer factos ou acontecimentos adicionais posteriores a 31 de Dezembro
de 2025 que justifiquem ajustamentos ou divulgacdo adicional nas Notas as Demonstragdes Financeiras.

¥ ( E }
€ é lorsa Damela%ﬁ orais Nngl Isaac i FATharsl Gourgel

Chefe de Departamento de Contahilidade Directora'de Coptabilidade e Financas
Contab. - Inscricdo n® 20150435

H Lo L

Maria Luisa Palma Manuel
Vogal da Comissao Executiva
Perito Contab. - Inscricdo n® 20152215

Presidente da Cgmissio Executiva

B a\lt-abz; m:lL

Administrador Executivo
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A Act IMPOSTO INDUSTRIAL
DECLARACAO MODELO 1

DECLARAGAOQ ANUAL BDE RENDIMENTOS

{A QUE SE REFERE O ARTIGO $1. DO ClI} Exercicio de 2025
D AO DO CONTRIB
ome FUNDO DE PENSOES DA SOMANGOL, EP
Mcmwzsm
orada
pio INGOMBOTA Comuna/Distrito
Pro = LUANDA Cidade INGOMBOTA
Repa 0 a 04,01 - REPARTIGAO FISCAL DA INGOMBOTA
3 ALBERTO.PEREIRA@SONANGOL.CO.AD
= adade

64300 - Trusts, fundos e entidades financeiras similares

2 64300 - Trusts, fundos e entidades financeiras similares
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Bl e Nao aplicavel Dominada
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0
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X Anexo B Mapa de reintegragGes e amortizacoes Mapa de abates Mapa de imobilizados em curso
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Declaracao do per Declaracdo do perioda de cessagio - 1° semestre

D 0 - = Declaracdo do periodo de cessacao - 2° semestre
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ome PEREIRA, ALBERTO
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Contabilidade e nio omite qualquer informagio padida.
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A presente declaragdo corresponde 3 verdade, de acordo com os principios do Piano Geral de Contabifidade &
néao omite qualquer informagdo pedida.

email@localhost.com

REPARTIGAO FISCAL DA INGOMBOTA

ADO AO R O
04.04 Reparticao Fiscal
2025,260106652735729 Data de recepgao 21-04-2026

*** Dacumento emitido por viz electr nica ™=

STRACA DEMONSTRAGAO DE
Ef RESULTADOS
BUTARIA
|
R O
RO D ACAO O P
ORR A RIOR
2 DEMONSTRA DE RESULTADOS
21 Proveitos e Ganhos por Natureza 6
2.1 Vendas de produtos 61.1/2 0,00 0,00
2.1.2 Vendas de mercadorias 61,3 0,00 0,00
213 Embalagens de consumo 61.4 0,00 0,00
214 Subsidios a precos 61.5 0,00 0,00
2.1.5 Devolugdes, descontos e abatimentos 61.7/8 0,00 0,00
2.1.6 Prestacdes de Servicos Nacionais 62.1.1/2.1 0,00 0,00
2.7 Prestacdes de Servicos Estrangeiros 62.1.2/2.2 0,00 0,00
2.1.8 Outros proveitos operacionais 63 107 700 854 193,00 89 100 593 123,00
A SOMA DOS PROVEITOS OPERACIONAIS 107 700 854 193,00 89 100 593 123,00
219 Variagao nos inventdrios de produtos acabados e de produgdo em curso 64 0,00 0,00
2.1.10 Trabalhos para a prépria empresa 65 0,00 0,00
2:1:411 Proveitos e ganhos financeiros gerais 66 14 670 443 073,00 5731 342 329,00
2112 Proveitos e ganhos financeiros em filiais e associadas 67 0,00 0,00
2.1.13 Qutros proveitos e ganhos n&o operacionais 658 4 656 681 734,00 2297 802 181,00
Proveitos e ganhos extraordinarios 358 338 757,00 0,00
ks X A A - X 3
22 Custos e Perdas por Natureza: 7
221 Custos das mercadorias vendidas & das matérias consumidas 71 0,00 0,00
222 Custos com o pessoal 72 0,00 0,00
223 Amortizacdes do exercicio 73 0,00 0,00
224 Subcontratos 75.1 0,00 0,00
225 Fornecimento e servicos de terceiros 75.2 73 287 117 150,00 64 156 888 076,00
226 Impostas 75.3 4 356 490 446,00 268 710 131,00
227 Despesas confidenciais 754 0,00 0,00
2.2.8 Quotizagdes 75.5 0,00 0,00
2.29 Ofertas e amostras de existéncias 75.6 0,00 0,00
2.2.10 Outros custos e perdas operacionais 75.8 4 254 183 741,00 3 560 808 433,00
2.2.11 Custos e perdas financeiros gerais 76 61 556 805,00 30 812 726,00
2.2.12 Custos e perdas financeiras em filiais & associadas T 0,00 0,00
2.2.13 Qutros custos e perdas n#o operacionais 78 0,00 2 487 176 449,00
2.2.14 Custos e perdas extraordinarias 79 0,00 0,00
D TOTAL DOS CUSTOS 81959 348 142,00 70 504 395 815,00
E Resultado antes de impostos (C-D) 45 426 969 615,00 26 625 341 818,00
F Imposto sobre os lucros 0,00 0,00
G RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO (E-F) 45 426 969 615,00 26 625 341 818,00




A AGT

DEMONSTRAGAO DE
RESULTADOS

RO » 0 0 e S AE
3 CUSTOS COM O PESSOAL
31 Remuneragdes - Grgaos sociais 721 0,00 0,00
3.2 Remuneragbes - pessoal 722 0,00 0,00
33 Remuneragfes para pensdes - Grgdos sociais 7231 0,00 0,00
34 Remuneragdes para Pensbes - pessoal 7232 0,00 0,00
3.5 Prémios para pensdes 724 0,00 0,00
38 Encargos sobre remuneracdes 725 0,00 0,00
a7 Seguros de acidentes de trabalho e doengas profissionais 726 0,00 0,00
38 Formagéo 727 0.00 0.00
3.9 Qutras despesas com pessoal 728 0,00 0,00
SOMA 0,00 0,00
4 FORNECIMENTOS E SERVICOS DE TERCEIROS
4.1 Agua 75.2.11 0,00 0,00
42 Electricidade 75.2.12 0,00 0,00
4.3 Combustiveis e outros fluidos 75.2.13 0,00 0,00
4.4 Material de conservagéo e reparagao 75.2.14 0,00 0,00
4.5 Material de protecgio, seguranca e conforfo 75.2.15 0,00 0,00
4.6 Ferramentas e utensllios de desgaste rapido 75.2.16 0,00 0,00
4.7 Material de escritdrio 75.2.17 0,00 0,00
4.5 Livros e documentacio téonica 79.2.18 0,00 0,00
49 QOutros fomecimentos 75.2.19 0,00 0,00
410 Comunicagdo 75.2.20 0,00 0,00
4.1 Rendas 75.2.21 0,00 0,00
4.12 Alugueres 75.2.21 0,00 0,00
4.13 Seguros 75.2.22 0,00 0,00
4.14 Deslocacdes ¢ estadas 75.2.23 0,00 0,00
4.15 Despesas de representagdo 75224 0,60 0,00
4.16 Servicos de conservacho e repara¢io 752,25 0,00 0,00
4,17 Vigilancia e seguranca 75.2.26 0,00 0,00
418 Material de limpeza, higiene e conforto 75.2.27 0,00 0,00
4.19 Servigos de limpeza, higiene e conforto 75.2.28 0,00 0,00
4.20 Publicidade e propaganda 75.2.29 0,00 0,00
4.21 Contencioso & notariado 75.2.30 0,00 0,00
4.22 Comiss@es a intermediarios 75.2.31 0,00 0,00
4.23 Assisténcia técnica - Estrangeira 75.2.321 0,00 0,00
4.24 Assisténcia técnica - Nacional 75.2.32.2 0,00 0,00
425 Trabalhos executados no exterior 75.2,33 0,00 0,00
4,28 Honorarios e avencas 75.2.34 0,00 0,00
4.27 Royalties 75.2.35 0.00 0,00
4,28 Qutros servigos 75.2.39 73 287 117 150,00 64 156 888 076,00
SOMA 73 287 117 150,00 64 156 888 076,00 |




DEMONSTRAGAO DE
g RESULTADOS
NUMERO ! DESIGNACAO ‘ EXERCICIO CORRENTE EXERCICIO ANTERIOR
APURAMENTO DE LUCRO TRIBUTAVEL
| Seguros dos ramos vida e saude (artigo 18.°) ClI 0,00 0.0
| Amortizacées excessivas (artigo 40.°) ClI 0,00 0,04 |
Amortizagdes nao previstas (artigo 40.°) ClI 0,00 0,0C
| AmortizagGes nao autorizadas (artigo 40.°) CII 0,00 0.,0Q |
| Amortizagoes ndo em conformidade (artigo 40.°) ClI 0,00 0,0C
|_Provisoes excessivas (artigo 45.°) Cll 0,00 0,00 |
Provisdes nao previstas (artigo 45.%) Cl| 0,00 0,00 |
| Provisdes sobre créditos com garantia (artigo 45.°) CllI 0,00 0,00 |
Créditos incobraveis (artigo 46.°) Cll 0,00 0,00 |
Imposto Industrial (artigo 18.%) CII 0,00 0,00 |
Imposto Predial (artigo 18.°) ClI 0,00 0,00
Imposto sobre a Aplicacao de Capitais (artigo 18.°) Cli 0,00 0,00
|_Imposto sobre as Rendimentos do Trabalho (artigo 18.°) CH 0,00 0,00 |
Impostos supertados pela empresa (artigo 18.°) Cll 0,00 0,00
Contribuicdes para a Seguranca Sacial (artigo 18.%) Cll 0,00 0,00
E Multas e encargos sobre infracgdes (artigo 18.°) ClI 0,00 0,00
] |_Indemnizacoes pagas de riscos seguraveis (artigo 18.°) CllI 0,00 0,00 |
E Custos considerados como conservacao e reparacao de iméveis arrendados (artigo 18.%) ClI | 0,00 0,00 |
Q Custos indevidamente documentados (artigo 17.°) Cll | 0,00 0,00
: Custos ndo documentados (artigo 17.°) CI | 0,00 | 0,00
Custos com despesas confidenciais (artigo 17.°) Cll 0,00 0,00
[ | Despesas nao aceites referentes as existéncias (artigo 21.%) ClI 0,00 0,00
Donativos néo previstos (artigo 19.°) Cll | 0,00 0,00/ |
Donativos excessivos (artigo 19.°) Cll 0,00 0,00
Tributagdes auténomas dos donativos em 15% (artigo 19.°) ClI ] 0,00 | 0,00
\_Acréscimos da reavaliagao (artigo 37.%) Cll 0,00 0,00
|_Custos ou gastos com assisténcia soclal (artigo 15.°) ClI i 0,00 0,00
| Juros de empréstimos dos sécios/accionistas (artigo 16.°) Cll | 0,00 0,00
Correcgdes relativas a exercicios anteriores e extraordinarios (artigo 18.°) Cll 1 0,00 0,00 |
Variagbes patrimoniais positivas (artigo 13.%) Cll 0,00 0,00} |
| _Variagoes cambiais desfavoraveis néo realizadas (artigo 14.°) Cll 0,00 0,00
| Ajustamento dos precos de transferéncia 0,00 0,00
Impasto sabre o valor acrescentado dedutiveis nos termaos do CIVA 0,00 0,00
Qutros acréscimos 61 556 805,00 30 812 726,00] |
SOMA (A ACRESCER) 61 556 805,00 30 812 728,00
|_Proveitos sujeitos a IAC (artigo 47.°) ClI 0,00 0,001 |
| | Proveitas sujeitos a IP (artigo 47.°) CII 0,00 0,00
E | Variaces cambiais favoraveis nao realizadas (artigo 13.%) ClI | 0,00 0,00} |
g | Reposicao de provisoes tributadas em exercicios anteriores 0,00 | 0,00
w | Resultado da actividade isenta do Imposto Industrial 0,00 0,00] |
| 2 Ajustamento de precos de transferéncia legalmente autorizados 0,00 0,00}
Qutras dedugdes | 0,00 87 222 899 988,00
SOMA (A DEDUZIR) 0,00 97 222 899 988,00
LUCRO TRIBUTAVEL (RESULTADOS LIQUIDOS + A ACRESCER - A DEDUZIR) 45 488 526 420,00 -70 566 745 444,00




DEMONSTRACAO
DE RESULTADOS

DESIGNACAO

EXERCICIO CORRENTE

EXERCICIO ANTERIOR

1. IDENTIFICACAO

FUNDO DE PENSOES DA SONANGOL, E.P

6 APURAMENTO DA MATERIA COLECTAVEL
Lucro tributavel 45 488 526 420,00 0,00
H Prejuizo 0,00 -70 566 745 444,00
DEDUGOES A MATERIA COLECTAVEL
Exercicio n-5 0,00 0,00
Exercicio n4 0,00 0,00
Exercicio n-3 0,00 0,00
] Exercicio n-2 0,00 0,00
Exercicio n-1 0,00 0,00
CALCULO DOS PREJUIZOS FISCAIS
Prejuizos fiscais (artigo 48.°) Cll 0,00 0,00
Exercicio n-5 0,00 0,00
Exercicio n4 0,00 0,00
Exercicio n-3 0,00 50 293 884 724,00
J Exergicio n-2 0,00 57 803 446 225,00
Exercicio n-1 0,00 0,00
CALCULO DOS BENEFICIOS FISCAIS
Beneficios fiscais dos lucros levados a reserva (artigo 49.°) ClI 0,00 0,00
Qutros beneficios fiscais 0,00 0,00
L SOMA ALGEBRICA DOS RESULTADOS DAS SOCIEDADES 0,00 0,00
DOMINADAS (ANEXO B)
MATERIA COLECTAVEL (H-l<J-K+L 45 488 526 420,00
o b R
Imposto a taxa normal (artigo 64.°) Cll 10
Imposto a taxa reduzida (artigo 64.°) Cll 0
N COLECTA 4 548 852 642,00
ACRESCIMOS A COLECTA
Tributagdes Auténomas das despesas em 30% (artigo 17.°) ClI 0,00 0,00
Tributagdes Auténomas das despesas em 50% (artigo 17.°) Cll 0,00 0,00
Outros acréscimos 0,00 0,00
[*] SOMA DOS ACRESCIMOS 0,00 0,00
DEDUGOES A COLECTA
Créditos fiscais de exercicios antgriores 0,00 0,00
Beneficios fiscais 81 959 348 142,00 0,00
Credito de imposto par dupla tributagao juridica internacienal (artigo 49.%) 0,00 0,00
Cll
Liquidagdes provisérias sobre as vendas (artigo 66.%) Cll 0,00 0,00
Liquidagoes provisdrias soubre os servicos (artigo 67.°) Cll 15 405 000,00 16 900 000,00
Imposto sobre & Valor Acrescentado Suportado nas Operactes Infernas - 0,00 0,00
Regime de Excluso
Outras deducdes 0,00 0,00
P SOMA DAS DEDUCOES 81974 753 142,00 16 800 000,00
TOTAL A PAGAR / A RECUPERAR (N+0-P) -77 425 900 500,00 -16 900 000,00
AGT
AD S ANEXO A
(RESULTADO, EXISTENCIAS E TERCEIROS)
Exercicio 2025

5000472670

0,00

0,00 0,00

0,00 0.00
Prejuizo do ana corente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: Frofoieo 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e e T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Prepaiza 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
. P 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

gi (a p para o ano s

0,00

eguinte) ———— —— ——

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00




N+d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N+5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QuiD R R R
a) Vendas 0,00
1 LiquidagGes provisérias b) Prestagao de servico 0,00
Subtotal (a+b) 0,00
Efectuada 0,00
2 Compensagao Nao efectuada 0,00
Total 0,00
3 Total (1+2 0,00
4. DETALHES DA ACTIVIDADE ISENTA DO IMPOSTO INDUSTRIAL (ARTIGO 67.%) Cll
Nimero Designacao Proveitos totais (A) Custos totais (B) Resultados (A-B) ]
Aclividade 1 0,00 0,00
Totais (1+2+3+4+5) 0,00 0,00

As actividades isentas devem ser detalhadas no relatrio técnico e acompanhada dos CRIP
5. VARIACAO DAS EXISTENCIAS DA PRODUGAO
e @B T ————————————————— e ——

Namero Designacao Existéncias iniciais (A) Existéncias finais (B) Variagao (B-A)

1 Produtos e trabalhos em curso 0,00 0,00 0,00
F Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos 0,00 0,00 0,00
3 Produtos acabados e intermédios 0,00 0,00 0,00

Totais (1+2+3) 0,00 0,00 0,00

S DE EXISTENCIAS VENDIDAS E CONSUMIDAS (ARTIGO 20.5) ClI

ﬁ

Designagao Existéncias i (A) Existéncias finais (C) Variagdo (A+B-C)

1 Mercadoria 0,00 0.00 0,00 0,00
2 Compras 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Matéria-prima, subsidiaria e de consumo 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Produtos acabados e intermédios 0,00 0,00 0,00 0,00

Totais (1+2+3+4) 0,00 0,00 0,00 0,00

7. CLIENTES

a n

Designagao

1 Clientes correntes 0.00 0.00 0,00
2 Clientes - titulo a receber 0,00 0,00 0,00
3 Clientes - titulo descontados 0,00 0,00 0,00
4 Clientes cobranca duvidosa 0,00 0,00 0,00

Totais (1+2+3+4 0,00 0,00 0,00
1 Diferimento - Proveitos a Repartir por Periodos Euturos 0,00 0,00 0,00
2 Diferimento - Encargos a Repartir por Periodos Futuros 0,00 0,00 0,00
3 Acréscimo - Proveitos a Facturar 0,00 0,00 0,00
4 Acréscimo - Encargos a pagar 0,00 0,00 0,00

Totais (1+2+3+4) 0,00 0,00 0,00
A AGT NExGlE

STRACAO (GRQPQSAQE SOCIEDADES)
[BUTALA MODELO 1 DO TO IND L
Exarcicio

1. IDENTIFICACAO

Nome/Firma
NIF

licavel as no do Grupe.
Se o nimero de Sociedades do Perimetro do Grupo for superior a 8,

vem ser utilizados mais anexos (B).
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5 SonangolVida

Sociedade Gestora de Fundo de Pensdes da Sonangol

Com o capital social de Kz 7.625.000.000,00
NiF 5401184255
Registo Comercial n.° 27/2014
e sede social em Luanda, Angola

ACTA NUMERO 02/2026
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
De 06 de Abrit de 2026

————— Aos seis dias do més de Abril do ano de dois mil e vinte e seis, pelas oito horas, reuniu o
Conselho de Administracdo da "SONANGOL VIDA, S.A.", sociedade sita na Rua Rainha Ginga,
nurmere catorze, Municipio da Ingombota, Provincia de Luanda.——-«===me=mmummsmemccccmacaec-
----- Presidiu a sessdo o Presidente do Conselho de Administracde, o Senhor Baltazar
Agostinho Gongalves Miguel, estando presentes os Senhores Alberto Cardoso Severino Pereira,
Maria Luisa Mendonca Caldeira de Palma Manuel, Joelma Custédio Monteiro Nogueira da
Rocha, na qualidade de administradores executives e Edson Feliciano Nunda Pongolola, na
qualidade de administrador N80 eXeCUtiVe, = === == =mm e e
----- Verificado o "quérum” necessario para deliberar validamente, foi feita pelo Secretaric "Ad
hoc”, 5r. Mario Cumoleha, a leitura da proposta da Ordem de Trabathos que. colocada &
apreciacdo, foi aprovada por unanimidade pelos membros dao Conselho de Administracao
presentes, com 0 seguinte conteldo: ~-=----momcmomme e
----- PONTO UNICO: Apreciacao e validacao do Relatério e Contas do Fundo de Pensdes dos
Trabalhadores da Sonangol - E.P., referente ac Exercicio Econdmico de 2025, a ser submetido
para aprovacao da Assembleia Geral. --—-------- oo
----- Retativamente ac ponto dnico da agenda, o Consetho de Administracdo, apés apreciacdo

da proposta deliberou, nos termos da alinea ki do artigo 23.° dos Estatutos da Sociedade, o

SR GUIEE: mmmo ommm

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

---------------------------------------------------------------------------------------------- R

=) -
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Sociedade Gestora de Fundo de Pensées da Sonangol

----- PRIMEIRA DELIBERAGAQ: E validado o Relatério e Contas do Fundo de Pensdes da
Sonangol - E.P., referente ac Exercicio Econémico de 2025, que compreende o balan¢o de 31
de Dezembro de 2025, que evidencia um total de AOA 91.714.960.978,00 [Noventa e Um Mil,
Setecentos e Catorze Milhdes, Novecentos e Sessenta Mil e Novecentos e Setenta e Oito
Kwanzas], um total de Valor do Fundo de ADA 86.760.638.148,00 (Oitenta e Seis Mil,
Setecentos e Sessenta Milhdes, Seiscentos e Trinta e Oito Mil Cento e Quarenta e Oito
Kwanzas], incluinde um Saldo do Periodo Positivo de ADA 45.426.969.615,00 {Quarenta e
Cinco Mil, Quatrocentos e Vinte e Seis Milhdes, Novecentas e Sessenta e Nove Mil e Seiscentas
e Quinze Kwanzasl e as Demonstracdes dos Acréscimos e Decréscimos ao Valor do Fundo e
dos Fluxos de Caixa do exercicio findo naquela data e o correspondente Anexo.-=---------c=--
----- SEGUNDA DELIBERAGAO: Submeter & Assembleia Geral, para efeitos de aprovacdo, o
Relatdrio e Contas do Fundo de Pensbes da Sonangol - E.P., referente ao Exercicio Economico
08 202D, m o e e
------- Nada mais havendc a tratar, a reunido foi encerrada pelas nove horas, tendo sido
lavrada a presente acta, a qual relata de forma correcta e exacta a deliberacdo tomada e que
depois de lida e achada conforme, vai assinada pelo Presidente do Conselho de Administracao,

pelos Administradores e pelo Secretaric "Ad HOC .- -==mmmnomcmammee o

________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

—
Rua Rainha Ginga, n°® 14, Edificio PK, R/C - C.Postal 2231 - Lyanda - Repablé ngola b\



£ SonangolVida

Sociedade Gestora de Fundo de Pensées da Sonangol

Baltazar Agostinho Gaongalves Miguel

B Reneel

Presidente do Ganselho de Administracao

Maria Luisa Mendonca Caldeira de
Palma Manuel

L 8

Administrador Executivo

Joelma Custddio Monteiro Nogueira da Edson Feliciano Nunda Pongoloala
Rocha
M~
i/\}( 9 YNnea ‘Z\«rx\ _
dministrador Executivo Administrabior Ndo Executivo

0 Becretério "Ad Hoc”

Rua Rainha Ginga, n® 14, Edificio PK, R/C - C.Postal 2231 - Luanda - Republica de Angola
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Ernst & Young
EY Angeala, Limitada
Avenida 4 de Fevergira
Edificia Kilamba, Pisc 12
Shape the future Luanca. Angola

with confidence

Relatério do Auditor Independente

Ao Conselho de Administragao da
Sonangol Vida, 5.A.

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Opinido

Auditdmos as demonstragBes financeiras anexas de Fundo de Pensées Sonangol, E.P. (o Fundo), gerido pela
Sonangol Vida 5.A. (a Sociedade Gestora), que compreendem o Balango em 31 de Dezembro de 2025 (que
evidencia um total de 91.714.960.978 kwanzas e um tatai d2 Valor do Fundo ge 86.760.638.148 kwanzas,
incluindo o Saldo do Periodo de 45.426.969.615 kwanzas), a Demonstragdo dos Acréscimos e Decréscimos ao
Valor do Fundo e @ Demonstragdo de Fluxos de Caixa relativas ao ano finds naquela data, e as notas anexas as
demonstragdes financeiras que incluem um resuma das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demansiracdes financeiras anexas apresentam de forma apropriada, em todos os aspectos
materiais, a posigdo financeira de Fundo de Pensdes Senangel, E.P.em 31 de Dezembro de 2025 e o seu
desempenho finranceiro e fluxas de caixa relativos as ano findo naquela data, de acordo com os principios
contabilisticos geralmente aceites em Angola para o sector dos Fundos de Pensdes.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efectuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (I5A) e demais normas e
orientagfies técnicas e éticas da Ordem dos Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas est3o descritas na sec¢do "Responsabilidades do auditor pela
auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei g
cumprimos os demais requisitos éticos nos fermas do cédigo de ética da Ordem dos Contabilistas e Peritos
Contabthstas de Angola

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos & suficiente e aprapriada para proporcionar uma
base para a nossa opintdo.

Enfase

Contorme divulgado na nota 18 do Anexo as Demonstracdes Financeiras, o Fundo nio se encontra em
conformidade com as seguintes limites 4 composigdo dos activos, dispostos ne artige 12.9 do Decreto Executivo
n.9 16/03, de 21 de Fevereiro, emifido peio Ministéno das Financas:

» alinea b don.? 2 - 3 alocacdo do Activo em abrigagdes ascende a 12%, sendo o limite minimo definido de
19%;

s 2lineae)don.® 2 - aalocagdo do Actiso em urndades de participagio em fundos de investimento ascende
a 3%, sendo o limite minimo definido de 9%;

» alinea g)don.? 2 - a alocagao do Activo em numerdrio e depdsitos em instituicBes de credito ascende a
47%. sendo o limite mdximo definido de 30%: e

= alinea a)do n.% 3 - o Fundo detém activos de um emiteate que representam 24% do valor do Fundo, de
um segunda emiterte que reprasentam 7% do valor do Fundo, e de um terceiro emitenta que
representam 6% do valer do Fundo. O iimite maximo dos actives emitides por uma s6 sociedade € dz 5%
da valor dv Funda.

A nossa opinido ndo & miadificada emn relagdo a esta matéria.

o A ey -
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Responsabilidades do drgdo de gestdo e do érgdo de fiscalizacdo pelas demonstragdes
financeiras

G drgdo de gestdo da Sociedade Gestora é responsavel pela:

preparacao de demonstragdes financeiras que apresentem de forma apropriada a posigdo Fnanceira, o
desempenho financeiro e os fluxos de caixa do Funde de acordo com os principios contabilisticos
geraimente aceites em Angola para o sector dos Fundos de Pensdes;

criagdo e manufengdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparaggo de
demonstragdes financeiras isentas de distorcdes materiais devide a fraude ou a errg;

adopg¢aa de politicas  critérios contabilisticos adequados nas circunstdncias; e

avaliacdo da capacidade do Fundc de se manter em continuidade, divulgando. quando aplicdvel, as
matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre 2 continuidade das actividades.

0 orgao de fiscalizacdo da Sociedade Gestora é responsdvel pela supervisdo do processo de preparacio e
divulgagdo da informagao financeira do Fundo.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢ges financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter sequranga razodvel sohre se as demonstracdes financeiras como um
todo estdo isentas de distarqdes mateniais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatdric onde conste a
opinigo. Seguranga razodvel ¢ um nivel elevado de sequranca, mas ndo é uma garantia de que uma auditoria
executada de acordo com as {SA detectara sempre uma distorgdo material quandg exista. As distorcdes podem
ter arigem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou cahjuntamente, se possa
razoavelmente esperar que influenciem decisSes econdmicas das utilizadores tomadas com base nessas
demonstragdes financeiras.

Comao parte de uma auditoria de acordo com as 154, fazemos juigamentaos profissionais e mantamaos ceplicisimo
profissional durante a auditoria e também:

identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do material das demonstragdes financeiras, devide a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoris gue respondam a esses Nscos,
e abtemos prova de audrtoria gue seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base pars a nossa
opinide. O risco de nao detectar uma distorgdo material devido 2 fraude é maior do que ¢ Fisco de n3o
detectar uma distorcdo material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluia, falsificagdo,
omissdies intencionais, falsas declaragdes au sobreposicdo ao contralo interno;

obtemos uma compreensao do contrelo interno relevante para a auditoriz com o objectivo de conceher
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias. mas nio para expressar uma
opinido sobre a eficdcia do controlo interna da Sociedade Gestora;

avaliamos a adequagao das paliticas contabilisticas usadas e a razoabil dade das estimativas
contabilisticas e respactivas dvulgagdes feitas pelo drgdo de gestdo da Seciedade Gestora;

conchnmos sobre a apropriagio do use, pelo drgdo de gesida, do pressuposte da continuidade e, com
base na prova de auditoria obtida, se exisle qualguer incerteza material relacionada com a ontecimentas
ou condicdes que possam suscitar dgvidas significativas sobre 3 capacidade do Fundo para dar
continuidade 3s suas actividades. Se cancluirmos que existe uma incertera material, devemaos chamar 2
atencdo no nosso relatorio para as divulgatoes relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou,
€as0 essas divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sic
baseadas na prova de= auditoria obfida até a dafa do nosso relatdrio. Porém, acontecimentos cu
condi¢oas futuras padem levar a que o Fundo descontinue as suas actividades;

avallamas a apresentago, estrutura 2 conteudo global das demansiragdes financeiras, incluado as
divulgagdes. e se £55as demonctracdes financeiras representam as transaccdes e o5 acontecumantns
subjacentes de furma a atingir uma apresentagdo apropriada;

2/3
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Shape the future
with cenfidence

Fundo de Pensges Sonangol, E.R
Relatério do Auditor independente
31 Dezembro 2025

COMUNICaMAOSs com os encarregados da governagdo da Sociedade Gestora, enire outros assuntos, o
admbito e o calendério planeado da auditoria, e as conclusies significativas da auditoria incluindo
qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a auditoria.

Luanda, 20 de Margo de 2026

Ernst & Young Angols, Lda.
Representads por:

Daniel José Venancio Guerreiro
Perito Contabilista n.¢ 20130107

Ana Sa‘cedas
Partner
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Parecer Do Conselho Fiscal Sobre As Demonstracoes

Financeiras do Fundo de Pensdes da Sonangol E.P. - Exercicio
de 2025

1. Introducdo

Nos termos da lei e das disposicGes estatutérias aplicaveis, o Conselho Fiscal do Fundo de
Pensdes da Sonangol E.P. (doravante “Fundo”) vem, no Ambito das suas competéncias, emitir
parecer sobre as demonstragdes financeiras relativas ao exercicio findo em 31 de Dezembro
de 2025, submetidas 3 aprecia¢do do Conselho de Administragdo da Sociedade Gestora,
Sonangol Vida, S.A.

Para o efeito, o Conselho Fiscal procedeu a andlise das referidas demonstragdes financeiras,
as quais compreendem o Balango, a Demonstra¢iio dos Acréscimos e Decréscimos ao Valor
do Fundo, a Demonstragdo dos Fluxos de Caixa e as notas anexas, bem como ao Relatério do
Auditor Independente, Ernst & Young Angola, Limitada, datado de 20 de Margo de 2026.

A nossa anilise teve como objectivo verificar a conformidade das contas com os principios
contabilisticos geralmente aceites em Angola para o sector dos Fundos de Pensdes, a sua
adequagdo e transparéncia, bem como o cumprimento das obrigacées legais e estatutirias.

2. Anéalise Das Demonstragoes Financeiras
2.1. Activo

O activo total do Fundo, em 31 de Dezembro de 2025, ascendeu a KZ 91.714.960.978,
registando um crescimento significative de 79,6% face ao ano anterior (KZ 51.065.164.558).
Este aumento ¢é justificado pelo acréscimo da carteira de investimentos e disponibilidades,
reflexo do incremento das contribuigdes recebidas.

A composicdo do activo evidencia uma alocagio de 9% em Disponibilidades (KZ
8.346.263.360} e 89% em Investimentos Financeiros (KZ 81.206.834.744), com destaque
para os depésitos a prazo e ac¢oes.

Néo obstante, importa assinalar que, conforme detalhado na Nota 18 e destacado no Relatério
do Auditor Independente, o Fundo apresenta nio conformidades face aos limites
regulamentares estabelecidos no artigo 122 do Decreto Executivo n.2 16/03,
designadamente:

- Excesso de liquidez (47% face ao limite maximo de 30%);

- Insuficiéncia de obrigacdes (12% face ao limite minimo de 19%);



- Insuficiéncia de unidades de participacio (3% face ao limite minimo de 9%);

- Concentracio excessiva em emissores individuais, com accdes do BAl a representar 24%
do Valor do Fundo, da ENSA 7% e do BFA 6%, excedendo o limite de 5% por emitente.

2.2, Capital Préprio (Valor do Fundo)

G Valor do Fundo atingiu KZ 86.760.638.148 em 2025, comparativamente a K7
41.333.668.533 no ano anterior, representando um aumento de 110%. Este crescimento
decorreu fundamentalmente do saldo positivo de contribui¢des (KZ 107.700.854.193) e da
valorizagio da carteira de investimentos, reflectida nas mais-valias de KZ 14.670.325.530.

2.3. Passivo

0 passive do Fundo totaliza KZ 4.954.322.830 e é composto essencialmente por acréscimos
e diferimentos (comissdo de gestdo e taxa de supervisio) e responsabilidades a regularizar.
Néo foram constituidas provisdes para impostos no exercicio de 2025, tendo sido revertidas
as provisdes anteriormente registadas por liquidacio das correspondentes obrigacdes
fiscais.

2.4. Recursos Humanos e Custos com o Pessoal

0 Fundo ndo possui recursos humanos préprios, sendo a sua gestio assegurada pela
Sonangol Vida, 5.A. Os custos associados prendem-se com as pensées pagas aos beneficiarios,
que totalizaram KZ 73.287.117.150 em 2025, e com a comiss&o de gestdo, no montante de KZ
4.254.183.741.

A populagio de beneficidrios do Plano de Beneficio Definido apresenta uma ligeira reducio,
enquanto o Plano de Contribuicio Definida regista um aumento do nimero de reformados,
conforme detalhado na Nota 1.3.

2.5. Situacdo Econémica

O desempenhe econémico do Fundo no exercicio de 2025 reflecte um crescimento
sustentado, com contribui¢des regulares a aumentarem 20,9% face a 2024 (KZ 107,7 mil
milhdes vs KZ 89,1 mil milh&es). Os rendimentos financeiros provenientes de depésitos a
prazo, acdes e obrigacdes ascenderam a KZ 4.656.681.735, evidenciando uma gestdo activa
da carteira.

A regularizagdo das contingéncias fiscais relacionadas com o Imposto sobre Aplicacdo de
Capitais (IAC), com beneficio de redugio de juros e multas, contribuiu positivamente para os
resultados do exercicio.




3. Cumprimento Das Obrigacdes Legais E Estatutarias

No decurso da nossa andlise, ndo foram identificadas situagdes de incumprimento com
reflexo nas demonstragSes financeiras relativamente a obrigagGes legais e estatutdrias de
natureza fiscal, contributiva ou laboral, com a ressalva das nio conformidades na composicio
de activos, jd mencionadas e divulgadas.

O Fundo cumpriu com as obrigacdes de prestacdo de informacdo a Agéncia Angolana de
Regulacdo e Supervisdo de Seguros (ARSEG) e procedeu ao pagamento da respectiva taxa de
supervisao.

Adicionalmente, o Conselho Fiscal tomou conhecimento do Relatério do Auditor

Independente, o qual emite uma opinido sem modificacdes, embora contenha uma sec¢io de
“Enfase” precisamente sobre as referidas nio conformidades regulamentares.

4. Conclusio E Parecer

Face a analise efectuada, o Conselho Fiscal conclui que:

Face ao exposto, e com base na anilise efectuada 3s demonstrag¢bes financeiras e aos
documentos de suporte, o Conselho Fiscal é de parecer que:

1. As demonstra¢des financeiras do Fundo de Pensbes da Sonangol E.P. referentes ag
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025 estio preparadas de acordo com os principios
contabilisticos geralmente aceites em Angola para o sector dos Fundos de Pensiies,
apresentando de forma verdadeira e apropriada a posicio financeira, o desempenho e os
fluxos de caixa do Fundo naquela data e para o exercicio entio findo.

2. Os resultados apresentados demonstram uma evolucio patrimonial e financeira positiva,
em linha com os objectivos do Fundo.

3. As ndo conformidades relativas & composicio dos activos, nos termos do artigo 12.2 do
Decreto Executivo n.? 16/03, sio factos dignos de registo e merecem a especial atencdo do
orgdo de gestdo, devendo ser implementadas as medidas necessarias 4 sua correccio no curto
prazo.

4. O Relatério e a Conta de Geréncia da Sociedade Gestora, relativos 2 gestdo do Fundo,
merecem a nossa aprovagdo.




4.1. Parecer:
Assim, o Conselho Fiscal propde ao Conselho de Administragio da Sonangol Vida, S.A. que

sejam aprovadas as demonstragdes financeiras do Fundo de Pensdes da Sonangol E.P.
relativas ao exercfcio de 2025, nos termos em que foram apresentadas.

0O Co o Fiscal

Jéssica Jandira Silvestre de Oliveira de Freitas Correia

{Presidente)

\u R

Emilio José de Carvalho Guerra Helena Nemica Cristoviio Pacavira de Sousa

(Vogal) (Vogal)
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Sumario Executivo

A Mercer (Portugat), |.da. elaborou o presente relatdrio com o objectivo de facultar ao Grupo
Sonangol (adiante designado em conjunto por Sonangol) o valor actual das responsabilidades
e o respectivo custo contabilistico associado aos beneficios pés-emprego a 31 de Dezembro
de 2025, nomeadamente:

+ Plano de Pensdes de Beneficio Definido da Sonangol (adiante designado por Plano BD
Sonangol);

+ Plano de Pensées de Beneficio Definido da Refinaria de Luanda (adiante designado por
Plano BD Ex-Fina);

+ Cuidados de Saude.

Fazem parte do Grupo Sonangol, as seguintes empresas:

= Sonangol £.P. - Sociedade Nacional de Combustiveis
= Sonangol Distribuidora

= Sonangol Pesquisa & Produgdo

= SonAir Servigo Aéreo, S.AR.L.

= MSTelcom ~ Mercury Servigos de Telecomunicagdes, S.A.R.L.
» ESSA - Empresa de Servigos e Sondagens de Angola
» Sonangol Refinagdo Petroquimica

= Sonangol Holdings

= Sonangol Trading Shipping

= Sonangol Shipping — SSHL

= Sonangol Shipping — Marine Services

= Sonangol Gas Natural

= Clinica Girassol

= Sonangol Investimentos Industriais

= Sonangoi Imobiliaria e Propriedades, Lda.

= Sonangol Hidrocarbonetos internacional

» Academia Sonangol

= Sonangol Vida, S.A.

* Sonangol Centro de Formagéao Maritima de Angola

*» Sonangol Centro de Pesquisa e Desenvolvimento

Em 2025, ocorreu a fus&o das empresas Sonangoi Shipping — SSAL e SONACI — Sonangol
Comercializacéo Internacional dando origem & Sonangol Trading Shipping.

As empresas que integram o Grupo Sonangol sdo actuaimente promotoras de um plano de
pensdes de beneficio definido que prevé o pagamento de complementos de pensdes de
reforma por idade para um conjunto de pensionistas e para a populagdo com direitos
adquiridos (ver Anexo 2).
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Durante o ano de 2017 a Sonangol viu aprovado pelas entidades competentes o pedido de
alteragéo do actual plano de penstes de beneficio definido para um plano em regime de
contribuicdo definida (adiante designado por Planc CD), com data de corte a 1 de Janeiro de
2012, que passou a abranger todos os colaboradores no activo no momento efectivo da
conversdo, bem como, todos os colaboradores da Sonangol que, no futuro, venham a ser
admitidos,

Nesse sentido, tém vindo a ser canalizadas para veiculo especifico as contribuicdes previstas
no Plano CD para toda a actual populagao activa.

Os resultados apresentados neste relatério tém por base essa alteragdo para a actual
populagdo activa, ndo havendo por isso responsabilidades associadas a este grupo
populacional relativas ao Plano BD Sonangol.

Os ex-colaboradores com direitos adquiridos, reformados e pensionistas que tenham cessado
o vinculo com a empresa até a efectiva data de autorizagdo da converséo pelas entidades
competentes (13/10/2017), mantiveram-se abrangidos pelo Plano 8D.

A semelhanga dos anos anteriores, para este beneficio, ndo foi considerado qualquer activo
de cobertura para o financiamento das responsabilidades da populagdo ainda abrangida pelo
Plano BD.

Note-se que existe um grupo populacional fachado resultante da Ex-Fina Pefréleos de Angola
(ver Anexo 3) cujo plano de pensdes é distinto do aplicado as restantes empresas do Grupo
Sonangol identificadas neste estudo. Assim, a Sonangoi Refinagéo Petroquimica tem em vigor
para este grupo populacional um plano de pensdes de beneficio definido que prevé o
pagamento de complementos de pensdes de reforma por idade e sobrevivéncia.

Também este plano se encontra em processo de revisao, sendo que neste caso o planc de
pensOes continuara a ser de beneficio definido. Nesse sentido, os resultados apresentados
neste relatério assumem a vigéncia do novo plano de beneficio definido.

O Plano BD Ex-Fina encontra-se financiado pelo Fundo de Pensdes da Refinaria de Luanda
{anteriormente designado Fundo de Pensdes Fina Peirolecs de Angola), constituido em 2006
e gerido pela Sonangol Vida.

Paralelamente a este beneficio, existe ainda outro beneficio pés-emprego que foi avaliado, o
beneficio de Cuidados de Saude, cuja atribuigdo por parte da Sonangol é realizada de forma
voluntaria.

O beneficio de Cuidados de Salde pés-emprego abrange ndo sé os reformados’ como
também os seus familiares (ver Anexo 3).

As responsabilidades associadas a este beneficio sdo contabilizadas em provisao.

Todos os valores resultantes das avaliagdes s&o baseados em pressupostos de médioflongo
prazo, pelo que constituem estimativas ou valores esperados.

Refira-se que em algumas situacdes os valores constantes nos quadros apresentados podem
reflectir ligeiras diferengas resultantes de aredondamenios.

Apenas aqueles que lanham passado directamente de actives para reformados ao servigo de uma das empresas de Grupe Senangoel
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Todos os custos, responsabilidades e outras rubricas abrangidas pelos planos foram
calculados de acordo com os procedimentos e principios actuariais internacionalmente

aceites. Os calculos agui apresentados séo consistentes com a nossa interpretagao da norma
contabilistica IAS19R.

Os pressupostos actuariais foram discutidos e definidos em conjunto com a Sonangol.

Os valores monetarios, salvo indicagdo em contrério, 580 expressos em USD-,

* Sempre que neceszanio. no plane de pensdes, foi considerada uma taxa de cambio de 1USD = 760 AKZ. No plano médico foi utilizsda a taxa de cdmbio
tUED = 755.92 AKZ erire Janewo e Margo e de 1USD = 812 00 AKZ de Abril a Dezembro. No planc de pensdes Ex-Fina foram consideradas taxas de cidmbio
mensais difsrenciadas, que variaram antre 1USD = 011.96 AMZ = 1USD = 812,11 AKZ,
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Principais Resultados

No quadro seguinte sédo apresentados os valores de Responsabilidades por Servigos
Passados, segmentadas por grupo populacional e por beneficio na data de referéncia:

Valor Actual das Responsabilidades por Plano BD Plano BD Cuidados de

Servicos Passados a 31/12/2025 Sonangol Ex-Fina Salde
Activos - 3.192.477 281.000.181
Ex-colaboradores com direitos adquiridos 67.269.051 - -
Reformados por velhice 345.814.527 50.832.766 395.145.038
Sobreviventes 3.916.673 2.189.833 13.025.429
Total 417.000.251 56.195.076 695.170.648

Com base nos resultados obtidos, s@o apresentados os valores relativos ao custo liquido para
© ano de 2025 e a estimativa para o0 ano de 2026 segundo o normativo IAS 19R. A semelhanga
do ano anterior, n&o foi considerado qualquer activo de cobertura para o Plano BD.

Plano BD Sonangol 2025 2026
Custo liguido 21.650.257 20.062.878
Provisdo a 31/12 417.000.251 389.842.153
Plano BD Ex-Fina 2025 2026
Custo liquido 3.063.218 2.731.530
Provisdo a 31/12 51.953.311 3.008.315
Walor do Fundo de Pensbes a 31/12 4.241.765 50.509.171
Nivel de Financiamentc a 31/12* 8% 94%

* em 2026: estimativa a 31/12 no pressuposto de ser efectuada a contribuigio recomendada de 51.676.526 USD.

Cuidados de Satde 2025 2026
Custo liquido 55.804.433 59.136.578
Provisao a 31/12 §99.170.648 727.649.908
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3
Dados Populacionais

A analise estatistica apresentada nos quadros abaixo, foi elaborada com base nos dados
populacionais disponibilizados pela Sonangol.

No Anexo 1 & indicada com maior detalhe a metodologia adoptada na analise / preparacio
das bases de dados utilizadas na avaliagdo actuarial a 31/12/2025.

Os referidos dados foram testados, e, apos esclarecimentos prestados pelo Grupo Sonangol,
foram considerados suficientemente completos para a realizagZio desta avaliagao.

Activos
. - Antiguidade Salério Medio Massa Salarial
Numers  Ildade Média Média Anual Anual
Plano BD Scnangol N/A - - - -
Planc BD Ex-Fina 6 58,5 347 57.086 342,516

Cuidados de Saude  6.860 44 0 -

Em termos liquidos verificou-se:

* Uma diminuigédo de 6 colaboradores na populagac de activos abrangida pelo Planc BD
Ex-Fina;

*  Uma diminuigio de 398 colaboradores na populagéo de activos abrangida pelos Cuidados
de Saude.

Ex-colaboradores com direitos adquiridos

. - Antiguidade Salario Médio Massa Salariai
Numero  Idade Média Média Jn | Anual
Planc BD Sonangoi 728 60,2 19,0 16.045 11.680.523

Plano BD Ex-Fina N/A - = - -

Cuidados de Satide NIA - 5

Em termos liquidos verificou-se uma diminuigdo de 14 ex-colaboradores na populagdo
abrangida pelo Plano BD Sonangol.
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Reformados por velhice

. - Pensdo Média Pensao Total
Niumero Idade Média Anual Anual
Piano BD Sonangal 1.6086 73.1 26.920 43.232.952
Plano BD Ex-Fina 230 69,5 21.082 4.848.805

Cuidados de Salide 4.388 87,9

Em termos liquidos verificou-se:

* Uma diminuic&o de 9 reformados na populagéo abrangida peio Plano BD Sonangol;
* N&o houve alteragGes na populagéo de reformados abrangida pelo Plano BD Ex-Fina;
* Um aumento de 368 reformados na populagao abrangida pelos Cuidados de Saude.

Sobreviventes
Nimero IdadeMédia oS30 MEdR  poneas Total Anual
Plano BD Sonangol 113 704 4,392 496.286
Plano BD Ex-Fina 32 85,2 6.961 222,762
Cuidados de Satde 354 631 - -

Em termos liquidos verificou-se:

= Uma diminuigdo de 5 sobreviventes na populagio abrangida pelo Plano BD Sonangol;
* Um aumento de 6 sobreviventes na populagéo abrangida pelo Plano BD Ex-Fina:
* Um aumento de 31 sobreviventes na populagdo abrangida pelos Cuidados de Saude.
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4
Pressupostos Actuariais e Financeiros

Nesta secco descrevem-se as hipoteses assumidas na avaliagdo actuarial e na
determinac&o do custo contabilistico. Os pressupostos utilizados conjugam as tendéncias e
as expectativas quanto 2 evolugdo a longo prazo dos indicadores macroecondmicos,
indicagfes da Sonangol e a sensibilidade do actuario no que respeita a experiéncia passada
a nivel de caracteristicas demograficas.

Os principais pressupostos actuariais e financeiros utilizados na avaliagdo das
responsabilidades, sdo apresentados no quadro seguinie:

31/12/2024 31/12/2025 Var.

Tabua de mortalidade ANGV2020P -
Tabua de rotatividade Crocker Sarason -
Idade normal de reforma 60 -
Taxa de desconto

Plano de Pensées 5,50% 5,10% -40 p.b.

Plano Médico 5,70% 570% -
Taxa de crescimento salarial 3,00% -
Taxa de crescimento de pensdes 1,00% -
Taxa c}e crescimento dos custos com cuidados 5 00% )
de saude (@ '
Percentagem de casados @ 20% -
Diferenga de idades @ Homem 3 anos mais velho -

{a) Pressupostos considerados para efeltos da avafiacdo do beneficio de Cuidados de Saude.

Relativamente & avaliacdo actuarial reportada a 31/12/2024, a Unica aiteracao verificada foi
na taxa de desconto do Planc de Pensdes.
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5
Metodologia de Calculo

Metodologia de caleule das responsabilidades

As responsabilidades apresentadas neste relatério foram calculadas com base no método
Projected Unit Credit. O principio subjacente a este método é o de custear os beneficios de
cada participante do plano a medida que vao sendo acumulados, tendo em consideragéo o
crescimento futuro dos custos associados ao beneficio em andlise. Assim, os custos totais
relativos a cada um dos participantes é dividido em unidades, cada uma das quais associada
a um ano de servigo passado ou futuro.

O beneficio acumulado de um determinado individuo para efeitos de avaliacao, considerando
uma determinada data de cessagdo do servico, é o beneficio calculado considerando os
valores esperados das varidveis a essa data, multiplicado pelo récio entre a antiguidade a
data da avaliagéo e a antiguidade esperada & data de cessagéo do servigo.

A responsabilidade acumulada de um individuo & o valor actual dos beneficios acumulados,
para efeitos de avaliagdo, na data de referéncia.

Se forem utilizados vérios decrementos, a responsabilidade acumulada para um determinado
individuo resulta da soma das responsabilidades acumuladas associadas as vérias datas de
cessagdo do servico. Essas responsabilidades acumuladas reflectem os beneficios
acumulados modificados de modo a obter 6 pagamento dos beneficios nessas datas e a
probabilidade de o individuo cessar o servigo nessa data.

As Responsabilidades por Servigos Passados (RSP) resultam da soma das responsabilidades
acumuladas para todos os participantes do plano.

Metodologia de célculo das contribuicdes

A metodologia de custeio considerada na presente avaliagdo actuarial é o Projected Unit
Credit, na qual as responsabilidades totais sio divididas em unidades de crédito (uma por
cada ano de servigo total esperado). O principio subjacente a metodologia de custeio consiste
em considerar que a contribuicdo para o ano seguinte a avaliagdo é igual a um crédito.

Para a determinagéo da contribuigdo normal para o ano seguinte, t8m que se determinar as
seguintes componentes:

(1)} Responsabilidades por Servigos Totais (RST): soma de todas as responsabilidades,
por servigos passados e por servigos futuros

(2) Tempo de Servico Total esperado (TST): tempo de servigo que o colaborador teria se
permanecesse na empresa até a INR

(3) Custo do Servigo (CS): é determinado pela férmula RST / TST * (1 + taxa de desconto)
e representa a parcela da contribuicdo normal correspondente a passagem de um ano de
servico
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(4) Custo dos Juros (CJ): representa a parcela da contribuicio normal associada ao
acréscimo das responsabilidades pelo efeito da actualizagao financeira (juro)

(5) Retorno Esperado dos Activos (REA): representa a parcela da contribuigdo normal
associada ao rendimento estimado dos activos financeiros. Para esta estimativa considera-se
a taxa de rendibilidade de longo prazo e os fluxos de caixa esperados (contribuigtes e
pagamento de beneficios)

{6) Juro Liquido (JL): é determinado pela formula: JL = CJ - REA

A Contribuicdo normal (CN) para o ano sequinte resulta da seguinte férmula;
CN=CS+JL

Podemos transformar esta contribligdo numa percentagem da massa salarial prevista para
esse ano através da seguinte formula:

CN(%} = CN / Massa Salarial prevista para o ano seguinte.
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Resultados e Nivel de Financiamento

Nesta secc@o serdo apresentados os resuitados determinados co
actuarial a 31 de Dezembro de 2025 dos beneficios

segregados por;

m base na avaliagdo
pos-emprego em vigor na empresa,

* Popuiagdo inactiva (Ex-colaboradores com direitos adquiridos, Reformados por Velhice e

Sobreviventes)
* Populagdo Activa

Nos quadros seguintes s&c apresentados os principais resultados da av

os dois beneficios avaliados: Plano BD e Cuidados de Satide.

Populagéo inactiva

aliagéo actuarial para

Responsabilidades por Servigos Totais Plano BD Plan:i?:) Ex- c"i;:g:: de
Ex-colaboradores com direitos adquiridos 67.269.051 NFA N/A
Reformados por velhice 345.814.527 50.832.766 385.145.038
Sobreviventes 3.816.673 2.169.833 13.025.429
Total 417.000.251 53.002.599 408.170.466

Populagdo Activa
Plano BD PlanolBD Ex- Cuidatiios de
Fina Salde
Responsahbilidades por Servigos Totais N/A 3.355.406 510.803.054
Responsabilidades por Servigos Passados N/A 3.182.477 291.000.181
Custo Normal N/A 77.936 19.070.562
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De forma segregada, e em termos percentuais, os graficos abaixo caracterizam as

Responsabilidades por beneficio avaliado: Plano BD (Sonangol e Ex-Fina) e Cuidados de

Salde.

Plano BD

0,94%

16.1%

82.9%

M Reformados por velhice

B Ex-colaboradores com dir. adq.

mSobreviventes

Ptano BD Ex-Fina

3.9%

5.7%

B ACHvVGS
m Reformados por velhice

Sobreviventes
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0,0%

1,9%

41,6%

36.5%

W Activos

B Reformados por velhice

® Ex-colaboradores com dir. adq.
Sobreviventes
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Nos quadros seguintes sd0 analisados os niveis de financiamento, por tipo de populago
(Inactiva e Activa) do Fundo de Pensdes da Refinaria de Luanda:

Populagdo Inactiva e Activa

Plano BD
Ex-Fina
Responsabilidades por Servigos Passados 56.195.076
Valor do Fundo a 31/12/2025 4.241.7658
Nivel de Financiamento 7,5%
Populagdo Inactiva
Plano BD
Ex-Fina
Responsabilidades por Servigos Totais 53.002.599
Valor do Fundo afecto 4.241.765
Nivel de Financiamento 8,0%
Populagdo Activa
Plano BD
Ex-Fina
Responsabilidades por Servigos Passados 3.192.477
Valor do Fundo afecto .
Nivel de Financiamento 0%

Mercer 12



7
Analises de Sensibilidade

Por forma a analisar o impacto nas responsabilidades pela variagao dos pressupostos, foram
efectuadas as seguintes analises de sensibilidade:

-  Taxa de desconto

*  Taxa de crescimento salarial

+ Taxa de crescimento das pensdes

*+  Taxa de crescimento dos cusios com cuidados de satde
» Tabua de mortalidade

Os resultados obtidos sao apresentados nos quadros seguintes,

Anélise de sensibilidade 1 - Variagao negativa e positiva de 25 p.b. na taxa de desconto

5.10%15,70% 4,85%/5,45% 5,35% / 5,95%
Taxa de Desconto
Cenario Contabilizagao -25 p.b. Var, +25 p.b. Var,
Plano BD Sonangal 417.000.251 424151508 2% 410.075.606 2%
Plano BD Ex-Fina 56.195.076 57.284.338 2% 55.143.175 -2%
Cuidados de Satde 699.170.648 724.135.387 4% B875.599.874 -3%

Analise de sensibilidade 2 — Variagdo negativa e positiva de 50 p.b. na taxa de
crescimento dos salarios

0. 8, B
Taxa de erescimento das 3,00% 2,50% 3,50%
Eeis— Cendrio Contabilizagio  -50p.b.  Var. +50 p.b. Var.
Plano BD Ex-Fina 56.195.076 56.160.882 -0,04%  56.220.525  0,05%

Anadlise de sensibilidade 3 — Variagéio negativa e positiva de 50 p.b. na taxa de
crescimento de pensbes

1.00% 0,50% 1,50%
Taxa de crescimente das

G Cenario
pensoes Contabilizagao =0pb. var el var

Plano BD Sonangol 417.000.251 402.555.310 -3% 432,258.139 4%
Plano Ex-Fina 56.195.076 53.883.964 -4 % 58.657.653 4%

Mercer 13



Analise de sensibilidade 4 -~ Variagdo negativa e positiva de 50 p.b. na taxa de
crescimento de cuidados de satide

Taxa de crescimento de 3,00% 4.50% 5,50%
custos cem cuidados de ..
Cenario
satide Contabilizagao -50 p.h. Var. +50 p.b. Var,
Cuidados de Salde 699.170.648 651.090.254 -T% 752.570.599 8%

Andlise de sensibilidade 5 - Tabua de mortalidade

ANGYV - 2020P SA 85-90
Tabua de Mortalidade Conaro
e Var.
Contabilizacéo
Flano BD Sonangol 417.000.251 430.380.323 3%
Planc BD Ex-Fina 56.195.076 58.318.809 4%
Cuidados de Saude 899.170.648 797.587.639 14%
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8
Mapas Contabilisticos (IAS 19)

De seguida, e para cada um dos beneficios pés-emprego em vigor, sdc apresentados os
mapas contabilisticos relativos ao exercicio de 2025 e projecgéo para 2026, de acordo com a
Norma Contabilistica IAS 19°, segregados da seguinte forma:

* Metodologia assumida:
* Principais resultados contabilisticos.

Plano de Pensdes BD Sonangol:

Metodoiogia assumida

* Nao foi considerado qualquer activo de cobertura a 31/12/2025, previstas contribuictes
para 2026.

* Para a determinagdo dos pagamentos dos beneficios ocorridos em 2025 foram
considerados os ficheiros mensais de pagamentos de pensbes disponibilizados pela
Sonangol, dos quais foram considerados os pagamentos realizados, por empresa, no
&mbito do Plano BD.

* Todas as movimentagdes e variagdes na base de dados foram reconhecidas em Ganhos
& Perdas do ano, o que originou G&P por experiéncia.

Principais resultados contabilisticos

* O custo liquido para o ano de 2025 é de 21.650.257 USD.

* No ano de 2025 verificaram-se perdas de 19.144.354 USD, que se dividem em:

- Perdas por alteragio de pressupostos financeiros: 10.974.750 USD;
- Perdas por experiéncia: 8.169.604 USD.

* O custo liquido estimado para 2026 & de 20.062.878 USD.

3 A semelhanga dos anos anteriores, foi considerada a politica de reconhecimento de desvios actuariais e
financeiros em Outros Rendimentos Integrais (OCH).
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Plano de Pensdes Sonango]

IAS 19 - Total
Contabilizacio do Beneficio
Hipéteses actuariais
Tabua de mortaidade ANGV2020P|
Tabua de turnover NA
Taxa de desconto 5,10%
Taxa de crescimento salarial NA
Taxa de crescimento pensbes 1.00%
|Taxa de desconto a 31/12/2024 5,50%
2025
Respons. Activos de Ganhos ¢ Perdes Provisio
Serv. Passados Cobertura pA0 Reconhecidos liquida
1. Valor a 01/01/2025) 417229379 [1] 1] 417.229.379
Custo do Servico [} 0
Custo do Servigo Passado 0 0
Juro Liquido 21.650.257 ] 21.650.257
2. Custo liquido do ano 21.650.257
3. Reconhecimento Imediato dos G&P no OCI -19.}44.354 19.144.354
4. Ganhos ¢ perdas actuariais 19.144.354 0 19.144.354 0
Ganhos e perdas por alteragdo de pressupostos demogrificos 0 0
Ganhos ¢ perdas por alteragdo de pressupostos financeiros 10.974.750 0 10.974.750 i}
Ganhos ¢ perdes por experiéncia 8.169.604 0 8.169.604 1]
5. Cash Flows
Contribui¢ies da empresa [4) 0
ContribuigGes dos colaboradores 0
Beneficios pagos -41.0231.740 0 -11.023.740
E_ Valor = 31!1212025' 417.000.251 1] 0 417.000.251
2026
Respons. Activos de Ganhos ¢ Perdas Provisio
Serv. Passados Cobertura ndo Reconhecidos liquida
1. Valor 2 01/01/2026 417.000.251 0 0 417.000.251
Custo do Servigo 0 0
Juro Liquido 20.062.878 0 20.062.878
2. Custo liquido do ano 20.062.878
3. Reconhecimento Imediato dos G&P no OCI 0 0
4. Ganhos e perdas actuariais 0 0 0 0
Ganhos e perdas por alteragio de pressupostos demogrificos 0 0 0 0
Ganhos € perdas por alteracéo de pressupostos financeiros 0 ] 0 0
Ganhos ¢ perdas por experiéncia 0 0 0 0
5. Cash Flows
ContribuigGes da empresa 0 0
Contribui¢des dos colaboradores 0
Beneficios pagos -47.220.976 0 -17.220.976
6. Valor 231/12/2026 389.842.153 0 0 389.842.153
18
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Plano BD Ex-Fina:

Metodologia assumida

* Valor do Fundo, beneficios pagos e contribuicées ocorridos em 2025 ~ Esta informagéo
foi retirada da informagao financeira disponibilizada pela Sonangol e Sonangol Vida.

Principais resultados contabilisticos

= O custo liquido para 0 ano de 2025 é de 3.063.218 USD.

* No ano de 2025 verificaram-se perdas de 2.882.015 USD, que se dividem em;
- Perdas por aiteragdo de pressupostos financeiros: 1.698.141 USD:

— Perdas por experiéncia: 1.183.874 USD.

* O custo liquido estimado para 2026 ¢ de 2.731.530 USD.
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Plano de Pensdes Refinaria de Luanda {Fina Petroleos de Angala)

1AS 19 - Refinaria de Luanda {Ex-Fina)

Cantabiliza¢iio do Beneficio
Hipdteses actuariais
Tabua de mortalidade ANGV2020P
Tdbua de Invalidez N/A
ITdbua de turnover Croker Sarason
Taxa de desconto a 31/12/2025 5,10%
Taxa de crascimento salarial 3,00%
Taxa de crescimento penses 1,00%
Taxa de desconto a 31/12/2024 5,50%
2025
Respons. Ativos de Ganhos e Perdas Pravisio
Serv, Passados Cobertura ndo Reconhecidas liquida
1. Vslor a 01/01/2025 56.023.626 2.117.084 0 53.506.532
Custo do Servico 98.359 98:359
Juro Liquido 2,922.726 -42.134 2.964.859
2. Custo liquido do ano 3.063.218
3. Reconhecimenta Imediato dos G&P no OCi -1.631.918 1631918
4. Ganhos e pardas actuariais 2.882,015 1.250.098 1.631.918 0
Ganhos e perdas por alteragdo de pressupostos demogrificos 0 0 ] 0
Ganhos e perdas por alteraciio de pressupostos financeiros 1.698.141 0 1698.141 0|
Ganhos e perdas par experiéncia 1.183.874 1.250.098 £6.223 0
5. Cash Flows
ContribuigSes da empresa 6.648.356 -6.648.356
Contribufges dos colaboradores 0
Beneficios pagos -5.731.649 -5.731.649 0
|6. Valor a 31/12/2025 56.195.076 4.241.765 0 51.953.311
2026
Respons, Ativos de Ganhos e Perdas Provisiio
Serv. Passados Cobertura ndo Reconhecidos liquida
1. Valor 2 01/01/2026! 56.195.076 4.241.765 1] 51.953.311
Custa do Servico 81911 81911
Huro Liquido 2.726.067 76.448 2.649.619
2. Custa liquido do ano] 2.731.530/
3. Reconhecimento Imediato dos G&P no OCI o] 0
4, Ganhos & perdas actuariais 0 0 o 0
Ganhos e perdas por alteracio de pressupostos demogrificos i} 0 o L]
Ganhos e perdas por alteragdo de pressupostos financeiras 0 0 a 0
Ganhos e perdas por experiéncia 0 0 0 0
S. Cash Flows
Contribuigdes da empresa 51.676.526 -51.676.526
Contribulges dos colaboradores 1)
Beneficios pagos -5.485.568 -5.485.568 a
6. Valor a 3£/12/2026 53.517.486 50.509.171 0 3.008.315
18
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Cuidados de Saude:

Metodologia assumida

+ Para a determinag&o do custo médico per capita a considerar na avaliagéo actuarial foram
considerados os custos médios per capita reais dos tltimos 2 anos relevantes (2024 e
2025), associados & populacéo reformada e respectivos familiares com base nos custos
que constam dos ficheiros disponibilizados pela Clinica Girassol. Na determinagdo do
custo per capita de cada um dos anos foi considerada a média entre a populagao titular
inactiva do respectivo ano, com a do ano anterior.

+ Todas as movimentagdes e variagbes na base de dados foram reconhecidas em Ganhos
& Perdas do ano, o que originou G&P por experiéncia.

Principais resuliados contabilisticos
* O custo liquido para o ano de 2025 é 55.804.433 USD.

* No ano de 2025 verificaram-se perdas por experiéncia de 22.737.503 USD.
+ O custo liquido estimado para 2026 é de 59.136.578 USD.

Mercer 9



Plano Médico Sonangol

Mercer

IAS 19 - Total
Contabilizagéo do Beneficio
Hipéteses actuarials
Tébua de mortalidade ANGV2020P
Tébua de tumover Crocker Sarason
Taxa de desconio a 31/12/2025 5,70%
Texa de crescimento dos custos de salide 5,00%!
Taxa de desconto a 31!1@4 5,70%
2025
Respons. Activos de Genhos e Perdas Provisan
Serv. Passados Cobertura nio Reconhecidos liquida _
L. Valor 2 01/01/2025 647.571.870 0 0 647.571 870
Custo do Servigo 19.686.045 19.686.045
Custo do Servigo Passado 0 0
Huro Liquido 36.118.388 0 36.118.388
2. Custo liguido do ano 55.804.433
3. Reconhecimento Imediato dos G&P no OCT -22.737,503 22.737.503
4. Ganhos e perdes actusriais 22.737.503 0 22.737.503 i}
Ganhos ¢ perdas por alteragdio de pressupastos demogrificos 0 0 0
Ganhes ¢ perdas por alteraciio de pressupostos financeiros 0 0 0
Ganhos ¢ perdas por experiéncia 22.737.503 0 22.737.503 0
5. Cash Flows
Contribuigdes da empresa 0 0
Contribuigdes dos colaboradores 0
Beneficios pagos -26.943.158 0 -26.943.158
6, Transferéncia entre empresas
7. _Valor a31/12/2025 699.170.648 0 0 699.170.648
2026
Respons. Actives de Ganhos e Perdas Provisio
Serv. Passados Cobertura niio Reconhecidos fiquida
i Yalor a 01/01/2026 699.170.648 1] 0 699.170.648]
iCusto do Servigo 20.157.585 20.157.585
Juro Liguido 38.978.993 0 38.978.993
2. Custo liguido do ano 59.136.578]
3. Reconhecimento Imediato dos G&P no OCI 0 0
4. Ganhos e perdas actuariais 0 0 i} 0
Genhos ¢ perdas por alteragdo de pressupostos demogrificos 0 0 1] 0
Ganhos ¢ perdas por alteragéio de pressupostos financeiras [} o 0 0
Ganhos e pendas por experiéncia a /] 0 [1]
3. Cash Flows
Coniribuigfes da empresa D 0
Contribuigses dos celaboradores 0
Beneficios pagos -30,657.318 0 -30.657.318
6, Transferéncia entre empresas
7. Valor a 31/£2/2026] 727.649.908 0 Q 727.649.908)
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Consideragdes Finais e
Recomendacoes

Plano de Pensdes BD Sonangol

Processo de conversio

Até ter sido obtida a autorizagdo formal da implementagso no novo Plano de Pensdes pelas
entidades competentes, a componente do Plano BD continuou a ser aplicavel a todas as
situagbes de reforma ou de saida com direitos adquiridos.

Bases de dados

No processo de avaliagdo actuarial de 2025 a recotha de informagéo populacional seguiu a
mesma metodologia implementada no ano fransacto. Desta forma foi consolidada a methoria
da base de dados considerada na avaliacao actuarial.

Plano de Pensdes BD Ex-Fina

Com vista & formalizag&o do novo plano, recomendamos a revisdo do contrato constitutive do
Fundo para que este reflicta o beneficioc que efectivamente ¢ atribuido 3 populagdo
participante.

Cuidados de Saude

O custo per capita utilizado para efeitos da determinagdo das responsabilidades associadas
ao beneficio de cuidados de salde é um dado base de extrema relevancia.

Foi disponibilizada pela Clinica Girassol a informagdo de base relativa aos custos com a
assisténcia médica ¢ medicamentos por grupo populacional durante os meses de Janeiro a
Dezembro do ano de 2025, Com esta informagao foi determinado o montante giobal de custos
do ano de 2025.

Para este ano, tal como ja referido, para a determinacdo do custo médico per capifa a
considerar na avaliagdo actuarial foram considerados os custos médios per capita reais dos
ultimos 2 anos relevantes (2024 e 2025).

Custo per capita a
considerar

2025 I

Custo Real médio 6 192 6514 6 353

Mercer 21



Desta forma, o custo médio per capita a considerar na avaliag@o de 2025 foi de 6.353 USD.

Recomendamos que, durante o ano de 2026, seja dada continuidade ao registo dos gastos

de satide por parte da Clinica Girassol, mantend

o-se a desagregacdo por beneficiario, para

se poder efectuar e validar o custo per capita a considerar na avaliagdo actuarial do préximo

ano.

Mercer
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Anexo 1
Metodologia de tratamento de dados

De seguida € apresentada a metodologia adoptada na analise / elaboragsio das bases de
dados utllizadas na avaliag@o actuarial a 31/12/2025. A metodologia é apresentada
separadamente por tipo de populagio.

Populagéo activa

Fonte da informacédo

A informagdo considerada foi disponibilizada pela Sonango!.

Metodologia
Etapa1. Verificacdo / Testes de consisténcia

A etapa de verificag@o dos dados consistiu numa filtragem primdria de entradas dividida nos
seguintes passos distintos e sequenciais:

* Analise da informagéo constante no ficheiro disponibilizado pela Sonangol:

+ Verificagdo da consisténcia dos dados face as informagées disponibilizadas na avaliago
anterior;

* Verificagéo da informag@o em falta para cada uma das empresas;

+ Analise das caracteristicas gerais em termos de numero de registos, massa salarial e
reparticdo por empresa,

* Analise dos comentarios recebidos em cada ficheiro e a sua consisténcia perante a
restante informacg&o disponibilizada;

* Analise de eventuais registos duplicados (entre empresas / entre tipo de populagéo).

Esta analise considerou os registos existentes nas diferentes empresas.

Etapa2. Validacao

Apos a filtragem primaria da base de dados disponibilizada pela Sonangol, a Mercer procedeu
a validagao dos valores e informagdes recebidas, tendo sido filiradas, de entre outras as
seguintes situagbes:

+ Activos com mais de 60 anos — analise dos actives com idade superior a idade de reforma:
* Registos com data de admisséo invalida;

* Registos com data de nascimento invalida;

+ Testes de consisténcia da data de admisséo e data de nascimento;

* Registos com alteragdo da data de nascimento;

* Registos com alteracdo da data de admissao;

+  Movimentos da populagéo.,

Mercer 23



Etapa3. Recfificacéio/ Situacdes a reportar

Com o tratamento de dados efectuado, e sempre que foram detectadas inconsisténcias, a
Mercer efectuou um pedido de clarificagéo dessas situactes junto da Sonangol. De acordo
com os esclarecimentos obtidos, a Mercer procedeu 2 correcgdo e construgéo da base de
dados que serviu de base & avaliagdo actuarial.

Etapa4. Informacéo final

Apés as etapas anteriores, a Mercer considerou como valida e consistente a informagao,

Reformados por velhice / Sobreviventes / Ex-colaboradores com direitos adquiridos

Fonte da informacao
A informag&o considerada foi disponibilizada pela Sonangol.

Metodologia
Etapa1. Verificagéo

Foi considerada a seguinte metodologia de andlise:

* Andlise do conteddo dos ficheiros recebidos da Sonangoi;

* Verificagdo da consisténcia dos dados face as informagtes utilizadas na avaliagdo
anterior;

* Analise das caracteristicas gerais em termas de nimera de registos, valor da pensao, data
de reforma, reparticio por empresa;

« Analise e reparticdo da populagao abrangida entre tipo de Plano (BD ou CD) de acordo
com a data de aprovagéo do mesmo;

* Analise de eventuais registos duplicados.

Etapa2. Validagio

Apos a filtragem primaria da base de dados disponibilizada, a Mercer procedeu validagao
dos valores e das informagdes recebidas, tendo sido filtradas, de entre outras: as seguintes
situagdes:

* Registos duplicados;
+ Variacdes nas pensdes / salarios;
* Movimentos da populagao.
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Etapa3. Reclificacao / Situacdes a reportar

Com o tratamento de dados efectuado, e sempre que foram detectadas inconsisténcias, a
Mercer efectuou um pedido de clarificagdo dessas situagdes junto da Sonangol. De acordo
com os esclarecimentos obtidos, a Mercer procedeu & correcgio e construgéio da base de
dados que serviu de base a avaliagdo actuarial.

Relativamente a populagio sobrevivente (conjunto de pensionistas, que ao abrigo das
caracteristicas do anterior plano de pensdes, mantém direito a este beneficio), verifica-se que
a mesma se encontra agregada por participante falecido e n&o por sobrevivente beneficiario.

Etapa4. |nformac3o final

Apos as etapas anteriores, a Mercer considerou como vélida e consistente a informacéao.
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Anexo 2
Plano de Pensdes de Beneficio
Definido da Sonangol

Populagdo Elegivel

Estdo abrangidos pelo Plano de Pensdes de Beneficio Definido todos os pensionistas
actuaimente a receber pensdes de velhice reformados ao abrigo deste plano bem como ex-
colaboradores com direitos adquiridos que tenham cessado o seu vinculo com a empresa
antes da autorizagdo pelas Entidades Competentes da alteragdo do Plano de Pensdes.

Direito & reforma

Adgquire o direito a Pensdo de Reforma todo o ex-colaborador com direitos adquiridos que
perfaga 60 (sessenta) anos de idade.

Pensdo de Reforma por Velhice

A Penséao de Reforma por Velhice é paga como renda vitalicia e sera calculada de acordo
com a seguinte formula:

Pv=80% x (S x N)/ 30
Em que:

Pv; Penséo de reforma por velhice, mensal:
S: Salario Pensionavel, mensal;

N: Numeros de anos de servigo continuo, com um minimo de 10 (dez) anos e um maximo de
30 (trinta) anos.

A pensao mensal sera devida a partir do més seguinte aguele em que o ex-colaborador com
direitos adquiridos elegivel atingir a idade de reforma.

Para o inicio de pagamento da Penséo & obrigatério o preenchimento e assinatura do
impresso proprio onde se determina os termos a situagdo de pensionista, designadamente,
entre outros, o valor da pensédo mensal, a periodicidade dos pagamentos e o meio de
pagamento,

Anualmente, o reformado devera prestar prova de vida, nos termos a indicar pela Entidade
Gestora.

O pagamento da penséo de reforma termina apés a ndo prestagao da prova de vida.
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Prestacoes mensais

As Pensdes serdo pagas em 12 (doze) prestagbes mensais por cada ano civil, sendo pagas
no final de cada més.

Actualizagdo das Pensdes

Compete exciusivamente 4 SONANGOL a decisdo sobre a actualizagéo ou néo actualizagdo
das Pensdes, conforme a maior ou menor solvabilidade do Fundo de Pensdes.
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Anexo 3
Plano de Pensoes de Beneficio
Definido da Ex-Fina

De seguida apresenta-se um resumo do Plano de Pensdes que foi considerado na avatiagao
actuarial.

Refira-se que a formula de calculo do beneficio aqui apresentada nio é a constante no
Contracto Constitutivo do Fundo de Pensdes da Refinaria de Luanda®.

De acordo com as indicagbes da Refinaria de Luanda, as caracteristicas do novo plano
encontram-se resumidas nos seguintes tépicos:

= Beneficios: Reforma por idade & sobrevivéncia

= Elegibilidade: Trabalhadores que tenham pelo menos 20 anos de idade e que possam
completar 15 anos de servigo até a data normal de reforma

= Idade normal de reforma: 80 anos

» Tempo servico pensionavel (N): Nimero de anos de servigo (amredondado ao nimero
inteiro mais proximo), com um minimo de 10 € um maximo de 35 anos

* Salario pensionavel (SP): Média dos vencimantos base auferidos nos meses de Janeiro
dos ultimos 2 anos de servigo

= Pensao a idade normal da reforma: P = N/35 * 90% * 12 * SP, em que: P = Pensio anual
de reforma por idade. Nota: Considerou-se que 35% do valor da penséo é pago sob a
forma de capital na data de reforma

* Pensado de sobrevivéncia: O canjuge tera direito a uma pensio de 60% daquela que ¢
beneficidrio estava a receber

= Nuamero de pagamentos por ano: 12 pagamentos

* Férmulas de catculo de Pensao de Velhice previstas no Planc de Pensdes (artigos 10°, 129, 17°e 12° 2 ii)
Plano 1996 - Reforma aos 60 anos: P = N/40 * 65% * 13 * SP
Plano 1968 - Reforma aos 65 anos: P = N/40 * 90% * 12 * SP

PV = Pensdo Velhice (anual} | SP = Salaric Pensionavel igual 3 média dos vencimentos base auferidos
nos meses de Janeiro dos ditimos dois anos | N = Numero de anos de servigo, com o minimo de 10 e
maxima de 40.
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Anexo 4
Beneficio de Cuidados de Satde

O beneficio de cuidados de salide atribuido voluntariamente pela Sonangol & aplicavel a
populagdo activa bem como a todos os colaboradores e respectivos familiares que se venham
a reformar ao servigo da Sonangol. Este beneficio néo é atribuido a futuros reformados gue
se tenham desvinculado da empresa antes da data de reforma bem como a familiares de
activos, apos a sua morte, salvo se o conjuge tiver mais de 60 anos & data do falecimento.

Conforme consta da “Norma de Gestdo — Comparticipagdo da Assisténcia Médica e
Medicamentosa®, no periodo pds-emprego ndo existe qualquer comparticipacdo das
despesas médicas por parte do pensionista e do seu agregado familiar, sendo o custo
suportado na integra pela Sonangol.

Foram disponibilizados pela Clinica Girassol os custos com a assisténcia médica e
medicamentosa segregados entre beneficidrios e populagdo activa. Da analise desta
informagéo, e tendo por base a metodologia explicitada no Capitulo 8, foi possivel estimar o
custo per capita (por agregado) associado a este bensficio a utilizar na presente avaliagdo.

O custo per capita (por agregado) utilizado na avaliagao foi de 6.353 USD.

Para as situagdes de atribuigdo de beneficio a populagdo sobrevivente elegivel, foi
considerado um custo correspondente a metade do valor do custo per capita {por agregado).

Nota: ndo foram considerados eventuais custos de estrutura associados a Clinicas ou a
quaisquer postos de assisténcia médica proprios. Este pode ser um ponto de melhoria a
considerar em avaliagdes futuras.
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Anexo 5
Declaracao do Actuério

a) Declaro que exerci as minhas fungdes de actuario relativamente ao Planc de Pensdes
de Beneficio Definido e ao Beneficio de Cuidados de Sa(de com autonomia e
independéncia.

b) Os pressuposios actuariais e financeiros, metodologias e procedimenios utilizados
nesta avaliagdo actuarial foram acordados com o Grupo Sonangol.

¢) Encontro-me disponivel para prestar eventuais esclarecimentos sobre o contelido do
presente relatério.

Coe N /l&md.t da N

e lt V- o
Marta Frazdo Adsiaide Gordicha
Marzer (Pomugals Lda Maveer (Forugal; Lada
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