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1. Siglas e Acrénimos

AFARSP - Acordo de Financiamento e Amortizacao das Responsabilidades dos Servicos Passados
ANPG - Agéncia Nacional de Petréleo, Gas e Biocombustiveis

ARSEG - Agéncia Nacional de Regulacao e Supervisao de Seguros de Angola
BCE - Banco Central Europeu

BM - Banco Mundial

BNA - Banco Nacional de Angola

CCC - Comité de Compras e Contratacao

DCF - Direccao de Contabilidade e Financas

DBA - Direccao de Beneficios e Actuariado

FED - Federal Reserve (EUA)

FMI - Fundo Monetario Internacional

FPA - Fina Petroleos de Angola

FPANPG - Fundo de Pensodes dos Trabalhadores da ANPG

FPFPA - Fundo de Pensodes dos Trabalhadores da Fina Petréleos de Angola
FPSNLEP - Fundo de Pensées dos Trabalhadores da Sonangol, E.P.

IOP - Informacdes Obrigatdrias e Periddicas

ME - Moeda Externa

MN - Moeda Nacional

PE - Plano Estratégico

PN - Plano de Negdcios

PPBD - Plano de Pensdes de Beneficio Definido

PPCD - Plano de Pensdes de Contribuicao Definida

SNL E.P. - Sociedade Nacional de Combustiveis de - Empresa Publica
SRP - Sonangol Refinacdo e Petroquimica

TC - Tribunal de Contas

TE - Trading Economics

UIF - Unidade de Informacao Financeira

WEF - World Economic Forum
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2. MENSAGEM DO PRESIDENTE DA COMISSAO EXECUTIVA

0 ano de 2025 assinalou um periode de consolidagdo estratégica na trajectéria de
crescimente & maturidade insiitucional da Sonangol Vida. Num contextc de
rigerosidade crescente na gestdqo de Fundos de Pensdes, mantivemos uma
governanca disciplinads, arientada pela responsabilidade de atender as exigéncias
das entidades reguladoras e de supervisao.

Os resultados apresentados no Relatorio Anual & Notas as Contas, reflectem decistes
consistentes alinhadas com os objectivos estratégicos definidos e com o foco
operacional, orientadas para a sustentabilidade de longo prazo dos Fundos de
Pensdes sob gestdo. Estas realizacdes assentam em critérios de proteccdo do Valor
dos Fundos, melhoria da comunicaggo com os participantes e reforco da eficiéncia
operacional. Neste enguadramente, ¢ exercicio ficou marcado por um cenpunte de
realizagbes estruturantes que contribuiram para os resultados positivos alcancados.

A conclusdo bem-sucedida do processo de distnibuigdo dos rendimentos aos participantes dos Fundos de Pensdes dos
Trabalhadores da Sonangel EP e da ANPG, assegurande a cumprimento rigercso das obrigacdes assumidas e refercando
a canfianca dos participanies.

0 aumento do valor das pensdes ou do periode de recebimento, resultante das opcdes de escalha efectuadas pelos
beneficiarios, sustentado pelos rendimentos gerados e pelz gestéo prudenie dos activos;

0 lancamento do Portal VidaPensdes, uma plataforma digital concebida para metharar a comunicacio, a transparéncia e
o acessc & Informacdo por parie dos participantes e beneficiarios, reforcando a proximidade e a eficiénciz no
relacionamento institucional.

Ao longo dos seus 11 anos de existéncia, a Sonangol Vida tem vindo a afirmar-se de forma consistente como um pilar
central do sector de Fundos de Pensdes em Angola. De acordo com o mais recente estudo de mercado da ARSEG,
consclidamos a posicdo de Entidade Gestora com maior volume de contribuicoes {75%) e de beneficios pagos (61%] no
mercado nacional. Estes indicadores nac apenas reflectern a dimensao da nossz responsabilidade, comoe evidenciam a
conflanga continua depositada na nossa capacidade de gestdo, administracdo e preservacdo do Valor dos Fundos confiados
a nossa Instituicdo.

No dominio da governacdo e dz integridade institecional, reforcdmos as accles de capacitacio interna em matéria de
Prevencao de Brangueamento de Capitais e Financiamento ac Terrorisme, alinhadas com as melhores praticas do secior.
Embora o nivel de risco associado acs Fundos de Pensdes seja classificado como baixo, a Sonangol Vida mantém uma
postura proactiva, investindo na formacao continua do seu quadra de pesscal e nc fortalecimento da cultura de compliance
e controlo interng, enguanto factores estruturantes da cenfianca institucional.

Os resultados alcancados em 2025 confirmam a resiligncia e adaptabilidade do sector, mesmo num contexto marcado por
desafios macroeconomicos e por um enquadramento internacional exigente. A Sonangol Vida soube responder a este
ambiente com disciplina, assegurando o cumprimento da sua missdo essencial: a gestdo responsavel, sustentdvel e
eficiente dos Fundos de Pensdes sob sua adrministracio.

Us resultados alcancados em 2025 resultam do profissionalismo, sentide de responsabilidade e compromisso institucional
dos Trabalhadores da Sonangol Vida, tem como dc apoic dos nossos Parceiros e da confianca permanente dos nossos
Stakeholders.

Olhando para o futuro, orientades pela ncssa visdo corporativa de afirmagdo como referéncia no sector de Fundos de
Penstes no mercado angolano, encaramos o sno de 2026 com amb:icdo renovada, conscientes dos desafios que se
avizinham, mas firmemente ccmprometidos com a consclidagdo da nossa posicac no sector, a criacdo de valor sustentavel
e o reforco da ¢onfianga no sistema de Fundos de Pensdes em Angola.

Com etevada cons
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3. Sonangol Vida

A Sonangol Vida, S.A. é uma subsidiaria da Sonangol E.P., foi constituida pelo Decreto Presidencial
n.° 546/2014, de 18 de Marco, emitido pelo Ministério das Financas e publicado no Diério da
Republica, Il Série, n.° 42, de 03 de Marco de 2014. Recebeu a autorizacao para operar como gestora
de fundos de pensdes através do Certificado n.° 06/ARSEG/MF/18.

Estrutura Accionista:

e Sonangol E.P: e Sonangol Holdings, S.A.:
o Participacao: 99% o Participacao: 1%
o Numero de acoes: 15.097.500 o Numero de acoes: 152.500
o Valor: AOA 7.548.750.000 o Valor: AOA 76.250.000

Processo de Reestruturacdo Organica

A empresa estd em processo de alteracao da sua microestrutura organica, com o objectivo de:

e Aumentar a eficiéncia da gestao operacional e administrativa.
e Atender as exigéncias das entidades reguladoras e de supervisao, nomeadamente:
o ARSEG (Agéncia Angolana de Regulaco e Supervisao de Seguros);
o BNA (Banco Nacional de Angolal;
o Tribunal de Contas;
o IGAPE (Instituto de Gestao de Activos e Participacdes do Estado).
e Responder as expectativas dos seus stakeholders, em particular os Accionistas e Associados:
Sonangol, E.P;
Sonangol Holdings, S.A;;
ANPG (Agéncia Nacional de Petréleo, Gas e Biocombustiveis);
SRP (Sonangol Refinacao e Petroquimical.

(©]

o O O

A Sonangol Vida gere os sequintes fundos autdonomos:

o Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da Sonangol E.P.;

o Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da Agéncia Nacional de Petréleo Gas e Biocombustiveis,
ANPG;

o Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da Fina Petrdleos de Angola.

3.1 Estrutura Organizacional

A Sonangol Vida, S.A. é uma Unidade de Negécio Nao Nuclear da Sonangol E.P., dependente
hierarquicamente do Conselho de Administracdao da Unidade de Negodcios Nao-Nucleares, a
Sonangol Holdings, sendo a sua accao de ambito nacional e internacional, de acordo com a natureza
especifica das atribuicoes que lhe sdo acometidas.

Constituida com o objecto social de exercer a actividade de constituicao, gestao, administracao e
representacao de Fundos de Pensdes, bem como o desenvolvimento de actividades conexas,
nomeadamente, a elaboracao de estudos e Planos de Pensoes, planos técnico-actuariais, prestacao
de servicos actuariais e de consultoria nessa area.
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Orgaos Sociais da Sonangol Vida
UNNN
SONANGOL HOLDINGS

—— ASSEMBLEIAGERAL

CONSELHODE
ADMINISTRACAO

——— COMISSAO EXECUTIVA

»| CONSELHOFISCAL

Comissao Executiva

Comité de Gabinete de Assessoria
Investimentos Juridica e Compliane

Centrode Departamento de Apoid
Reclamagdes Administrativo

Direcgdo de Contabilidade e Direc¢ao de Beneficios e Direc¢do de Gestdo de
Finangas A ariado Investimentos
Departamento de Departamento de Departamerlto de
- . Programacgao de
Contabilidade Beneficios .
Investimentos
Departamento de Departamento de Dep:irtamento Qe
. ) Gestdo da Carteira
Finangas Actuariado .
de Investimentos
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3.2 Directrizes Estratégicas
SONANGOLVIDA

7
@

MISSAO VISAO VALORES

ﬁSonangol Vida, SA tem\ /Tornar—se nuMa referéncia\ K@& Humildade \

por missao o exercicio da
actividade de gestdo,
administracdo sustentavel

no sector de fundo de @) Rigor
pensdes do mercado

Disciplina e Seriedade
angolano, estando sempre

de Fulndos de PNensoes, 3 altura dos seus %g(gRespelto pelas Partes
atrav.es da 8??;30 de uma COMpromissos com os Interessadas-Stakeholders
E)artelra eqU|d| .ra,da'com Participantes, 202 Trabalho em Equipa
ase no quadrinémio B L )
eneficiarios, Recursos = :
seguranga, rentabilidade, Conduta Etica

Humanos, Sociedade e
assegurar a criacao de
valor para os Accionistas. il Alto Desempenho

Qgislagéovigente. J \ J \/Rentabilidade /

liquidez, sustentabilidade,

Q Lealdade
de acordo com a
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3.3 Histérico dos Principais Marcos da Sonangol Vida

Desde a sua constituicao, a SNL Vida apresenta o seguinte histérico:

Assinatura do Contrato de Gestdo do Fundo de
Pensdes da Sonangol entre AAA Pensdes SA e
Sonangol E.P.

®

a @

Constitui¢cdo do Fundo de Pensdes da Sonangol
E.P. (Despacho n2 187/01 de 27 de Julho)

% 5 2004
A\teracao do Pllar?o de Pensoe‘shda .Sona‘ngol‘ E.P. Aprovagdo da conversdo do Plano de Pensdes da
retirando o beneficio de sobrevivéncia e invalidez, L . W
L Sonangol de Beneficio definido para Contribuigdo
mantendo apenas o beneficio de reforma (Despacho . . ~
94/04 de 02 de Abril) Definida (Deliberagdo n°08/2012 do CA da
€ e Adr 2012 Sonangol), com data de corte em 31.12.2011

A SNLE.P. rescinde o contrato de Gestdo do Fundo
de PensBes da Sonangol com AAA Pensdes SA. O
Fundo de Pens&es da Sonangol E.P., é transferido
para a Sonangol. O Passivo é gerido pela DGR e o
activo pela DF/SNLE.P.

f 2013

e @

Constitui¢do da Sonangol Vida SA através do Decreto
Presidencial n?546/2014,de 18 de Margo do Ministério
das Finangas e publicada em Didrio da Republica, 12
Serie, 2052, de 18 de Margo de 2014

2015
Aumento do capital social da Sonangol f 1. Autorizagdo da transferéncia da gestdo do fundo de pensdes
Vida para AOA 7.625.000.000,00 da Sonangol EP, da AAA Pensdes para a Sonangol Vida.
2. Autorizagdo da adenda ao contrato de constituigdo do Fundo
de Pensdes da Sonangol (alteragdo do Plano de Pensdes de
2017 f Beneficio Definido para o Plano de Contribui¢do Definida) -
Despacho n2 685/2017 de 13 de Outubro
A gestdo do Fundo de Pensdes da ANPG foi 2020
confiada a SONANGOL VIDA S.A., mediante a f
celebragdo do Contrato de Gestdo assinado ‘ Resultante do Programa de Reestruturagao, foi
entre a ANPG e a Sonangol Vida (17 de Junho de - aprovada a Estrutura Organica da Sonangol Vida em
2020) 28/07 vigor, que visa atender os objectivos e desafios futuros
f da organizagdo, passando para Direcgdo Geral
2020 (Despacho 01/PCA/2020)
Autorizagdo da Constituicdo do Fundo de f 202 . ~ .
Pensdes da ANPG e aprovado pelo | 11/02 01/02 — Aprovado por deliberagdo a eleigdo do Conselho
(Despacho n® 913/21 de 25 de Fevereiro) Fiscal da Sonangol Vida para o triénio 2021-2023, Acta
01/02 01/2022da Assemb\ei/a Universal.
f 29/06 29/06— Alteracdo do Orgdo de Gest&do e nomeado novo
2022 Conselho de Administragdo da SNL Vida. Reajustada a
proposta de estrutura organica da SNL Vida
Compras de Acgdes no BAI, BCGA/FPSNLEP e ANPG
Implementagdo da campanha de actualizagdo dos
dados dos participantes.
Regularizado o Conselho Fiscal junto da ARSEG. 2023
Revisdo do Acordo de Financiamento e Amortizagdo 1
do Fundo de Pensdes da Sonangol 2023 1 Aquisi¢do das Obrigaces Sonangol pelo FP da SNL e
2023 | FP ANPG. Implementagdo das sessdes de preparagdo
para reforma. Consulta das contas correntes a partir
do website
Concluida a transferéncia da gestdo do Fundo de
T omangelvid, pela Despscho o¢ 399524 do. de 2024 Alteragdo do procedimento e a periodicidade da
Abril de 2024. 0 Contrato de Gestdo entre a Sonangol f 1 reallzalc.ao das Provas de Vida paraa manutengdo dos
Vida e a Sonangol Refinacio e Petroguimica foi 01/04 01/01 | beneficios dos Fundos de PensGes e passam a ser
8! ¢ q : A ; -
assinado aos 31 de Dezembro de 2024, porém o reallzgd.alsAuma vez ao ano, no més de aniversario do
processo de pagamento de pensdes pela SNL Vida beneficiario.
iniciouno més de Julho de 2024
f 2025 Langamento do Portal “VidaPensdes” que visa facilitara
Concluido com &xito o processo de Distribuicdode ;47 1 interagdo dos participantes e beneficiarios dos Fundos sob
Rendimentos dos FPSNLEP e FPANPG em Julho de 2025. T gestdo. Com acesso ao Portal, os usuarios tém a sua
disponibilidade as seguintes fungdes:
~ , -Marcagdo de reunides de esclarecimentos presenciais;
. Aumento d? valordasﬁpensoes ou do pgrlodo de -Realizacio de Provas de Vida online;
scebimento, em fun¢do das opgdes de escolha feitas pelos  01/11

beneficiarios, considerando os rendimentos auferidos.

-Visualizagdo do saldo de conta e extrato da conta pessoal;
-Solicitagdo de declaragdes e outros.

Pag. vii




£ SONANGOLVIDA RELATORIO DE GESTAO ANUAL & CONTAS - 2025

4. Sumario Executivo

O presente relatorio apresenta a avaliacao integrada do desempenho operacional, financeiro e
estratégico da Sonangol Vida referente ao exercicio de 2025, numa perspectiva comparativa face as
metas estabelecidas, aos indicadores-chave de desempenho (KPIs) e aos resultados verificados no
exercicio anterior.

No ambito da execucao do seu Plano Estratégico, a Sonangol Vida registou, no exercicio de 2025, um
bom nivel de concretizacao dos objectivos estratégicos especificos, reflectindo um desempenho
globalmente positivo da Gestora. Este resultado evidencia o grau de alinhamento entre as iniciativas
estratégicas, os recursos mobilizados e os resultados alcancados, conforme demonstrado pela
evolucao dos principais indicadores de performance operacional, financeira, prudencial e de
governacao.

Mapa n° 01: Cumprimento dos Objectivos Especificos no ano de 2025

Objectivos Estratégicos Especificos da SNL Vida

VEEEA
2025

arantir o Controlo da Actividade

Consolidar o Modelo de Governo

Preservar permanentemente o Patriménio Financeiro dos Fundos sob Gestao

mplementar a estratégia de digitalizacao

Optimizar o novo modelo de Compras e Contratacao (CCC])

mplementar o Sistema Integrado de Gestao Operacional - SIGO! na Sonangol Vida

Optimizar o desenvolvimento organizacional e investir no capital humano e

Consolidar o Sistema de Controlo Interno e Reporte 100
arantir a disponibilidade e integridade dos sistemas e tecnologias de informacao e 100

100

100

100

100

100

100

tecnoldgico para o incremento da produtividade da empresa

Durante o exercicio, foram reforcados os mecanismos de controlo interno e de gestao de riscos, com
o0 objectivo de assegurar a integridade dos activos da entidade e dos fundos sob gestao, a fiabilidade
da informacdo financeira, a eficiéncia e eficacia dos processos operacionais, bem como o
cumprimento rigoroso do quadro legal, regulamentar e das politicas internas aplicaveis.

No ano, a Sonangol Vida obteve um Resultado Liquido positivo de AOA 1 321 748 762 (Mil Milhao,
trezentos e vinte e um milhdes, setecentos e quarenta e oito mil, setecentos e sessenta e dois
Kwanzas) reflectindo uma performance financeira robusta. Este resultado foi influenciado, de forma
material, pelo cumprimento do Acordo de Financiamento e de Amortizacao das Responsabilidades
por Servicos Passados dos Trabalhadores da Sonangol, bem como pelo desempenho favoravel dos
Fundos de Pensdes da SNLEP, da ANPG e da FPA, cujos rendimentos provam a eficacia das
estratégias de alocacao de activos e das politicas de investimento adoptadas, em consonancia com
as condicoes e oportunidades do mercado financeiro.

A data de 31 de Dezembro de 2025, o valor patrimonial agregado dos Fundos sob gest3o ascendia a
aproximadamente AOA 123,7 mil milhoes, dos quais AOA 86,8 mil milhoes correspondiam ao Fundo
de Pensoes dos Trabalhadores da Sonangol E.P., AOA 33,1 mil milhdes ao Fundo de Pensoes dos
Trabalhadores da Agéncia Nacional de Petréleo, Gas e Biocombustiveis (ANPG) e AOA 3,8 mil milhdes
ao Fundo de Pensdes dos Trabalhadores da Fina Petréleos de Angola, evidenciando a relevancia e
dimensao da carteira administrada pela entidade gestora.
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£ SONANGOLVIDA RELATORIO DE GESTAO ANUAL & CONTAS - 2025

No ambito do processo de encerramento contabilistico do exercicio anterior, em decorréncia da
entrada em vigor da Lei n.° 8/22, de 14 de Abril, relativa ao Imposto de Aplicacao de Capitais (IAC)
para os Fundos de Pensotes sob gestdao, no ano foram feitas as devidas regularizacoes, e os
respectivos ajustamentos contabilisticos nos fundos sob gestao.

Nao obstante os desafios impostos pela conjuntura macroeconémica nacional em 2025, a Sonangol
Vida, enquanto entidade gestora, demonstrou solidez financeira, disciplina operacional e rigor na
gestao prudencial dos fundos sob sua responsabilidade, tendo alcancado resultados positivos e
sustentaveis, em conformidade com os objectivos estratégicos definidos.

4.1 Principais Indicadores Financeiros

Mapa n° 02: Principais Indicadores Financeiros da Sonangol Vida, S.A. - Ano de 2025
2025 vs 2024

Variacdo Homéloga (%)

LY
=
03
0
i
[}
O
]
o
o
o
wn
o
=
(=}

AOA 5067 024 594 4099 990 826 24%
usD 5554 206 4 495 604 24%
AOA 3594796 811 2898 213 951 24%
usD 3 940 427 3177 866 24%
AOA 1472227783 1201776 875 23%
usD 1613779 1317 738 22%
AOA 1472227783 1201776 875 23%
usD 1613779 1317 738 22%
AOA 1321748762 713 054 695 85%
usD 1448 832 781 858 85%
AOA 833 284 562 1971178 488 -58%
usD 913 403 2161380 -58%
AOA 6165618 233 4861581197 27%
usD 6 758 427 5330 681 27%
AOA 1411958 568 836 786 869 69%
usD 1547 715 917 529 69%
Liquidez Imediata 0,59 2,36 -75%
Rentabilidade de Capitais Proprios 21% 15% 46%
Solvabilidade 2,25 2,36 -4%

Cambio - Venda (AOA) Cambio - Venda (AOA)

31/12/2025 31/12/2024
Usbh 912,286 912,000
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4.2 Breve Resumo dos Principais Indicadores dos Fundos de Pensdes sob Gestao

Mapa n° 03: Indicadores Operacionais e Financeiros do FPSNLEP

2025 2024 2025 vs 2024
Ano Ano Variac¢ao
Indicadores Operacionais
Populacédo do Fundo de Pensées da Sonangol EP (UN])
Activos Contribuintes (Participantes) 6852 5365 1487
Reformados Beneficiarios (BD, CD) 3562 3400 162
Sobreviventes (BD, CD) 201 280 -79
Falecimento (DB/CD) 74 76 -2
Contribui¢cées (CD) VAR %
AOA 37 985 739 601 31681846531 20%
usD* 49894316 46 838 550 7%
Contribuicoes do Associado *AE
AOA 107 700 854 193 89 100 593 123 21%
USD** 120 735 820 97 698 019 24%
AOA 73287 117 150 64211 088 752 14%
USD** 80 333 489 70 406 896 14%

Valor do Fundo

AOA 86 760 638 148 41333 668 533 110%
USD** 95102 455 45322 005 110%
*Conforme Notif. Pagamento
** Taxa de Fecho 912,286 912,000

Mapa n° 04: Indicadores Operacionais e Financeiros do FPANPG
2025 vs 2024

Variagdo

Popula¢do do Fundo de Pens&es da ANPG (UN)
Activos Contribuintes (Participantes) 606 604 2
Reformados Beneficiarios (CD) 39 38 1
Sobreviventes (CD) 2 2 0
Falecimento (CD) 0 0 0
Contribuigdes (CD) VAR. (%)
AOA 4395540774 4144 921 256 6%
usD* 6279 344 6391028 -2%
AOQA 4290 074 545 3023784139 42%
usD* 4704120 3370374 40%
AOA 889436 526 1059220139 -16%
USsD** 975 287 1161426 -16%

Valor do Fundo

AOQA 33180 599 460 24 428 364 636 36%
USD** 36370830 26 785 488 36%
*Conforme Acta de Conciliagdo
**Taxa de Fecho 912,286 912,000
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Mapa n° 05: Indicadores Operacionais e Financeiros do FPFPA

2025 vs 2024

Var.(UN) (%)

Populagdo do Fundo de Pensdes da FINA PA

Reformados 219 220 -1
Sobreviventes (BD) 28 26 2
Falecimento 0 4 -4
ContribuicGes do Associado (%)
AOA 6055772018 6983412 540 -13%
UsD* 6 640 806 7657251 -13%
AOA 5160788905 4971144792 4%
usD* 5656 986 5450817 1%

Valor do Fundo

AOA 3842280973 3425774999 12%
usD* 4211707 3756332 12%
*Taxa de Fecho 912,286 912,000

Nota: Existem 5 participantes activos ndo contribuintes




£ SONANGOLVIDA RELATORIO DE GESTAO ANUAL & CONTAS - 2025

5. Andalise do Panorama Macroecondmico

Para a analise do contexto macroeconémico em 2025, torna-se essencial compreender as
perspectivas projectadas para o ano, os resultados efectivamente alcancados e as projeccoes para o
desempenho econémico esperado em 2026. Para tal, a abordagem contempla tanto o panorama
macroeconomico internacional quanto o nacional.

5.1 Contexto Internacional

O ambiente internacional em 2025 continuou a ser influenciado por significativos riscos geopoliticos
e por uma reconfiguracao das cadeias e relacoes comerciais globais, num contexto em que os
principais bancos centrais prosseguiram, de forma cautelosa, o processo de normalizacao das
politicas monetarias iniciado no ano de 2024.

A estabilizacao da inflacao global durante o ano de 2025 permitiu a continuidade do ajustamento da
politica monetaria global, com destaque para o Federal Reserve (FED) dos Estados Unidos da
Ameérica que iniciou os cortes de juros. Isto ajudou a reduzir os altos niveis de volatilidade registados
nos mercados no inicio do ano. (Relatério de Conjuntura Econdémica -BAI)

No fim do periodo, novos eventos de incertezas no enquadramento internacional associados ao
retorno das tensoes comerciais, especialmente entre os EUA e a China, vulnerabilidades orcamentais
observadas nos EUA e crise politica em Franca, bem como a persisténcia do conflito na Ucrania,
embora com efeitos mais limitados sobre os mercados. (Relatério de Conjuntura Econémica - BAI).

Os dados do FMI também mostram que as perspectivas para a Africa Subsaariana continuam
resilientes, apesar do ambiente externo instavel e da elevada volatilidade dos precos do petréleo.
(FMI - Fundo Monetario Internacional)

De modo geral, a inflacao global tem estado a registar comportamentos mistos nas principais
economias. (OECD.org). Nos Estados Unidos, a inflaco era cerca de 2,7% em Novembro de 2025. No
Reino Unido, a inflacao ficou em torno de 3,2 % em Novembro de 2025. Em relacdo aos mercados
emergentes e outras regides, na China, a inflacao foi muito baixa (~0,7 %) no final de 2025, consistente
com uma inflacdo proxima de zero. Na Russia, a inflacdo foi significativamente maior
(aproximadamente 6,6 % a 7,7 % em Novembro de 2025), reflectindo pressdes internas de precos.
(Trading Economics.com)

Grafico n® 01: Taxa de Inflacdo nos EUA e Zona Euro Gréafico n° 02: Taxas de Juro EUA e Zona Euro (%)
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No mercado cambial em 2025, o délar norte-americano apresentou uma tendéncia de
enfragquecimento face as principais moedas, registando uma queda significativa contra o euro ao
longo do ano. O par EUR/USD valorizou-se cerca de 13,34% durante o ano, atingindo um maximo em
torno de 1,1868 em Setembro de 2025, antes de oscilar em niveis entre 1,14 e 1,18 nos meses
seguintes. (Nordea.com/globaleconomicoutlook] (ECB -BCE.com)

Os movimentos cambiais reflectem, entre outros factores, expectativas de politica monetaria entre

0os principais bancos centrais e ajustes nos mercados de capitais ao longo do ano.
(ExchangeRates.org:eur-usd)

Gréafico n° 03: EUR/USD de Janeiro de 2025 a Janeiro de 2026
£ €]
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2025 2025 2025 2025

2025 2025 2026
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Em 2025, os mercados accionistas globais continuaram a trajectéria de valorizacdo, superando em
muitos casos os padroes histdricos de retorno. O indice S&P 500 registou ganhos proximos de 16-
18% ao longo do ano, sustentado pelo desempenho robusto das principais empresas, em particular
no sector tecnoldgico e ligados a inteligéncia artificial. 0 Nasdag Composite terminou o ano com uma
valorizacdo acima de 20%, apesar de alguma volatilidade no ultimo trimestre. Paralelamente, os
mercados europeus também apresentaram retornos positivos, reflectindo um contexto global de
confianca recuperada apos episodios de turbuléncia e um ambiente de lucros corporativos

resilientes. (FinancialTimes.com]) (RBCWealthManagement.com) (Janushenderson.com)
(Fidelitylnternational.co.uk]

Gréfico n® 04: Evolucdo das Bolsas (Pontos) - Janeiro de 2024 a Dezembro de 2025
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5.2 Contexto Nacional

Em 2025, a economia angolana evoluiu num contexto de crescimento moderado, condicionado pela
desaceleracao do sector petrolifero, por um ambiente externo menos favoravel e pela continuidade
dos esforcos de ajustamento macroecondmico. Apesar destes constrangimentos, verificou-se
alguma resiliéncia do sector nao petrolifero, num quadro de reducao gradual das pressoes
inflacionistas, consolidacao das financas publicas e reforco da estabilidade macroecondmica.

Para o ano de 2025, o Orcamento Geral do Estado definiu uma orientacao de politica econdmica e
fiscal baseada em quatro eixos prioritarios: a valorizacao dos rendimentos, o reforco da seguranca
alimentar e da actividade econdmica, o fortalecimento das funcoes sociais do Estado e a robustez das
financas publicas, estes foram os principios que guiaram a execucao orcamental ao longo do ano.
Este alinhamento de orientacao procura equilibrar o crescimento com sustentabilidade fiscal e

inclusao social, reflectindo a continua énfase na consolidacdo macroecondémica desde 2024.
(MINFIN.gov.ao-OGE 2025)

A taxa de inflacao anual de Angola diminuiu ainda mais para 15,70% em Dezembro de 2025, a mais
baixa desde Setembro de 2023, em comparacao com 16,56% de Novembro, continuando o padrao
observado desde Agosto de 2024. A estabilidade do kwanza tem sido crucial. (TradingEconomics.com)

Grafico n° 05: Evolucao da Inflacdo Nacional (Janeiro de 2024 a Novembro de 2025)
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O funcionamento do mercado cambial em 2025 continuou a reflectir o impacto de um enquadramento
menos favoravel do sector petrolifero, apesar de sinais de estabilidade em varios segmentos do

mercado de divisas e niveis de transaccao positivos observados em instituicoes de mercado.
(Relatério de Conjuntura Econdmica - BAl e BFA)

Grafico n° 06: Oferta de Divisas e Taxa de Cambio  Gréafico n® 07: Evolucao do Cambio de Fim de Periodo
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0 Kwanza traduziu essa estabilidade relativa com uma taxa de cdmbio que se manteve estavel
durante a maior parte do ano face ao délar norte-americano, com a moeda a negociar em torno de
patamares alinhados com a Ultima observacao oficial. Paralelamente, face ao euro, registou-se uma
depreciacao significativa, reflectindo a apreciacao da moeda europeia no mercado internacional e
pressdes cambiais associadas ao contexto externo. (Relatério de Conjuntura Econdémica - BAl e BFA]

O mercado de capitais voltou ao centro do debate econdmico em 2025, com discussoes sobre
potenciais novas listagens na Bolsa de Divida e Valores de Angola (BODIVAJ, incluindo a possibilidade
de entrada em bolsa de grandes empresas publicas, como parte de iniciativas para captar
financiamento e reforcar a transparéncia institucional. (Relatério de Conjuntura Econémica - BAI)

No destaque do ano, a Oferta Publica de Venda (OPV) do Banco de Fomento Angola (BFA) — que
colocou no mercado 29,75 % das suas accoes ao preco unitario de 49 500 kwanzas e gerou cerca de
221 mil milhdes de kwanzas em recursos. Esta representou a maior OPV do mercado angolano até a
data. A procura superou significativamente a oferta, com um racio de cobertura superior a 506 %, e
resultou na admiss3o a negociacao das accoes do BFA em bolsa em Setembro de 2025. (Relatério de
Conjuntura Econdmica - BFA)

Com uma politica monetaria mais flexivel, o mercado regista uma diminuicdo do volume de
transaccoes de liquidez entre os bancos, de cerca de 27% face ao periodo homologo, totalizando 12
361 mil milhdes de kwanzas até Outubro. Paralelamente, as taxas do interbancario desceram, sendo
que, no inicio de Dezembro a Luibor overnight se situava nos 18,76%, menos 3,91 pontos percentuais
face ao final de 2024. (BNA.com)

Grafico n° 08: Taxa Luibor
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Em termos fiscais e monetarios, 2025 consolidou um quadro de maior disciplina macroecondmica,
com a politica orcamental orientada para a sustentabilidade das contas publicas e a politica
monetaria focada na reducao das pressodes inflacionistas. A inflacdo manteve uma trajectdria
desinflacionista ao longo do ano, reflectindo a actuacao do Banco Nacional de Angola e alguma
estabilizacao do mercado cambial. Para 2026, as perspectivas apontam para a continuidade dos
esforcos de consolidacao fiscal, maior peso das receitas nao petroliferas e um enquadramento
macroeconémico mais estavel, embora ainda sujeito a riscos associados a evolucdao do sector
petrolifero e ao contexto externo.
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ki) 6.

Sintese do Desempenho

Em 2025, a gestao dos Fundos geridos pela Sonangol Vida foi marcada por desenvolvimentos
relevantes, reflectindo de forma positiva o desempenho operacional da empresa ao longo do
exercicio. Neste contexto, destacam-se os principais avancos e resultados alcancados durante o

periodo em analise.

6.1 Area de Assessoria Juridica e Compliance

No ambito dos objectivos de estrutura que a SNL Vida se propds a atingir para esta area, as

actividades desenvolvidas no ano de 2025 resumem-se a seguir:

v

Mapa n° 06: N° Mensal de Solicitagdes/Reclamagdes

Cumprimento integral do reporte das Informacdes Obrigatérias e Periddicas mensais,
trimestrais, semestrais e anual a Agéncia Angolana de Regulacdo e Supervisdo (ARSEG],
referentes ao periodo de Janeiro a Dezembro de 2025, em conformidade com o disposto no
Aviso n°® 01/2021 de 05 de Janeiro, que estabelece os termos e condicdes para a prestacao de
Informacdes relativas a actividade de gestao de Fundos de Pensdes;

Realizacado do reporte a Unidade de Informacdo Financeira (UIF), referente aos meses de
Janeiro a Dezembro de 2025, nos termos da legislacao aplicavel em matéria de prevencao do
branqueamento de capitais e do financiamento ao terrorismo;

Submissao a ARSEG do reporte da Avaliacdo Sectorial de Risco sobre o Financiamento ao
Terrorismo, bem como do Inquérito e Monitoramento de Sancoes Especificas aplicaveis as
Entidades Gestoras de Fundos de Pensdes (EGFP], no exercicio de 2025;

Efectivacao do reporte da Lista de sancoes da ONU nas seguintes datas: 11.03.2025,
09.06.2025, 05.08.2025, 06.10.2025, 21.10.2025, 06.11.2025, 09.12.2025;

Realizacao das sessoes de divulgacao e sensibilizacao interna sobre a legislacao, normas e
regulamentos de gestao dos Fundos de Pensoes;

Emissao de pareceres bem como elaboracao de respostas a reclamacoes e pedidos de
esclarecimento dirigidas a SNL Vida por participantes e beneficiarios, bem como pelos seus
representantes legais (advogados), ao longo do exercicio, conforme apresentado a seguir:

Grafico n° 09: N° de Solicitagdes/Reclamacdes (2025 vs. 2024)

Ne de Solicitagées/Reclamacgdes

Meses 2025 2024 Variagdo Homdloga (%)

Janeiro 21 3 600% 268

Fevereiro 15 32 -53%

Margo 16 31 -48% 268

Abril 19 29 -34% 20

Maio 26 26 0%

Junho 20 28 -29% 82

Julho 11 18 -39% e

Agosto 14 27 -48%

Setembro 30 18 67% 8

Outubro 54 21 157% 256

Novembro 17 17 0%

Dezembro 16 17 -6% = »oas s
Total 259 267 -3%

Média Mensal 21,6 22,3 82025 w2024
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No periodo em analise, o nimero de solicitacoes e reclamacoes registou uma reducao de cerca de 3
%, mesmo no contexto da distribuicao de rendimentos, mostrando o fortalecimento da eficiéncia
operacional, a maturidade dos processos internos e a eficacia dos mecanismos de comunicacao
institucional com os participantes e beneficiarios.

0@ 6.2 Area de Beneficios e Actuariado

Neste contexto, a Sonangol Vida desenvolve, como actividades nucleares, a gestao da base de dados
dos participantes e beneficiarios dos planos de Beneficio Definido (BD) e de Contribuicdo Definida
(CDJ, o controlo da gestao das contribuicoes, o processamento de beneficios e a gestao actuarial dos
Fundos de Pensodes sob sua administracao.

A informacao detalhada encontra-se disponivel nos Relatérios dos Fundos de Pensdes dos
Trabalhadores da Sonangol E.P., dos Trabalhadores da ANPG e dos Trabalhadores da Fina Petréleos
de Angola.

Relativamente as actividades de gestao actuarial aos Fundos de Pensoes que a SNL Vida gere, essa
area realizou entre outras as seguintes accoes:

v" Distribuicao dos Rendimentos para os beneficidrios dos Fundos de Pensdes dos trabalhadores da
Sonangol (FPSNLEP) e da ANPG (FPANPG]);

v" Lancamento do Portal VidaPensoes plataforma digital destinada a optimizar a interacao com
participantes e beneficiarios dos Fundos de Pensdes sob gestao, disponibilizando, entre outras,
as seguintes funcionalidades:

o Realizacao de Provas de Vida online;
o Visualizacao do saldo de conta e extracto da conta pessoal;
o Solicitacao de declaracoes e outros documentos.
v" Processamento mensal das pensoes de reforma e de sobrevivéncia, bem como de resgates
parciais até ao limite de um terco (1/3) do valor acumulado, aplicavel as novas entradas de
beneficiarios, e de resgates totais em caso de falecimento do contribuinte ou beneficiario;

v Actualizacao continua do cadastro individual, e das contas correntes dos Contribuintes e
Beneficiarios dos fundos sob gestdao da Sonangol Vida;
v Entre Janeiro e Dezembro de 2025, foi registada uma taxa média de realizacdo de Provas de Vida

de 83% face a previsao, tendo sido efectuadas por 2.988 (Dois mil novecentos e oitenta e oito)
beneficidrios reformados;

v Emissao de 8 312 (Oito mil, trezentos e doze) documentos: incluindo declaracdes para efeitos de
solicitacao de visto, comprovativos de saldo de conta e declaracdes financeiras, normais e
destinadas a instituicoes bancarias;

v' Avaliacdo das variacdes do valor das pensdes pagas aos reformados/beneficiarios no @mbito dos
Planos de Contribuicao Definida;

v Realizacdo periddica de processos de seleccdo de amostra de beneficiarios, visando identificar
desvios no pagamento de pensoes e mitigar reembolsos futuros;

v' Conducdo de Sessdes de Divulgacao e Esclarecimento para 1784 (Mil setecentos e oitenta e
quatro) contribuintes e beneficiarios, presencialmente, via telefone e por correio eletrénico;
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v Exclusdo de 74 beneficidrios do sistema SAP, em decorréncia de obitos devidamente
comprovados;

v" Migracao dos participantes que atingiram a idade legal de reforma.

WIT 6.3 Gestao de Investimentos

A Sonangol Vida, na qualidade de Entidade gestora de Fundos de Pensoes, assegura a liquidez e o
equilibrio da gestao financeira dos fundos sob sua administracao, garantindo a adequada afeCtacao
dos recursos e a sustentabilidade das responsabilidades assumidas. Nesse ambito, todos os
investimentos realizados observaram o enquadramento legal aplicavel, nos termos do decreto
n°25/98 de 7 de Agosto de 1998, bem como as orientacdes regulamentares em vigor, contando ainda
com o acompanhamento permanente das entidades associadas, conforme evidenciado nos
respectivos relatdrios.

No exercicio de 2025, a carteira de investimentos da Sonangol Vida em moeda nacional manteve-se
estavel em termos nominais, com um montante global de AOA 1 450 000 000, o qual resulta da
maturidade do Depodsito a Prazo reinvestido numa Obrigacdo do BAI.

Adicionalmente, foram registados recebimentos em conta correspondentes a juros iliquidos das
aplicacdes em Depdsitos a Prazo no montante total de AOA 368 021 922 (Trezentos e sessenta e oito
milhoes, vinte e um mil e novecentos e vinte e dois kwanzas) e de USD 11.604 (Onze mil e seiscentos
e quatro ddlares americanos).

Mapa n° 07: Carteira de Investimentos da Sonangol Vida (UM: AOA)
2025
| Trim Il Trimestre I Trim
1 450 000 000 1 450 000 000 1 450 000 000

1\ Trimestre ‘
1,450 000 000

Activos em Kwanzas

Depésito a Prazo: 1450 000 000 1 450 000 000
Valor Aplic_BAI_365 Dias

Juros a receber

Valor Aplic_BAI_24 meses 1450 000 000 1 450 000 000
Juros a receber 193 545 205
Obrigacdes_BAl 1450000000 | 1450000000
Valor Aplic 1 450 000 000 1 450 OOOEQUU
Juros a receber 174476717
Juros Recebidos
Mapa n° 08: Carteira de Investimentos da Sonangol Vida (UM: USD)
2025
| Trim Il Trimestre Il Trim IV Trimestre
Activos em Délares 348 965 348 965 348 988 1560933
Depésito a Prazo:
Valor Aplic_BAI_30 Dias 402 000
Juros a receber 134 v
Obrigacdes Tesouro 348 965 348 965 348 988 . 560933
Valor Aplic 348 965 348 965 348 988 349000
Juros a receber 11 604
Valor Aplic 211933
Juros a receber :

Juros Recebidos
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Iﬂ 6.4 Situacao Financeira

Neste dominio, a Sonangol Vida definiu e prosseguiu as metas aprovadas para o exercicio de 2025,
destacando-se, entre outras, as seguintes realizacoes:

v

Cumprimento dos objetivos estratégicos da instituicao, tendo assegurado a manutencao dos
racios de Solvabilidade, Liquidez, Autonomia Financeira e Rentabilidade dentro dos limites
regulamentares e dos niveis considerados aceitaveis pela gestao;

Elaboracao, validacao e submissao atempada dos reportes mensais, trimestrais, semestrais e
anuais as entidades reguladoras e supervisoras e associados, nomeadamente a Agéncia
Angolana de Regulac&o e Supervisdo de Seguros (ARSEG), o Tribunal de Contas, o Banco Nacional
de Angola (BNA), o Ministério das Financas, a Sonangol E.P., a Sonangol Holdings, a Agéncia
Nacional de Petréleo Gas e Biocombustiveis (ANPG] e a Sonangol Refinacdo e Petroquimica
(SRPJ, em estrito cumprimento dos prazos legalmente estabelecidos;

Manutencao de uma relacao institucional préoxima e continua com a Administracao Geral
Tributaria (AGT), tendo assegurado a submissdo das obrigacdes fiscais através do respectivo
portal eletrdnico e a realizacdo dos pagamentos devidos em tempo oportuno;

Interacao permanente com as funcdes de Auditoria Interna e Auditoria Externa, tendo promovido
a articulacao entre as diferentes areas da Sonangol Vida e assegurado o adequado
acompanhamento das recomendacdes e constatacdes identificadas.

6.4.1 Rubricas Operacionais

As rubricas operacionais da Sonangol Vida, referentes ao exercicio de 2025 vs. 2024, encontram-se
evidenciadas no grafico abaixo, o qual demonstra a evolucdo comparativa das principais
componentes operacionais entre os dois periodos.

Gréfico n° 10: Rubricas Operacionais (2025 vs. 2024)
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No exercicio de 2025, a sociedade gestora registou uma facturacao global de AOA 5 067 024 594,
representando um aumento de 24% face ao exercicio anterior.

Pag. xix




£ SONANGOLVIDA RELATORIO DE GESTAO ANUAL & CONTAS - 2025

Grafico n® 11: Facturacao
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A estrutura de proveitos evidencia
elevada concentracao na gestao do
Fundo de Pensdes dos Trabalhadores
da Sonangol, cuja comissao de gestao
ascendeu a AOA 4 254 183 741,
representando cerca de 84% dos
proveitos totais. Este peso € justificado
pela dimensao do universo de
participantes, dispersao territorial e
complexidade dos dois planos em
vigor.

0 Fundo de Pensoes dos
Trabalhadores da ANPG contribuiu

com AOA 659 922 813, traduzindo um crescimento de aproximadamente 36% face a 2024, alinhado
com a evolucdo positiva do Valor do Fundo. Importa, sublinhar que a comissdao de gestao esta
directamente correlacionada com a performance financeira dos activos sob gestao.

Ja o Fundo de Pensdes da Fina Petrdleos registou uma contribuicao de AOA 152 918 040,
correspondendo a um crescimento expressivo de 59% em termos homaélogos.

Mapa n° 09: Facturacdo dos Fundos de Pensdes (2025 vs. 2024)

Facturacao 2025 Facturacdo 2024 Variacio
Clientes an.

Montante Montante Homologa
Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da SNL E.P. 4254 183 741 AOA 3519 982 901 AOA 21%
Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da ANPG 659 922 813 ACA 483 820 656 AOA 36%
Fundo de Pensoes dos Trabalhadores da FinaP.A. 152 918 040 AOA 96 187 269 AOA 59%
Total 5067 024 594 ACA 4099 990 826 ACA 24%

6.4.2 Percentagem da Facturagao

84%  86%
13% 12%
- = =
Fundo de Pensodes dos Fundo de Pensdes dos Fundo de Pensdes dos
Trabalhadores da SNL E.P. Trabalhadores da ANPG Trabalhadores da Fina

Petréleos

Wm2025 w2024

Dos proveitos realizados no ano de
2025 por clientes, demonstrado no
grafico ao lado, 84% é proveniente da
gestao do Fundo de Pensdes dos
trabalhadores da Sonangol E.P., 13%
da gestao do Fundo de Pensdes dos
trabalhadores da ANPG e 3% sao
provenientes da gestao do Fundo de
Pensdes dos trabalhadores da Fina
Petréleos de Angola.
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Gréfico n° 12: Evolucdo das Rubricas Operacionais (2025 vs. 2024)
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Mesmo com o aumento dos custos, a empresa evidenciou melhoria significativa nos indicadores de
desempenho, refletida no crescimento do EBITDA e do Resultado Liquido, confirmando maior
eficiéncia operacional e robustez da gestao.

6.4.3 Estrutura do Capital

Conforme ilustrado no grafico abaixo a estrutura patrimonial da empresa demonstra que 69% do
patrimonio é financiado por capitais préprios, evidenciando uma base sélida de financiamento.

Comparativamente ao exercicio anterior, regista-se uma ligeira reducao de cerca de 2% na proporcao
de capital proprio, e um aumento de aproximadamente 4% no capital alheio.

Grafico n° 13: Estrutura de Capital (A 31.12.2025 vs. 31.12.2024)

Estrutura de Capital Estrutura de Capital
31/12/2025 31/12/2024

W Capital Préprio B Total do Passivo [ Capital Préprio @ Total do Passivo

Importa realcar que, apos o reconhecimento de perdas por imparidade relacionadas com o
investimento no Banco Econdmico, bem como considerando o contexto macroecondmico, a empresa
mantém-se em conformidade com o disposto no Artigo 37.° da Lei das Sociedades Comerciais,
apresentando uma margem de aproximadamente 81% face ao limite legal aplicavel.

Mapa n° 10: Rubricas da Estrutura de Capital

Unidade: AOA
Rubrica da Estrutura de Capital 2025 2024
Artigo 37° 1/2 do Capital Social da LSC 3812500 000 3812500 000
Suficiéncia / Insuficiencia no Capital Social 2353 118 230 1049081197
Grau de Cumprimento 15/8 12/7
Percentagem de Cumprimento 80,86% 63,76%
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6.4.4 Rentabilidade da Empresa

Os racios de rentabilidade da Sonangol Vida demonstram uma estrutura financeira resiliente e com
capacidade de geracao de valor, destacando-se:

* Rentabilidade Operacional de aproximadamente 29% (sem alteracao em relacao a 2024);

* Rentabilidade do Activo com aproximadamente 15% (mais 5 pontos percentuais em relacao
ao periodo homélogol;

* Rentabilidade do Capital Proprio em aproximadamente 21% (mais 6 pontos percentuais em
relacdo a 2024);

=  Autonomia Financeira em 0,65.

Mapa n° 11 : Racios de Rentabilidade (2025 vs. 2024)

Racios de Rentabilidade

31/12/2025 31/12/2024
Rentabilidade do Activo 15% 10%
Rentabilidade do Capital Préprio 21% 15%
Rentabilidade Operacional das Vendas 29% 29%
Autonomia Financeira 0,69 0,70
Solvabilidade 2,25 2,36
Liquidez Imediata 0,59 2,36
Liquidez Geral 2,52 3,34

A reducao observada nos racios de Liquidez Imediata e Liquidez Geral encontra-se associada,
sobretudo, a estratégia de alocacao eficiente de capital para investimentos rentaveis, cumprimento
de obrigacodes fiscais e regularizacao de encargos financeiros junto de parceiros, contribuindo, de
forma consistente, para o fortalecimento da rentabilidade global da sociedade.

Perante os resultados alcancados pela Sonangol Vida, pode-se afirmar que o exercicio de 2025
evidencia um desempenho financeiro robusto da gestora, caracterizado por crescimento sustentado
das receitas, melhoria significativa dos resultados operacionais e manutencao de uma estrutura de
capital solida, apesar do enquadramento macroecondémico desafiante.

A evolucao positiva dos resultados demonstra, igualmente, que a gestora se encontra numa trajetoria
favoravel para, em breve, alcancar integralmente a Margem de Solvéncia exigida, em conformidade
com os requisitos regulamentares aplicaveis a actividade que exerce, reforcando a sua estabilidade
financeira e capacidade de cumprimento das responsabilidades assumidas.
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@ 6.5 Area de Apoio Administrativo

Em alinhamento com os objectivos operacionais definidos para o exercicio de 2025, esta area,
registou avancos relevantes nas vertentes de Planeamento, Recursos Humanos, Comunicacao e
Imagem, Tecnologias de Informacao, QSSA e Servicos Gerais. As actividades, desenvolvidas ao longo
do periodo foram marcadas, nomeadamente, pelos seguintes acontecimentos e realizacoes:

6.5.1 Recursos Humanos

No ambito da gestao de Recursos Humanos, no exercicio de 2025, registaram-se os seguintes
desenvolvimentos relevantes:

> Estrutura do Quadro do Pessoal

Em Dezembro de 2025, a Sonangol Vida, dispunha de um total de 19 (Dezanove] trabalhadores
efectivos e 7 (Sete) estagiarios. No concernente a distribuicdo por género, o quadro global de pessoal
era composto por 69% de trabalhadores do sexo feminino e 31% do sexo masculino.

Mapa n° 12: Quadro do Pessoal — Ano de 2025 vs. Ano de 2024

Funcao - 2025 Funcao - 2024

Presidente da Comissao Executiva 1 Presidente da Comissao Executiva 1
Vogal da Comissao Executiva 2 | Vogal da Comissao Executiva 2
Director de Beneficios e Actuariado 1 Director de Beneficios e Actuariado 1
Directora de Gestao de Investimentos 1 Directora de Gestao de Investimentos 1
Directgr do Gabinete de Assessoria Juridica e 1 Directgr do Gabinete de Assessoria Juridica e 1
Compliance Compliance
Directora de Contabilidade e Financas 1 Directora de Contabilidade e Financas 1
Chefe de Depart. de Beneficios 1 | Chefe de Depart. de Beneficios e Actuariado 1
Chefe de Depart. de Actuariado 1 - 0
Chefe de Depart. de Apoio Administrativo 1 Chefe de Depart. de Apoio Administrativo 1
Chefe de Depart. de Contabilidade 1 Chefe de Depart. de Contabilidade 1
Técnica de Governanca Tl 1 | Técnica de Governanca Tl 1
Técnico de Pensodes 3 | Técnico de Pensdes 5
Técnica de Operacdoes Administrativas RH 1 Técnica de Operacdes Administrativas RH 1
Secretaria Executiva 3 | Secretaria Executiva 3

SUBTOTAL 19 SUBTOTAL 20
Estagiarios | 7 | Estagiarios 9

TOTAL 26 TOTAL 29

Mapa n° 13: Distribui¢do por Género - Fim do Periodo (2025 vs. 2024)

2025 2024

Género N2 de trabalhadores % N2 de trabalhadores %
Feminino 18 69% 8 28%
Masculino 8 31% 21 72%

Total 26 100% 29 100%
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Gréafico n° 14: Variacdo Homéloga da Distribuicdo por Género - Fim do Periodo (2025 vs. 2024)

Dezembro 2025 Dezembro 2024

31% 28%

Feminino Masculino Feminino Masculino

> Formacao e Capacitacao

No ano de 2025, foram realizadas 2 221 (Duas mil, duzentos e vinte e uma) horas de formacao,
mostrando o investimento continuo da Sonangol Vida no desenvolvimento de competéncias técnicas
e comportamentais dos seus trabalhadores.

Mapa n° 14: Plano de Formacdes Realizadas no Ano de 2025

CAPACITACAO DOS RECURSOS HUMANQOS

PDS/DESIGNACAOQ DOS CURSOS N2deHoras  NedeHoras ., N® de

Previstas Realizadas Participantes
PREVISTAS - PLANO 1706 1186 70% 43
ATENDIMENTO AO CLIENTE 60 60 100% 4
" COMPETENCIAS DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO E GESTAO DE RISCO DO NEGOCIO 40 40 100% 1
g GEST/:\O DE PLANOS E FUNDOS DE PENSOES 76 76 100% 4
ﬁ GESTAO E LIDERANGA DE EQUIPAS 90 90 100% 6
E MASTERCLASS EM RH-SISTEMAS DE INFORMAGAO, INDICADORES ESTRATEGICOS E AUDITORIA 60 60 100% 2
g BC/FT/PADM 560 360 64% 12
INGLES 500 500 100% 5
TOTAL 1386 1186 86% 34
NAO PREVISTAS - OFERECIDAS PELA ACADEMIA 1075 1035 100% 26
COMUNICAGAO EFICAZ E ORATORIA PERSUASIVA 200 200 100% 5
" FORMAGCAO EM COMPLIANCE DO§ PROCESSOS DE FUNCOES E AQUISICAO 40 40 100% 1
g FUNDAMENTOS DE ESG: BOAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE NA SNL 21 21 100% 7
ﬁ PROGBAMA DE DESEN\/OLVlMENTO DE LIDERANGA - PDL 400 400 100% 2
E PRINCIPIOS DE CONTRATAGAO PUBLICA 240 240 100% 6
g PROGRAMA EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCA 80 40 50% 2
FISCALIDADE 40 40 100% 1
TOTAL 1021 981 96% 24
ANALISE POR HORAS DE FORMAGAO E PARTICIPANTES 2781 2221 80% 69

6.5.2 Planeamento

No ambito da area de Planeamento, no exercicio de 2025, foram desenvolvidas as seguintes
actividades estruturantes:

v Elaboracao, validacao e aprovacao dos relatérios de gestdao mensais, trimestrais e semestrais de
2025 da Sonangol Vida (SNL Vida), do Fundo de Pensdes dos Trabalhadores da Sonangol E.P.
(FPSNLEP), do Fundo de Pensdes da ANPG (FPANPG) e do Fundo de Pensoes da Fina Petréleos
de Angola (FPFPAJ;
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>

Preparacao do Plano de Negdcios para o quinquénio 2026-2030, submetido a apreciacao e
aprovado pelo Conselho de Administracao;

Actualizacao e submissao mensal do Contrato Programa a Sonangol Holdings, garantindo o
cumprimento dos procedimentos de acompanhamento e reporte institucional;

Monitorizacdo continua da execucao dos objectivos estratégicos especificos definidos no Plano de
Negocios para 2025.

6.5.3 Qualidade, Saude, Seguranca e Ambiente

SIGO

No exercicio de 2025, a Sonangol Vida prosseguiu com a implementacao e monitorizacao do Sistema
Integrado de Gestdo Operacional (SIGO), tendo sido apresentados e analisados os processos

correspondentes, com um nivel de conformidade de 47%.

>

v

Gestao de Riscos:

Elaboracao e submissao de relatorios trimestrais a Direcao de Qualidade, Seguranca, Saude e
Ambiente da Empresa Publica (DQSSA/E.P.);

v Monitorizacao e controlo continuo dos riscos identificados, através da implementacao de planos
de acdo especificos.
Grafico n° 17: Classificacdo dos Riscos - Criticidade Grafico n° 18: Classificacao dos Riscos - Categoria
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6.5.4 Comunicagdo e Imagem

Neste dominio, foram desenvolvidas acdes continuas de divulgacao dos servicos prestados, contactos
institucionais e do website corporativo, visando fortalecer a visibilidade da Sonangol Vida e a
proximidade com os participantes, beneficiarios e demais stakeholders.
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7. Perspectivas para o ano de 2024

Para o exercicio de 2026, a Sonangol Vida, S.A. continuard a implementar os seus objectivos
estratégicos e accdes aprovadas no Plano Estratégico e de Negdcios, com foco nos seguintes
desenvolvimentos:

v" Diversificacdo na carteira de negécio da Sonangol Vida, com a gestdo de novos Fundos de
Pensoes:

= |dentificacdo e captacdo de novos potenciais clientes para expansdo do numero de Fundos
de Pensdes sob gestdo.

Reforco da operacionalidade e tecnologia;
Aprimoramento de processos internos e compliance;
Gestdo financeira e investimentos:

* Busca de alternativas mais rentaveis e seguras de instrumentos financeiros no mercado
angolano, alinhadas a politica de liquidez e equilibrio dos Fundos de Pensoes.

8. Anexos
9. Relatorio do Auditor Independente
10. Parecer do Conselho Fiscal

Luanda, 23 de Fevereiro de 2026

4 (? Ty g
CN; l,A,‘ L e '\)C‘. Ay A2 m M\
Maria Luisa Palma Manuel Joelma R6c

Vogal Executiva Vogal Executiva

S Al
Baltazarﬁh"gel

~Ga sgPe.rei?
/ s
residerte da Comissad Executiva Administrador Executivo
L
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Relatdrio & Contas 2025

Balango

Montantes expressos em Kwanzas

Sociedade Gestora de Furdo de Pensles da Sonangel

Descricao 31-12-2025 31-12-2024
ACTIVO
Activo nao corrente
Imobilizacbes corpdreas 4 28 646 308 42 967 314
Outros activos financeiros 7 1976 794 5§70 (8]
Total Activo nao corrente 2 004 440 879 42 967 314

Activo corrente

Contas a receber 9 6 063 061 863
Disponibilidades 10 833 284 562
Depésitos a Ordem 10 833 284 5682
Depdésitos a Prazo 10 (v}

4 910 181 196
1 971 178 488

133 579 146
1 837 599 342

Total Activo Corrente 6 896 346 425

6 881 359 684

Total Activo 8 900 787 304

6 924 326 999

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital préprio

Capital Social 12 7 625 000 000
Prestagdes suplementares 12 4 095 000 000
Outras Reservas 13 848 982 615
Resultados Transitados 14 -7 725 113 144

Resultado do ano 1 321 748 762

7 625 000 000

4 095 000 000

866 694 344

-8 438 167 842
713 054 695

Total Capital Proprio 6 165 618 233

4 861 581 197

Passivo ndo corrente
1 201 981 206
121 229 297

Provisdes para pensodes 17
Outros passivos hao correntes 19

1104 729 632
121 229 297

Total Passivo nao corrente 1 323 210 503

1 225 958 929

Passivo corrente

Contas a pagar 19 1 392 980 762 812 149 145
Outros passivos correntes 21 18 977 806 24 637 724
Total Passivo corrente 1 411 958 568 836 786 869

Total Capital Préprio e Passivo 8 900 787 304

6 924 326 999

R L
lossa Damelaé\ara ‘Ndo aac e

Chefe de Departamento de Contabilidade
Contab .- Inscricdo n® 20150635

oo Uoiae @l

Maria Luisa Palma Manue
Vogal da Comissao Executiva
Perito Contab - Inscricao n® 20152215

Baltazar Ag_alguel

Administrador Executivo

Presddente da Comissdo Executiva

SonangotVida
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Relatdrio & Contas 2025

Demonstracao de Resultados por Natureza

Montantes expressos em Kwanzas (ACA)

Socieeabe G2¢!ora de Firda e Pewshes da Somanmel

mSo kﬁmepa Tﬂ \\’% (I‘&g@
Heloisa Damela Morais zilsaac

Chefe de Departamento de Contabilidade
Contab.- Inscricao n® 20150635

cone bwea S e

Maria Luisa Palma Manuel
Vogal da Comissao Executiva
Perito Contab.- Inscricao n® 20152215

B Meaal

Baltazar A:

Notas 31-12-2025 31-12-2024

Prestagbes de senicos 23 5 067 024 594 4 099 990 826
5 067 024 594 4 099 990 826

Custos com o pessoal 28 -2 932 781 448 -2 424 282 199
Amaortizacdes 29 -14 321 006 0
Oufros custos e perdas operacionais 30 -647 694 357 -473 931 752
-3 594 796 811 -2 898 213 951

Resultados operacionais: 1472 227 783 1 201 776 875
Resultados financeiros k| 283 132 318 19 418 990
Resultados ndo operacionais 33 -26 817 488 -173 657 965
256 314 830 -154 238 975

Resultados antes de impostos: 1 728 542 612 1 047 537 900
Imposto sobre o rendimento 35 -406 793 851 -334 483 205
Resultados liquidos das actividades correntes: 1321 748 762 713 054 695

Presiy

uel

Administrador Executivo
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Relatorio & Contas 2025

Demonstracio de Fluxos de Caixa (método directo)

Montantes expressos em Kwanzas (ADA)

Sociedade Gactora de Furdo de Pensies éa Scnangel

Rubricas

Exercicios

31-12-25

31-12-24

ACTIVIDADES OPERACIONAIS
Recebimento de Clientes

Outros Recebimentos/ Pagamentos
Desepesas bancarias

3045677470
-2 534 410 410

2443 408 184
-2 067 680 398

Fluxo de Caixa das Actividades Operacionais 515 267 060 375727 786
ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO

Investimentos Realizados -2 004 698 200 -446 639 933
Recebimentos provenientes de: 2195350678 0
Juros 371815021

Capital 1823 535657

Fluxo de Caixa das Actividades de Investimento 190 652 479 -446 639 933
ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Financiamentos Concedidos

Fluxo de Caixa das Actividades de Financiamento 0 0
VARIACAQ DE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES 705919538 70912 147
Efeitos de alteracGes na taxa de cdmbio -6 214 122 -30 758 215
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 133 579 146 235 249 508
Caixa e seus equivalentes no final do exercicio 833 284 562 133 579 146

eloisa Dani€la Morais Ndokilsaac
Chefe de Departamento de Contabilidade

Contab.- Inscricdo n® 20150635

"’()Q\&:-.L;.&MQC\ taa¥{anod

Maria Luisa Paima Manuel
Vogal da Comissao Executiva
Perito Contab - Inscricao n? 20152215
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Administrader Executive
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Demonstragdo de Alteragdes nos Capitais Proprios

Para o ano de 2025 e 2024 o Capital proprio teve a seguinte movimentago (AOA):

2025

Resultado Transitado 713 054 695 - T13054 695

Resultado Liquido do Periodo| 1 321 748 762 1321748 762
Alteragdes do Cap Propric -

Ganhos e Perdas Actuariais |- 17711725 - 17711725 |- 35423 451

2024

Resultado Transitado 101 398 401 - 101398 401

Resultado Liquido do Periodg 713 054 695 713 054 695
Alteragdes do Cap Proprio
Ganhos e Perdas Actuariais 157 727 817 157 727 817

Méq lm-e,g *pm@ﬁm%ge

Helcisa Daniela Morais N
Chefe de Departamento de Contabilidade
Contab - Inscricdo n® 20150635

ate Uucoe c/‘mffcnotl

Maria Luisa Palma Manuel
Vogal da Comissao Executiva
Perito Contab.- [nscricdo n® 20152215

R el

al Gourgel

folaNvar

Baltazar A.
Administrador Executive
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Introdugdo

1. Actividade

A Constituicdo da Sonangol Vida, S.A. (adiante designada por “Empresa”, “Sociedade” ou “Sonangol Vida”)
foi autorizada mediante o Despacho n2 546/2014, de 18 de Margo do Ministro das Finangas e publicada em
Didrio da Republica, 12 Série, n2 42, de 03 de Margo de 2014. O seu Certificado de Licenga é
06/ARSEG/MF/18, emitido pela Agéncia Angolana de Regulagdo e Supervisdo de Seguros. O nimero de
contribuinte fiscal da empresa é o 5401184255 e a sua sede social estd situada na Rua Rainha Ginga, N2

29/31, CP 2231, Luanda — Angola.

A Saciedade tem como objecto social, nos termos do Artigo 22 do Pecreto Executivo n2 16/03, de 21 de
Fevereiro, a constituicdo, gestdo, administracdo e representacdo de Fundos de Pensfies e como actividades
conexas e/ou complementares ao seu objecto social a elaborac¢do de estudos sobre planos de pensdes, de
planos técnico-actuariais e a prestagdo de servicos actuariais e de consultoria financeira nesta area, bem

como actividades relacionadas com acgdes de formacéo.

A 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, a Sonangol Vida, tem sob sua gestdo trés {3) Fundos

de Pensdes, nomeadamente:

» Fundo de Pensdes dos Trabalhadores Sonangol E.P;
# Fundo de Pensdes dos Trabalhadores da Agéncia Nacional de Petréleo, Gas e Biocombustiveis; e

» Fundo de Pensdes dos trabalhadores da FINA Petrdleos de Angola.

Os Orgdos Sociais da Sociedade sio os seguintes:
1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Administracdo;
3. Conseltho Fiscal; e
4

. Comissdo Executiva.

As instituicBes reguladoras e supervisoras da actividade da Sonangol Vida sdo as seguintes:
» ARSEG — Agéncia Angolana de Regulagdo e Supervisdo de Seguros;
» MAPTSS — Ministério da Administracdo Publica, Trabalho e Seguranga Social (Direcgio Nacional de
Seguranca Social);
# BNA - Banco Nacional de Angola;
» MINFIN — Ministério das Finangas; e

» Tribunal de Contas.
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2. Bases de preparacdo das Demonstragdes Financeiras e Derrogacoes
As Demonstraces Financeiras da Sonangol Vida foram preparadas de acordo com o Plano Geral de
Contabilidade (PGC) em vigor em Angola a data de 31 de Dezembro de 2025, de acordo com o seguinte:
v' Caracteristicas de relevancia e fiabilidade;
v'  Base da continuidade e do acréscimo;
¥’ Principios contabilisticos da consisténcia, materialidade, ndo compensacio de saldos e
comparabilidade;
v Nas matérias em que o PGC é omisso ou quando resulte em informacdo financeira mais fidvel, sjo
utilizadas supletivamente as normas internacionais de contabilidade — IFRS/IAS; e

v A moeda funcional da empresa é o Kwanza (AOA), apresentando-se as contas nesta moeda.

As demonstragbes financeiras foram aprovadas em reunido do Conselho de Administragio em 23 de

Fevereiro de 2026.

2.1 Bases de Valorimetria Adoptadas na Apresentacio das Demonstracdes Financeiras
As Demonstragbes Financeiras apresentadas foram preparadas no pressuposto da continuidade das

operagoes, a partir dos livros e registos contabilisticos da empresa, tomando por base o custo histérico.

No ano de 2019 pela primeira vez, e nos anos de 2020, 2021 e 2022, a Sonangol Vida apresentou um capital
préprio inferior a metade do capital social tendo o CA orientado a execugdo dos procedimentos descritos
no artigo n.2 37 da Lei das Sociedades Comerciais. Este deveu-se ao Investimento Financeiro
correspondente a 16% no capital do Banco Econémico, que devido ao continuo desempenho desfavoravel,

suscitou imparidade no mesmo e diminuiu a posicao liquida da Sonangol Vida.

Perante a conjuntura econdmico-social da época, foi decisdo unanime dos accionistas da empresa que a
reversdo do artigo 37.2 da Lei das Sociedades Comerciais e a respectiva regularizacio do capital préprio

deveria suceder mediante incorporagao dos lucros futuros da empresa.

A gestdo cuidada da Comissdo Executiva, disciplina e rigor na aprovagao e gestdo do orgamento, o esforco
no cumprimento do Acordo de Financiamento de Amortizagdo das Responsabilidades dos Servicos
Passados, permitiram acumulados resul-tados positivos por si s, suficientes para a regulariza¢do do capital
no ano de 2023, e o aumento de suficiéncia nos exercicios de 2024 e 2025. O mapa que se apresenta de
seguida contém o histérico da estrutura de capital desde 2020, e enfatizando-se o cumprimento do Art.2

37.2 da Lei das Sociedades Comerciais no ana de 2025, conforme previsto:
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Rubricas da Estrutura de Capital 2025 2024 2023 2022 2021 2020
Capital Social 7625000000 7625000000 7625000000 7625000000 7825000000 7625000000
Prestagbes Acessorias 4095000000 4095000000 4095000000 4095000000 4085000000 4095000000
Resultados Transitados 7725113144 -8438167 842 -8539566242 -88744430563 -9 835515993 -10204 502 448
Reservas 848982615 866 694 344 708 966 527 517 623 970 176 115213

Resultado Liquido 1321748762 713054695 101398 401,00 334 876 811 961 072 160 368 986 454
Total Capital Préprio 6165618233 4861581197 3990798686 3698057728 3021671380 1884484006
Artigo 37.° -1/2 do Capital Social 3812500000 3812500000 3812500000 3812500000 3812500000 3812 500000
_Suﬁciéncia!lnsuﬁciéncia doCapital 2353118232 1049081196 178 298 685 1 1 4 442272 7______—_?539_ 828 620 -10528 015994
Grau de Cumprimento 15/8 ted 1 1 45 2 |
Percentagem de Cumprimento 80,86% 63,76% 52,34% 48,50% 39,63% 24,71%

As cotacBes de cAmbio utilizadas para a conversdo dos saldos a receber e a pagar em moeda estrangeira,

existentes na data do balango foi a seguinte:

MOEDA Cambio de Venda AKZ Cé&mbio de Venda AKZ
31/12/2025 31/12/2024
usD 912,286 912,00

2.1.1 Comparabilidade da Informagdo
A Sonangol Vida, seguindo as boas praticas contabilisticas, no acto da elaboracdc do presente relatorio,

apresenta valores comparativos do ano de 2025 e 2024.

2.1.2 Activos Financeiros

Na aquisicio, os investimentos financeiros sdo contabilizados ao seu custo de aquisi¢do, o qual inclui
despesas acessérias, nomeadamente de corretagem, comissdes bancarias e encargos legais inerentes, o
que é reflectido na conta apropriada do activo.

Na valorizacio subsequente, a Sociedade segue uma apreciacdo prudente do valor provavel de realizacdo
dos activos financeiros, ndo podendo ser atribuido valor superior a:

o Para acgbes, ao valor contabilistico apurado, excepto se a sociedade emitente daquelas
tiver acgBes cotadas, com os mesmos direitos, caso em que se considera a cotacao destas
como referéncias, devendo o valor contabilistico das acgdes ser determinado de acordo
com as contas das respectivas empresas relativas ao exercicio, podendo, até 31 de
Dezembro, ser calculado de acordo com as contas do exercicio imediatamente anterior;

o Para as obrigagdes ao valor de aquisicdo;

o Para os titulos de participacdo, ao valor nominal;
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o Para as unidades de participagioc em fundos de investimento (abertos ou fechados), ao
valor patrimonial;

o Para os titulos de divida de curto prazo, ao valor de aquisicdo.

2.1.3 Contas a Receber e Qutros Activos Correntes

Os saldos de contas a receber e outros activos correntes sdo contabilizados pelo valor nominal deduzido de
perdas, necessarias para colocd-los ao seu valor realizavel liquido esperado.

As perdas sao registadas quando existe uma evidéncia objectiva de que a totalidade ou parte dos montantes

em divida, conforme as condi¢des originais das contas a receber, ndo sera recebida.

2.1.4 Contas a Pagar e Outros Passivos Correntes

Os saldos de contas a pagar e outros passivos correntes sdo registados pelo seu valor nominal.

2.1.5 ImobilizacGes corporeas
As Imobilizagdes Corpodreas sdo registadas ao custo de aquisicdo, entendido como o preco de compra
acrescido dos gastos acessérios suportados até a sua entrada em funcionamento, deduzido das
amortizagbes acumuladas.
Os custos de reparacdo, manutengao e outras despesas associadas ao seu uso sdo reconhecidos como
custo do exercicio. As amortizagSes sdo calculadas numa base sistematica ao longo da vida (til estimada do
bem, a qual corresponde ao periodo durante, no qual se espera que esteja disponivel para uso, e sdo
registadas em gastos do exercicio.
As taxas anuais que decorrem do periodo estimado de vida dtil dos bens de Imobilizado, respeitando as
taxas legais previstas pelo Decreto Presidencial n.2 207/15, de 5 de Novembro (para adi¢8es efectuadas
desde 2015), sao as seguintes:

s Equipamento Informatico: 33.33%

+ Mobilidrio de Escritério: 12.5% a 16.67%

* Equipamento Administrativo: 12.5% a 33.33%

e Artigos de conforto e decoragdo: 20%

* Veiculos e outros meios de transporte: 16.67% a 25%

e Equipamento audio visual: 25%

¢ Qutros equipamentos nao especificados: 12.5%
Quando existe a indicagao de que um activo possa estar em imparidade, o seu valor recuperavel é
estimado, devendo ser reconhecida uma perda por imparidade sempre que o valor liquido de um activo

exceda o seu valor recuperavel. As perdas por imparidade sdo reconhecidas em Resultados para os
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activos registados ao custo.
Q valor recuperdvel é determinado como o mais elevado entre o seu prego de venda liquido e o seu
valor de uso, sendo este calculado com base no valor actual dos Fluxos de Caixa estimados futuros que

se esperam vir a obter do uso continuado do activo e da sua alienagdo no fim da sua vida Util.

2.1.6 Imobhilizagdes Incorpéreas

As ImobilizagGes Incorpéreas sdo registadas ao custo de aquisicdo, entendido este como o prego de compra
acrescido dos gastos acessdrios suportados até a sua entrada em funcionamento, deduzido das
amortizacSes acumuladas.

As amortizacOes sdo calculadas numa base sistematica ao longo da vida util estimada dos activos, a qual
corresponde normalmente a um periodo de 3 a 5 anos respeitando as taxas legais previstas pela Portaria
n.2755/72, de 26 de Outubro, e o referido Decreto Presidencial n.2 207/15, de 5 de Novembro (para adi¢6es
efectuadas desde 2015).

As amortizagGes sdo registadas em gastos do exercicio. Também sdo registadas em gastos do exercicio as
despesas com a manutengdo de software e licengas de uso de software de terceiros.

Quando existe a indicacao de que um active possa estar em imparidade, o seu valor recuperavel é estimado,
devendo ser reconhecida uma perda por imparidade sempre que o valor liquido de um activo exceda o seu
valor recuperével. As perdas por imparidade sdo reconhecidas em resultados para os activos registados ao
custo.

O valor recuperdvel é determinado como o mais elevado entre o seu prego de venda liquido e o seu

valor de uso, sendo este calculado com base no valor actual dos fluxos de caixa estimados futuros que se

esperam vir a obter do uso continuado do activo e da sua alienagdo no fim da sua vida Gtil.

2.1.7 Disponibilidades

Em disponibilidades encontram-se registados os Depdsitos a Ordem e Depdsitos a Prazo com Instituices
de Crédito. A Sonangol Vida pode deter estes depdsitos em moeda estrangeira, os quais se encontram
valorizados ao contravalor em AOA, na data de balango, e o respectivo resultado da valorizacdo cambial
registado na rubrica de Resultados Financeiros {diferengas de cdmbio favoraveis ou desfavordveis), na

Demonstragdo de Resultados.

2.1.8 Rédito e Especializacdo dos Exercicios
Os custos e proveitos sdo registados de acordo com o principio da especializagdo de exercicios, pelo qual
0s custos e proveitos sdo reconhecidos a medida que sdo gerados, independentemente do momento em

gue sao recebidos ou pagos.
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2.1.9 Saldos e Transacoes Expressas em Moeda Estrangeira

As diferencas de cambio originadas pelas diferengas entre as taxas de cdmbio em vigor na data das
transagdes e as vigentes na data das cobrancas, dos pagamentos ou a data do balango, sdo registadas como
diferencgas de cdmbio favoraveis ou desfavoraveis, na rubrica de Resultados Financeiros na Demonstracdo

de Resultados.

2.1.10 Estimativas
A preparacdo de Demonstragdes Financeiras exige que a gestdo efectue julgamentos e estimativas que
afectam os montantes de proveitos, custos, activos, passivos e divulgagdes a data do Balango. Estas
estimativas s3o determinadas pelos julgamentos da gestdo, baseados:
» Na melhor informacgédo e conhecimento de eventos presentes complementada, em alguns casos,
por relatos de peritos independentes; e
» Nas acgBes que a Empresa considera poder vir a desenvolver no futuro. Todavia, na data de

desfecho das operagées, os resultados das mesmas poderdo ser diferentes destas estimativas.

Os efeitos das alteragtes das estimativas contabilisticas sdo reconhecidos na Demonstragdo de Resultados
por Natureza do periodo corrente, na mesma rubrica usada anteriormente para reconhecer a propria

estimativa.

2.1.11 Activos e Passivos Contingentes

Os passivos contingentes ndo sdo reconhecidos nas Demonstra¢gdes Financeiras, sendo os mesmos
divulgados nas notas, a menos que a possibilidade de uma saida de fundos afectando beneficios
econdmicos futuros seja remota, caso em que ndo sdo objecto de divulgagdo.

Os activos contingentes ndo sdo reconhecidos nas Pemonstragbes Financeiras, mas divulgados nas notas

quando seja provavel a existéncia de um beneficio econémico futuro.

2.1.12 Impostos

A empresa encontra-se sujeita a tributacdo em sede de Imposto Industrial — Grupo A.

Tendo em conta que a actividade da Sonangol Vida estd associada ao sector financeiro, {n3o bancdrio e ndo
gere seguros), a taxa nominal para o calculo do imposto industrial é de 25%, que incide directamente sobre

o lucro tributavel.

2.2 Critérios de Reconhecimento e Bases de Valorimetria Especificas
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2.2.1 Planos de beneficios de empregados

(i) Beneficios de curto prazo

Os beneficios de curto prazo correspondem aos gastos incorridos com remuneragdes, quer fixas quer
variaveis, outros gastos relacionados directamente com o pessoal, assim como outras responsabilidades
reconhecidas no periodo associado ao servigo prestado que serdo liqguidados no futuro excluindo beneficios
de cessacdo de emprego e planos de beneficio pés-emprego. Estes sdo geralmente reconhecidos na rubrica

de Custos com Pessoal quando incorridos.

De acordo com a legislagao em vigor, os trabalhadores do Grupo tém anualmente direito a um més de férias
e a um més de subsidio de férias, direito esse adquirido no ano anterior ao do seu pagamento. Assim, esta
responsabilidade é registada no exercicio em que os trabalhadores adquirem o respectivo direito,

independentemente da data do seu pagamento.

(ii) Beneficios de cessacdo de emprego

Os beneficios de cessacdo de emprego sdo reconhecidos quando a Sonangol E.P. cessa o emprego antes da
data normal de reforma, ou quando um empregado aceita a cessacdo de emprego em troca destes
beneficios. A Sonangol E.P. reconhece a responsabilidade com beneficios de cessagdo de emprego na mais
antiga das seguintes datas: na qual a Sonangol E.P. deixa de poder retirar a oferta dos beneficios; ou na
gual reconhece os gastos de uma reestruturag¢do, no ambito do registo das provisdes. Os beneficios devidos
com maturidade superior a 12 meses, ap06s o final do periodo de reporte, sdo descontados para o seu valor

presente.

{iii) Planos de beneficio pés-emprego

Até ao final do ano de 2011, o pessoal da Empresa estava coberto por um “Plano de Beneficios Definidos”
da Sonangol que foi fechado a entrada de novos participantes com efeitos a 1 de Janeiro de 2012, tendo os
participantes activos sido transferidos e incorporados num novo “Plano de Contribuigdo Definida” o qual é
contributivo, ou seja, financiado por contribuigdes destes no que se refere aos servigos futuros. Enquanto

vigorar este novo plano devera abranger todos os colaboradores que no futuro venham a ser admitidos.

Relativamente ao plano de beneficios definidos persiste a responsabilidade relativa aos reformados e
pensionistas, sendo que o corte efectuado corresponderd ao montante que as subsididrias incluidas no
novo plano terdo de fundear aquando da constituicdo e operacionalizagdo da nova sociedade gestora. No

entanto, foram abrangidos pelo regime de beneficios definidos, os colaboradores que se reformaram ou
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cessaram o vinculo com a Empresa até 13 de Outubro de 2017, data da implementacdo legal e aprovacado
do plano de contribuigdo definida pelas entidades competentes {Despacho n2 685/17 do Ministério das

Finangas).

A gestdo do fundo constituido para o Plano de Pensbes dos trabalhadores da Sonangol foi atribuida 2

Sonangol Vida em 2014.

2.2.1.2 Planos de Pensoes

Qs beneficios sdo, regra geral, apurados através da conjugacdo de um ou mais factores, como sejam a idade,
os anos de servi¢o e a retribuicdo base relevante (pensdo). As responsabilidades da Sonangol E.P. com
pensdes de reforma sdo calculadas anualmente, na data de fecho de contas, por peritos independentes,
para cada plano, com base no Método da Unidade de Crédito Projectada. A taxa de desconto utilizada neste
calculo é determinada com base nas taxas de mercado associadas a obrigacdes de empresas de “rating”
elevado e com uma maturidade semelhante a data do termao das obrigac¢des do plano.

As responsabilidades estdo coberias por provisGes registadas no balanco.

Os ganhos e perdas actuariais resultantes: (i) das diferencas entre os pressupostos actuariais e financeiros
utilizados e os valores efectivamente verificados; e (ii} das alteracSes de pressupostos actuariais sdo
reconhecidos em reservas. A Sonangol E.P. reconhece em resultados operacionais, na sua demonstracio
dos resultados, 0s custos com servi¢o corrente € com servigos passados e o juro liquido sobre o passivo

(activo).

2.2.1.3 Planos de Cuidados Médicos

O Grupo Sonangol, concede beneficios no ambito dos quais os pensionistas (que se reformam ao servico
da Empresa) e agregado familiar elegivel beneficiam de condigdes favordveis em servicos de assisténcia
médica e medicamentosa, as quais se manifestam através da prestacdo de cuidados médicos assegurados
através de infra-estruturas detidas e geridas internamente na Clinica Girassol.

Estes planos de cuidados médicos sdo classificados como planos de beneficios definidos. As
responsabilidades estao cobertas por provisoes registadas no balango.

O reconhecimento e a mensuragdo das responsabilidades com os planos de cuidados médicos sio idénticos

ao referido anteriormente para os planos de pensdes de beneficios definidos.

SonangolVida Pag. 16 de 34



Relato o 202 Seciedade Gectora de Furda de Pemshesda Senangl

L 13 &=

2.3 Estimativas e pressupostos

{vii) ProvisGes para beneficios pds-emprego

A determinacdo das responsabilidades por pensfes de reforma e outros beneficios aos empregados requer
a utilizagdo de pressupostos e estimativas, incluindo a utilizagdo de pressupostos e projecgdes actuariais,
taxas de desconto, de crescimento das pensdes, estimativa de custos com actos médicos futuros, taxa de
inflacgo média, tabuas de mortalidade e outros factores que podem ter impacto nos custos e nas
responsabilidades dos planos de pensbes e dos planos de cuidados médicos. As alteracBes a estes

pressupostos poderiam ter um impacto significativo nos valores determinados.

As provisdes para beneficios pds-emprego a data de reporte representam a melhor estimativa da

administracdo do valor presente da obrigagdo.

3. Alteragdes nas Politicas Contabilisticas e Erros

Nio existiram derrogagodes e alteragGes as politicas contabilisticas em uso pela Sociedade.

A correcgdo de erros na preparagao de demonstragdes financeiras de um ou mais periodos anteriores que
sejam identificados no periodo corrente é reconhecida no resultado do periodo corrente, excepto se
reunirem as caracteristicas para serem considerados erros fundamentais. A correc¢io de erros
fundamentais devera ser reconhecida nos Resultados Transitados. Na nota 14. Resultados Transitados, sdo

apresentadas as correccdes relativas a exercicios anteriores, caso existam.

Os efeitos das alteragOes das estimativas contabilisticas sdo reconhecidos na Demonstracdo de Resultados
por Natureza do periodo corrente, na mesma rubrica usada anteriormente para reconhecer a propria

estimativa.

Uma alteragdo numa politica contabilistica deve ser aplicada retrospectivamente, isto &, a nova politica é
aplicada aos acontecimentos e transacgbes em causa como se tivesse estado sempre em uso. Os efeitos

desta alteracdo devemn ser reconhecidos nos Resultados Transitados.
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Notas ao Balango
4. Imobilizages Corporeas
A rubrica Imobilizacdes Corporeas, em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, decompde-se

da seguinte forma:

Nota 4.1 — Composicao

Amortizagdes Imparid

Descrigso Valor bruto Acumuladas ades

Valor Liquido

Terrenos e recursos naturais - =
Equipamento informatico 42 967 314 (14 321 006) - 28 646 308
Equipamento administrativo - - - -
42 967 314 (14 321 006) - 28 646 308

Nota 4.2- Movimentos ocorridos durante o exercicio, no valor bruto

Ajustame .
. ; Diferenca
Rubricas Saidoinicial | MO [AUMEN| nyoicoes |MPRNdA|  Abates/ |Regularizal oihe | Saldo Final
Saldos tos des Transf. cHes
i conversao
Iniciais
Terrenos e recursos naturais - =
Equipamento informatico 42 957 314 - (14 321 006) 28 646 308
Equipamento administrativo - -
42 967 314 - -| (14 321 006) - - - - 28 646 308

A rubrica de Imobilizagbes refere-se a aquisi¢do de computadores de mesa, computadores portateis e
monitores que foram adquiridos a 31/12/2024.
A reduc¢ao do valor dos activos fixos tangiveis decorre do registo das depreciacfes acumuladas, efectuadas

em conformidade com as taxas definidas e com a respectiva vida Gtil econdmica estimada dos activos.

7. Investimentos Financeiros

7.1 — Composi¢do por Natureza:

Os Investimentos Financeiros a 31.12.2025, t&m a seguinte decomposicdo:

Quotagdo Inicial Quotagao Final
Valor de
- 7 Datade Data Taxade Valor Compra Juros
Jes  Descricdo Penisigdo Venc. Moeda Juros Qtd  Prego (A0 Preco B(a;ggn comi Total

AOUGDELS23E6 OTME 07/03/2025 15/02/2031 USD 7% 349 1.000 318.271.977 1.000 318387496 8395835 326.783.330
AOUGDELG25M4 OTME 11122025 121082033 USD % 213 995 193.313.296 995 193343390 5191138 198534528
ADBAIOBR2A25  Obrigacdo BAI  30/06/2025 3010612027 ADA 24%  1.450 1.000.000 1.450.000.000f |1.000.000 1.450.000000 476.712 1.450.476.712
1.961.585.272 1.961,730.886 14.083.685 1.975.794 570

O montante registado na rubrica Outros Activos Financeiros corresponde a aquisicdo de obrigacSes no

periodo em andlise.
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Refira-se que o valor global dos Investimentos a 31 de Dezembro de 2025, ascendeu a AOA 1.961.730.885,
dizendo respeito a aquisicdo de Obrigagdes do Banco Angolano de Investimentos {BAl) e OTME, no valor de
AOA 1.450.000.000 e 193.313.296 e USD 349.000,00 devidamente avaliados em Kwanzas ao cimbio de
fecho.

Adicionalmente, foi considerado nesta categoria os Juros Corridos no periodo, no Valor de AQA: 14.063.685

Nota 7.2 - Movimentos Ocorridos ao longo do exercicio

| Rubricas Saldoinicial [ Aumentos |  Diminuigdes Saldo final

Valor Bruto 0| 1975794 570 0 1975794 570

Amortizagdes acumul adas | 0
[ 1975794 570 0 1975794 570

9. Contas a Receber e Outros activos correntes

9.1 Contas a Receber
A rubrica Contas a Receber, em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, decompie-se da

seguinte forma:

Rubricas Corrente Nao Corrente
Clientes - correntes 5 095 558 085 0
Quiros devedores 9687 503 779 0
6 063 061 863 0

Arubrica de Clientes — correntes refere-se, essencialmente, as comissGes de gestio a receber pelos servigos
de gestdo prestados aos Fundos de Pensdes da Sonangol E.P, Fundo da ANPG e Fundo da Fina P.A (ver nota
23). De referir que estas comissdes se encontram definidas contratualmente, conforme assinado entre as
partes aos 5 de Junho de 2017, 30 de Agosto de 2024 e 17 de Julho de 2020, respectivamente. Assim, as
comissdes de gestdo sdo determinadas como se segue (nota 23):
* F.P. Sonangol E.P. - Corresponde & aplica¢éo da taxa de 3,95%, sobre o total das contribuicdes do
ano, reconhecidas pelo Fundo de Pensdes; e
e F.P. ANPG — Corresponde a aplicacdo de 1,95% sobre o Valor do Fundo de Pensbes dos
Trabalhadores da ANPG no exercicio. Adicionalmente, e sempre que se justificar, é acrescido a
Comissao de Gestdo um Prémio de Desempenho a taxa de 35% sobre o excesso de 3,0% e 7,0% da
rentabilidade verificada no fundo em USD e AOA, respectivamente, com base no disposto no
contrato celebrado entre as partes.

¢ F.P. FINA corresponde a aplicacdo de 3,75%, sobre o Valor do Fundo.
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A rubrica de Outros devedores — subsididrias — SIIND e Girassol,

partes relacionadas relativamente aos valores de beneficios

transferidos para a esfera da Sonangol Vida.

Seriedade Gestora de Firde e Pecies da Senansel

refere-se aos valores a receber destas

pds-emprego dos recursos humanos

el Corrente N3o Corrente

2025 2024 2025 2024
Clientes - correntes 5 066 413 409 3 049 066 285 0 0
Outros devedores- Siind/ Girassol e C 436 546 764 436 931 283 0 o]
Cutros devedores- Sonangol E.P ¢ 1 256 BB2 647 0 ¢
Qutros devedores 360 191 690 167 300 %81 0 o
Provisbes para cobrancas duvidosas-pa 0 0 0 1]
o
6 063 061 863 4 910 181 196 0 0

9.2 Outros activos correntes

A 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, a rubrica de outros activos correntes apresenta a

seguinte composicdo:

Rubrica

2025

2024

REGULARIZAGCAC- PAGTOS FUNDO E.P

REGULARIZAGAO- PAGTOS IAC FUNDO E.P

402 511 662
157 590 028

167 300 981

560 101 690

167 300 981

A rubrica supracitada, inclui um saldo de AOA 560.101.690 que se refere a:

- O montante de AOA 402.511.662 acima referenciado, faz referéncia a um Pagamento duplicado de IAC do

Fundo Sonangol E.P, o qual sera recuperado por dedugio ao imposto devido em 2026.

- O montante de AOA 157.590.028, refere-se essencialmente, a pagamento de Pensdes ao Fundo da

Sonangol no montante de AOA 134.404.564, e AOA 23.140.000 respeitantes a uma conta a receber

referente a Retengdo na Fonte, paga pela SONAIR a favor do Fundo {Nota 19).
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10. Disponibilidades
A rubrica de Disponibilidades, a 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, apresenta a seguinte

composigao:
Rubricas 31-12-2025 31-12-2024
Saldos em Bancos 833 284 562 1837 599 342
Depdsito a Ordem 833 284 562 133 579 146
Deposito a Prazo 1837 599 342
Sub-Total 833284562 197117848
Total 833 284 562 1971178 488

Em 31 de Dezembro de 2025 a Sonangol Vida, S.A. apresentou, na rubrica de disponibilidades, um total de
depdsitos a ordem de AOA 833.284.562 (2024: AOA 133.579.146). A variagdo face ao periodo homélogo
deve-se a maturidade do Depdsito a Prazo no BAIl, no montante de Capital de AOA 1.450.000.000,00 e

montantes pagos pelos Clientes e juros recebidos em conta a ordem.

12. Capital e Prestacoes Suplementares

12.1 Composicao e movimento do periodo

O quadro abaixo enuncia os movimentos do Capital Social e Presta¢es Suplementares a 31 de Dezembro

de 2025 e a 31 de Dezembro de 2024:

Capital Saldo inicial Aumentos Diminuicoes Saldo final

Capital 7 625000 000 7 625 000 000
Accdes/quotas préprias
Prémios de emissdo

Prestagbes suplementares 4 095 000 000 4 095 000 000

Total 11 720 000 000 - - 11 720 000 000

A Sociedade foi constituida com um capital social de ADA 125.000.000, tendo na altura como accionistas o
Banco de Poupanca e Promocg3o Habitacional (BPPH, S.A.) {90%) e a Sonangol Holdings, Lda {10%).
Seguidamente, ocorreu a transferéncia das participages sociais detidas pelo BPPH, S.A., para a Sonangol
E.P., passando, esta, a deter 90% do capital social da Sonangol Vida, S.A. Por fim, por deliberacdo da
Assembleia Geral, ocorreu o aumento de capital, passando a Sonangol E.P e a Sonangol Holdings, Lda a
deter 99% e 1% do capital social da Sonangol Vida, $.A., respectivamente. Foi igualmente deliberado o

aumento de capital social para AOA 7.625.000.000.
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12.2 Capital Social
Nao foi registada nenhuma alteracdo contabilistica da participacdo accionista nos exercicios de 2025 e de

2024. Assim, a desagregacdo do capital social para ambos os periodos, é conforme se segue:

Rubrica Participacoes (%) Accdes Saldo inicial Aumentos Diminuicdes Saldo final

Socios/accionistas
com participa. superior a
20%

Sonangol E.P. 99,00% 15 097 500 7 548 750 000 7 548 750 000
Outros Sécios/accionistas

Sonangol Holdings, S.A 1,00% 152 500 76 250 000 76 250 000
Total 100,00% 15 250 000 7 625 000 000 - - 7 625 000 000

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, o Capital da Sociedade, encontra-se totalmente

subscrito e realizado.

12.3 Prestagdes Suplementares

Relativamente as Prestagdes Suplementares ndo remuneradas, inicialmente concedidas pela Sonangol E.P.
a Sonangol Vida S.A., em 2015, no valor de AOA 11.520.000.000, as mesmas foram diminuidas pelo valor
idéntico a subscricdo do capital da Sonangol, E.P., apds 0 aumento de capital. O valor remanescente foi
reconhecido pela Sonangol Vida. S.A., a 31 de Dezembro de 2016, como Prestacdes Acessérias, no

montante de ACA 4.095.000.000. Em 2025 e 2024, ndo existiram quaisquer alteragdes.

13. Reservas/ Fundos de Investimento/ ganhos e perdas actuariais

A 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, esta rubrica decompde-se da seguinte forma:

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024
Cutras Reservas 848982615 866 694 344
Ajustamentos Cambiais Conversao. Dem. Fin. 0 0
848982615 866 694 344

Conforme referidoc na nota 2.2.1., os ganhos e perdas actuariais resultam das diferencas entre os
pressupostos actuariais e financeiros utilizados, e os valores efectivamente verificados. De referir que os
beneficios sdo, regra geral, apurados através da conjugacdo de um ou mais factores, como sejam a idade e
0s anos de servico. As responsabilidades sdo calculadas anualmente, na data de fecho de contas, por peritos
independentes, para cada plano, com base no Método da Unidade de Crédito Projectada. A taxa de
desconto utilizada neste céiculo é determinada com base nas taxas de mercado associadas a obrigagdes de

empresas de “rating” elevado e com uma maturidade semelhante a data do termo das obrigacdes do plano.

Os ganhos e Perdas actuariais registados na rubrica de Capital Proprio, encontra-se conforme o espelhado
na nota 17.3. realgcamos que a variacdo negativa do periodo é de AQA 17.711.728.
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14. Resultados Transitados

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024
Resultados Transitados -7725113 144 -8438167 842
-7725113 144 -8 438 167 842

A rubrica Resultados Transitados em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024 apresenta um
saldo de AOA (7.725.113.147) e de (8.438.167.842)}, respectivamente, pela incorporacdo do respectivo

resuitado liquido do ano anterior.

17 . ProvisGes para Beneficios Pés-Emprego
O quadro abaixo resume a posi¢do das provisGes para beneficios pos-emprego da Sonangol E.P. & data de

31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024

1104 729 632
1104 729 632

1201 981 206
1201 981 206

Plano Pensdes da Sonangol

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, a rubrica em analise, a qual se refere, na sua
exclusividade, ao plano de pensdes da Sonangol e consequente provisdo para beneficios pds-emprego,

decompde-se da seguinte forma:

17.1 Movimentos ocorridos durante o periodo

] Rubricas | SaldoInicial Aumentos Diminuigdes | Transferéncias Saldo final
|Plano Pensdes da Sonangol 1104 729 632 97 251 574 1201981 206
‘ 1104 729 632 97 251 574 0 0 1201 981 206

17.2. Provisdes
0 quadro abaixo resume a posigdo das provises para beneficios pés-emprego da Sonangol E.P. 3 data de

31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024.

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024
Plano Pensdes da Scnangol 1201981206 1104729632
1201981206 1104729632
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17.3 Responsabilidades por beneficios pds-emprego

Sutiedade Gectora de Fuvdade Peasiies 62 Sonzngol

As responsabilidades por beneficios pds-emprego sdo indicadas no gquadro seguinte:

Descricdo 2025 2024

Saldo Inicial 1104729632 982 474778
Ganhos e Perdas Act ( Nota 13) 17711730 - 4581003
Custos com pessoal (Nota 28) 79 160484 26907129
Dos quais:

Custos com Juros 62318336 51425135

Custos deSer, Correntes 35463 870 43 566 159

Beneficios Pagos 5947 749 -

Mov. entre Empresas 12673973 - 68 084 164
Dif de Cambio ( Nota 31} 379 360 99928727
Saldo Final 1201981 206 1104 729 631

De acordo com a politica da Sonangol EP, os trabalhadores tém direito a um beneficio pds reforma e a Casa

Méde tem depositado numa conta bancaria denominada em USD, sua titulada, os montantes referentes as

contribuigBes para o Fundo de Pensdes de Contribuigdo Definida e Beneficio Definido. A 31 de Dezembro

de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, a rubrica de provisSes para beneficios pés-emprego ascende a AOA

1.201.981.206 e ADA 1.104.729.632, respectivamente.

19. Contas a Pagar e Outros passivos correntes

19. 1 Contas a Pagar

A 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024 a rubrica Contas a pagar apresenta a seguinte

composicdo:
2025 2024
Contas a Pagar Vencivel até Total \{enclvel a Total
5 anos mais de 5 anos

Nédo Correntes 121 229 297 121 229 297 121 229 297| 121 229 297
Fundo de Pensdes . Contribuigao Definida 121 229 297 121 229 297 121 229297 121229297
Corrente 1392 980 762 1392 980 762 812 149 146| 812149 146
Fornecedores - correntes

SNL E.P. B39 479 573 839479573

CLINICA GIRASSOL 0 0

SONIP 45 410 567 45 410 567 34 367 579 34 367 579

DISTRIBUIDORA 38 034 097 38 034 097

SONARR 23140 000 23 140 000
Fornecedores - titulos a pagar 0
Clientes - saldos credores 0 - s
Adiantamentos de clientes 0 o
Estado (a) 207 200 7186 207 200 716 351 409 870 351 409 870
Entidades Participantes e participadas 0 0
Pessoal 0 0
Fundo de Pensdes - Corte 219 858 518 219 858 518
Acréscimos 221 403 262 221403 262 0
QOutros credores 17 312 546 17 312 546 206 513 178 206 513 178
INSS 0
Total 1514 210 059 1514 210 059 933 378443| 933378443
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» Em 2025, os montantes a pagar pela Sonangol Vida a Sonangol E.P., ascende a AQA 839.479.573,

{2024: AOA 0).

# A 31de Dezembro de 2025, os outros Passivos ndo Correntes, correspondem ao montante a Pagar
pela Sonangol Vida a Sonangol E.P, no Seguimento da Adenda ao Acordo de Financiamento, no

montante de AOA: 121.229.297.

» Em 2025, a rubrica de Fornecedores — Conta Corrente é como se segue:
o O saldo com a Sonip na ordem dos AOA 46.410.567 (2024: ADA: 34.367.579), refere-se a
valores relacionados com o aluguer do espago ocupado pela Sonangol Vida no Edificio PK,
rua Rainha Ginga n2 14; e

o Asresponsabilidades a pagar a Sonair em 2025, pelo valor de AOA 23.140.000, os quais se

Sociedade Gectara de Firds e Pensdes d Sonanesl

encontram registados como conta a receber na nota 9.2

» Arubrica de Estado, a qual se desagrega conforme a tabela infra, apresenta um valor a pagar de
AOA 207.200.716 (2024: AOA 351.409.870). Salienta-se que a variag¢do, face ao periodo homdlogo,
resulta do efeito combinado da liquidagdo parcial do imposto industrial de 2023 e do aumento dos

valores a receber do Estado, pela liquidagdo da retengdo na fonte, pelos Fundos de Pensdes geridos.

Rubricas 2025 2024

Imposto sobre os lucros 406 793 851
Imposto industrial 2024 334 483 205
Imposto industrial 2022 442 982 442 982
Imposto industrial 2021 199 347 304 189 347 304
Imposto industrial 2017 2314 271 2314 271
Imposto industrial 2015 149 955 688 149 955 688
Retencio na fonte -630 174 956 -406 802 557
imposto de rendimento de trabalho 46 290 657 65 805 227

IPU 2020 298 -50 687
Instituto Nacional de Seguranca Social 30 210 621 5914 437
Total 207 200 716 351 409 870

Os impostos dos anos anteriores a 2023 estdo no dmbito do acordo de conciliagdo de saldos entre o Grupo

Sonangol e Administracdo Geral Tributaria.

pagar ao Cajueiro.

A 31 de Dezembro de 2025, a rubrica de Outros Credores &, essencialmente, composta por valores de

acréscimos de subsidios de férias, a pagar aos colaboradores da Entidade, em 2025 {nota 28), e dividas a
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21. Qutros passivos correntes

Seciedode Gostura de Fards e Pensies da Sonangel

A 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024 a rubrica de outros passivos correntes apresenta a

seguinte composigio:

Rubricas 2025 2024

Encargos a pagar

Encargos - custos com pessoal 0 0

Encargos - ouiros 18 977 806 24 637 724
18 977 806 24 637 724

Proveitos a repartir por exercicios futuros

Proveitos diferidos - actualizagao cambial 0 0
18 977 806 24 637 724

Em 31 de Dezembro de 2025, a rubrica de outros passivos correntes, pelo saldo global de AOA 18.977.806,

€ essencialmente composta por saldos a liquidar a ALC Advogados e fornecedores diversos. Saliente-se que

o valor a pagar em 2024, pelo valor de AOA 24.637.724, referia-se a saldos com a Mercer e KPMG pelos

servicos de formacgdo e auditoria prestados.
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Notas 3 Demonstragdo de Resultados por Natureza

23. Prestacoes de Servicos

As Prestagdes de Servicos a 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, apresentam a seguinte

composicdo:

Nota 23.1 - Composicao das prestagdes de servico por mercados

Saciedae G2siaea de For do de Peasies da Sonangel

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024
Prestacdes de servicos - Mercado interno 5 067 024 594 4 099 990 826
Prestagdes de servicos - Mercado externo 0 0
5 067 024 594 4 099 990 826
Nota 23.2 - Composicao das prestacdes de servico por actividades:
Rubricas 31-12-2025 31-12-2024
SERV. PRINCIPAIS
Fee de Gestio de Fundos 5 067 024 594 4 099 990 826
Fee de Gestado de Fundos- SNL EP 4 254 183 741 3 519 982 901
Fee de Gestao de Fundos- ANPG 659 922 813 483 820 656
Fee de Gestdo de Fundos- FINAP.A 152 918 040 96 187 269
5 067 024 594 4 099 990 826

Em 31 de Dezembro de 2025, a rubrica de Prestagdes de Servicos corresponde 4 Comissdo de Gestdo pelos
servigos prestados aos Fundos de Pensdes dos trabalhadores da Sonangol EP, da ANPG e da Fina P.A em
2025. A Comissdo de Gestdao encontra-se definida contratualmente, entre as partes, apresentando as
seguintes caracteristicas (nota 9.1):
e F.P. Sonangol E.P. - Corresponde a aplicagdo da taxa de 3,95%, sobre o total das contribui¢des do
ano, reconhecidas pelo Fundo de Pensdes;
s F.P. ANPG — Corresponde a aplicagdo de 1,95% sobre o Valor do Fundo de Pensbes dos
Trabalhadores da ANPG no exercicio; e

* FP.FINA - Corresponde a aplicacdo de 3,75% sobre o Valor do Fundo de Pensdes da Fina.
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28. Custos com pessoal

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, esta rubrica decompde-se da seguinte forma:

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024

Ordenados e salarios 2433127 310 2033 163 266
Subsidio de turno de funcao 1732800 0
Prémios e outras rem. adicionais 0 0
Abono de familia 3541600 3112265
Encargos com a seguranga social 140 240 262 128832 283
Despesas com Formacao 80675339 60840518
Festas de confraternizagdo e ac¢éo social 0 0
Despesas de estadia 0 0
Despesas médicas 57 394 860 30403 730
Encargos com seguros 0 0
Fundo de Pensdes (\Ver nota 17) 136 996 626 148 322 368
Qutras Pensdes 0 0
Qutros-custos com pessoal 79 072652 19607 768

TOTAL 2932781 448 2424 282 199

Em 2025, a rubrica de Ordenados e saldrios inclui um saldo acumulado de AOA 2.932.781.449 (2024: AOA
2 424 282 199), conforme detalhado no mapa acima.
A rubrica de Fundo de Pensdes, no valor de AOA 136.996.626, inclui o montante de AOA 79.160.484,

referente aos montantes do Estudo Actuarial, preparados com referéncia a 31.12.2025 (Nota 17).

Nota 29 — AmortizagOes

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, esta rubrica decomp&e-se da seguinte forma:

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024
Imobilizagbes corpdreas 14 321 006 0
14 321 006 0
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Sociedode Gastara de Firde de Peaches €a Sonangel

30. Qutros Custos e Perdas Operacionais

A rubrica de Outros custos e perdas operacionais, a 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024

decompde-se do seguinte modo:

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024

Agua e electricidade 0 0
Assisténciatécnica 4 575000 0
Auditores e Consultores 77 490 698 64 795 790
Combustiveis e lubrificantes 3000 306 305
Comunicagéo 4375 249 0
Conservagao e reparacgao 164 752 247 113 460 267
Géneros alimenticios e refeicbes 0 463 562
Impostos e taxas 98 023 031 120 107 944
Material de escritério 2344 152 4347 925
Material de higiene e conforto 0 0
Material informatico 22 597 127 15897 271
Publicidade e propaganda 1248 290 371000
Rendas e alugueres 171754 853 117 912 000
Qutros-FST 100 530 711 50 569 688

647 694 357 473 931 752

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, os Outros custos e perdas operacionais refletem

0s seguintes gastos:

Auditoria realizada pela Ernest & Young Angola a Sonangol! Vida e trés Fundos de Pensdes sob sua

gestdo, servigos de advocacia prestados pela ALC — Advogados e servigos de consultoria prestados

Custos relacionados com a conservagdo e reparagdo das infra-estruturas onde funciona a empresa;

Impostos e taxas referentes as comissdes de gestdo, os quais, em consondncia com a lei, incidem

Material de escritério diverso e material informdtico (que ndo constitui imobilizado) e material de

Servigos de Publicidade e Propaganda, para promover informagdes pontuais ligadas ao servico

Aluguer do espaco ocupado pela Sonangol Vida no Edificio PK, onde funciona o escritério

operacional da sociedade sita na Rua Rainha Ginga. De salientar que a partir de Agosto 2022, a

>
pelo Consultorio José Abel Moma {Provedor de Cliente);
# Despesas com comunicagao;
>
» Custos relacionados com a aquisicao de géneros alimenticios;
>
imposto de selo;
>
informaético;
>
prestado;
>
Sonangol Vida alugou, adicionalmente, o 82 piso do Edificio; e
% OQuiros custos com fornecimentos e servicos de terceiros.
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31. Resultados Financeiros

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, a Sonangol Vida, S.A apresentou os seguintes

Resultados Financeiros:

Sarledade Bectaca de Furde de Peasios da Soraagel

Rubricas 31-12-2025 31-12-2024

Proveitos e ganhos financeiros:
Juros Obtidos 371 815 021 179 966 209
371 815 021 179 966 209

Custos e perdas financeiras:

Encargos com Juros 37 465 008 17 186 745
Despesas bancarias 7 953 239 551 108
Diferencas de cambio desfavoraveis 42 885 096 37 773 091
Descontos de pronto pagamento concedidos 379 360 105 036 275
88 682 703 160 547 219
283 132 318 19 418 990

A 31 de Dezembro de 2025, a rubrica inclui essencialmente Juros obtidos no montante de AOA 371.815.021,

diferencas cambiais desfavoraveis liquidas pelo valor de AOA 42.885.096 (2024: diferengas cambiais

desfavoraveis liquidas de AOA 37.773.091) e Encargos com Juros no montante de AOA 37.465.008.

33. Resultados N3o Operacionais

Em 31 de Dezembro de 2025 e 31 de Dezembro de 2024, a Sonangol Vida, S.A apresentou os seguintes

resultados:
Rubricas 31-12-2025 31-12-2024

Proveitos e ganhos ndo operacionais:
Outros proveitos e ganhos ndo operacionais 164 3353
164 3 353

Custos e perdas ndo operacionais:

Correccdes relativas a periodos anteriores-CPNO 23689 982 169 661 355
Outros custos e perdas nio operacionais 3127 670 3 999 963
26 817 652 173 661 318
-26 817 488| -173 657 965

As correcgdes relativas a periodos anteriores refere-se a acertos cambiais de pagamentos ja efectuados

que estavam por regularizar na conta de Qutros Activos (Nota 9).
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35. Imposto sobre o Rendimento

A empresa encontra-se sujeita a tributacdo em sede de Imposto Industrial — Grupo A.

O imposto é calculado com base no lucro tributavel {resultado contabilistico corrigido para efeitos fiscais)
utilizando uma taxa nominal de 25%, em concordancia com a alinea 3 do artigo 642 da Lei n2? 26/20 de 20
de Jutho (Lei que Altera o Cédigo de imposto Industrial).

Em 31 de Dezembro de 2025, a Sociedade estima um custo de imposto industrial no valor de AQA

406.793.851 no periodo homdlogo, registou um custo na ordem dos AOA 334.483.205.

Imposto Sobre o Rendimento 31-12-2025 31-12-2024
Resultado contabilistico 1728 542 612 1 047 537 900
Correccéo para efeitos fiscais
A Somar:
Provisdes ndo previstas 97 251 574
Variagdes patrimoniais negativas 17711728 157 727 817
Custos e perdas ndo aceites para efeitos fiscais
Imposto sobre Aplicagdes de Capitais 19 854 466
Multais fiscais (art. 40°) ClI 44 859 052
Imposto Predial Urbano {artigo 18.°) ClI 25763 228 20 808 000
Correcdes dos exercisios Anteriores 23 689 982
Despesas n&o especificadas {art. 49°) Cll c 169 661 355
Donativos excedentes aos previstos (art. 39°) ( 3122 082 4 000 000
Tributag&o autonoma sobre Donativos 468 312 600 000
Outros acrescimos (art. 25° 40°) CII 172 254 704
Variacées cambiais néo realizadas 37742199
A Deduzir:
Varigdes patrimonias negativas
Rendimentos Sujeito a IAC 371 815 021
Prejuizos fiscais de anos anteriores 192 842 794
Lucros levados a reservas e reinvestidos
Qutros 14 810 41 304 690
Lucro tributavel (Prejuizo Fiscal) 1627 190 214 1 337 842 292
Taxa nominal de imposto 25,00% 25,00%
Total 406 793 850 334 483 205
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36. Responsabilidades Assumidas e N3o Reflectidas no Balango
Ndo ha conhecimento de qualquer responsabilidade assumida e ndo reflectida no Balango, que pudesse

afectar as DemanstragGes Financeiras.

38. Acontecimentos ocorridos apds a data do balango
N3o temos conhecimento de quaisquer factos ou acontecimentos adicionais posteriores a 31 de Dezembro

de 2025 que justifiquemn ajustamentos ou divulgacdo adicional nas Notas as Demonstracdes Financeiras.
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) sor IMPOSTO INDUSTRIAL
DECLARACAO MODELO 1

DECLARAGAO ANUAL DE RENDIMENTOS

{A QUE SE REFERE O ARTIGO 51.° DO ClI) Exercicio de 2025
D ACAO DO CONTRIB
ome 3 SONANGOL VIDA, S.A.
mm 184255
orad
pio INGOMBOTA Comuna/Distrito NA
Pro a LUANDA Cidade INGOMBOTA
Repa ao 3 04.01 - REPARTIGAO FISCAL DA INGOMBOTA
elefone 0 226644692 925280590 m
a SNLVIDA.DFC@SONANGOL.CO.AQ
: 4 ..' 2 65110 - Seguros de vida e outras actividades complementares de seguranga social
o I 65110 - Seguros de vida ¢ outras aclividades complementares de seguranca social

OR DE A DADE PR PA

65110 - Seguros de vida e outras actividades complementares de seguranga social

R DE TRIBUTACAO DO IMPOSTO IND RIA A ar co 5
Heahne Ca X Regime Simplificado .
4. TIPO DE CONTRIB 3 alar co 2
Hacidente . Nao residente com estabelecimento Nao residente sem estabelecimento

estavel estavel
ORPORACAO DE SOCIEDAD a alar co 3
ao Cisao . Nao aplicavel
6. R DE TRIBUTACAO DE GRUPOS DE SOCIEDAD : alar co 2
B O AlS ABRA DO a alar co a
e oto Isengao parcial . Redugdo da taxa

8 APR a a 0 3
= Mapa de imobilizados em curso
q ARA = A alar co a
D Declaragao do periodo Declaragao do period
De Declaracdo do periodo de cessacio - 2° semestre
D 30
0.1D ACAO DO REPR A -
ome PEREIRA, ALBERTC
elefone 923327743 NIF 000152385M0O039

A presente declaragio comesponde a verdade, de acordo com es principios do Plano Geral de
Contabilidade e ndo omite qualquer informagio pedida.

I>

B ACAO DO OD O
ISAAC, HELOISA

926917031 NIF 000311409LA030




N°® de Técnico de Contas

20150635

A presente declaragio coresponde & verdade, de acordo com os principios do Planc Geral de Contabiidade e
néo omite qualquer informagdo pedida.

12. RESERVADO AOS SERVICOS

Cadigo

Numero

Com pagamento

Sem pagamento

email@localhost.com

Reparticao Fiscal

REPARTICAO FISCAL DA INGOMBOTA

2025.260106853966174

Data de recepgao

28-04-2026

*** Documanto emitido por via aelectr nica ***

AGT 1
* INISTE DEMONSTRAGAO DE
| GERAL RESULTADOS
TRIBUTARIA
|
- = 5 EXERCICIO
NUMERO DESIGNACAO CONTA PGC CORRENTE ANTERIOR
S A0 DE RESULTADOS
2.1 Proveltos e Ganhos por Natureza 6
21.1 Vendas de produtos 61.1/2 0,00 0,00
2.1.2 Vendas de mercadorias 61,3 0,00 0,00
21.3 Embalagens de consumo 61.4 0,00 0,00
214 Subsidios a pregos 61.5 0,00 0,00
2.1.5 DevolugBes, descontos e abatimentos 61.7/8 0,00 0,00
2.1.6 Prestactes de Servicos Nacionais 62.1.1/2.1 5 067 024 594,00 4 099 990 826,46
2.1.7 Prestactes de Servicos Esirangeiros 62.1.2/2.2 0,00 0,00
2.1.8 QOutros proveitos operacionais 63 0,00 0,00
A SOMA DOS PROVEITOS OPERACIONAIS 5 067 024 594,00 4 099 990 826,46
218 Variacao nos inventarios de produtos acabados € de producdo em curso 64 0,00 0,00
2.1.10 Trabalhos para a propria empresa 65 0,00 0,00
2.1.11 Proveitos e ganhos financeiros gerais 66 0,00 0,00
2.1.12 Proveitos e ganhos financeiros em filiais e associadas 67 0,00 0,00
2.1.13 Qutros proveitos e ganhos ndo operacionais 68 283 132 318,00 19 418 989,58
2.1.14 Proveitos e ganhos extraordinarios 69 0,00 0,00
= — TR
22 Custos e Perdas por Natureza: i
221 Custos das mercadorias vendidas & das matérias consumidas 71 0,00 0,00
222 Custos com o pessoal 72 2 932 781 448,00 2424 282 198,00
223 Amortizagtes do exercicio 73 14 321 006,00 0,00
2.2.4 Subcontratos 754 0,00 0,00
225 Fornecimento e servigos de terceiras 75.2 647 694 357,00 473 931 752,00
226 Impostos 75.3 0,00 0,00
2.2.7 Despesas confidenciais 75.4 0,00 0,00
228 Quotizagdes 75.5 0,00 0,00
229 Ofertas e amostras de existéncias 75.6 0,00 0,00
2.2.10 Outros custos e perdas operacionais 75.8 0,00 0,00
2.2.11 Custos e perdas financeiros gerais 76 0,00 0,00
2212 Cuslos e perdas financeiras em filiais e associadas 77 0,00 0,00
2.2.13 Outros custos e perdas ndo operacionais 78 0,00 0,00
2.2.14 Custos e perdas extracrdinarias 79 26 817 488,00 173 657 964,88
D TOTAL DOS CUSTOS 3621 614 299,00 3071871914,88
E Resultado antes de impostos (C-D) 1728 542 613,00 1047 537 901,16
F Imposto sobre os lucros 0,00 0,00
G RESULTADO LiQuUIDO DO EXERCICIO (E-F) 1728 542 613,00 1047 537 801,18




* AGT

DEMONSTRACAO DE

RESULTADOS

; EXERCICIO
NUMERO I DESIGNAGAO | CONTA TR AErot
3 CUSTOS COM © PESSOAL
3.1 Remuneragdes - 6rgios sociais 721 0,00 0,00
32 Remuneragdes - pessoal 722 2433127 310,00 2033 163 266,00
3.3 Remuneragfes para pensdes - orgaos sockis 72.3.1 0,00 0,00
34 Remuneragdes para Pensdes - pessoal 723.2 136 996 626,00 148 322 368,00
35 Prémios para pensdes 724 0,00 0,00
38 Encargos sobre remuneragdes 725 140 240 262,00 128 832 283,00
ar Seguros de acidentes de trabalho e doencas profissionais 726 0,00 0,00
38 Formagao 727 80 675 339,00 60 840 518,00
3.9 Outras despesas com pessoal 728 141 741 911,00 53 123 763,00
SOMA 2932 781 448,00 2424282 198,00
4 FORNECIMENTOS E SERVICOS DE TERCEIROS
4.1 Agua 75.2.11 0,00 0,00
4.2 Electricidade 75.2.12 0,00 0,00
4.3 Combustiveis & outres fluidos 75213 0,00 306 305,00
4.4 Material de conservacgdo e reparagao 75.2.14 164 752 247,00 113 460 287,00
4.5 Material de proteccéo, seguranca e confarto 75.2.15 0,00 0,00
486 Ferramentas e utensllios de desgaste rapido 75.2.16 0,00 0,00
47 Material de escritdrio 75.2.17 2344 152,00 4 347 925,00
438 Livros e documentagéo técnica 75.2.18 0,00 0,00
49 Qutros fornecimentos 75.2.19 100 530 711,00 50 569 688,00
410 Comunicagdo 75.2.20 0,00 0,00
4.1 Rendas 75.2.21 171 754 853,00 117 912 000,00
412 Alugueres 75.2.1 0,00 0,00
413 Seguros 75.2.22 0,00 0,00
4.14 Deslocagbes e estadas 75.2.23 0,00 0,00
4,15 Despesas de representagac 75.2.24 0,00 0,00
4.16 Servigos de conservagdo e reparagio 75.2.25 0,00 0,00
417 Vigilancia e seguranga 75.2.26 0.00 0,00
418 Material de limpeza, higiene e conforto 75.2.27 0,00 0,00
4.19 Servigos de limpeza, higiena e confarta 75.2.28 0,00 0,00
4,20 Publicidade e propaganda 75.2.29 1248 290,00 371 000,00
421 Contencioso & notariado 75.2.30 0,00 0,00
4.22 Comissbes a intermedidrios 75.2.31 0,00 0,00
4.23 Assisténcia técnica - Estrangeira 75.2.32.1 0,00 0,00
4.24 Assisténcia técnica - Nacional 75.2.32.2 0,00 0,00
4,25 Trabalhos executados no exterior 75.2.33 0,00 0,00
4.26 Honorarios e avengas 75.2.34 0,00 0,00
427 Royalties 75.2.35 0,00 0,00
4.28 Quiros servigos 75.2.3% 207 064 104,00 186 964 567,00
SOMA 647 684 357,00 473 931 752,00




NUMERO |

DEMONSTRAGAO DE

RESULTADOS

DESIGNAGCAO
APURAMENTO DE LUCRO TRIBUTAVEL

EXERCICIO CORRENTE

EXERCICIO ANTERIOR

| Seguros des ramas vida e saude (artigo 18.°) Cll 0,00 | 0,001]
| Amartizacoes excessivas (artigo 40.°) Cll 0,00 | 0,001/
| AmortizagGes nao previstas (artigo 40.°) Cli 0,00 | 0,00
Amortizagbes ndo autorizadas (artigo 40.°) Cll 0,00 0,00
Amortizagoes ndo em conformidade (artigo 40.°) CII 0,00 0,00
Provisdes excessivas (artigo 45.°) Cll 0,00 0,00 ||
Provisdes nao previstas (artigo 45.°) Cll 97 251 574,00 0,00
Provisbes sobre créditos com garantia (artigo 45.°) ClI 0,00 0.00
|_Creditos incobréveis (artigo 46.°) Cll 0,00 0,00
Imposto Industrial (artigo 18.°) CIl 0,00 0,00
Imposto Predial (artigo 18.°) Cll 25 763 228,00 20 808 000,00 ||
Imposto sobre a Aplicagdo de Capitais (artigo 18.°) Cll 0,00 0,00
Imposto sobre os Rendimentos do Trabalho (artigo 18.°) Cll 0,00 0,00
Impostos suportados pela empresa (artigo 18.%) Cll 0,00 0,00
Contribuigbes para a Segurancga Social (artigo 18.°) Cll 0,00 0,00
& [ ‘Mulias e encargos sobre infracgoes (artigo 18.%) ClI 0,00 0,00
o | Indemnizacdes pagas de riscos seguraveis (artigo 18.°) Cll 0,00 0,00
E | Custos considerados como conservagéo e reparacdo de imdveis arrendados (artigo 18.°) Cll 0,00 0,00
Q |_Custos indevidamente documentados (artigo 17.°) Cll 0,00 0,00
: Custos nao documentados (artige 17.°) CII 0,00 0,00
Custos com despesas confidenciais (artigo 17.°) Cll 0,00 0,00
Despesas nao aceites referentes as existéncias (artigo 21.°) ClI 0,00 0,00
Donativos nao previstos (artigo 19.°) Cll 0,00 0,00
Donativos excessivos (artigo 19.%) ClI 3122 082,00 4 000 000,00 |
|_Tributagdes auténomas dos donativos em 15% (artigo 19.°) CII 468 312,00 | 600 000,00 ||
| Acréscimos da reavaliagdo (artigo 37.°) ClI 0,00 | 0,00 !
| Custos ou gastos com assisténcia social (artigo 15.°) Cll 0,00 0,00
Juros de empréstimos dos socios/accionistas (artigo 16.°) Cli 0,00 0,00
Correcgdes relativas a exercicios antatiores e extraordinérios (artigo 18.°) Cll 0,00 169 661 355,00
Variagbes patrimoniais positivas (artigo 13.°) CIl 17 711 728,00 157 727 817,00
Variagdes cambiais desfavoraveis nao realizadas (artigo 14.°) Cll 37 742 199,00 172 254 704,00
Ajustamento dos precos de transferéncia 0,00 0,00 ||
Impaosto sobre o valor acrescentado dedutiveis nos termos do CIVA 0,00 0,00 §|
Outros acréscimos 88 403 500,00 0,00
SOMA (A ACRESCER) 270 462 623,00 525 051 876,00
Proveitos sujeitos a IAC (artigo 47.°) ClI 371815021,00 0,00
Proveitos suijeitos a IP (artigo 47.°) CII 0,00 192 842 794,00
nﬁ: Variagbes cambiais favoraveis nac realizadas (artigo 13.%) CI| 0,00 0,00
g Reposicao de provisdes tributadas em exercicios anteriores 0,00 0,00
w Resultado da actividade isenta do Imposto Industrial 0,00 41 304 690,00
2 Ajustamento de precos de transferéncia legalmente autorizados 0,00 0,00
Qutras deducdes 0,00 0,00
SOMA (A DEDUZIR) 371815 021,00 234 147 484,00

| LUCRO TRIBUTAVEL (RESULTADOS LiQUIDOS + A ACRESCER - A DEDUZIR)

1627 190 215,00

1338 442 293,16




-~
A ot DEMONSTRACAO
ig A iA DE RESU LTADOS
RO D AOD R R O A RIOR
[ APURAMENTO DA MATERIA COLECTAVEL
Lucro tributavel 1 627 190 215,00 1338 442 293,16
H Prejuizo 0,00 0,00
DEDUGOES A MATERIA COLECTAVEL
Exercicio n-5 0,00 0,00
Exercicio n4 0,00 0,00
Exercicio n-3 0,00 0,00
| Exercicio n-2 0,00 0,00
Exercicio n-1 0,00 0,00
CALCULO DOS PREJUIZOS FISCAIS
Prejuizos fiscais (artigo 48.°) Cll 0,00 0,00
Exercicio n-5 0,00 0,00
Exercicio n4 0,00 0,00
Exercicio n-3 0,00 0,00
J Exercicio n-2 0,00 0,00
Exerclcio n-1 0,00 0,00
CALCULO DOS BENEFICIOS FISCAIS
Beneficios fiscais dos lucros levados a reserva (artigo 49.°) Cl| 0,00 0,00
Qutros beneficios fiscais 0,00 0,00
L SOMA ALGEBRICA DOS RESULTADOS DAS SOCIEDADES 0,00 0,00
DOMINADAS (ANEXO B)
MATERIA COLECTAVEL (H-I-J-K+L 1 627 190 215,00 1338 442 293,16
Imposto a taxa normal (artigo 64.°) ClI 25 25
Imposto & taxa reduzida (artigo 64.°) Cll 0 0
N COLECTA 406 797 553,75 334 610 573,29
ACRESCIMOS A COLECTA
Tributagdes Auténomas das despesas em 30% (artigo 17.°) CII 0.00 0,00
Tributagdes Auténomas das despesas em 50% (artigo 17.°) ClI 0,00 0,00
Qutros acréscimos 0,00 0,00
o] SOMA DOS ACRESCIMOS 0,00 0,00
DEDUGOES A COLECTA
Créditos fiscais de exercicios anteriores 0,00 0,00
Beneficios fiscais 0,00 0,00
Crédito de imposto por dupla tributag&o jurfdica internacional {artigo 49.°) 0,00 0,00
]
Liquidagdes provisdrias sobre as vendas (artigo 66.°) Cll 0,00 0,00
Liguidages provisdrias sobre os servigos (artigo 67.°) Cll 220 030 730,68 176 334 102,85
Imposto sobre o Valor Acrescentado Suportado nas Operacdes Internas - 0,00 0,00
Regime de Exclusao
Qutras dedugdes 0,00 0,00
P SOMA DAS DEDUCOES 220 030 730,68 176 334 102,85
TOTAL A PAGAR / A RECUPERAR (N+0O-P) 186 766 824,00 158 276 471,00
A AGT
| 3 ANEXQO A
| 1 {(RESULTADO, EXISTENCIAS E TERCEIROS)
ARlA
D
1 Prejuizo do ano anterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
2 Prejuizo do ano comrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 - e o - Frejuize 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) Lucro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a Prejuizo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) Lucro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(a transportar para o ano seguinte|

N2 0,04
N+3 0,00

0,00
0,00 0,00

0,00
0,00




N+4

0,00

0,00

0,00

N+5

3. LIQUIDAG

Numero

Designacdo

0,00

0,00

0,00

Produtos acabados e intermédios

a) Vendas
1 Liguidagges provisdrias b) Prestacao de servigo 0,00
Subtotal (a+b) 0,00
Efectuada 0,00
2 Compensagao Nio efectuada 0,00
Total 0,00
3 Total (1+2 0,00
4. DETALHES DA ACTIVIDADE ISENTA DO IMPOSTO INDUSTRIAL (ARTIGO 67.%) CI
Numero Designacao Proveitos totais (A) Custos totais (B) Resultados (A-B)
1 Aclividade 1 0,00 0,00
Totais (1+2+3+4+5) 0,00 0,00 0,00
As actividades isentas devem ser detalhadas no relatério técnico e acompanhada dos CRIP
D D OD
1 Produtos e trabalhos em curso 0,00 0,00 0,00
2 Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos 0,00 0,00 0,00
3 Produtos acabados e intermédios 0,00 0,00 0,00
Totais (1+2+3) 0,00 0,00 0,00
o D R
1 Mercadoria 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Compras 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Matéria-prima, subsidigria e de consume 0,00 0,00 0,00 0,00
4

7. CLIENTES

1

2 Clientes - titulo a receber 0,00 0,00 0,00
3 Clientes - titulo descontados 0,00 0,00 0,00
4 Clientes cobranca duvidosa 0,00 0,00 0,00

Diferiento - Proveitos a Repartir por Periodos Futuros

afwln] - B

Diferimento - Encargos a Repartir por Periodos Futuros 0,00

Acréscimo - Proveitos a Factgar 0,00 0,00 0,00
Acréscimo - Encargos a pagar 0,00 0,00 0,00
Totais (1+2+3+4) 0,00 0,00 0,00

{GRUPOS DE SOCIEDADES})

. 0 IMPOSTO IND

de Grupo.

no Peril
Se o numero de Sociedades do Perimetro do Grupo for superior a 6, devem ser utilizados mais anexos (B).




ACTA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO




o SonangolVida

Sociedade Gestora de Fundo de Pensdes da Sonangol

Com o capital sociat de Kz 7.625.000.000,00
NIF 5401184255
Registo Comercial n.® 27/2014
e sede social em Luanda, Angola

ACTA NUMERO 01/2026
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
De 03 de Abril de 2024
----- Aos trés dias do més de Abril do ano de deis mil e vinte e seis, pelas nove horas, reuniu o
Consetho de Administracao da "SONANGOL VIDA, S.A.", sociedade sita na Rua Rainha Ginga
nimero catorze, Municipio da Ingombota, Provincia de Luanda.---------=-=re=sssemoccccmcmrma-
-----Presidiu a sessdo o Presidente do Conselho de Administracdo, o Senhor Baltazar
Agostinho Gangalves Miguel, estando presentes os Senhores Alberto Cardoso Severing Pereira,
Maria Luisa Mendonca Caldeira de Palma Manuel, Joelma Custddio Monteiro Nogueira Rocha,
na qualidade de administradores executivos e Edson Feliciano Nunda Pongolola, na qualidade
de administrador N80 eXeCuUtive.------ === =mmm s m e
----- Verificado o "quérum” necessario para deliberar validamente, foi faita pelo Secretario “Ad
hoc”, Sr. Mario Cumoleha, a leitura da proposta da Ordem de Trabalhos que, colocada a
apreciacao, foi aprovada por unanimidade pelos membros do Consetho de Administracao
presentes, com 0 seguinte conteldo: —-=mmmemm s mm o s
----- PONTO UM: Apreciagdao e validacdo do Relatério e Contas da Senangol Vida, S.A., referente
ao Exercicio Econémico de 2025, a ser submetido para aprovacio da Assembleia Geral. --~----
----- Relativamente aos pontos da agenda, o Conselhe de Administragao, apis apreciacio da
propesta deliberou, nos termos da atinea k} do artige 23.° dos Estatutos da Sociedade, ¢

S —

________________________________________________________________________________________________
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Rua Raintha Ginga, n° 14, Edificio PK, 8° andar - C.Postal 2231 - Luanda - Republica de Angola



£ SonangolVida

Sociedade Gestora de Fundo de Pensdes da Sonango!

----- PRIMEIRA DELIBERAGAGO: E validado e aprovado o Relatério e Contas da Senangol Vida,
5.A,, referente ac Exercicio Econémice de 2025, que compreende o balanco de 31 de Dezembro
de 2025, que evidencia um total de AOA 8.900.787.304,00 [Dito Mil, Novecentos Milhdes,
Setecentos e Oitenta e Sete Mil, Trezentos e GQuatro Kwanzas), e um total de capital préprio de
ADA 6.165.618.233,00 [Seis Mil, Cento e Sessenta e Cince Milhaes, Seiscentos e Dezoito Mil,
Duzentos e Trinta e Trés Kwanzas), incluindo um resultado liquido de ADA 1.321.748.742,00
{MiL, Trezentos e Vinte e Um Milhdes, Setecentos e Quarenta e Oito Mit e Setecentos e Sessenta
e Dois Kwanzas), e a sua submissao a Assembleia Geral.~~m===semomcmoooae oo cceas
----- Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada pelas dez horas, tendo sido lavrada
a presente acta, a qual relata de forma correcta e exacta a deliberacdo tomada e que depois
de lida e achada conforme, vai assinada pelo Presidente do Conselho de Administracace, pelos

Administradores e pelo Secretdrio "Ad Hoc" . ~=- o m oo oo

________________________________________________________________________________________________
------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------
________________________________________________________________________________________________
------------------------------------------------------------------------------------------------
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
------------------------------------------------------------------------------------------------
________________________________________________________________________________________________
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SonangolVida

Sociedade Gestora de Fundo de Pensdes da Sonangol

Baltazar Agostinho Gonigalves Miguel

B Y. TN

Presidente do Sendelho de Administracdo

lberto Cardoso Severi Maria Luisa Mendonga Caldeira de

Palma Manuet

[QJLA.L\L._LQ.- \LL_L.\.L (Q‘\Q‘X

_Administrador I?Zecutivo Administrador Executivo
-
Joelma Custédio Monteiro Nogueira Edson Feliciane Nunda Pongolola
Rocha

“’A;cgr‘w\q‘ Z t-cic‘ 7M
jdministrador Executivo Administraddr N3o Executive

oy

1 { L ‘__'f,’:w L’:L_ i*’_/‘ ..- ‘f«/‘:

Mario Cumpoleh3

/0 Se7ata’rio “Ad Hoc”
Vi
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE




Ernst & Young Angoba, Lda.  Tel: 244 227 280 461/2/3/4
EY Avenida 4 de Feverera Tel: +244 245202172
Marginsty Vehw. By TEM
Edificio Kilamba, Puisp 12
Shape the future Luands - Angoeia
with confidence

Relatério do Auditor Independente

Ao Cansetho de Administracdo da
Sonangol Vida, S.A.

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Opiniao

Auditdmos as demonstragdes financeiras anexas de Sonangol Vida. S.A. (# Entidade), que compreendem o
Balango em 31 de Dezembro de 2025 (que evidencia um total de 8.900.787.304 kwanzas e um total de capital
praprio de 6.165.618.233 kwanzas, inclulndo um resuitado liquido de 1,321, 748.762 kwanzas), a Demonstragio
de Resuftados por Naturezas, a Demonstragdo de Alteragdes nos Capitais Préprios e a Demonstrac3o de Fluros
de Caixa retativas ao ano findo naguela data, e as notas anexas s demonstragdes financeiras e incluem um
resumo das politicas contabillsticas significativas,

Em nossa opinido, as demonstrages financeiras anexas apresentam de forma apropriada, em todos os aspectos
materiais, a posigdo financeira de Sonangol Vida, 5.A. em 31 de Dezembro de 2025 e ¢ seu desempanhn
financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela data. de acorda com as principios contabilisticos
geralmente aceites em Angola.

Bases para a opinido

A nossa auditoria fof efectuada de acorde com as Normas Internacionais de Auditoria (JSA) & demais normas e
orientagSes téenfcas e éticas da Ordem dos Cantabilistas e Peritos Contabilistas de Angoia. As nossas
responsabilidades nps termas dessas normas estdo descritas na secgdo “Responsabilidades do suditor peia
auditoria das demonstracdes financeiras” abaixo. Somos independenies da Entidade nos termos da lef e
cumprimos 0s demais requisitos élicos nos termos do cddigo de ética da Ordem dos Contabilistas e Peritos
Contabilistas de Angola.

Estamos convictos de que g prova de auditorTa gue obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opinida,

Responsabilidades do érgdo de gestae e do drgde de fiscalizagdo pelas demonstragdes
financeiras
O drodo de gestdo € responsdvel pela:

preparacao de demonstragdes financeiras que apresentem de Forma aprapriada a posicdo financeira, o
desempenpe financeiro e os fiuxos de caiza da Entidade de acordo com os principios contabilisticas
geralmente aceites em Angola:

elaboragdo do Relatdrio de Gest3o nos termios tegais e regulamentares apliciveis:

criagdo & manutengdo de um sistema de controle interna apropriado para permitir 2 preparagio de
demonstraces financeiras isentas de distor¢des materiais devida 2 fraude ou a erre;

adopgio de politicas e critérios contabitistices adequados nas circunstdncias: e

avaliaglo da capacidade da Entidade de s= manter em continuidade, divulgande, quando aplicvel. 3z
matérias que possam suscitar ddvidas significativas sobre a confinuidade das actividades.

0 &rglo de fiscalizagie € responsdvel pela supervis3o do processo de preparaco e divuigagdo da informacio
financeira da Entidade.

MIMCE DOe Cuat gt £ S0 wman2y Tripsre 5801126999
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EY Sonanga! Vida, S.A.

Relatério do Auditor Independenta
Shaps the future 31 de Dezembro de 2025
with confidence

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragides financeiras

A nossa responsabilidade consiste em gbier seguranga razodvel subre se as demanstragdes financeiras como um
todo estdo isentas de distor¢Ges materiais devido a fraude au a erro, e emitic um relatdrio onde conste a nossa
opiniJo. Seguranca razodvel € um nivel elevado de seguranga, mas ndo & uma garantia de que uma auditoria
executada de acordo com as ISA detectara sempre uma distorgdo material quande exista. As distorgSes podem
ter origem em fraude ou erro e s3c consideradas materiais se, isoladas ou tenjuntamente, se possa
razoavelmente esperar que influenciem decistes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nessas
demonstrages financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as 1SA, fazemos julgamentos profissionais e mantemas cepticismo
prafissional durante a auditoria e também:

identificarnos e avaliamos os riscos de distorgao material das demanstragdes financeiras, devido a
fraude gu a erro, concebemos e exacutamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos,
2 obtemos prova de auditoria que seja suficlente e apropriada para proporcionar uma base para a nassa
opinifo. O risco de ndo detectar uma distorg@o material devido 8 fraude € maior do que o risco de ndo
detectar uma distorgdg material devide 3 ervo. dado que a fraude pode envalver cenlulo, falsificagdo,
omissiies intencionais, falsas declaracfes ou sobreposicic ao controlo internc:

obtemos uma compreensdo do controlg internoe relevante para & auditoria com o objectivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstdncias, mas ndo para expressar uma
opinido sobre a eficdcia do controlo interno da Entidade;

avaliamos a adequagdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respectivas divuigagdes feitas pelo drodo de gestdo;

concluimos sobre a apropriacio do uso, pelo drgdo de gestdo, do pressuposto da continuidade e, com
base na prova de auditoria obtida. se eiiste qualguer incerteza material relacionada com acontecimentos
ou condigfes que possam suscitar dividas significativas sobire 2 capacidade da Entidade para dar
continuidade &s suas actividades. Se conclulrmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a
atengSo no nosso refatdrio para as divulgacles refacionadas incluidas nas demonstracdes financeiras ou,
caso essas divulgagtes ndo sejam adequadas, modificar & nossa opinido. As nossas conclusdes sdo
baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatdrio. Porém, acantecimantos ou
condigdes futuras podem levar a que 3 Entidade descontinue as suas actividades;

avatiamos & apresentagda, estrutura e conteudo global das demonstragdes financeiras, incluindo as
divulgagdes, & se es5as demonstracfes financeiras representam as fransacgies e os acontecimentos
subjacentes de forma & atingi- uma apresentagdo apropriada; e

comunicamas com os encarregados da governagao, entre outras assuntos, o Ambito e ¢ calendério
pianeadc da auditoria, e as concluses significativas da auditoria inciuindo qualguer deficiéncia
sigrificativa de confrolo interno identificada duranie 2 auditaria.

Luands, 5 de Margo de 2026

Ernst & Young Angola, Lda.

Representada por:

el p a‘aézwfcuag&f
Daniel José Vendncio Guerreiro Ana Salcedas

Perite Contabilista n.® 20130107 Partner
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PARECER DO CONSELHO FISCAL




Parecer do Conselho Fiscal sobre as Demonstracdes Financeiras
da Sonangol Vida, S.A. - Exercicio de 2025

1. Introdugao

Em cumprimento do disposto na lei ¢ nos Estatutos da Sociedade, o Conselho Fiscal apresenta
0 seu parecer sobre o Relatério de Gestdo e as Demonstragdes Financeiras da Sonangol Vida,
S.A. relativas ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025, as quais compreendem o
Balango, a Demonstragdo de Resultados por Naturezas, a Demonstracdo de Alteragdes nos
Capitais Préprios, 2 Demonstracio dos Fluxos de Caixa e as correspondentes Notas
Explicativas.

A nossa andlise baseou-se na documentacio social, nos registos contabilfsticos e no relatdrio
de auditoria independente emitido pela Ernst & Young Angola, Lda,, sem reservas, datado de
5 de Margo de 2026.

2. Analise das Demonstrag¢bes Financeiras

2.1. Activo

0 activo total da Sociedade ascende a Kz 8.900.787.304 (2024: Kz 6.924.326.999),
evidenciando um crescimento de 28,5% face ao exercicio anterior.

2.1.1. Activo ndo corrente: totaliza Kz 2.004.440.879, compostoe essencialmente
por: i

Imobilizagdes corpéreas: Kz 28.646.308 {equipamento informatico e administrativo).

[nvestimentos financeiros: Kz 1.975.794.570, referentes 3 aquisicio de obrigacdes do BAj e
OTME, incluindo juros corridos de Kz 14.063.685,

2.1.2. Activo corrente: totaliza Kz, 6.896.346.425 destacando-se:

Contas a receber: Kz 6.063.061.863, maioritariamente comissbes de gestdo a receber dos
Fundos de Pensdes geridos (Sonangol EP, ANPG e FINA).

Disponibilidades: Kz, 833.284.562 correspondendo a depdsitos & ardem.



2.2. Capital Préprio

0 capital préprio situa-se em Kz, 6.165.618.233 representando um aumento de 26,8% facea
2024 (Kz 4.861.581.197).

A sua composicdo é a seguinte:

s Capital social: Kz 7.625.000.000, integralmente subscrito e realizado.

« Prestacdes suplementares: Kz 4.095.000.000 (nfo remuneradas, concedidas pela
Sonangol EP).

* Outras reservas (incluindo ganhos e perdas actuariais): Kz 848.982.615, com uma
variagdo negativa de Kz 17.711.728 relativa a ajustamentos actuariais do plano de
pensdes.

* Resultados transitados: (Kz 7.725.113.144),

Resultado liquido do ano: Kz 1.321.748.762.

3. Passivo
O passivo total atinge Kz 2.735.169.071, distribuido da seguinte forma:

* Passivo ndo corrente: Kz 1.323.210.503, essencialmente constituido por provisdes
para pensbes (Kz 1.201,981.206) e outros passivos ndo correntes (Kz 121.229.297),
referentes a acordos de financiamento com a Sonangol EP.

Passivo corrente: Kz 1.411,958.568, com destague para:

» Contas a pagar: 1.392.980.762 Kz, onde se incluem dividas a fornecedores (Sonangol
EF: Kz 839.479.573; Sonip: Kz 46.410.567; Distribuidora: Kz 38.034.097; Sonair: Kz
23.140.000}, acréscimos de gastos (Kz 221.403.262) e outros credores.

e [Estado e outros entes publicos: Kz 207.200.716, referente a impostos a pagar,
nomeadamente imposto industrial estimado do exercicio (Kz 406.793.851)
compensado parciaimente com retencdes na fonte a recuperar,

* Jutros passivos correntes: Kz 18.977.806.

4. Recursos Humanos e Custos com Pessoal

Os custos com pessoal totalizaram Kz 2.932.781.448, representando um acréscimo de 21%
face ao periodo anterior. A decomposiciio é a seguinte:

s  Ordenados e salarios; Kz 2.433.127.310.



¢ Encargos com seguranca social: Kz 140.240.262,

* Fundo de pensdes (custos com beneficios pos-emprego): Kz 136.996.626, incluindo
Kz 79.160.484 relativos a estudo actuarial.

* Outros gastos com pessoal (formagsio, despesas médicas, subsidios): Kz 222.417.250.

5. Situaciio Econdmica

A Sociedade apresenta um resultado liquido positive de Kz 1.321.748.762, superior em
85,3% ao resultado de 2024 (Kz 713.054.695). Este desempenho resulta essencialmente:

¢ Do aumento das prestacdes de servigas (comissdes de gestdio), que atingiram
5.067.024.594 Kz (+23,6%).

* Da melhoria dos resultades financeiros (Kz 283.132.318 contra Kz 19.418.990 em
2024), devido a juros obtidos e gestio cambial.

¢ Do controlo dos custos operacionais, apesar do aumento natural dos gastos com
pessoal e fornecimentos externos.

6. Cumprimento de Obrigacdes Legais e Estatutdrias

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o Plano Geral de
Contabilidade (PGC) de Angola e, supletivamente, com as [ERS.

A Sociedade cumpriu as disposigdes legais apliciveis, designadamente em matéria fiscal e de
seguranga social.

O relatério de auditoria independente é limpo, niio evidenciando qualquer reserva ou énfase.



7. Conclusao e Parecer

Face ao exposto, o Conselho Fiscal é de parecer que:

1

As demonstrag¢des financeiras do exercicio de 2025 reflectem de forma verdadeira e
apropriada a posicao financeira da Sonangol Vida, $.A, o resultado das suas operagdes
e os fluxos de caixa, em conformidade com os principios contabilisticos geralmente
aceites em Angola.

O relatério de auditoria independente emitido pela Ernst & Young Angola, Lda, nio
apresenta reservas.

O Relatério de Gestdo é consonante com as demonstragdes financeiras e contém
informacdes suficientes sobre a evolugio dos negécios e da situagio da Sociedade

S@io favoraveis todos os elementos necessarios 3 aprovagio, pela Assembleia Geral,
do Relatério de Gestdo e das Demonstracdes Financeiras relativas ao exercicio de
2025, bem como da proposta de aplicagdo de resultados apresentada pelo Consetho
de Administragdo.

Face ao exposto, o Conselho Fiscal é de parecer que o Relatdério de Gestio ¢ as
Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio de 2025 reiinem condigdes para
aprovacho pela Assembleia Geral.

OC Fiscal

J ——

Iéssica Jandira SiLeLetre de Oliveira de Freitas Correia

(Presidente)

Emilio José de Carvalho Guerra Helena Negica Cristovio Pacavira de Sousa

(Vogal) (Vogal)
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